Krakéw, 22.

Scena z aktu Il sztuki dla miodziezy ,,O dwoéch takich, co ukradli

Ksiezycl” wg powiesci K. Makuszynskiego.

wystawionej w Teatrze

Ludowym. Kazde przedstawienie ma komplet widzéw.

Proces Pieczonki
1 marca

W  poprzednim  numerze
1,Gtosu Nowej Huty* zamie-
Scilismy notatke, ze w Sadzie
Wojewodzkim, ‘na sesji ~wy-
jazdowej w Nowej Huclie, roz-
poczat sie proces Stefana Pie-
czonki 1 wspotoskarzonych.
Proces faktycznie miat sie roz-
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Wyrok w sprawie
b. pracownicy
Oddziatu PTTK

Przed kilku dniami w Sa-
dzie, Powiatowym w Nowej
Hucie zakonczi/a sie rozpra-
wa przeciw Wiadystawie Sta-
churze. ktéra pracowata w od-
dziale PTTK w Hucie im. Le-
nina. Wi Stachura byta oskar-
zona o to, ze od kwietnia do
pazdziernika ub. roku, dopu-
Scita do powstania niedoboru
w kasie oddziatu na sume 53
tys. zt. Przewdd sadowy usta-
lit, ze niedobor ten powstat
na skutek tego, iz W}, Stachu-
ra niedbale prowadzita doku-
mentacje finansowo-ksiegowa,
nie wpfacata pewnych kwot do

PKO itp. .
Sad pod przewodnictwem
sedziego S. P. Prochota wy-

dat wyrok, skazujacy Wht. Sta-
chure” na 10 miesiecy wiezie-
nia z zaliczeniem aresztu tym-
czasowego. Wzieto przy tym
pod uwage okolicznosci tago-
dzace. mianowicie, ze oskarzo-
na czes¢ niedoboru wyréwnata,
i zZe W swej pracy hie miata
zadnej pomocy. )

Po wyroku w procesie kar-
nym, mozna sie spodziewac, ze
przeciw W4 Stachurze zosta-
nie wszczete postepowanie w
trybie cywilnym, o peiny
zwrot sumy, na jaka opiewat
niedobor. (rg)
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Boczqé juz w poniedziatek 17
m. jednak ani w jooniedzia-
fek, ani tez we wtorek 18 bm.
nie zgtosili si do.sgd.u dwaj
oskarzeni, odpowiadajacy  z
wolnej stopy: Tadeusz Bras$ i
Aleksander = Wlosowicz, Obaj
oni sa obecnie powaznie cho-
rzy, totez sad postanowit wy-
faCzy¢ ich sprawe do odrebné-
go rozpatrzenia.

Ktopot sprawit sagdowi réw-
niez trzeci oskarzony: Kazi-
mierz Biatczyk. Miaf on od-
powiada¢, podobnie jak dwaj
wymienieni i Marian Piwosz,
z wolnej stoEy. Poniewaz jed-
nak Biatczyk dwukrotnie nie
stawit si¢ “na rozprawe, sad
postanowit zastosowac wobec
niego areszt tymczasowy.

Jednoczesnie, ze wzgledu na
chorobe obroncy osk. Biatczy-
ka — mec. Wojciecha Dudka,
rozprawe odroczono do 1-go
marca. (rg)

Kok 1915, 1946, pierwsze
lata w wyzwolonej Polsce;
zaczyna sie zmudna, diu-
8otrwa}a praca nad odbu-
owa i przebudowa nasze-
g

o kraju.

Dzieci- repatriantow

wyjechaty
do Piwnicznej

W tych dniach w Piwnicz-
nej zostat otwarty miesiecz-
ny turnus kolonijny dla dzie-
ci repatriantow. Kolonia ta
zostata zorganizowana przez
Ogolnopolski Komitet Pomocy
Repatriantom. Na kolonie wy-
jechato do Piwnicznej réwniez
kilkoro dzieci (chtopcow) z
Nowej Huty. Sg to uczniowie
klasy 3, ktérzy w czasie kolo-
nii beda kontynuowac¢ zaje-
cia szkolne.

KAMPANIA
sprawozdawczo-wyhorcza

w peinym toku

Juz drugi tydzien odbywajg sie w organizacjach partyj-

nych zebrania sprawozdawczo - wyborcze.

one rok dziatalnosci partyjnej
sie juz okoto 20 zebran.

Na wiekszosci z nich toczy-
fa sie ciekawa i ozywiona dy-
skusja. W _niektorych jednakze
organizacjach  obserwuje _sie
w dalszym ciagu brak “wiek-
Szego ZaintereSowania pracg
i 6yC|em partyjnym. ,

est charakterystyczne, ze
w  wiekszosci . wypadkow
cztonkowie partii w odrdznie-
niu od lat ubiegtych chetnie
przyjmujg zadania w nowych
wiadzach. o

Warto zaznaczy¢, ze do e-
gzekutyw oddziatlowych orga-

nizacji bierani Sg bardzo
czesto  dotychczasowi  ich
cztonkowie. Znaczy to, ze cie-

szg sie oni zaufaniem swojej
organizacji, ze wybor ich “do
wiadz przed rokiem byt traf-

ny. .

Kandydatury omawiane sg
bardzo “szczegotowo, z troska
o dobro pracy partyjnej. Na
zebraniach mowi sie duzo o
pracy egzekutyw, Kktore nie
zawsze ~wywiagzywaty sie ze
swoich zadan. I tak np. w Wy-
dziale Piecow  Koksowni-
czych zarzucono m. in. egze-
kutywie, ze niewiele zrobita

Epilog afery
nastgpi

Informowali$my juz naszych
Czytelnikéw o aferze cemen-
towej w Zjednoczeniu Robot
Inzynieryjnych, jaka zostata
niedawno wykryta przez or-
gana $ledcze. Jak sie dowia-
ujemy w Sadzie owiato-
wym w Nowej Hucie, zostat
juz ustalony termin rozpra-
wy przeciw oskarzonym w tej

Sgq jednak grupy ludzi,

ktorym nie na reke
nowa rzeczywistosc,

rzajg sie sabotaze.

Do walki z bandami sta-
je Milicja Obywatelska i
u jej boku oddziaty ORMO.
Dzi$, gdy obchodzimy XII

rocznice powstania tej or-
ganizacji, tatwiej jest o-
ceni¢ jej  poswiecenie

bohaterstwo. Bez wzgledu

jest
CZy Wi kto-
rzy starajg sie za wszel-
ka cene utrudni¢ i prze-
szkodzi¢ walce o — Nowe.
W lasach kryjg sie bandy,
w zaktadach pracy powta-

inni mogli spokojnie pra-
cowac, spokojnie zyé. War-
to tu wspomnie¢ chociaz-
by WEADYSEAWA SZE-
LOWSK1EGO z Branic.
W 1947 r. ORM-owlec.
Szelowski wraz z funkefz-
nariuszem MO wypeiali
stuzbowe zadanie w migj-
scowosci Wolica w powie-
cie krakowskim. Mieli do-

prowadei¢  jednego z
c.zlionkéw bandy *— Bana-
sika.

' W czasie wykonywania
zadania zostali obaj zamor-

na stale grozace nieli™-  gowani przez herszta tej
pieczenstwo, z narazaniem  pandy rabunkowej. Zw'oki
zycia, dzielni ORM-owcy  Szelowskiego —odnaleziono

pomagajg

porzadku i Sﬁokoju.
nieprzespanych nocy,

kich warunkach!

Wielu ofiarnych ORMO-
wcow poniosto Smieré, by

funkcjonariu-
szom milicji w utrzymaniu
llez
ilez
dtugich godzin strawili na
stuzbie w niezwykle ciez-

dopiero po trzech miesia-
cach w nurtach Wisty i
ztozono na cmentarzu ~ w
Rtlszczy. W dniu dzisiej-
szym dla uczczenia  jego
pamigci na grobie zlozo-
ne zostano, wience.

Po Szelowskim  zostata
zona z dzieémi. Takich ro-

0 _Podsumowuia
w hucie. Do tej pory odbyto

w_okresie swojej kadencji, ze
jej praca ma charakter przy-
padkowy. )

Na zébraniu zmiany B w
Walcowni Goracej towarzysze
wystapili przeciwko dalszemu
lansowaniu znanej juz dzi§ w
catym kraju teoryjki: ,czy sie
robi, czy sie lezy, dwa tysigce
sie nalezy“. Uwazajg rozsze-
rzanie jej za krzywdzace cigz-
ko pracujacy zatoge.

Poza tym omawia sie spra-

biezace swoich organiza-
cji partyf(nych, oraz tezy. pro-
gramu, ~KtOre najczesciej za-
warte sg w referatach spra-
wozdawczych.
J. 2.

Studenci WSM dla
nowohuckiej miodziezy
We wtorek dnia 25 lutego o
(rodz. U odbedzie sie w Ognisku
Miodych ZMS H.:L osiedle A-25,
bl. 1 sala Klubowa (parter) wie-
czér muzyczny pod nazwg ..Shu-
chamy pieknych pieéni”. Wyko-
Ir.awcami wieczoru beda studenci

Wyzszej Szkoty Muzycznej.

cementowej
W sadzie

sprawie. Tak wiec: Alfred

asilewski, Edmund Sadzyl,
Julian Zielinski, Jozef Czer-
nek, Emil Gajdek, Franciszek

Lech, Stanislaw Kurcals,
Wojciech Smaga, Kazimierz
Ftasinski, Jozef Soltys i Jan

Bujak, stan rzed sadem w
dnilach 61 %rﬂarca b?.

(rg)

Dwanascie lat
w stuzbie narodu

dzin byto w latach 45, 46,
47 znacznie wiecej.
*

I dzi$ istnieje ORMO, i
dz2ts, jak w  pierwszych
latach, spetnia = odpowie-
dzialr.e zadanie, Oczywis-
cie_ zmienita sig sytuacja,
zmienity sie tez zadania,
niemniej  jednak rola
ORMO Jest olbrzymia.

W Nowej Hucie jest o-
koto 60 ORM-owedw. Wie-
lu z nich, to w petni od-
dani pracownicy = naszych
zaktadéw procy, naszej
huty. Swoj udziat w stuz-
bie rezerwy milicyjnej fa-
cza z whasciwym  stosun-
kiem do pracy i _ stuza
Erzyk}adem W swoich za-
fadach.  wydziatach i
przedsiebiorstwach, Nie
sposéb wymieni¢ przy tej
okazji wszystkich zastugu-
jacych  na  wyrOznienie,
ale sposrod najlepszych na

Plac Centralny
elicie Jesrcse Jest
Jedyng reprezen-
tacyjna czescia
Nowej Huty...

...««zeglInlr »trikcytnn sa sklepy, w ktérych z.nwszc mozna
baery¢ kupujacych. Na zdjeciu dziat tekstylny w sklepie CPLIA.
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Marcisz | Altman

nie przyznaja

sie winy

Sprawa Uhrynowicza wytoczona

‘Mimo, ze od
iego procesu Stalmetu mine-
0 Juz pie¢ dni, rozprawa po-
suwa sie bardzo powoli. W
pierwszych dniach obie stro-
ny ziozyty sadowi szereg
whnioskow, ktore zostaty roz-
patrzone we wtorek i ~$rode.
Najwazniejsze byly wnioski
mec. Puciaty, o przyzwolenie
na jego udzial w rozprawie w
charakterze popierajgcego_ po-
wodztwo cywilne, “wniesione
rzez Prokurature Wojewodz-
g oraz wniosek obrony, o wy-

taczenie sprawy Uhrynowi-
cza.
Whnioskowi mec. Puciaty

sprzeciwili sie obroncy, twier-
dzac, ze skoro wyrok pozo-
stawiajacy powddztwo cywil-
ne bez rozpoznania, zostat za-
twierdzony przez Sad Naj-
wyzszy, nie ma podstaw do
ponownego zgtaszania powddz-

pewno nalezy wspomniec
0 takich ORMO-wcach,
jak: SYLWESTER KRZEK
— zatrudniony w  OZR
Huty im. Lenina, STA-
NISLAW MAKOWSKI -
pracownik Huty im. Leni-
na, ktory potozyl szcze-
golnie duze zastugi w wal-
ce z chuliganstwem i kra-
dziezami mienia spotecz-
nego. STANISLAW JUR-
KIEWICZ —  pracownik
ZPB. STANISEAW NEN-
KO pracownik  Huty im.
Lenina. EDWARD ZURAP.T
z Z/BM czy STANISEAW
MOL, ktéry od wielu lat
nieubtaganie tepi  szajki
Brzestepcow, za cOo zreszty
vt szykanowany.

Wszyscy oni, a wraz z ni-
mi cale ORMO czynnie Po-
magaja  Milicji Obywatel-
skiej w jej trudnej, odpo-
wiedzialnej pracy. D'atego
tez z okazji XII roczni-
cy powstania ORMO dzie-
kujemy ~ ORMO-wcom za
ich bezinteresowne poswie-
cenie. Rownoczesnie  ;V-
czymy im  wszystkiego
najlepszego  w  dalszej
stuzbie dis narodu.

J.

Z

oczatku dru- j twa cywilnego. Poza tym mec.

Hrehorowicz stwierdzit, 26 po-
wodztwo  cywilne mogtaby
zgtosi¢ Huta im. Lenina, jako
inwestor, a nie ZPB Huty im.
Lenina, . ktore reprezentuje
mgr Puciata. Sad jednak przy-
chylit sie do wniosku mec.
Puciaty, podobnie jak i da
wniosku oprony.

Jesli idzie o powddztwo cy-

wilne, to Prokuratura doma-
ga sie odszkodowania na rzecz
skarbu panstwa, w imieniu
ZPB Hu8/ im. Lenina, kwoty
ponad 380 tys. zi solidarnie od
wspoloskarzonych.  Poniewaz
sprawa Uhrynowicza zostata
wytaczona (oprocz tego wnie-
siono przeciw niemu powodz-
two cywilne o przeszio 16 tys.
z?, wiec kwote te powinni za-
pfaci¢ osk. Marcisz i osk. Alt-
mann. )
~ Po odczytaniu aktu oskar-
zenia sad pod przewodnic-
twem sedziego Koniuszewskie-
go przystapit do przestuchania
oskarzonych. Wt Marcisz zto-
zyt tylko oSwiadczenie, stwier-
dzajace, ze nie bedzie sktadac
zeznan, gdyz ze wzgledu na
zastosowanie aresztu tymcza-
sowego nie mogt sie zapoznac
z aktami_sprawy. Osk. Marcisz
stwierdzit tylko, ze nie czuje
sie winnym popetnienia sta-
wianych mu w akcie oskarze-
nia zarzutow.
_ Zeznania osk. Altmanna za-
jety cale posiedzenie sadu w
srode i w czwartek. Eugeniusz
Altmann podtrzyma! swe ze-
znania z poprzedniego proce-
su, w dalszym ciggu nie przy-
znajagc si¢ do _Swiadomego
sporzadzania niewfasciwych,
zawyzonych analiz cen jedno-
stkowych dla firmy Stalmet.
Odpowiadajac szeroko na py-
tania stron, osk. Altmsnn nie
zeznat wiasciwie nic poza tym,
co ustyszeliSmy od niego juz
w jesieni 1956 r. . )

Jego stanowisko mozna naj-
krécej uja¢ nastepujaco: spo-
rzadzajgc analizy na polece-
nie inz. Szydtowskiego, nie
wiedziat, ze Stalmet jest pry-
watng firma, nie orientowat
sig tez, jaki jest charakter
prawny podobnych firm (inz.
Szydtowski okreslit  Stalmet,
jako spotdzielnig). Poza tym
obowigzujagce cenniki  byty

. bardzo niewystarczajgce, trze-

(Dokonczenie na str. 2)
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Kursy

dla ekonomistéw

Przeprowadzona _ ostatnio
weryfikacja pracownikéw ko-
morek ekonomicznych w Hu-
cie, im. Lenina wykazata, ze
wazne : odpowiedzialne sta-
nowiska ekonomistow i refe-
rentébw ekonomiczych, w. bar-
dzo -wielu wypadkach zajmujg
ludzie nie ~posiadajacy _ani
kwalifikacji, ani odpowied-
nich uprawnien. Komisja We-
ryfikacyjna wystapita_z wnio-
skiem 0 pozostawienie czesci
pracownikéw_ na dotychczaso-
wych stanowiskach, tylko pod
warunkiem, ze uzupétnig oni
swoje kwalifikacje w drodze
wyzszych 1 S$rednich studiow
ekonomicznych (wieczorowych
lub zaocznych). Jest to waru-
nek_catkiem realny do wyko-
nania. zwlaszcza ze w Krako-
wie istniejg dwa Technika_F-
konomiczne Wieczorowe i Za-
oczne (Rynek Gtowny 17 i ul.
Kapucynska 2). Prowadzi ro-
wniez “Studium_Zaoczne _kra-
kowska WSE. Skierowania na
powyzsze studia wydawac, be-
dzie” Dzial Przygotowania i
Szkolenia Kadr.

Niezaleznie od tego, niskie
kwalifikacje duzej czesci pra-
cownikow, przy rownoczesnym
zwiekszeniu zadan i odpowie-
dzialnosci wydziatowych ko-
marek ekonomicznych, uzasa-
dniajg koniecznos¢ natychmia-
stowego, doraznego uzupetnie-
nia niezbednych™ wiadomosci.

W tym celu juz od marca
br. zostana zorganizowane dla
tych  pracownikow  krotkie,
Kilkudziesieciogodzinne kursy,
gtéwnie_w zakresie zagadniéen
ekonomii  przemyshu, " rozra-
chunku gospodarczego itp.,

Nalezy podkresli¢, ze ucze-
stnictwo w powyzszych kur-
sach jest catkowicie dobro-
wolne,” O przyjecie na kurs u-
biega¢ sie moga ci pracowni-
c%/, komorek “ekonomicznych,
kiérzy majg .ukonczone wyz-
sze, ‘wzglednie Srednie wy-
ksztatcenie .techniczne o kie-
runkach hutniczych, lub Sred-
nie wyksztatcenie ogdlne.

Organizatorzy _kurséw, a
mianowicie Komisja Weryfi-
kacyjna wspdlnie z Dziatlem
Prz&lgotowanla i Szkolenia
Kadr wychodzg ze stusznego
zatozenia, ze stosowanie admi-
nistracyjnego przymusu w sto-
sunku”do “ludzi,” ktdrzy nie
chca sie uczy¢, jest bezcelo-
we. Termin_zapisu na kurs u-
ptywa z dniem 10 marca br.

(L. S)

PR

W ub. roku w Hucie im.
Lenina zaszto  1.721 wypad-
kow, ktore spowodowaty nie-
obecno$¢ w pracy od jedne-
go dnia do 28 i wiecej. W tej

liczbfe  byly 2 wyjoadki
$miertelne, 17 — 7 kto6-
re spowodowaty  inwalidz-

two. Na skutek™ tych W¥ ad-
kéw straconych zostato 28.296
roboczodni A wypadkow
Izeiszych, ktére nie spowodo-
waty "przerw w pracy dluz-
szych od jednego dnia, byto
3.062. Po podsumowaniu obu
tych cyfr okaze sie, ze co 5
pracownik huty ulegt w ub.
roku wypadkowi.
A jak wyglada wypadko-
wos¢ “w poréwnaniu z rokiem
1956, czy nastapito, zmniejsze-
nie ilosci wypadkow w pra-
cy? Niestety, nie. llos¢ wy-
padkow nawet wzrosta w po-
réwnaniu z r. 1956, Jedynie
zmnigjszyta sig ilos¢ wypad-
kéw $miertelnych z 7 na
~ Nalezy przy” tym zaznaczyc,
ze wzrastajg z Kazdym rokiem
tak zwane wspotczynniki wy-
padkowosci. Tak wiec wspot-
czynnik  czestotliwosci stale
wzrasta. W 1955 roku wyno-
sit on 6,22, w 1956 _ 101. a
w 1957  podniost sie na 10.3.
Podobnie wspotczynnik ciez-
kosci wypadkéw wzrasta: w
1955 r. wynosit 13.24, w 1956
— 17,03. 'Woprawdzie w 1957

Altmann zeznaje

(Dokoriczeni* ze ttr. 1)
ba wiec bylo czesto stosowac

analogie. Jednocze$nie prace
wykonywane przez Stalmet,
nie byly zbyt dobrze znane
osk. ‘Altmannowi, gdyz nie
Rx’fy to robo(tjy_ prototypowe
Mostostalu, gdzie pracowat on
jako kalkulator. Osk. Alt-

mann dodat tez, ze za ko-
nywanie tych analiz, dostat
od Stalmetu 7 tys. zl, a jego
pomocnik, Ryszard Nuszkie-
wicz — 2 tys. zk.

Woczoraj na_ wniosek proku-
ratora, jak i obroncow, od-
czytano kilka fragmentéw ze-
znan osk. Altmanna ze $ledz-
twa z_ poprzedniego procesu.
W zwiazku z tym~ osk. Alt-
mann wyjasnit m. in., ze przy
pierwszym_ spotkaniu jego z
Szydtowskim, nie byto "osk.
Marcisza. (RG

prcwnth rettixi

GLOS NOWEJ HUTY

llos¢ wypadkow w kombinacie
utrzymuje sie bez zmian

r. troche spadi, bo wynosit

165. ale nie jest to wcale
uspokajajace. 0 np. liczba
zatogi w1957 r. zmalata pra-

wie 0 500 pracownikow.

Gdzie zachodzi  najwiecej

/padkéw w pracy? W wy-
dziatach Gt _Mechanika. w
Stalowni, Transporcie Kole-
Jlowy[n,_ Walcowniach. Ze Sta-
owni i Transportu Kopio-
wego az siedmiu pracownikow
zostat>> inwalidami.

Jak z tego wida¢ z BHP w
Hucie im. Lenina ciagle nie
jest dobrze. Gdzie leza przy-
czyny wypadkow?

Najwiecej  wypadkéw za-
chodzi na skutek ,wadliwych
metod_ pracy“ Wedflug termi-
nologii stuzby BHP. ~Nastep-
nie wskutek  wadliwego u-
rzadzenia i utrzymania sta-
nowisk pracy, a dalej — je-
zeli chodzi o tak zwane przy-
czyny bezposrednie (réwniez
wg  terminologii BHP): u-
padek przedmiotdw na pra-
cownika- niewtasciwe mani-
pulowanie przedmiotami, po-
stugiwanie sie¢_ _materiatami
niebezpiecznymi itp. O czym
moOwig te dane? Przede wszys-

tkim o powaznym  niedbal-
stwie i lekcewazeniu niebez-
pieczenstwa przez _ samych

pracownikéw, a dalej o tole-
rowaniu tego stanu przez
dozér techniczny. Oczywiscie
kierownictwo nie potrafi do-
pilnowa¢ kazdego pracownika,
ale w razie stwierdzenia
przekroczen przepisow BHP
winno sie wycigga¢ konsek-
wencje w  stosunku do za-
niedbujacych je = robotnikow.
Bo narazaja oni na niebez-
pieczenstwo wypadku nie tyl-
ko siebie samych, ale takze
innych, oczywiscie moze to
rowniez spowodowac snkody
materialne dla zaktadu pra-

cy.

Te sprawy powtarzajg sie z
roku na m i nie wida¢ po-
prawy. Z rosnacej statystyki
wypadkow w pracy naléez
jednak w sposob “stanowczy
wyciggna¢ wnioski i wszczac
po prostu konkretng akcji,u-
suwania przyczyn wypadkéw
w pracy. Sama stafystyka i
analiza “nic nie pomogg = -
dopdki za tym nie pdjdzie
stanowcze dziatanie polegaja-
ce przede wszystkim  na

Wynagrodzenie za zastepstwo
W pracy zawodowej

Sprawa wynagrodzenia za
zastepstwo W pracy zawodo-
wej przez innego pracownika
budzita i w dalszym ciagu bu-
dzi szereg watpliwosci, co o-
ezywiscle prowadzi do niepo-
rozumien 1 konfliktéw, a na-
stepnie skarg o doptate wyna-
grodzenia za czas _zastepowa-
nia przewaznie — lepiej
ptatnego pracownika. )
_Jak "ta sprawa _przedstawia
S|§b_obecn|e w $wietle nowego
dla

iorowego  Ukladu Prac
przemystu  hutniczego",

obowi zu%atcego od 1 pazdzier-
nika 1957 roku? L
_Jezeli chodzi o pracownikow
fizycznych, to wspomniany
wyzej zbiorowy ukifad pracy
dos¢ jasno uregulowat sprawe
zastepstwa przez pracownika
fizycznego pracownika = umy-
stowego.”  wzglednie  innego
pracownika fizycznego. Otoz
stosownie do ,,Zbiorowego U-
ktadu Pracy dla przemystu
hutniczego" pracownik fizycz-
ny, ktory zastepuje mistrza
c0 najmniej przez 3 dni bez
przerwy otrzymuje za ten czas

nagrodzenie godzinowe w
wysokosci 1 200 “wynagrodze-
nia przystugujacego zastepo-
wanemu” mistrzowi w_miesia-
cu, w ktérym zachodzito za-
st%lostwo. Jezeli jednak zaro-
bek pracownika fizycznego,
ktory Zzastepuje innego praco-
whnika obliczony wedfug wyzej
podanych zasad _wyni6sthy
mniej od wiashego jego zarob-
ku, wzglednie_ czas zastepstwa
trwa krocej niz 3 dni — w ta-
kim przypadku pracownik ten
otrzymuje wynagrodzenie we-,
diug wiasneed zaszeregowania

To jest oczywiscie jasne, bo
trudno z(ﬂ?dzm sie z ‘tym, aby
w wypadku zastepstwa, kiedy
to nalezy — najczesciej row-
niez wykonywac i swojg prac
_ pracownik  otrzymywa
mniejsze  wynagrodzenie” od
swojego. . . .

Bywa réwniez, ze pracow-
nik “fizyczny zastepuje innego
pracownika’ fizycznego. Naj-
czedciej zachodzi to 'w przy-
padku zastepowania brygadzi-
sty. W takim przypadku pra-
cownik _fizyczny ~ zastepujacy
brygadziste™ otrzZymuje za “czas
zastepstwa wynagrodzenie we-
dtug kategorii osobistego za-
szeregowania  zastepowanego
brygadzisty. o

alezy " zaznaczyé, ze po
up’rywle okresu zastepstwa za-
stepujacy. powraca_ ha swoje
poprzednie stanowisko pracy
bez wypowiedzenia i dal€j
otrzymujé wynagrodzenie
przystugujace mu przed za-
stepstwem. Jednak okres za-
stepstwa nie powinien trwaé
diuzej niz 6 miesiecy. W prze-
ciwnym przypadku zastepstwao
przybiera charakter trwalej
zmiany pracy i placy; cofnie-
cie pracownika na poprzednie
stanowisko wymaga wypowie-
dzenia Pracy i pfacyb’l jezeli

np. byto to zastepstwo mi-
strza, "a wiec pracownika u-
mystowego —  wymaga wy-
powiedzenia tak, jak pracow-
nikowi umystowemu.

A jak przedstawia sie spra-
wa zastepowania pracownika
umystowego przez pracownika
umystowego?

Przepisy ,.Zbiorowego Ukta-
du Pracv dla nrzem.ystu hut-

niczego“ nie  uregulowaty tej
sprawy.  Niemniej  jednal

sprawa ta wymaga naswietle-
nia i znaleziénia chachy pew-
nego rozwigzania. Jezeli zaste-
powany pracownik nie pobie-
ra wyzszego wynagrodzenia od
tego,” ktory go zastepuje —
to- problemu” w zasadzie nie
ma. Ale.sg przypadki zastepo-
wania pracownika wyzej wy-
nagradzanego | to nieraz przez
dtuzszy okres czasu. Jak w ta-
kICh7 przypadkach postepo-
wac?

Wskazane jest przyjecie na-

stepujgcej Zzasady. Jezeli za-
stepstwo * trwa diuzej
Nniz 3 miesigce a

zastepowany _ praco-
wnik otrzymuje wyz-
sze wynhagrodzenie
niz pracownik, kto6-
ry go zastepuje, to
temu, ostatniemu
nalezy wyptacac

nagrodzenie w
wysokoscl wynagro-
dzenia pobierane-
go za czas zastep-
Stwa przez zastepo-
waneqo. Jezeli pracownik
zastepujacy innego musi row-
niez | wykonywac swojg pra-
ce — to tym_ bardziej stusz-
nym jest przyjecie takiej zasa-
dy. Oczywiscie ta sprawa wy-
maga przedyskutowania, za-
rowno przez kierownictwo ad-
ministracyjne, jak i przez or-
ganizacje zwigzkowg i wska-
zane jest- aby znalazta ona
rozwigzanie w dodatku do
»Zbiorowego Uktadu Pracy".

Mer S. PASZKOWSKI

zabezpieczeniu wszystkich
miejsc, gdzie moga zachodzi¢
wypadki, na state] i systema-
tycznej kontroli _przestrzega-
nia przepisow BHP  przez
pracownikéw/ i dozér techni-
czny, na polepszaniu organi-
zacji pracy, na_kontroli -na-
szyn, urzadzen i agregatow i
usuwaniu brakéw oraz uszko-
dzen, ktore w trakcie pracy
tych urzadzer czesto powodu-
ja_wypadki  (odtamanie sie
akiejs czesci, ,,wyskoczenie’
olca :tp.).

Musi za tym iS¢ takze ob-
sadzenie_  stanowisk  stuzby
BHP najbardziej odpowiedni-
mi pracownikami  znajacymi
zagadnienie, a przede wszyst-
kim majacymi ~ poczucie od-
powiedzialnosci za wazny od-
cinek pracy.

Ostatnio wprawdzie Rada
Robotnicza oraz. Rada Zakia-
dowa, wspdlnie z dyrekcja
huty, przystapity do przeana-
lizowania pracy stuzby BHP
trzeba jeszcze- aby ta akcja
zostala “jak  najstaranniej " i
jak najSzybciej ~ przeprowa-
dzona. ~ Przeciez wypadki w
pra%y nie muszg si¢ zdarzac.

Od tej zmory zatoga powin-
na by¢ uwolniona.

s.p.

Prxeglqd ffrastf

Te zdjecia
sg fragmentami z
filmu, lecz po-

chodzg z nowo-
huckiego kombi-
natu.
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Czyijakwyjdziemy z trudnosci
gospodarczych ?

Rozwazaniom modelowym, spra-
wom naszych trudnosci gospodar-
czych poswiecony jest ciekawy
artykut w ostatnim numerze ,,Po-
lityki™.

Trzeba wyraznie stwierdzi¢, iz
rozwazania modelowe byly nie-
jednokrotnie oderwane od real-

Y .nych mozliwosci. Przeceniono ich

skutki. Pomijano fakt, ze model
jest' tylko pewnag forma, ktorej
trescia jednakze sa bezposrednie
problemy produkcji i podziatu.
W wyniku tego niezrozumienia
rodzita sie niecierpliwos¢ opinii
spotecznej, oczekujacej i postulu-
jacej radykalne zmiany w pozio-
mie dochodéw, przy czym gtéwny
hamulec tych zmian widziano w
niedomaganlacli systemu zarza-
dzania.

Na wstepie artykutu autor kon-
statuje. iz powszechny staje sie
poglad, ze obok spraw modelo-
wych, decydujacym czynnikiem
uzdrowienia naszego przemystu
sa roéwniez bezposrednie proble-
my produkcji. Zaraz potem autor
rzuca pytania: ,,W jakiej mierze
plan na rok biezacy zmierza ku
rozwigzaniu probleméw, tkwia-
cych w sterze zarzadzania oraz w
sferze produkcji? W jakim sto-
pniu przyczyni sie¢ to do urucho-
mienia potencjalnych rezerw,
tkwigcych w naszym przemysle.
rezerw  produkcji, wydajnosci
pracy, likwidacji panoszacego sie
marnotrawstwa pracy ludzkiej?...”

Nastepnie autor kroétko charak-
teryzuje plan gospodarczy na rok
biezacy: ,,Podstawowym jego za-
mierzeniem jest rozpoczecie kur-
su na stabilizacje sytuacji ekono-
micznej kraju. Plan zaklada
"-procentowy wzrost produkcji
przemystu, bV«ko 4-procentowy
wzrost produkcji rolnictwa. Prze-
widuje on — w zasadzie — zasto-
pewanie plac (wzrost dochodéw
realnych ludnosci miejskiej be-
cizie minimalny), Jest to wiegc
problem uzyskania prawidtowego
uktadu stosunkéw miedzy pro_
dukcja a konsumpcja, w kazdym
razie — zahamowania zaistniate-
gow ostatnich dwéch latach zja-
w.ska szybszego wzrostu spozycia
niz produkcji, niz dochodu naro-
dowego. Zamierzenia te sg prébag
wyjécia z. sytuacji ,,podinflacyj-
nej”. Kurs na stabilizacje ozna-
cza przesunigcie na lata nastepne
regulacji plac blisko 2 min ludzi,
ktorzy w latach Sfi—57 nie otrzy-
mali podwyzek plac, a ktérych
poziom zyciowy obnizyt sie wsku-
tek wzrostu cen w tych latach.

Jest mato prawdopodobne, aby
podwyzki dla niektérych grup na-
stapity  weczesniej. Powodzenie
planu zalezy — i to jest zatozone
— od roéwnoczesnej poprawy za-
opatrzenia rynkowego. Podstawa
zapewnienia réwnowagi rynkowej
jest przewidywany wzrost pro-
dukcji rolnej | wzrost dostaw na
rynek artykutéw przemystowych.
Zapewnienie tej réwnowagi ma
znaczenie bezposrednio gospodar-
cze. spoteczne 1 psychologiczne.
Bedzie to jednak tylko pewna po-
prawa zaonatrZen’a rvnkoweeo.

gdyz zapasy rynkowe w niewiel-
kim stopniu przekrocza przewi-
dziane planem obroty rynkowe:
nadal bedziemy odczuwali niedo-
bér szeregu poszukiwanych arty-
kutéw jak tkaniny, wyroby elek-
trotechniczne itp.

I dalej:

Warunkiem “reglno$gi naszych

zamierzen -rynkowych Jest zmniej- -

szenle deficytu™ bilansu ptatnicze-
go, miedzy innymi poprzez ogra-
n-czenle importu. W tej sytuacji
kazdy rubel czy szczeg6lnie — do-
lar, dodatkowo zdobyty, zmniej-
sza rozmiary, zakladanych ogra-
niczen Importowych.

A wiec — czy jesteSmy na dro-
,dze do boomu gospodarczego?

Od szeregu lat gospodarka prze-
zywa stan napiecia. Jeszcze dwa
— trzy lata temu bylo to skut-
kiem nadmiernego udziatu aku-
mulacji w dochodzie narodowym,
ostatnio za$§ — skutkiem wyprze-
dzania produkcji przez zdolnosé
nabywcza ludnosci. Napiecie po—
zostaje, chociaz zmienit sie jego
punkt ciezkosci. Plan 1958 roku
napiecie to ostabia, ale go nie
likwiduje. Potrzeba na to bowiem,
naturalnie przy sprzyjajacych
warunkach, co najmniej dwoéch-
trzech lat...

Kok 1958 moze i powinien
przynie$¢ zakonczenie zmian w
sferze bezpos$redniego zarzadzania
| przygotowania warunkéw dla
wprowadzenia wszystkich elemen-
tow prawidiowego systemu bodz-
cow ekonomicznych...”

Autor wysuwa nastgpnie pro-
blem zgromadzenia odpowiednich
rezerw pienieznych i materiato-
wych.

Istnieje jednak konieczno$¢ szu-
kania drogi wyjscia 1 rozwigzania
trudnoéci bez czekania na nagro-
madzeni« $rodkéw. Istnieje ko-
nieczno$¢ dokonjnia zasadniczych
zmian w dziedzinie dziatania
bodzcéw ekonomicznych znacznie
wczesniej. Autor artykutu stwier-
dza dalej, iz:

,,Szczegblnie wydaje sie. ze
trzeba stopniowo wprowadzaé
elementy zamierzonego systemu
cen, to znaczy uelastyczni¢ go
tak. aby zagwarantowacé statos¢
cen na gtéwne artykuly pierwszej
potrzeby, w stosunku za$ do ar-
tykutdw tzw. drugiego | trzecie-
go priorytetu — zmiany Ich cen
zacza¢ wprowadza¢é. Domaga sie
tego zaréwno nieracjonalnos¢ sze-
regu cen, jak i nasza biezgca sy-
tuacja gospodarcza. Musi to by¢
jednak tak robione, aby nie po-
Igpriowato perturbacji czy wprost
““pigcia spotecznego. W tym uje-
ciu elastyczno$¢ cen to ruch cen
—naturalnie nie tylko w gére, ale
i w dét..”

Postulujac konieczno$¢ dokona-
nia zmian w wydajnosci pracy
juz w 1958 r. autor konkluduje:

,,Stworzenie sprzyjajacych wa-
runkéw dla roztadowania nad-
miernego stanu zatrudnienia,
wprowadzenie bardziej racjonal-
nej organizacji pracy, dyscypliny
zatég bedzie decydujacym
czynnikiem wzrostu

wydajnosci |

pracy i moze sta¢ sie wla
tym poczatkiem uzdraw.ajacej
reakcji tancuchowej w zyciu na-
szego przemystu.

Rady robotnicze mimo posiada-
nych uprawnien, nie podjety (na-
wet w zakladach eksperymentu-
jacych) préb uzdrowienia stanu
zatrudnienia. Wydaje sie. ze nie
mozna ich za to w jakikolwiek
spos6b wini¢. Przeciwdziataty te-
mu wzgledy ekonomiczne i spote-
czne. Brakio ku temu moze do-
statecznie silnycn bodZzcéw mate-
rialnego zainteresowania zatdég !
rad w zmniejszeniu nadmiernego
zatrudnienia robotnikéw, w u-
zdrowienlu relacji miedzy iloScia
robotnikéw i pracownikéw ad-

m-nistracji — na korzys¢ tych
pierwszych, Przeciwdziatat temu
niski poziom rent i emerytur,

brak zabezpieczenia s$rodkéw u-
trzymania ludziom czasowo pozo-
stajacym bez pracy, brak dosta-
tecznych wysitkéw dla rozwoju
produkcji dodatkowej t ubocznej.
Powodzenie préb urealnienia sta-
nu zatrudnienia w zakfadach za-
lezy w gtéwnej mierze od roz-
wigzania tych probleméw S$rodka-
mi  ekonomicznymi. Niezaleznie
od tego, musimy by¢ Swiadomi
istniejacych’ trudnosci  spotecz-
nych, nacisku zainteresowanych
na rade robotniczg, dyrekcje itd.,
w kierunku zahamowania posu-
nie¢ drenujacych nadmierny roz-
rost zatdg, posunie¢ niewatpliwie
niezwykle niepopularnych. Obok
inr.ych, zapewne ujawnig sie row-
iez antagonizmy miedzy starg za-
toga a nowymi przybyszami, mie-
dzy robotnikami a robotnikami..
chtopami. Uruchomienie rezerw
wydajnosci pracy jest nie do po-
myslenia bez zmian w zasadach
rozpietosci ptac w zaleznosci od
kwalifikacji, stazu pracy Itd. V-
ruchomienle tych rezerw jest tym
bardziej nie do pomyslenia bez
roz.pocz.ecia na szeroka skale prac
nad racjonalng organizacjg pracy
wewnatrz przedsigbiorstwa.

Miara skomplikowanego charak.
teru warunkéw, wptywajacych na
wzrost wydajnoéci  pracy jest
przyktad cen artykutéw trwatego
uzytkowania. Jak wiadomo, w
stosunku do S$rednich zarobkodw,
ceny tych artykuldw sa wysokie
i maja tendencje zwyzkowa. Ten-
dencja wzrostu tych cen jest o-
becnie elementem stabilizuig-wn
rynek. ale réwnoczeénie ostab™
zn’nteresowanle wzrostem zarob-
kéw, oddala bowiem perspektywa
zakupu pozadanego artykutu za
ewentualny przyrost zarobkoéw |
kierute go na artykuly spozywcze
1 wodke.,»

Nietatwe | skomplikowane sa
problemy gospodarcze. o ktérych
pisze publicysta ,,Polityk:”. Je-
dno jest pewne: prawidtowe ich
rczw-azanie 1 szybkie podnosze-
nie stopy zyciowej spoleczenstwa
polskiego, nie jest, nie moze by¢
mozliwe bez aktywnego, tworcze-
go wysitku, zrozumienia 1 popar-
cia nas wszystkich.

(tez)
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GLOS NOWEJ HUTY

lista chulig/uow
Znowu sSe powieksza

W ostatnim numerze ,,Gto-
su“ poswieciliSmy sporo uwa-
%I hotelom pracowniczym HilL,

tére jak okazato sié. sg w
powaznym stopniu siedliskiem
pijakow i chuliganéw. O fak-
cie tym przekonuje nas list
jednego z_hotelowych, dono-
Szacy o pijanstwie” mieszkan-
cow, przechodzacym wszelkie
ranice. Co miesigc 6w_hote-
owy usuwa z pokoi Kilkaset
butélek po wodce i winie. Jak
swida¢ z tego, obraliSmy wia-
Sciwy. kierunek dziatania, u-
derzajac w pijakéw i chuli-
ganéw. w miejscu ich zamie-
Szkania. O przebiegu akcji
»,ch* w hotelach pracowni-
czych bedziemy systematycz-
nié informowaC naszych Czy-
telnikdéw. bedziemy o niej pi-
sa¢ az do zaprowadzenia w
hotelach tadu_ i porzadku, ¢

Podsumowujac przed Kilku
dniami dotychczasowe wyniki

walki z plaga pijanstwa i chu-
Ilgi(aﬁstwa wysnuliSmy _wnio-
sek, ze akcja ta przynosi stop-
niowo coraz lepsze rezultaty.
Upowazniaty nas do tego cy-
fry, wskazujace dpow_olnyz sy-
stematyczny spadek jloci za-
trzyman pracownikow huty
przez organa MO. Whniosek ten
okazat sie jednak nieco przed-
wczesny. .

Pomimo coraz skuteczniej-
szego ,,dobierania sie do sko-
ry'"chuliganom i pijakom, po-
mimo coraz ostrzejszych sank-
cji — ilos¢ wybrykow chuli-
ganskich ulegta w lutym znéw
zwyzce. Wiasciwie mozna by-
to tego sie spodziewaé: karna-
wat, to_ przeciez okres zabaw
i libacji z reguly suto zakra-
pianych alkoholem. W rezul-
tacie, w czarnej ksiedze pija-
kéw i chuliganow, prowadzo-
nej przez Dziat Kadr Huty im.
Lenina przybyty nowe, liczne
nazwiska. ] .

Oto niektdére z nich. Publi-
kujemy je nie tylko w celu po-
ruszenia _ opinii publicznej i
skierowania jej przeciwko pi-
jakom i awanturnikom, ale
takze dlatego, aby ulatwic
kierownictwom wydziatow

ciagniecie wobec ‘winnych
wiasciwych, surowych konsek-
wencji. Mamy zwalnia¢ z hu-
ty wielu pracownikéw. Wyda-
ja sie, ze pierwszymi kandy-
datami do opuszczénia naszego
zaktadu, a takze dzielnicy Ne-
wa Huta, powinni by¢ wiasnie
oni.

MARIAN  BARANOWSKI,
ur. 8. 1. 1933, pracownik Wy-
dzialu Remontowo-Montazo-

wecc);o, zatrzymany zostat przez
MO 4. I. br_za opilstwo i a-
wanturowanie sie. Baranow-
ski przebywat w areszcie MO
do 5. I. br., do godziny 15.

TADEUSZ BRANDYS, ur.
1. VI. 1938, pracownik Wy-

dziatu Cieplnego, zatrzymany
zostat 15. |. br. o godz. 22.45
za opilstwo i awanturowa-
?le sie na ulicach Nowej Hu-
y. Wyzej wymieniony ~prze-
bywat” w"areSzcie MO do 17.
1.”br., do godziny 14.30.

STANISLAW DABROWSKI,
ur. 23. IX. 1911,  pracowrfik
Dolomitowni zatrzymany zo-
stat 16. I. br. o godz. 20.20 za
opilstwo i awanturowanie sie.

gbrowski przebywat w are-
512303!8 MO do 17 I br. do godz.

MIECZYSLAW GRUSZKA,
ur. 18. V. 1933, pracujacy w
Stalowni w charakterze Suw-

nicowego jest znany wszyst-
kim na terenie huty jako akt-
tywny sportowiec-pitkarz. V

WY STAWA
krakowskich malarzy

Klub Miedzynarodowej Pra-
sy i Ksigzki w Nowej Hucie
uraczyt nas nowag wystawa.
Tym razem w hallu wystawio-
no prace wspotczesnych ma-
larzy, z Kantorem na czele.
Reprezentowani sg nastepuja-
cy tworcy: T. Kantoru M. Ja-
rema, K. Mikulski, J. Stern
i Z. Zebrowska.

Dobér prac jest réznorodny-
jednakze przewazajg kompo-
zycje. ktore budzg rozmaite
refleksje u zwiedzajacych.

Czy nie nalezatoby zorgani-
zowa¢ spotkania z niektory-
mi choclaz = autorami prac?
Sgdmmy, ze taka wymiana
zdan wypadtaby  korzystnie
dla obydwu stron, zaréwno
dla artystéw, jak i zwiedza-
jacych._ .(J.zj -

Komisariat MO w Nowej Hu-
cie zawiadamia, ze Mieczystaw
Gruszka zatrzymany zostat 2.
I br. o godz.”2.20 'w nocy za
opilstwo “i awanturowanie sie
na Placu Centralnym. Wyzej

szcie do 13.1 br.dog. 7.20. Wy-

owany
Dosc juz mamy
szych 0
jesteSmy  sankciji,
snuje wobec niego
two KS ,,Hutnik".

ur. 27. VI. 1925, manewrowy
w Transporcie Kolejowym, za-
trzymany zostat 1
22 za_opilstwo .i awanturnic-
two. Gozdzialski przebywal w
areszcie do 18. I. br. do go-
dziny 13.

1925, Slusarz Stalowni zatrzy-
many zostat 16. 1.
22 za opilstwo i awanturowa-
nie sie. Gorski
areszcie do 18. I.

i awanturowanie si%.
cie przebywat do 13. I. br. do
godz. 13.

wrowy w Transporice Kolei.,
zatrzymany zostat 16.1 br., o

I1. 1934,
tu

Jac pracownik
mieniony przebywat w are-

adek ten powinien by¢ potrak-
szczeg6lnie” surowo.
wybrykoéw na-
sportowcow! ~ Ciekawi
akie wy-
ierownic-

W areszcie

JERZY GOZDZIALSKI — g7y V|

gromadzie

bm. o g-
nia wyz

. Ce)
JAN GORSKI, ur. 25. XII.

br. o godz.

Brzebywa’f w

r.dog. 1.30. o godz.

MARIAN JAN1CZAK, u-.

aresz-

niem.
MICHAL KOLEBUK, mane-

ZDZISLAW ZYCH. ur. 1. SIg
pracownik Transpor-
Kolejowego, zatrzymany

SPRAWA

nie tylko
tych dwojga

. .Nowa Huta, 15 luty. Kochana Anno'.
Snieg sypie znotuiF wielkimi ptatkami,
widze je jak wirujg za oknem i spada-
g na ulice. Korzystam z chwilowej sa-
motno$ci, by rozpocza¢ nasz notatnik,
czy pamigtnik, ktory postanowilismy
prowadzi¢. Doszedtem do wniosku, ze
najtatwiej pisa¢ go w formie listow do
Ciebie. Juz widze jak usmiechasz sie,
cz%/tajqc te stowa. Bo kog6z nie zdziwi-
taby ‘ta dos¢ oryginalna korespondencja
miedzy dwojgiem I-utlzi, ktérzy sg mio-
dym matzenstwem, zyjacym i pracuja-
cym w tym samym miesCie? Cziowiek,
ktéry ma zasobnie urzadzony dom, nie
zrozumiatby naszych uczu¢ i mysli, gdy
zegnamy Sie cO0 wieczor, pod twoim
mieszkaniem, nie bedgcym naszym
mieszkaniem, ani osamotnienia gnebia-
cegio mnie w moim pokoju hotelowym,
peinym zazwyczaj kolegow i gwaru.
Musze ci teraz” powiedzie¢ to, czego
nie miatem odwag! wyzna¢ godzing te-
mu. Nasza sytuacja nie jest rdzowa,
nadzieje na uzyskanie wkrotce wiasne-
go mieszkania rozwialy sie na _razie
catkowicie. Moze za Tok, Jak mi dzi$
powiedziano. Lecz i to nie jest pewne,
tylu ludzi czeka..."

*x

Historia, jakich wiele mozna naliczy¢
w Nowej Hucie. Pierwsze lata budowy
kombinatu i miasta, to okres niespoty-
kanego w_ catym_ kraju naptywu mio-
dych”ludzi ze ‘'wsi_i miasteczek prowin-
cjonalnych. Dla kilkudziesigciu tysiecy
przybyszéw nadzi_e{e,poprawienia bytu
staly sie rzeczywistoscig. Lecz poz’sta-
ja jeszcze ci. ktérzy albo pOzniej przy-

yli. do Nowej Huty, albo nie potrzebo-
wali dotad samodzZielnego mieszkania,
Roza_hotelem pracowniczym. Sprawa

oteli zostata juz dawno” przesadzona,
ich stopniowa likwidacja jest przepro-
wadzana zgodnie z planem. W ub. roku
12 budgnkéw pohotelowych przeka-
zano 800 malzeAstwom. Pozostato jesz-
cze 200 rodzin rozdzielonych. Wpraw-
dzie w tym roku znowu 6 blokéw hote-
lowych bedzie oddanych matzeristwom,
ale nowe podania naptywajg nieustan-
nie, ich los¢ znowu rosnie bardzo
szybko. -

.Nowa Huta, IG luty. Zte sg te samo-
tne godziny, Moja Anno. Ptatki $niegu
topniejg na szybie i sptywaja duzymi
kroplami, jak twoje tzy. Nie trzeba pta-

ka¢ Kochana, jeSt mi wtedy jeszcze
trudniej... . . L
Ciesze sie, ze mnie zrozumiatas, ic

nie drwisz z mojej niezaradnosci, czy
tchorzostwa, o ktdére mogtas mnie po-
sgdzi¢, czytajgc wczorajszY list do cie-
bie. Jestes dobra zong i dlatego goraco
—wierze, ze los sie do nas usmiechnie, zi

Jowego (manewro
many zostat 15. . br.
24 za opilstwo i awanturowa-
nie sie., Kasperek przebywat

pijanstwo, totez catkiem stu-
sznie zostat ukarany przez
wydzial nagang z ostrzeze-

BRONISEAW MATERNOW-
SKI, ur. 1.

nik Wydziatlu Trakcji i

I w ,BArkafiii“. now
ski prze at w areszcie do
16. IP br. %\(I)v godz. 11.

zostat 16. 1. br. o godz. 17 za
opilstwo i awanturowanie sie.
W areszcie przebywat do 13. .
br. d6 godz. 12.

MARIAN KASPEREK

Transportu Kole-
), zatrzy-
0 godz.

17. 1. br. do g. 13.

JAN KOSIBOWSKI, ur. 12.
VI. 1934 r,, pracownik Trans-
portu Kolejowego, zatrzyma-
ny zosta’rlé)rze.z funkcjonariu-

omisariatu "MO w

Lubocza, za opil- Stylizowany

stwo i awanturowanie sie. Po-
mimo, ze od czasu zatrzyma-
. wym. i ziozenia o
tym meldunku wydziatowi u-
plyneto juz prawie 2 miesia-
Kosibowski nie zostat do
tej pory ukarany. Dlaczego?

ZBIGNIEW MALINA,
14. 1X. 1933, pracownik Wy-
dziatlu Przygotowania Produk-
cji, zatrzymany zostat 1. I. br.
2.30 za_opilstwo i a-
wanturowanie si¢ U swego Oj-

ur.

15, IX. 1934, pracownik Wy- ca. Malina przebywat w are-
dziatu Remonptowo—Budowlg- szcie do 2. |, br."do godz. 12, ZespOl'y
nego, zatrzymany zostat 11. | Warto dodac, ze byt on juz
bro 0 godz. 21.30 za opiistwo Kilkakrotnie zatrzymywany" za

Rumunia

egzotyczny.

Xl1. 1923, pracow-

Re-

jodz,"22.10"za pijanstwo i chu-  montu Kolejowego, zatrzyma- 92y 1 papryki wyrastajg z zie-
iganstwo. Przebywat w_are- ny’ zostat 1& . br. o godz. 3 mi strzeliscie w niebo smukli
szcie do 18. I. br. do g. 13. za opilstwo i awanturowanie stalowe konstrukcje szybow

Maternow-

zdobedziemy to, co sie nam nalezy. Po-
stuchaj! Przed chwila rozmawiatem z
kilkoma kolegami. Jeden z nich zeni sig
za miesigc, Inni rowniez majg narze-
czone. Wiec i oni stang wkrotce przed
tym samym _problemem, ktory nas dre-
czy od miesiecy. Widzisz, ze nie jestes-
my osamotnieni w naszych klopotach;
izecz teraz w, tym, by wreszcie przejsc
cfo realnego dziatania, o ktérym mowi-
liSmy wieczorem bardzo dhugo. Jeden z
kolegéw z otdéwkiem w rece liczyt
szanse zdobycia mieszkania, w ktoryms
z blokéw pohotelowych. Dla nas praw-
dopodobienstwo takie prawie nie ist-
nieje. Trzeba pomysle¢ o czym$ innym."
*

Inicjatywa podjecia budowy na wias-
na re&eyl\é\i/e’fkpowja%ra dos (:W(%ugo, lecz
potrzeba_nowych mieszkan przyspie-
szyta jej rozwoj. W przysztym~ roku
przewiduje sie likwidacje wszystkich
hoteli na osiedlach, A-O"1 A-l; zostana
one przekazane rozdzielonym malzen-
stwom, Jednak juz teraz mozna obli-
czy¢, ze iloS¢ ta nie zaspokoi b,ieiﬁcych
whnioskéw o przydziat mieszkan. Nawet
jesli zostang zatatwione podania juz
ztozone w Wydziale Kwater Zbioro-

ch HiL, tol tak w drugiej potowie
roku 1959 nie bedzie mozna liczy¢ na
dalsze budynki hotelowe. Ta dodatkowa
pula miesZkaniowa wyczerpie sie¢ w ten
Sposob ostatecznie. Coz wiec nalezy ro-
bi¢, skoro ciagle jeszcze bedzie” zbyt
mato miesz.kan dla’ ludnosci juz ustabi-
lizowanej w Nowej Hucie, tzn. pracuja-
cej w je] zaktadach i wiazacej z nig
swojg przysztos¢? Zatozenie spotdziel-
ni mieszkaniowej wydaje sie jedyng
mozliwoscig roztadowania palgcego pro-
blemu mieszkaniowego.

»-Nowa Huta, 1”7 Iuty. ‘Anno, Droga
Anno, musisz wybaczyC, ze mniej czasu
moge Ci teraz poswieci¢. Ale to po to,
by niedlugo nie bylo juz rozstan. Nie
wierzysz? Czytzéj Wigc uwaznie, moze
nasza korespondencja z godzin rozigki
przekona Cie predzej, niz ja sam. Obra-
chunek naszych szans wyglada dzi$ tak:
coraz czesciej mowi sie 0 budownictwie
przyzaktadowym i budownictwie spot-
dzielczym. opartym na _ catkiem real-
nych podstawach. Wiecej, podkresla sie
konieczno$¢ zorganizowania przez mto-
dziez spétdzielni mieszkaniowej; kon-
kretne mozliwoSci pomocy ze™ strony
huty istniejg..."

Istotnie Huta im. Lenina moze po-
waznie pomoc miodym pracownikom,
zaktadajacym rodziny. Przede wszyst-
kim chodzi o materla’g/ budowlane:
wapno z Dolomitowni. dalej zuzel gra-
nulowany z kombinatu, materiaty z ka-
mienioloméw w Czatkowicach. Pre-
fabryBaly mozna produkowa¢ dla spot-
dzielni w ramach Wydzialu Produkcji
Ubocznej, HiL. Place pod budowe blo,
kow spotdzielczych moze przydzieli¢
Dyrekcja Budowy Osiedli Robotniczych
wraz z Radg Narodowg m. Krakowa,
tak jak pod budownictwo demkéw je-
dnorodzinnych. Fundusze na budowe da
sie uzyska¢ z prywatnych oszczednosci
sktadanych systematycznie przez czton-

-koéw spotdzielni na ksigzeczki docelowe

rumunski taniec

H' rocznice uktadu

Czekamy
na rumunskie

artystyczne

to kraj niemal
Obok plantaciji
winogron i arbuzéw, kukury-

naftowych. Polska ma czar-
ne ztoto — wegiel,
ptynne ztoto — rope naftowa.

ludowy przypomina troche nasze-
go ,,zbdjnickiego”.

Ale nie o ropie, kukurydzach
i plantacjach r
pada nam tu pisac. Cel
niejszej korespondenciji

Wspotpracy Kulturalngj mie-
dzy Polska. Rzeczpospolitg Lu-

ta strzelit — mowi
my dodajmy: 10 lat, to czas
przyjazni bratnich  narodow.
Co zrobiono i
si
od

nym celem? Nie pomyle “sig,

spodziewa¢ w przysztosci

»Maryniki"... Niestety, nie
ogladalismy na nowohuckich

munskiego filmu, na scenie

Rumunia
cinne wystepy artysci jako$

PKO; ponadto spotdzielnia powinna u-
zyska¢ potrzebne kredyty od parstwa.

_ ,Nowa Huta, 1S luty. Nie wierzysz
jeszcze Anno? Wobec tego dorzuce do-
datkowy argument: o miodziezowej
spotdziélni mieszkaniowej mowi sie juz
zupetnie oficjalnie w hucie. A takze o
tym, ze trzeha.ja zatozy¢ jak najszyb-
ciej, by uzyskac od- razu tereny pad'bu-
dowe, zrobi¢ dokumentacje i zdoby¢ na
czas kredyty. Rok 1959 'nie powinien
przynies¢ rozczarowania tym sposrod
nas, ktorzy nie beda mogl liczy¢ na
mieszkania z przydziatu. Pomysl ‘o tym
Anno, pom6z nam samym i innym. Do-
konasz tego z tatwoscia, zachecajg': dc
podjecia inicjatywy zatozenia spotdziel-
ni Twoich_kolegéw z ZMS, kolezanki z
przychodni, wszystkich, ktorzy  zdolni
sg do energicznego dziatania. Spotdziel-
nia mieszkaniowa musi powstac!

Pézno juz, wszedzie gasng Swiatta.
Przeczytatem moje listy pisane do Cie-
bie od paru dni. Chciatem CI w nich o-
powiedziec o tesknocie i o sprawach nie-
mdomowlonych w czasie naszych spotkan.
Zamiast tego dominuje jeden_jedyny
temat, wiacajgcy uporczyw e i konse-
kwentnie, tak jak uparcie tkwi on w
moich mys$lach. Czyli realizm zamiast
bezowocnych reminescencji. Lecz tylko
konkretne dziatanie umozliwi spefnie-
nie naszych marzen. Szukam takich lu-
dzi jak' my, rozdzielonych mtodych
matzenstw. Moze sie powiedzie i razem
zbudujemy dprawd2|wy ~dom, a w nim
mieszkanie dla nas obojga..."

*

Projekt zalozenia spétdzielni miesz-
kaniowej przez pracownikéw Huty im.
Lenina staje sie z kazdym dniem bliz-
szy realizacji. Rada Zakladowa, a zwta-
szcza jej Komisja Miodziezowa wziety
te sprawe w swoje rece, podejmujac
pierwsze starania. Ostatnio Rada huty
zwrécita sie do CRZZ o przekazanie
statutu spotdzielni tego_ typu, za$ jej
delegat wyjechat do stolicy” w celu za-
poznania Si¢ z istniejacg juz tam mio-
dziezowa  spoétdzielnia —~ mieszkaniowa.
Rownoczesnie RZ stara sig juz o przy-
dziat terenéw pod budowe; ‘'w tej osta-
tniej sprawie zatoga huty liczy przede
wszystkim r.a zycz |wquomoc ze stro-
ny %rzewodnlczalc\elgo ._.y Narodowej
m. Krakowa, dr W. Bonieckiego, ktory
debrze zna nowohuckie problemy i tru-
dnosci.

Energiczne poczynania Komisji Mio-
dziezowej, jak j catej Rady Zakfadowej
IliL mogda “szybko przynies¢ pozadane
lezultaty. Za "pierwsza ‘spotdzielcza bu-
dowg dla mtodych pracownikéw kombi-
natu powinny Eéjéé dalsze, dla wszyst-
kich pra?nacyc ta drogg uzyska¢ mie-
szkanie, Tub nawet domek jednorodzin-
ny. Nie mozna watpi¢, ze zatoga huty
rozwinie _na szeroka skalﬁ cenng inicja-
tywe zwiagzkowcow, bo tylko dzieki niej
nie bedzie wigcej w Nowej Hucie roz-
dzielonych matzenstw i innych ludzi
daremnie czekajgcych dota.d na popra-
we warunkéw mieszkaniowych ze szczu-
ptych, jak na potrzeby Krakowa, mozli-
wosci budownictwa DBOR-owskiego.

IRENA KOZIELSKA

_wmo%ron wWy-
elem ni-

jest
uczczenie X rocznicy podpi-
sania  Uktadu o Przyjaini_ i

dowa a Rumunska Republikg
I udowa. 10 lat, to jakby z ba-
poeta. A
nieograniczony w stosunkach
czego nalezy
obu stron zwigzanych jed-

jezeli powiem, ze nowohucia-
nie znajg Rumunie jedynie. =
ekranach prawie zadnego ru-

zadnej sztuki teatralnej. Przy-
jezdzajacy z Rumunii na gos-
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omijali Nowa Hute, i Krakow
prawie zawsze. Gdyby zapy-
tano mieszkanca Nowej Hu’
ty, CZY( krakowianina, co on
wie o kulturze narodu rumun-
skiego, odpowiedziatby: nic!

A tymczasem kultura ru-
munska, juz dos¢ (stosunkowo)
bogata Przed wojna, po woj-
nie ciggle rozwija sie i wzbo-
%aca. Swiadcza 0 tym chociaz-

y takie fakty: w 1957 r. w po-
rownaniu z 1938 r. ilo$¢ stu-
dentdw szkot  artystycznych
zwiekszyta sie trzykrotnie,
ilosC teatrow przeszto dwu-
krotnie. ilo$¢ kin czterokrot-
nie, a ilos¢ radiostacji wzro-
sta oSmiokrotni! To sg fak-
ty. Nic mniejsze osiagniecia
zanotowano i w innych dzie-
dzinach kultury.

A teraz odpowiedzmy sobie
na pytanie: czego nalezy sie
spodziewa¢ _ po ukladzie w
przysztosci? Zgodnie z planem
w biezacym roku, do Polski
przybedzie przynajmniej {'e-
den rumunski ~ zespot  arty-
styczny. Podobno ma to byc
najlepszy zespot.  Przybedzie
rowniez” kilkuosobowa ™ grupa
artystbw opery w Bukaresz-
cie. Najprawdopodobniej zo-
baczymy, raczej ustyszymy, w
tym roku rumunski zespét
muzyki jazzowej. Ma to byc
zespot  pokrewny ,,Electro-
cord ", ktory w ub. roku ba-
wit juz w Polsce.

Plany sg naprawde zache-
cajgce. Wypada nam tylko
westchnaé i przypomniec
kompetentnym czynnikom ze
Nowa. Huta réwniez z radoscig
przyjetaby odwiedziny rumun-
skich zespotéw.

Korespondencja bytaby nie
kompletna, jezeli pominiemy
sprawe turystyki. W najbliz-
szym  czasie miedzy ,,Orbi-
sem"” a O. N. T. (Carpati)
wznowiona zostanie  umowa,
(aktualna juz w 1957 r.) 0 wy-
mianie  turystycznej. Poza
tym istniejg mozliwosci bez-
posredniej wymiany bezde-
wizowej pomiedzy uczelnia-
mi, zakladami pracy itd.

A wiec powodzenia. Kie-
runek Rumunia!

OKTAWIAN HUTNICKI }

Wiglu pracownikow HiL
otrzymato
zapomogi | pozyczki

W ciagu roku 1957 tysiace
ﬁracownl 6w Huty im. Lenina
orzystato z Swiadczen socjal-
no-bytowych, a przede wiszys-
tkiem ze S$wiadczen pienie-
znych. Najwiecej pracownikow
korzystato z Kasy Zap. Po-
zyczkowej, bo przeszto 6.700
pracownikow otrzymato po-
zyczki i zaliczki na sume 10
min i 500 tys. zlotych, oraz
kwote 175 tys. zt na zapomogi,
bezzwrotne. A wiec prawie co
drugi pracownik huty otrzy-
mat zasitek pienigezny z Kasy
Zap. Poz. Drugg powazng po-
zycje stanowig tak zw. zasit-
ki ~ statutowe 2z funduszéw
zwigzkowych. Tak wiec z ty-
tutu urodzenia sie dziecKa,
pracownicy huty otrzymali za-
sitki na kwote 355 tys. zt. Po-
za tym z funduszu zaktadowe-
go oraz funduszu zapomogo-
wego Zw. Zaw. 1.330 pracow-
nikow otrzymato zapomogi na
kwote 556.438 zt.

Rowniez nalezy zaznaczyé,
ze nowozency otrzymali 70 tys.
tytutem zapomég na kupno
mebli, oraz kwote 245574 zt
tytutlem pozyczek na_kupno
mebli. Na remont mieszkan
zostato udzielonych 97.700 zi.

Jak z powyzszego wida¢, Ra-
da Zaktadowa HiL rozwija co-
raz bardziej powazng dzia.
falnos¢ w  realnym przy-
chodzeniu z pomocg pracowni-
kom huty.

Nalezy podkresli¢, ze w cia-
gu roku fundusz zapomogowy
z budzetu zwigzkowego Rada
Zaktadowa zwiekszyta o prze-
szto 200 tys. zt. Na marginesie
trzeba zaznaczy¢, ze gdyby
wszyscy pracownicy huty na-
lezeli do Zw. Zaw., to fundu-
sze na cele zapomogowo-po-
zyczkowe mozna by zwiekszy¢
jeszcze o 30 proc. Niestety po-
za organizacjg zwigzkowg po-
zostaje jeszcze ponad 5 tys.
pracownikéw huty.
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Czesty przeglad zebéw, zasada o ktérej ale wolno zapominac.

50 pacjentow dziennie

przyjmuje  Spotdzielnia ,Dentystyka®

Po waskich schodach wycho-
dzimy na | pigtro, gdzie w ma.
lenkim przedpokoiku na ge-
sto ustawionych krzestach cze-
kaja pacjencl na przyjecie ich
przez lekarza. ,,Dentystyka" —
spotdzielnia w Nowej Hucie
nie narzeka na brak pracy. Co-
dziennie zgtasza sie tutaj ok.
50 pacjentéw i to nie tylko z
Nowej " Huty czy okolicznych
wiosek, ale ‘nawet ze znacznie
oddalonych miejscowosci Pod-
hala. Fakt ten mozna wythu-
maczy¢ dobrg jakoscig ustug
dentystycznych,” jak 1 niskimi
cenami. Usuniecie zeba kosztu-
je tu bowiem zaledwie 18 zt ze
znieczuleniem, a 13 zt bez znie-
czulenia. Qczywiscie nikt nie
wybiera sie¢ ~w_ taka daleka
droge dla usuniecia zeba. Przy-
jezdzaja przewaznie ci, ktorzy
chcg wstawic protezo, mostek,
ktérych stan uzebienia wyma-
ga dluzszego leczenia _itp.” Ko-
Szty podrozy zawsze sie optaca
pokry¢, biorgc pod uwage, ze
np. wykonanie_protezy w spot-
dzielni kosztuje tylko 300 zi,
Bodczas_ gdy ,.prywatnie" trze

a placi¢ ponad tysigc ztotych!
Jesli juz mowa o cenniku spot-
dzielni, to informujemy, ze za
korone metalowg pobiera sie
tutaj 65 zt za nylonowa 130
zt. Niskie ceny, dobre wyko-
nanie roboty i niezle
zaopatrzenie  epotdzielnl we
wszystkie potrzebne materiaty
— zapewniajg jej duzg i stale
wzrastajgcg  frekwencje pa-
cjentow.

W spotdzielni dentystycznej
na osiedlu A-31 zatrudnione sj
dwie lekarki — p. Mart* Ka-
kol i p- Halina Nizinska, oraz
dwie asystentki — p. Marla

(®». W-W-W->>_->

Listy do Redakcji

Sawedo i p. Ann* Michalik. —
Personel ~ pracuje na dwie
zmiany, . spotdzielnia bowiem
czynna jest od godz. 8—20 be?
przerwy. Mimo tak znacznego
przecigzenia pracg, lekarki i
ich, asystentki sg_zawsze u-
Smiechniete i uprzejme, o czym
mowig nam wszysCy pacjenci
spétdzielni.

‘Warunki lokalowe niestety
nie sg najlepsze. Gabinet jest
maty i ciemny, co zmusza do
pracy przy S$wietle elektrycz-
nym o kazdej porze dnia. ,,Po-
czekalnia" — to po prostu tro-
che miejsca na Klatce schodo-
wej. gdzie w godzinach naj-
wiékszego ruchu jest napraw,
de bardzo ciemno.

Nic tez dziwnego, ze praco-
wnice ,JJentystyki"  mowig
stale 0o majacej powsta¢ na o-
siedlu D-31 duzej spotdzielni
lekarskiej, w ktorej znalaztby
pomieszczenie réwniez gabinet
dentystyczny, przewidziany na
6 foteli. Ale to dopiero ,me-
lodia przysztosci”, a do tego
czasu trzeba bedzie pracowaé
w dotychczasowych warun-
kach. Chyba, ze Oddziat Zdro-
wia Prezydium DRN znajdzie
jakis odpowiedniejszy lokal
dla spotdzielni  dentystycznej,
tak bardzo potrzebnej naszej
dzielnicy. (dr

Oiteiedsaja«
energie elektryezne
ebalzan keazty witasne

produkcji.

GLOS NOWEJ HUTY

Biblioteka wychowawca
czytelnikow

Hr godzinach opotudnio-
ch wahadtowe drzwi
Zaktadowego Domu Kultury
Huty im Lenina ani na chwi-
le nie zaznajg spokoju. Dzie-
sigtki 0s6b przewinie_sie co-
dziennie _ pomiedzy _ich_roz-
hustanymi skrzydtami. Biblio-
teka w zasadzie niewielka,
liczaca przeszto 1S tysiecy to-
mow, miesci sie w lokalu z
duzg iloscia wnek,  ktorego
$ciany tworzg trudng do okre-
$lenia figure geometryczng. Z
tym wszystkim biblioteka jest
jédnak schludna i przyjemna.
Wiasnie do pokoju  weszto
dwéch chlopcow w  wieku

szkolre/m. ]

— Co chciate$ kolego? —
zwraca sie kierownik biblio-
teki Julian Maslanka do jed-
nego z malcoéw, uporczywie
WpatrUJaLcego sle w_ wysokie
regaty, ktére jak wielka pa-
norama pokrywajg jedng = ze
cian.

— Chciatbym sie_zapisa¢ —
odpowiada powoli,  cedzac
s}owaA ki )

— ak sie nazywasz?

— Herjlryk giuko)\;vvgki.

— lle masz lat?

— Osiem. ) )

— A tatu$ twoj qgme pra-
cuje? —  kierownik zwraca
si¢ ponownie do matego He-
nia.

— W hucie — odpowiada
malec.

Mate formalnosci z zapisem
i biblioteka zyskuje nowego
czytelnika

— No dobrze. A teraz wez
ksiazeczke i pamietaj, trze-
ba myé¢ rece, nie niszczy¢ o-
ktadek, nie trzyma¢ diugo
ksigzek.

Henio stucha uwaznie.
Dobrze —  odpowiada,
skierowujac caty wysitek my-
Slowy na utrwalenie w ﬂa-
miect kazdego stowa. Odcho-
dzi wreszcie zadowolony,
Sciskajac. mocno, niezupetnie
czystg reka, bajeczki.

Do _biurka ‘podchodzg na-
stepni.

— Jak sie masz Zosiu? Po-
dobata ci sie ostatnia ksigz-
ka?

— Bardzo — Zosia
naprawde zachwycona,
czarne oczy bi?/szczaz dzis we-
selej niz zwykle. )

Co teraz weZmiesz?
nieike" Prusa czytatas?

moze powstac w Nowej Hucie

W 38 numerze ,,Glosu No-
wej Huty" z dnia 19 XII 1957
roku w rubryce ,,Cztytelni(%/
pisza" ukazat sie list Cz. Z
pt.  ,,Czy amatorski zespot
teatralny nie jest potrzebny?“.

Autor listu, dobrze sytuowa-
ny kawaler, majacy dobrg po-
sade, ubolewa,” zé w czasie
rozwoju ruchu amatorskiego
(lata 1950—552( zwerbowano
go na czlonka zespotu tea-
tralnego. w ktérym pracowat
przez 4 lata. Potem zespot
zlikwidowano, a przez to sa-
mo_nie mial mozliwosci roz-
woju swoich zdolnosci, Z cza-
sem zaczat tak silnie odczu-
wacé brak zespotu. . ze zaczat
pi¢ wodke. Ostatnig swojg
nadzieje autor listu poktada w
notatce skierowanej da Re-
daktora Naczelnego ,,Glosu
Nowej Huty", proszac 0 od-
powiedZ na kilka pytan. Zgod-
nie z zyczeniem ~ odpowia-
dam na nie, poniewaz Redak-
cja powyzszy list skierowata
rowniez pod moim adresem.

~ Na pierwsze pytanie ,Czy
jestem jedynym aktorem — a-
matorem w Nowej  Hucie,
ktory teskni za sceng?"’ oSmie-
lam” si¢ odpowiedzie¢ nega-
tywnie. Na pewno w_miescie,
w ktérym mieszka wiele mio-
dziezy "sa tacy, ktorzy chcie-
liby pracowa¢ w _zespole tea-
tralnym, tylko nie ujawniaja
sie.

Kontakt. z miodziezg inte-
resujaca sie¢ zespotem amator-
skim, pracg teatru, ~miatem
przed dwoma laty, kiedy w
Domu Kultury Huty im. Ta-
nina pracowaty dwa zespoty
teatralne.  Wynik pracy
jedna premiera i kilka spek-
takli. Powodem tego byt nie-
wiasciwy sktad czionkow ze-
spotu. nieche¢ do dublowania
rol, ktére w teatrze z praw-
dziwego zdarzenia jest Ko-
nieczne, nie moéwigc” juz o
koniecznosci  dublowania w
zespole amatorskim, a wresz-
cie  krotkotrwaty, niezdecy-
dowany zapat do pracy, kto-
ra wymaga _ troche ~wyrze-
czen. - Milodziez nie przycho-
dzita na proby, zespoty prze-
staty faktycznie  pracowac.
Mimo préb reaktywowania
zespoty nie wznowity pracy.
Wszystko to nie dowodzi jed-
nak, ze w Nowej Hucie nie
ma miodych  ludzi, ktorzy
wiasciwie pojmuja prace w
teatrze amatorskim, lecz poza
autorem listu, ktorego pozna-
fem dzigki Redakcji nie spot-
katem sie z podobnymi  za-
palonymi ludzmi . amato-
rami sztuki teatralnej.

Druga odpowiedz daje twier-
dzacag. W Nowej Hucie dobry
teatr amatorski bylby na
pewno mile widziany. Powo-
dzenie jego bytoby jednak u-
zaleznione od” doboru warto-
téowYch aktorw-amatorow.

obrania wiasciwego kierunku
rozwojowego i wihasciwego re-
pertuaru. _ ]
Nast(%pn!e autor listu_zapy-
tuje ,,Gdzie i przy czyjej po-
mocy zesp6t mozna by zog_?a-
nizowac¢?”. Dom Kultury Hu-
iy im. Lenina nie ma mozli-
wosci stworzenia tak:emu ze-

spotowi dobrych  warunkow
pracy z uwagi na pomiesz-
rzenia lokalowe. Sag jednak

teatry amatorskie, ktére pra-
cuja w gorszych warunkach,
ale to nie sg sprawy najwaz-
niejsze. Sadze, ze na pozostate
dwa pytania odpowiedzg mi-
fosnikowi teatru, Dyrekcja
Teatru Ludowego | Wydziat
Kultury Prezydium DRN.
Chetnie porozmawiatbym_ z
autorem na temat przez nie-
go poruszony ,,Czy amatorski
zespot teatralny nie jest po-
trzebny?“.
P.S. Wszystkich czytelnikow
,Gtosu Nowej Huty®, ktorzy
interesujg sie teatrem _Oma-
torskim "zapraszam réwniez na
rozmowe, Jezeli d o-
bi erze sie odpo-
ednie grono ! u-
i, Nnic nie st ol
przeszkodzie,}
by w lutym, teatr
matorski zaczag !
zialalcd

WLEADYStAW WOLAK

Kierownik Dorna Kultury
Huty im. Lenina
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— Tak.

— A W zioconych patacach
wielkiego chana"™ — Smolar-
skiego...

— Tez.
— A te — bibliotekarz pod-
nosi ze stotu_ksiazki i odczy-
tuje tytuly. Zosia zna prawie
wszystkie.

— Co ja z tobg zrobie —
martwi Sie Julian Maslanka.

_—Moze wiec wezmiesz te, co
lezy na stole — Domarnskiego
Klipsy z niebieskich migda-
fow'" = wskazuje reka na wy-
stawe ksigzek.

— Niestety — tej na razie
nie moge ci pozyczyé, bo nie
jest jeszcze wciggnieta do re-
Jestru, ale za tydzieh to juz
na pewno ja dostaniesz.

. Brak ksigzek dla miodziezy
i dzieci, to powazna bolaczka

niejednej, iblioteki. Ale ze
starszymi  czytelnikami, cho-
ciaz dla nich jest wiekszy wy-

bor tytutow, “Julian’ Maslan-
ka miewa nieraz znacznie po-
wazniejsze kilopoty. Naprowa-
dzenie na wiasciwg_droge vzy-
paczonych i zmanierowanych

przez brukowa , literature”
gustowlczyteln_lczych’ to dhugi
okres zmudnej, systematycz-

nej pracy. ajciezszy etap
walkl o uksztattowanie nowe-
go odbiorcy ksigzki  Julian
Maslanka = pozostawit za so-
ba, jednak nadal nie ustepu-
je z placu boju. Kobiety przez
dtugi czas nie chcialy czyta¢
nic innego précz Zarzyckiej i
Courtz-Mahlerowej. Zacza}
im wiec delikatnie podsuwac
Orzeszkows, a potem Balzaca.

Przyszta ktoregos dnia do
biblioteki zona = robotnika z
kombinatu. Bibliotekarz .pftat
jej ,,Wegiel' Scibor-Rylskie-
%Q. _Kobieta przerzucita® po-

ieznie Kkilka kartek i skrzy-
wita sie  niechetnie. Nie
1wezme — odpowiedziata. To
mnie_ nie interesuje, wotata-
bym jaki$ romans, hp. co$ Sa-
ganki.

Dlaczego? —  zdziwit sie
Maslanka. Przeciez pani  maz
pracuje w hucie, a ksigzka
mowi 0 pracy podobnych mu
robotnikow. Odzwierciedla
najzywotniejsze problemy dzi-
siejszej rzeczywistosci.

— A c6z mnie to wszystko
obchodzi. Ja chce rozrywki.

— Przeciez rozmawiacie z
mezem na temat jego pracy —
starat sie  jej ngerswad(_)-
wac bibliotekarz. Czy to nie
jest wazne czym on zyje przez
caly dzien? Moze op mu
sie” nie udat, moze kio$ przez
niedbalstwo i bumelanctwo u-
trudnia mu prace, a moze
wpadt na pomyst zastosowa-
nia jakiego$ usprawnienia?...

Trzeba sprébowa¢ inaczej,
pomyslat Maslanka zdajac
sobie sprawe, ze w ten spo-
sob nic u niej nie wskora.

— To moze wezmie pani o-
powiadania Balzaca?

Wzieta, jakkolwiek bez prze-
konania.. grozac, ze sie wypi-
sze z biblioteki. Jednak’ nie
wypisata sie, cho¢ przez dhtugi
czas nie pokazywala sie w
bibliotece’ wymieniajac ksigz-

i przez sasiadke. Teraz czy-
taEguz nie tylko Orzeszkowg
i Balzaca — czyta Totlstoja,
Kischa i Zeromskiego.

Obecnie w praktyce biblio-
tekarskiej Juliana =~ Maslanki
epizody takie nalezg juz do
historil.

— Od Kilku dni juz sie wy-
bieram — powiada dyszac ze
zmeczenia otyla kobieta w
podesztym wieku.

< OGLOSZENIA DROBNE ==

CZULA Bolestaw zgubit prze-
pustke tymczasowa nr 05723 wyda-
na przez Hute im. Lenina.

SADLIK Franciszek zgubni prze-
pustke stalag 10BC wydang praz
Hute im. Lenina.

PAWI.ISZYN. Zbigniew zgubi
legitymacje Zwigzku Zawodowego
Pracownikéw Budownictwa Prze-
mystu  Materiatéw Budowlanych
nr 879%.

— No i jak? — zapytuje
bibliotekarz, wskazujac wzro-
kiem na cztery grube tomy,
ktére czytelniczka potozyta
przed nim na biurku.

—Bardzo dobre, zwiaszcza

»~Anna Karenina" Totstoja.
Interesujgca rzecz. A syn Zza-
chwycat sie znéw ta druga
»Przygody Dyla Sowizdrzata'l
— Costera.

_Matka i syn, oboje sa gor-
liwymi czytelnikami, ale Sta-
nistaw Garski, miody robot-
nik Huty im. Lenina sam nie
ma czasu przychodzi¢ do bi-
blioteki, wiec ksigzki pozycza
matka.

— Najlepiej lubie pracowac
z miodzieza — przyznaje Ju-
lian . Maglanka. To moi naj-
milsi i najwdzieczniejSi
_czgtelnicy. Nie ~ znaczy to
jednak, ze nie doceniam zna-
czenia popularyzacji ksigzki
i czytelnictwa ~ws$rod doro-
stych.  Tym bardziej, jezeli
chodzi o najlepszych, ‘do” kté6-

rych nalezg m. in. inz. Pro-
Kopowicz, ~Szkudlarak, pani
Wolsztyniak, tez  kol.

cz
Fislcr, Piqtek,_gzl_ek i Wienc.
O_%récz zasadniczej | praca/ w
bibliotece mowi alej
Julian Maslanka duzo
czasu poswiecimy w tym ro-
ku na urzadzanie réznego ro-
dzaju imprez  artystycznych
powiazanych z konkursami
czytelniczymi  oraz  spotkan
znanych pisarzy z czytelnika-
mi. Pewnego rodzaju inowa-
c'dq jest zatozenie na terenie

owej Huty dwoch bibliotek
dzieciecych,” w ktérych czesto
organizujemy zabawy, kon-
kursy i wystawy, chcac w ten
sposob  zainteresowaé naszych
najmtodszych obywateli dobrg
i pozyteczng ksigzka.

Trzeba przyzna¢, ze w o-
statnim roku uz?éskallsmy po-
wazny wzrost ksiegozbiorow
i ilos¢ czytelnikow, w 1957 r
z nowohuckich bibliotek wy-
Eo_zyczono przeszto 40 tys.
sigzek, z tego potowa przy-
pada na biblioteke Zaklado-
wego Domu Kultury. Stanowi
to 20 proc, wiecej w stosun-
ku do 1956 r. Duza pomoc w
br. udziela bibliotece ZDK,
Rada Kombinatu, ktéra prze-
znaczyta z funduszéw zwigz-
kowych okoto 100 tys. zt. Ro-
kuje to znaczng poprawe czy-
telnictwa w Nowej Hucie.

B. DZ.

Tanlry
IM. SEOWACKIEGO — 22 bm.
gortz. 16 ,,Filomena Marturano™;
godz. 1915 ,Wp.wolenle™; 23 bm.
godz. 11 ,Filomena Marturano';
godz. 14 ,.Cyganeria™, godz. 13.15
»~Wyzwolenie™; 24 bm. godz. 19.15

,,Cyganeria”’;
,»Wyzwolenie"".
SALA KLUBU ZZK — 22—25 bm.
godz. 19.15 ,,Dowdd osobisty™".
IM. MODRZEJEWSKIEJ — 22

25 bm. godz. 18

bm. godz. 19.15 ..Dzika kaczka’’;
23 bm. godz. 14 ,,Nigdy nic nie
wiadomo™. godz. 1830 ,.Swig'a
Joanna'; 24 bm. godz. 19,15 ,,Znaj-
da"™; 25 bm. godz. 1830 ,,Swieta
Joanna”.

KAMERALNY 22 bm. godz.
13.15 ,,Don Juan™ 23 bm. godz.
19.15 ..Port Royal 24 bm. oie-
czynny; 25 bm. godz. 19.15 | Don
Juan”. i

ROZMAITOSCI — 22 bm. gode,
19.15 .Walka kobiet”; 23 pm.
godz. 16 i 19.15 ,Walka kobiet™

24—25 bm. wystepy Teatru 2y.
dowsklego.

MAZUR Bolestaw zgubit prze-
pustke tymczasowa nr 31 wydang
przez Krakowskie Zakiady Beto-
niarskie i Zelbetowe w tegu.

DVLEWICZ Kwlmlrn zgubit
przepustke stalg nr 30406 wydana
przez Hute im. Lenina.

NIZIOILLEK  Wiadystaw  zgubit
przepustke tymczasowa nr 03438
wytiag przez Hute Im. Lenina.

ROZNE

ZAMIENIE 2 pokoje z kuchnig
(50 m kwadr.) na 3-pokojowe. Wa-
runki do omodwienia, osiedle B-2,
blok 48/«.

Nr 16

Demoraliéowa+ miodziez
odpowie

Jozef Orlikowski, lat 53,
zam. w Nowej Hucie na o-
siedlu C-2, bl. XI, m. 84, bK)I'
dozorc placowym w ZB
KGR Przesiadujac godzi-
nami w budce strazniczej, nie
miat zapewne zbyt wiele za-
jecia. Urozmaicat wiec sobie
prace w ten sposob, ze czesto
zapraszat do siebie matych
chtopcéw. Poczatkowo posytat
ich tylko po drobne sprawun-

ki, papierosy itp. Po pewnym
czas%epjedna)f( 8r|ik0V\Il)Ski ?)_/o-
sungt sie dalej; zaczat ‘ich

demoralizowaé, wprowadzajac
chtopcow, ktérzy mieli po 11
i 13 lat, w obcy im jeszcze i
niepotrzebny  Swiat zycia
seksualnego. . »

Aby zapewni¢ sobie ulegtos¢
ofiar swych niemoralnych
sktonnodci,  Orlikowski ~ za
kazdym razem placit im po
pare ziotych... na cukierki,
Chlopcy wiec przez par? lat
czynili” to, czego sobie zyczyt
dozorca; wreszcie jednak po-
skarzyli sie rodzicom, dzieki
czemu cafla sprawa ujrzala
Swiatto dzienne.

Prokuratura Dzielnicowa u-
kcnczyta juz Sledztwo w tej
sprawle. W najblizszym cza-
sle akta zostang przestano do
Sadu Powiatowego. Jozef Or-
likowski bedzie odpowiadat z
art. 203 K. K,, za co grozi mu
kara do 10 lat wiezienia-.

(rg)

2?7 ukosa

Nikomu
nie zyczylibysmy...

...zdarzenia\jakie miat przed
kilku dniami jeden z Kklien-
tow Baru Mlecznego ,,Przo-
downik" na osiedlu B-I (opo-
dal cukierni ,,Krasnoludek™).
Wraz z zupg grzybowg otrzy-
mat on do konsumpcji rodzy-
nek w postaci robaka. Jak
okazato sie dodatek ten byt
duzg niespodzianka jedynie
dla Kklienta, bowiem kasjer-
ka, ktorej zwrdcit uwage, zu-
petnie nie zmieszana odparta:
No wie pan, robaczek w
zupie  grzybowej, to r.ic
nadzwyczajnego...

Rozumiemy, rozumiemy, ale
zalezy dla kogo! Zupe mozna
przeciez przecedzi¢ przez ge-
ste sitko, a uniknie sie do-
starczenia  niezbyt  mitych
wrazen klientom. Sadzimy, ze
kierownictwo Baru zaopatrzy
personel w ten niezbedny
»sprzet”.

LUDOWY — 22 bm. godz.
,Liliom™; 23 bm. ¥odz. 19.15
cobowsky 1 putkownik™; 24
meczyny; 25 bm. godz. 19.15
liom™.

RAPSODYCZNY — 22 bm. godz.
19.15 ,,Legendy ziote i biekitne';
23 bm. godz. 19.15: 24 pm, godz.
17 i 25 t>m. godz. 19.15 ,,Eugeniusz
On-iegin™.

GROTESKA — 22-°23 bm. ¢OdZ:
1915 ,,Gdyby Adam byt Pola,
kiem'™; 24—25 bm. nieczynny.

Kina
SWIT — gorlz. 1S. 18, 29 do 28

bm. ,,Dziewczeta z Immenhofu™;
od 24 bm. ..Deszczowy lipiec™.
SWIATOWID — gortz. 18, 18. 70

23 bm. ,Droga zycia™; od 24
bm. ,,L®kkoduch™; mata sala:
godz. 15, 17. 19 do 22 bm. .eFary.
ski Mstonosz””; od 23 bm. , Zako-
chan: z Vilja Borghesse".
APOI.LO — godz. 930 11.»
13.45. 18. 18, 20.15 ,,08/15” c¢z. rr
,»Front™.
UCIECHA — godz. 9.30. 1230

,,Pamietnik majora Thompsons™
godz. 16. 18 ,08/15" c# nr ,Ka.
pitulacja’, godz. 20 ,,Zloty kask'l
z impreze.

WANDA — godz. 13.30, 15.45, 18,
20.15 ,,08/15" cz. i ,Koszary™.

SZTUKA — godz. 10. 12. 14 ,,Pro-
sze ostrzej’™, godz. is, 18, 2
,.Erolca™..

WARSZAWA — godz. 14, 1« 18,
20.15 ..Folies Bergere".

WOLNOSC — godz. 15. rr30,
20.15 ..Bosonoga coniessa'".
MELODA GWARDIA — godz.

15.30. 17.30, 19.30 ,,Oszukani''.

WRZOS — godz. 16. 18. 2» do 23
bm. ,,Sprawa Maunizlusa™; od 24
bm. ,,D-lewazeta z Immenhofu™.
KRAKUS — godz. 16, 18. 3»
WQoda na Morzu Czerwo.



