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godnie z zapowiedzig bezposrednio po obradach 17 Plenum KC

Z KAZIMIERZ MINIUR spotka! sie z hutniczym aktywem partyjnym, aby

przekaza¢ mu nie tylko informacje, ale i wlasne odczucia, reflek-

sje. Miarg zainteresowania hutnikbw tematem, ktéremu byly poswiecone

obrady najwyzszego partyjnego gremium w Warszawie jest fakt, ze sala
konferencyjna huty wypetnita sie do ostatniego miejsca.

Plenum obradowato, powiedzial Ka-
zimierz Miniur, w do$¢ szczegdlnych
warunkach, jakimi charakteryzuje sie
obecna sytuacja w Polsce. Zbrodnicza
prowokacja, wymierzona byla wyraz-
nnie we wiadze ludowg i w linie po-
lityczng IX Nadzwyczajnego Zjazdu
Partii. Nie odniosta ona jednak zamie-
rzonego efektu: ani jeden z 39 dysku-
tantdw zabierajgcych glos na plenum
nie stapit z oskarzeniem Minister-
stwa Spraw Wewnetrznych (o to prze-
ciez chodzito prowokatorom, kimkol-
wiek oni sg), ale przeciwko sprawcom
tej politycznej awantury.

W dyskusji dominowaty dwa gtowne
nurty. Pierwszy: ,.centrum”, czyli wia-
dza, nie zalatwi za nas problemow, z
ktorymi sie zmagamy. Za duzo spraw
ciggle' adresuje sie do Warszawy, a
przeciez to wokot nas jest pole do roz-
wigzywania wielu trudnych proble-
mow. Klase robotnicza mamy na pe-

Goscie 1 Motdawil
W Szpitalu Zeromskiego

W miniong $rode Szpital im. Zerom-
skiego odwiedzita delegacja lekarzy
Motdawskiej SRR z tamtejszym mini-
strem zdrowia na czele.

Goscie zwiedzili obiekty szpitalne
przekazujac wiele pochlebnych uwag
pod adresem szerokiego zakresu wyko-
nywanych tu czynnosci medycznych
oraz wysokiego stopnia czystosci ogla-
danych’ pomieszczen.. Wyrazili ponadto
cheC goszczenia przedstawicieli  nowo-
huckiej stuzby zdrowia w swoim (kra;

ron

MIASTO
PRZED ZIMA

Zima zawsze moze sptata¢ figla. Na-
wet tak wytrawni prognoslﬁcy, jak za-
kopiiaﬁsqy gorale na wszel |+ Wypatigk
asekurujg sie i azaja stowa: albo
bedzie zji?na %iugweklgg, albo krotka
z siarczystymi mrozami — moéwig. Go-
rale miarkujg to po zachowaniu ptac-
twa i poszczeg()lrl}/ch znakach w gor-
skiej przyrodzie. Telewizyjna ,,Chmur-
ka" zwykle- réwniez stawia ,,kabale” z
duza powsciagliwoscig. Tak czy inaczej
zima bedzie i miejskie stuzby komunal-
ne o tym fakcie muszg pamieta¢ juz
jesienia.

ty pazdzierniku na zlecenie Egzeku-
tywy Komitetu Dzielnicowego PZPR
Komisjla Ekonomiczna przeprowadzita
kontrole stanu przygotowania do zimy
w przedsiebiorstwach, od ktérych bar-
dzo zalezy, czy bez frustracji doczeka-
my kolejnej wiosny. Wytoniono zespot
specjalistyczn%/, w ktorego sktad weszli
Jozef Matusik, Jan Bugajski. Mieczy-
staw Sudot, z Tadeuszem tazarkiem

CIAG DALSZY NA STR. 6—7

wno _za soba. Trzeba jednak wiecej od-
powiedzialno$ci i konsekwencji w dzia-
CIAG DALSZY NA STR. 2

Obszerne fragmenty stapienia
na XVII plenarnym posiedzeniu KC
PZPR — Kazimierza MINIURA za-
mieszczamy na Str.

BRYGADA

Nazwa pojawita sie najwcze-
Sniej. Wilasciwie wtedy, kiedy w
Radzie Pracowniczej rodzita sie
koncepcja powotania tzw. grupy

petnomocnej, skladajacej sie z
pieciu 0s6b wybranych sposrdad
miodych inzynieréw, czeSciowo z

kadry rezerwowej dyrektora kombi-
natu. Zadaniem ich miato by¢ do-
konanie przegladu struktur zatru-
dnienia w poszczegélnych zakla-
dach. Nazwa oddawata to, co po-
mystodawcy Zamierzali osiggnaé ni-
by zartobliwa, ale... | przylgnela,
cho¢ polecenie stuzbowe nr 17 dy-
rektora KM HiL z 22. 10. 1984 r.
mowi o powotaniu zespolu ds.
przegladu organizacji pracy w hu-

Nie mam czasu na choroby

Posta¢ doktora Stanistawa WILKONIA jest jedng z tych, ktére stanowig
nieodtaczny element nowohuckiego pejzazu. Trzydziesci lat temu przybyt
wprost z krakowskiej kliniki do nowo powstajgcego szpitala w bliskim sa-
siedztwie kombinatu HiL. Od przeszto dwudziestu lat jest dyrektorem tej
placowki, od dziewieciu — szefem ZOZ — otaczajacego opiekg ponad 250
tysiecy mieszkancow Nowej Huty i okolie. Calej jego karierze zawodowej
towarzyszy dziatalno$¢ spoteczna. Znany ze swych wystgpien na sesjach
Rady Narodowej i w Komitecie Dzielnicowym partii. Icn gtéwnym tema-
tem jest najeze-ciej obrona intereséw szpitala oraz troska o stan zdrowia

nowohuckiej ludnosci.

mCIAG DALSZY NA STR. 6—

TYGRYSA

cie. Ano wlasnie zespolu. Czy byta
potrzeba powotania kolejnego ze-
spolu do spraw...

MOTYWACJA

Wréémy do czasu, kiedy powotanie
tzw. mocnej grupy byto na etapie dy-
skusji. — Kazdy w kombinacie jest
przekonany o tym, ze géjybY wykorzy-
stano w pracy w sposob wlasciwy juz
zatrudnionych to bylaby nas liczba wy-
starczajgca dla zagwarantowania wiel-
kosci produkcji, ktorg mamy w planie.
Mozna podawac wiele przyktadow na
to, ze pracujacy to_ hucie nie sg row-
nomiernie obcigzeni pracg. | to od
momentu, kiedy kombinat zaczat da-
wac pierwszg stal —o$mielit sie twier-
dzi¢ przewoc n_|cz_?cy Samorzadu Pra-
cowniczego inz. Tomasz KUCHARSKI.

— Zadne dotychczasowe dziatania ad-
ministracyjne nie byly na tyle skutecz-
ne, bySmy mogli moéwi¢ o wilasciwej
organizacji pracy.

wszem, podejmowano takowe, ale
Oﬁolega’ry__one na przyktad na

ompresji etatow. Likwidowano
etaty, ale nie zawsze te. ktGre powinny
by¢ likwidowane. Niedawno, bo w
marcu br.. przeglagdano zatrudnienie.
Whbrew  oczekiwaniom ten przeglad
wykazat, tak jak i poprzednie — du-
zy brak pracownikow. Taka jest
prawda, a tkwi ona zapewne w men-'

. talnosci' kierownika, w tym, ze kie-

rownik nie ma interesu, aby przez ja-
kie§ organizacyjne dziatanie. przez
zmiany sposobu organizacji stuzb te-
chnologicznych. administracyjnych, u-
trzymania ruchu i_innych, doprowa-
dzi¢ do optimum, jesli chodzi o za-
trudnienie. by liczba zatrudnionych
byta zgodna z faktycznymi Fgotrzebami
CIAG DALSZY NA STR. 6—7

PLENUM KD PZPR

SPRAWY
dzieci i mtodziezy

— Jesli chcemy moéwi¢ o wychowa-
niu miodziezy, musimy wziga¢ pod uwa-
ge aktualny stan jej Swiadomosci. Jesli
ten stan wymaga zmiany, to powinni-
$my méwic o roli wychowawczej ro-
dziny, $rodowiska, szkoly, a jesli o
szkole, to nie tylko o jej roli wycho-
wawczej, o stanie Swiadomosci i przy-

otowaniu nauczycieli do petnienia
unkcji dydaktycznych i wychowaw-
czych. ale i o bazie materialnej, i to
nie tylko w odwiacie, ale i w pozosta-
+e1|_czeé0| nadbudowy.

ymi stowy rozpoczat swoj referat-
-raport o warunkach ksztatcenia i wy-
chowania w naszej dzielnicy sekretarz
KD PZPR Zdzistaw Weliszek.

Obradom przewodniczyt | sekretarz
KD Zdzistaw Kosinski. Uczestniczyli w
nich réwniez: sekretarz KK PZPR Ka-
zimieyz Augustynek, | sekretarz Komi-
tetu Srodowiskowego Os$wiaty Zdzistaw
Duda, kurator oswiaty i chowania
w  Krakowie Mieczystaw oztowski,
przedstawiciele wiadz dzielnicy i orga-
nizacji mtodziezowych.

Podczas plenarnych obrad podkresla-
no. ze w dzielnicy liczacej 230 tys.
mieszkancOw mieszka ponad 70 tys.
dzieci i miodziezy. Jak wiec na tle tych
podstawowych danych i przewidywan
demograficznych przedstawia sie plan
bazy?

Juz w tym roku z uwagi na rosngce
potrzebf/ J)rzyjeto do przedszkoli Mi-
sko o 1200 dzieci wiecej ponad wyzna-
czony limit. Juz teraz wystepuje defi-

CIAG DALSZY NA STR. |
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9 DOBIEGA KONCA REMONT
gwarancyjny kotta nr 8. Je?o wigcze-
nie do ruchu przewidziano 31.X. Trwa-
ja tez intensywne prace przy remoncie
kapitalnym kotta nr 6, w ramach kto6-
rego wymienionych zostanie ok. 60 proc,
elementéw cisnieniowej powierzchni
ogrzewalnej kotta, co w znacznym stop-
niu przywroci jego pierwtong zdolnosé
produkcyjna.

= REMONTY STOLOWEK utrud-
niajg zycie Kkolejarzem. Pracownicy
wydziatow: T-3 i T-I jadali w stotdwce
przy Wydziale Wielkich Piecéw. Ta w
remoncie. Jadaja wiec w stotdwce Aglo-
merowni 1. gdzie stolujg sie tez pra-
cwonicy: HPR. S-3. S-l. Oczekujg wiec
w kolejkach, co nie jest bez wptywu
na ich prace. W remoncie jest row-
niez stotdbwka ZK, z ktorej korzystali
pracownicy T-l ze stacji Pleszéw. Do
najblizszego baru przy Wydziale Weglo-
pochodnych jest pét kilometra. Problem
ten sam — strata czasu. Moze by tak
przyspieszy¢ remonty stotowek?

= NIE SWIADCZY O KULTURZE
przystanek autobusowy przy bramie
gtownej. Petno niedopatkéw papieroso-
wych, mimo ze kosze tuz, tuz.

= OD 26 PAZDZIERNIKA z braku
Eolietylenu nie pracuje Oddziat Powle-
ania Rur ZZ. Do”peinej produkcji w
IV kwartale potrzeba 200 ton poliety-
lenu powiokowego. Dystrybutor po-
twierdzit dostawe 60 ton. Z tego otrzy-
mano... 15 ton. Kierownik Zaktadu za-

stanawia sie — co dalej?

= 29 PAZDZIERNIKA o godz. 14.25
wprowadzono na baterie nr 3 nowo
wybudowang maszyne wsadowg, ha
ktorej zabudowane sg ubijarki do inten-
sywnego ubijania wegla, firmy RFN-
owskiej ,,Saarberg-Interplon”. 30 paz-
dziernika rozpoczeto proby technolo-
giczne.

- W WYNIKU ZASTOSOWANIA
wyrobéw ogniotrwatych wyzszej jakosci
zwiekszyta sie wytrzymatosé Konwerto-
réw. np. konwertor nr 2 wykonat 446
wytopow. Obecnie jest on w remoncie
i przewiduje sie. ze jego wytrzymatosc
W hastepnéj kampanii bedzie podobna
albo i lepsza.

= PRZYBYWA PRACOWNIKOW.
W pazdzierniku, do 29 dnia tego mie-
sigca, podjeto prace w hucie 470 no-
wych pracownikéw, ponadto 66 pra-
cownikow obcych przedsiebiorstw na
okreslony czas. W tym samym czasie
odeszto z Kombinatu HiL 282 pracow-
nikdw. Powoli, ale systematycznie uzu.
petniane sg braki obsad.

< Z INICJATYWY NSZZ Pracow-
nikdéw HiL ferma drobiu prowadzi¢ be-
dzie w hucie sprzedaz zywych kur. Be-
dzie to dodatkowe zaopatrzenie zatogi
pozakartkowe. Prowadzone sg réwniez
rozmowy na temat sprzedazy hutni-
kom jajek.

= NA PARKINGU HUTY przybyto
samochodoéw: znak to, ze zbliza sie zi-
ma i wiele pojazdéw hutnikéw stac¢
bedzie nieuzywanych. Na pochwale za-
stuguje bardzo skrupulatng dozér nad
tym obiektem ze strony Strazy Prze-
mystowej.

= KSIEGARNIA HUTNICZA (hall
budynku ,,Z”) poleca piekny, ilustrowa-
ny bogato album ,Z szachami przez
wieki i kraje” Jerzego Gizyckiego oraz
ciekawg ksigzke Stefana Majchrowskie.
go ,,Dickens” o zyciu tego angielskiego
pisarza.

= PUNKT INFORMACJI KULTU-
—RALNEJ (tet. 64-46) przyjmuje do 7.XI..
zamoOwienia na mini-opere ,,Na bosa-
ka” (Teatr Stu. 11.Xl., godz. 21). Do
nabycia sg bilety na ,,Don Carlosa” do
Teatru Starego i do kina Swiatowid,
w ktérym ponownie graja ,,Seksmisje”.

© 297 AMBULATORYJINYCH PO-
RAD udzielito w ubiegtym tygodniu
Pogotowie Ratunkowe HiL. Zanotowa-

no 190 wyjazdéw, w tym 7 interwen-
cyjnych.

STRONA 2

Z OBRAD EGZEKUTYWY KF PZPR

SKARGI |

AWANSE

Obradujaca 31 jpazdziernika Egzekutywa KF PZPR, ktérej przewodniczyt | se-
kretarz KF Kazimierz Miniur, przyjeta stanowisko w sprawie pracy komisji skarg

i zazalen pracujacych przy komitetach
wielkie znaczenie, gdyz walka ze wszel

artyjnych. Dziatalno$C ta ma szczegdlnie
imi przejawami zia i niesprawiedliwosci

nalezy do podstawowych zadan partii. Egzekutywa zalecita komitetom zaktado-
wym szczegblng troske o przestrzeganie ustalen w sprawie prac komisji skarg i
zazalen.- Rownocze$nie stwierdzono, ze w tej dziatalnosci Komitet Fabryczny ma
powazne osiggniecia, a wiasciwie prowadzona praca przyczynia sie do elimino-
wania zrodet konfliktéw spotecznych i miedzyludzkich oraz sprzyja wyzwalaniu

spotecznej aktywnosci.
W drugim

unkcie obrad, ktéry prowadzit sekretarz KF Wactaw Morawski,

omowiono realizacje w KM HiL uchwaty XIII Plenum KC dotyczacej zasad poli-

tyki kad roweg.
rezerwowej.

cie. Stworzono wprawdzie kadre rezerwowa, podejmuje sie

Przy tej okazji szeroko potraktowano w dyskusji problem kadry
wierdzono, ze prakjyka jest daleka od zamierzen w tym przedmio-

race zmierzajaca do

B_rzygotoani_a 0s6b znajdujacych sie na ,listach rezerwy”, ale najczesciej awanse
iegng SWOWI droga. Egzekutywa przyjeta -wnioski zmierzajagce do peinej realizacji

uchwaty X

wej musi sie sta¢ przedmiotem szczegétowych badan komisji KF.

Plenum KC w kombinacie oraz uznata, ze problem rezerwy kadro-

(now)
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laniu: dobrych ustaw i rozprzadzen u
nas nie brakuje, ciagle jednak zle jest
z realizacjg, z wdrazaniem w zycie stu-
sznych i sprawiedliwych postanowien.
Drugi nurt w dyskusji to glos o roz-
prawienie sie z nekajgcymi nas paso-
zytnictwem, wynaturzeniem, cwaniac-
twem. Jak to sie dzieje — zapytywa-
no — ze wyrasta nam w Polsce Kkasta
milioneréw i multimilioneréw? Lu-
dziom pracy, klasie robotniczej, zyje
sie jednoczesnie ciezko. Nie brak chy-
ba. “prawem usankcjonowanych $rod-
kow, aby umacniajgc socjalistyczne
panstwo i system ludowadztwa, [likwi-
dowac niesprawiedliwo$¢ z tym wszys-
tkim, co sie pod tym pojeciem miesci.
Wspolnym wysitkiem musimy dopraco-
wac- sie takich mechanizméw, = ktore
sprawig, ze to, co zostanie postano-
wione, bedzie wykonane.

Nie Wykorzystuge sie rowniez mozli-
wosci, powiedziat Kazimierz Miniur,
jakie posiada partia w dziedzinie ka-
drowej. Catkiem sporadyczne sg przy-
padki wycofywania partyjnej rekomen-

Sprawy dzieci
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cyt okoto 1000 miejsc. Przyczng tego
stanu rzeczy jest niezrealizowanie bu-
dowy 6 przedszkoli na prawie 900
miejsc. Do roku 1990 bedziemy 'potrze-
bowali dalszych 10 przedszkoli. ROw-
niez w latach 1984—1990 konieczne jest
wybudowanie 7 szk6t podstawowych
dla 8 tysiecy ucznidow oraz rozbudowa
i modernizacja dalszych pieciu szkol-
nych obiektéw. Stosunkowo lepsza sy-
tuacja jest w szkolnictwie ponadpod-
stawowym. Tutaj problemem jest kwe-
stia internatu dla miodziezy uczgcej
sie w liceach ogolnoksztatcacych.

W podjetef'_ uchwale cztonkowie ple-
num wyrazili swoje niezadowolenie z
realizacji uchwaty XIX Dzielnicowej
Konferencji Sprawozdawczo-Wyborcze|
PZPR, ktoéra dotyczyta koniecznosci
rozpoczecia inwestycji dla potrzeb o-
Swiaty. Zobowiazano wiadze admini-
stracyjne i przedstawicielskie dzielni-
cy do podjecia dziatarh na rzecz termi-
nowego V\Q/ onania i rozszerzenia przy-
etych zadan. Komitet Dzielnicowy zo-
owigzal Egzekutywe KD do rozpocze-
cia dziatan inspiratorskich i kontrol-
nych, by natychmiast opracowaé¢ dziel-
nicowy “program poprawy bazy mate-
rialnej oswiaty. Ustalono, ze nalezy
dokona¢ ponownej weryfikacji ustalen

dacji ludziom, ktérzy nie sprawdzajg
sie 'w pracy i na kierownicze stanowi-
ska, po prostu, sie nie nadaja.

Dyskusja na 17 Plenum KC byfa
szczera, Krytyczna, taka, z jaka spoty-
kamy sie takze i na naszym partyjnym
forum w HiL.

Odpowiadﬁ}'l@c_ na postawione p¥|tania
Kazimierz iniur moéwit o uchwale
podjetej przez 17 Plenum KC: okresla
ona kierunkowo zadania organizacji
partyjnych w dziedzinie umacniania
anstwa, tadu i dyscypliny spotecznej.
stosunkowat sie takze do sprawy kon-
sultacji spotecznej moéwiac, ze tej for-
my wspotodpowiedzialnosci za sprawo-
wanie wihadzy dopiero sie uczymy. Mé-
wit réwniez o pracach nad Pprzygoto-
waniem dtugofalowego programu par-
tii — uchwali go X Zjazd PZPR — i o
kampanii politycznej, jaka nas wkroét-

ce czeka: o V\?/borach do Sejmu PRL.
Obszerne  fragmenty stqglenla
cztonka KC, | sekretarza KF PZPR HiL

Kazimierza Miniura zamieszczamy od-

dzielnie na str. 3.
JERZY DANEK

| miodziezy

w kwestii zakladow opiekunczych, w
spos6b uwzgledniajacy wszystkie do-
tychczasowe oraz cenne dos$wiadczenia
i formy wspotpracy.

Zalecono kierowhictwu NCK, by na-
dal rozszerzato i czuwato nad dziatal-
noscig prowadzong na rzecz $rodowi-
ska dzieci i miodziezy. KD uznal, ze ze
wzgledu na warunki i potrzeby dziel-
nicy celowym bytoby rozdzielenie ist-
niejgcego Wydziatu Kultury i Sztuki,
Kultury Fizycznej, Sportu i Rekreacji
na Wydziat Kultury 1 Sztuki oraz Wy-
dziat Kultury Fizycznej, Sportu i Re-
kreacji. Niezaleznie od™ mozliwosci re-
alizacji tej propozycji UD do konca br.
przygotuje kompleksowy program w
zakresie kultury, sportu i rekreacji dla
dzieci i miodziezy'.

Postulowano pod adresem Kurato-
rium Os$wiaty i Wychowania powota-
nie w Nowej Hucie samodzielnego, po-
maturalnego studium nauczycielskiego
o kierunkach: wychowanie przedszkol-
ne, nauczanie poczatkowe, zajecia prak-
tyczno-techniczne, wychowanie muzy-
czne. Instancja partyjna dzielnicy zo-
bowigzata naczelnika do podjecia zde-
cydowanych dziatann na rzecz odzyska-
nia pomieszczen Domu Nauczyciela dla
potrzeb kadry pedagogicznéj naszej
dzielnicy. (mr)

Nowe witadze NOT

e wtorek w Klubie Tech-
Wnika w Nowej Hucie odby-

to sie zebranie sprawozda-
wczo-wyborcze stowarzyszenh nau-
kowo-technicznych SIIPH, SEP.
SIMP, STOP i PZITB sfederowa-
nych w Komitecie Rejonowym
NOT przy Kombinacie HiL. W o-
bradach uczestniczyto 37 delega-
tow tych stowarzyszen oraz jako
goscie: prezes Oddzialu Krakow-
skiego NOT doc. Roman Sniecho-

wski, dyrektor naczelny huty dr
inz. Eugeniusz Pustowka, dyrek-
tor techniczny HiL mgr inz. Ja-
nusz Roznowski, wiceprezes Rady
Pracowniczej HiL mgr inz. Ta-
deusz Banach.

Komitet Rejonowy NOT w Kombina-
cie HiL zrzesza 3.107 czionkdéw dziata-
jacych w 73 kotach. Ma on na swym
koncie szereg udanych inicjatyw, orga-
nizuje _specjalizacje dla inzynierow,
kursy jezykdw obcych, szkolenia, spot-

= PLAN Z NADWYZKA. Zaloga
Wielkich Piecow wykonata do 29 paz-
dziernika 104 proc, planu. Nadwyzka
wyniosta 11,7 tys. ton suréwki. Swie-
tny rezultat, 120 proc, planu, uzyskata
zaloga Walcowni Slabing. Przekroczy-
ta ona swe zadania o 34,9 tys. ton sla-
bow. Zaloga Walcowni Drobnych Pro-
fili wykonata plan w 110 proc., osig-
gaje%c nadwyzk(?1 wynoszaca 2,4 tys. ton
profili drobnych.

- \W 100 PROC, wykona’ro zadania
produkcyjne kilka zatég, m. in. Wydz.
Szamotowego i Zasadowego ZO, Od-
dzialu Zuzla Granulowanego, Stalowni
w produkcji ‘siali ogétem, Walcowni
Tasm i Warsztatu Konstrukcji Stalo-
wych.

© POD PLANEM plasuje sie w
dalszym ciggu zaloga ZK: zadania do 29
azdziernika wykonata tylkow 78 proc.
iedobor koksu ogotem™ wyniost 47
\txls. ton. Nie wykonata zadan zajoga
alcowni Zimne] Blach w asortymen-
cie blachy czarnej (97 proc, planu, 15
tys. ton blachy niedot_)oru?. Pozostata w
tg/le zatoga Ocynowani Elektrolitycznej
lach, ktora wykonata tylko 95 proc,
prl]anu z niedoborem ok. 400 ton bla-
chy.

< AWARIE. 30 pazdziernika we
wczesnych godzinach ranrfych nastgpi-
to wykolejenie na rozjezdzie koto wp
nr 4 kadzi wypetnionej suréwka. Kadz
zostala postawiona na kotach, rozjazd
wymieniono. Dwa dni wczesniej prz
budynku administracyjnym ielkic
Piecow wydarzyt sie wypadek: rowe-
rzysta zajechat nagle droge samocho-
dowi ciezarowemu ,,Star”. Samochdd
uderzyt w rure lezacg na poboczu dro-
gi, nastgpito rozbicie kabiny kierowcy.
Rowerzysta zbiegt z miejsca wypadku,
w ktorym na szczescie nikt nie od-
niést wiekszych obrazen.

« REMONTY. \U8 pazdziernika o
godz. 21 rozpoczat sie remont walcar-
ki 5-klatkowej w Walcowni Zimnej
Blach. Planowe zakonczenie remontu
— 1 listopada o godz. 6 rano. W remon-
cie znajdujg sie kotty nr 6 i nr 8 Si-
towni: pierwszy poddawany jest re-
montowi S$redniemu, przy drugim usu-
wane sg usterki.

O WYPADKI. W niedziele péznym
wieczorem usitowat  powiesi¢ sie na
ogrodzeniu parkingu huty mezczyzna,
ktérego przewieziono do  Szpitala im.
S. Zeromskiego'. W Kombinacie HiL
wydarzyty Sii tylko drobne wypadki
przy pracy, skaleczenia, sttuczenia itp.
urazy.

< POSTOJ WAGONOW PKP, Na
terenie huty statlo w dniach 28—29 paz-
dziernika- 985 wagopéw czekajacych
na roztadowanie. Sredni post6j taboru
PKP wyniést 23,7 godz. i zostat prze-
kroczony o ponad 8 godzin. Przetrzy-
mano tabor na 7135 wagonogodziin.
Wywrotnice wagonowe pracowaty nor-
malnie, byty natomiast awarie mo-
stow.

= MALA PRODUKCJA ENERGII
ELEKTRYCZNEJ. Sitownia huty  wy-
konata tylko 65 procent planu. Niedo-
bér energii elektrycznej, ktory musiat
by¢é zrekompensowany dodatkowymi
dostawami z sieci, wyniost 16875 me-
gawotogodzin.

® CIEMNOSCI! Skarzg sie praco-
whnicy. ze odcinek drogi od bramy nr
5 od dbuzszego czasu tonie w ciemno-
Sciach. Nie pali sie zadne $rwiatto. a w
dodatku chodnik ma petno dziur: moze
zdarzy¢ sie wypadek! x .

kania. odczyty i prelekcje, a w Klubie
Technika skupia sie zycie towarzy kie
tego $rodowiska. O dziatalnosci ctrgeni-
zacji skupionych w KR NOT naoisze-
my niebawem wigcej.

Podczas zebrania udekorowano naj-
bardziej aktywnych dziataczy honoro-
wymi odznakami NOT — ziotymi i
srebrnyoni. ponadto Odznakami ,,Zastu-
zony dla Kombinatu HiL”. Pamigtko-
wym medalem 35-lecia NOT zostat wy-
rézniony wieloletni gospodarz klubu i
dziatacz Ludwik Swiattowski.

W niku boréw przewodnicza-
cym k“g NOT \z,\(l))gta’r pongwnie dr Leg-
gold_ Kowar, wiceprezesem — mgr inz.

tanistaw Szeliga, sekretarzem mgr inz.
Romuald Przytula. )

(V)

GELOS NOWEJ liUTY



CO NURTUJE ROBOTNIKOW?

(B) Wobec bardzo fragmentarycznego przekazania przez publikatory wystgpienia
w d?gskusji w czasie XVII Plenum KC czionka lego komitetu, | sekretarza KF
PZPR — Kazimierza Miniura, przedstawiamy ponizej obszerne fragmenty tego

wystapienia.

(...) Pozostaje nam zada¢ sobie najtrud-
niejsze pytanie: jak praktycznie dopro-
wadzi¢ do osiggniecia wyznaczonych ce-
16w i jakie w tym wzgladzie mamy do-
Swiadczenia? W tym tez kierunku po-
winna zmierza¢ i czeSciowo zmierza dys-
kusja. Nam {'_ednak czgsto w partii  —
mam na mysli wszystkie instancje i ogni-
wa — wystarcza sit na wygtaszanie pto-
miennych referatow i przemoéwien. Jakze
czesto tu wihasnie — na salach narad —
konczy sie nasza bojowo$¢. Wiemy, co ro-
bi¢. ale nie bardzo wiemy — jak. Widzi-
my zlo, ale jesteSmy wobec niego czesto
bezsilni. W czym jak w czym, ale w wal-
ce ze ziem spofecznego robotniczego
wsparcia pewnie nam nie zabraknie. E-
fekty jednak sg wecigZz niewystarczajgce.

XVI Plenum KC, materiaty’ obecnego
plenum bardzo mocno podkre$lajg role
klasy robotniczej. Partia nasza, ktora z
woli i w imieniu tej klasy — suwerenna
socjalistycznej ojczyzny — Kkieruje pan-
stwem, ma w pierwszym rzedzie dbac,
aby ta najwazniejsza warto$¢ — wiasnie
socjalistyczne panstwo — byta konstruk-
cja trwata 1 sprawna. Aby Sie stale uno-
wocze$niato wraz z rozwojem hegemoni-
ezne] klasy — tak. by jego instytucje od-

owiadaty” wzrastajgcym  aspiracjom ro-

otniczym. .

Te aspiracje to miedzy innymi dazno$¢
do rozszerzenia udziatu w sprawowaniu
wiadzy, udziat robotnikéw w jej sprawo-
waniu. Jedng z form udziatu robotnikdw
w jej sprawowaniu sg konsultacje. Mam
za sobg konsultacje po XVI Plenum K.C.
Dotyczyly spraw weztowych. Bytly to
wiasciwie pierwsze konsultacje o tak du-
zym zasiggu i tak duzej randze. Ale pod
pewnymi wzgledami byty one zte, a ich
wyniki nie zawsze sg zgodne z powszech-
nymi, osagdami. Dlaczego? Bo wybor za-
kfadow, w ktérych sie one odbywaly nie
byt wiasciwy.. Dla przyktadu — jesli spy-
ta sie gornikéw czy hutnikéw, czy uwa-
zajg za stuszne utrziimywame przywile-
jow wynikajacych z kart przystugujgcych
niektorym zawodom, odpowiedzg twier-
dzaco. Mato ich interesuje rozszerzanie ta-
kich uprawnien. Oczywiscie dlatego, ze je
juz maﬁa, a rozszerzanie ograniczy war-
tos¢ ich przywilejow. (...). Ale jeszcze
wiekszg niedoskonato$cig tych pierwszych
konsultacji byta niedostateczna wiedza o
konsultowanych problemach. Po trze-
cie zbyt wiele, waznych i istotnych pro-
bleméw byto konsuliowanych jednocze-
$nie. Przyktadem Inspekcja Robotniczo-
Chtopska.

(...) Inspekcja ta wiekszosci ludzi znana
byta i jest jako hasto. Stad w wielu za-

kfadach przyjmowano te propozycje prze-
de wszystkim, jako mnozenie instytucji
kontrolnych. Nie bylo przed konsultacja-
mi _szerokiej i rz.etelnej kampanii praso-
wej, ktéra wyjasnitaby robotnikom w ja-
ka to szybkostrzelng i celng broA chce
sie wyposazy¢ klase robotnicza, by skute-
czniej sprawowata swe funkcje wiadcze.

(...) Inspekcja Robotniczo-Chtopska byta-
by na pewno niepotrzebna wtedy, gdybys-
my. my jako partia w swoich praktycz-
nych dziataniach w peini wykonywali
swg ktnapiratorsko-kontrolng funkcje. Ale
wiemy przeciez, ze tak nie jest. Stad tez
dopdki nie mozemy sobie poradzi¢ z po-
wszechnym brakiem dyscypliny spotecz-
nej, Inspekcja Robotniczo-Chiopska jest
potrzebna. Stanowi¢ zapewne bedzie silny
orez partii, ludzi pracy w zwalczaniu zla
I nieprawidtowosci naszego zycia.

Wiele spraw zwigzanych z urzeczywist-
nieniem demokracji socjalistycznej musi-
my rozwigza¢ w terenie. (..) Postuze sie
przykfadem bulwersujagcym ~ robotnikow:
powstawaniem pracowniczej arystokracji
eksportowej. Solidny, dobrze pracujacy
fachowiec zadaje sobie pytanie: dlaczego
ja mam tyra¢, ja — podmiot wiadzy w so-
cjalistycznej Polsce i zyé gorzej od tego,
ktéry po dwu latach pracy ,,w eksporcie”
nie pali sie do roboty w Kraju? W pierw-
szym odruchu likwidowatby eksport pra-
cy. Po namysle — i coraz czeSciej poja-
wiajg sie takie wiasnie glosy — stawia
problem inaczej. Kiedy jakosc¢ naszych to-
warow sie pogarsza, gdj- nie mamy z czym
LWejs€" na Swiatowe rynki, eksportowac
mozemy i m_us[m&/ to, co od nas kupulj(a.
Czy muszg sie jednak tworzy¢ klany eks-
portowcow? Eksport jest magnesem Scia-
gajacym pracownikow do firm, o eksport
sie zabiega. Trzeba jednak, centralnie za-
tatwi¢ dwie sprawy — zezwala¢ na eks-
port pracownikow tylko tym firmom, kt6-
re swe zadania w kraju wykonajg, a po-
nadto przeanalizowac jego optacalnos¢ w
kazdym przypadku. O tym moéwiono, to
zalecano, ale tego sie nie robi. Trzeci pro-
blem budzacy najgoretszy, spoteczny
sprzeciw — sprawdzenie, dlaczego i po co
sle jezdzi, mozna rozwigza¢ tylko w da-
nym zakladzie. Powinny to zrobi¢ tam-
tejsze organizacje partyjne. To partia mu-
si nad tym czuwac, aby jezdzili ci, ktorzy
za dobrg prace na to sobie zastuzyli.

Problem drobnomieszczanskiej arysto-
kracji — eksportowo-butikowej, é)rywat—
nego rzemiosta i drobnego handlu nie
schodzi z trybun zebran robotniczych. Cos
i tyra trzeba zrobit. Mozna np. zlikwido-
wac warzywniaki, prywatne male zakia-
dy rzemieslnicze 1 inne. Socjalizm bedzie

na pewno czystszy, ale rynek ubozszy w
towary pierw_sz'eg; potrzeby. Przeciez nie 0
to nam chodzi. Ale dalej nieskuteczna jest
cho¢ prawnie niezle uregulowana polityka
fiskalna; do kieszeni wiascicieli tatwo
E’fynie Juz nie strumien, ale rzeka nie-
ontrolowanego pienigdza. W praktyce
polityka_fiskalna jest polityka ,,uktado-
wa”  miedzy urzednikiem niewysokiego
szczebla i wiascicielem mikrofirmy.
konsultacjach wypowiedzieliSmy sie za
przekazaniem uprawnien do decydowania
0 wydawaniu zezwoleA na uruchomienie
prywatnego warsztatu, sklepow itp. ra-
dom narodowy” danego szczebla

(...) Oficjalny rynek pracy jest stale
nienasycony. Czesto jednak powodem tych
brakéw jest nieudolno$¢ lub malkonten-
ctwo. (ﬂ Skutecznej oceny racjonalizacji
zatrudnienia moze w kazdym zakiadzie
dokona¢ samorzad pracowniczy.

Temat, ktéry dzi$ podejmujemy na fo-
rum KC — w Komitecie Fabrycznym HiL
rozpoczeliSmy rozpatrywaé juz wiosng te-
go roku. ZakonczyliSmy “te ocene we
wrzesniu na Plenum KF. Na jej bazie po-
wstat wieloptaszczyznowy program dy-
scyplinowania, opracowany przez kiero-
wnictwo kombinatu. Rozpoczynajac od
sprawy podstawowej — dyscypliny for-
malnej — doprowadzi¢ ma do zdecydowa-
nego wzrostu dyscypliny technologicznej.
Nie zaczynamy od ostrzejszego traktowa-
nia robotnikéw. WyszliSmy bowiem z za-
tozenia ze cztowiek pracuje tak, jak mo-
ze, a przede wszystkim tak jak sie od nie-
go wymaga. Jesli wymagania sa mniejsze,
to on z tego korzysta. Na poczatek wiec
stawiamy wymogi DOZOROWI. On 1Jest
odpowiedzialny za prace podlegtej zafogi
ijej.dysgyﬁliny. Doz6r zatem bedziemy w
pierwszej kolejnosci rozlicza¢, bezposred-
nich przetozonych. Oczywiscie robotnik,
ktory nie zethce sie podporzadkowac obo-
wigzujgcej dyscyplinie nie bedzie rozgrze-
szany za to tylko, ze jest robotnikiem. A
w _og6le, przy ocenach w sprawie dyscy-
pliny spotecznej nie-mozemy | nie zamie-
rzamy dzieli¢ zatoge na robotnikéw i nie-
robotnikow. Przywileje dla klasy robotni-
czej sgl by¢ powinny, jako dla catosci.

(...) Okazuje sie, ze gdy przed organiza-
cjami partyjnymi lub instancjami posta-
wimy konkretne zadania, to sa one wyko-
nywane, mimo najtrudniejszych warun-
kow. Na takiej przeciez zasadzie potrafi-
lisSmy wygra¢ wybory do rad narodowych.
Przyktady mozna mnozy¢. Kiedy postano-
wiliSmy sobie w Krakowie zadanie u-
porzadkowania zycia w Nowej Hucie, to
1.200 aktywistéw™ z organizacji dzielnico-
wej i fabrycznej, z opaskami na rekawach
pojawito sie 1 maja 1 31 sierpnia w miej-
scach zapowiedzianych Igrzez opozycje ma-
nifestacji ulicznych. la organizatorow
zapowiedzianych zaj$¢ byt to szok, ale do
zadnych burd nie doszio.
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SLUBOWALI

84 stuchaczy pierwszego roku Szkoty Chorazych Pozarnictwa w Nowej
Hucie ztozyto" w ostatnia sobote uroczyste Slubowanie. Bylo to juz 12. $lu-

W ostatnig niedzielg, 28 pazdziernika, o godz. 11 odbylo sig¢ na stadionie

,.Hutnika" uroczyste slubowanie dwéch Oddziatéw Obron

Cywilnej: 17-1

im. Janka Krasickiego i 17-5. Pierwszy z nich znaja dobrze mieszkancy
o0s. Ztota Jesien, a drugi nieobcy jest wszystkim z os Stalowego.

W trakcie uroczystosci sztandar oddziatu 17-5 rostat odznaczony medalem
,,.Zastuzony dla Zwigzku Inwalidéw Wojennych”. Po ztozeniu slubowania

junacy przemaszerowali przed trybung honorowa. Bg)li wsrod nich
Ww_codziennej pracy: Stanistaw RACZK \
(17-1). Warte podkreslenia wydaje sie to. ze junacy poza obo-

niajacy si
M E’EyND

wyroz-
WSKI (17-5) i Jerzy

wigzkiem szkolenia pracujg ofiarnie na rzecz Przedsigbiorstwa Robot In-

zynieryjnych Budostal-5.

AL\J_I!'oczyste Slubowanie prowadzit i czuwat nad catoscig kpt. Jozuf BII(EJ_FkQ-

GLOS NOWEJ HUTY"

bowanie w dziejach tej szkoty. Szkota ksztaici i wychowuje

(...) Kiedy ludzka sprawa trafi do in-
stancji partyjnej, tam sie powinna do-
czeka¢ ostatecznego rozwigzania. W te
lub w tamtg strone. Wiadomo, skarza-
cy sie — bywa czesto — nie ma racji.
Ale musi wyj$¢ po rozmowie w instan-
cji przekonany, ze sprawe rozpatrzono
whnikliwie i zgodnie z prawem oraz po-
czuciem sprawiedliwosci spotecznej. (...)
My te zasade w Hucie im. Lenina prak-
tycznie stosujemy. Wprowadzilismy do
praktyki systematyczne spotkania zespo-
tow w skiadzie sekretarz KF i dyrektor
kombinatu z ludZzmi w oddziatach i wy-
dziatach huty. Tam wystuchujemy skarg
i bolaczek ludzi, a nie w gabinetach.
Przy wielkosci huty jest to bardzo istot-
ne. Tam przyjmujemy ludzi z ich spra-
wami, blisko “ich stanowisk pracy. Jest
to jednocze$nie metoda kontroli zalat-
wiania przez nizsze ogniwa administra-
cji zakladowej spraw robotniczych. O-
Kazuje sie, ze ludzie zaczynajg przycho-
dzi¢ z interwencjami dotyczacymi ni*
tylko ich spraw osobistych. Zgtaszaja
whnioski dotyczace usprawnien organiza-
cji.pracy, produkcji. (...) Zasada: sprawa
zgtaszana w komitecie ma tam poczatek
i koniec swego biegu — to skuteczna
forma budowania partii autorytetu.

(...) StworzylisSmy w Komitecie Kra-
kowskim Partii program dla Nowej
Huty — bo jg sobie, ze wzgledu na wiel-
ki zakfad, nha jej tradycje socjalistycz-
ng — obrali przeciwnicy -socjalizmu za
centrum dziatan. Nowa Huta to $rodo-
wisko miode, o nieokrzeplych wigziach
spotecznych, nieskrystalizowanej obycza-
jowosci, bez tradycji lokalnej. Duze tez
byty zaniedbania w nasycaniu jej in-
frastrukturg stuzacg rozwijaniu dzia-
falnosci  kulturalnej, sportowej ! rekre-
acyjnej. Ten program zmian ma charak-
ter dlugofalowy. Jednym z jego ele-
mentéw jest sport, w tym wyczynowy.
Sprzyja on Integracji, wytwarza rézny
od wiejskiego, model spedzania wolnego
czasu. Zeby jJednak wielki sport sku-
tecznie dziatat, budowat wiezi lokalne,
musi by¢ sukces, ktory zainteresuje lu-
dzi. My nie chcemy zadnych prezentow.
Wszystko za’:atwimK sobie wiasnym W?]/
sitkiem. Gdyby tylko wiadze ,waznych”
klubéw zechcialy —oszczedzic — dorobek
»Hutnika", gdy jest on bliski I ligi! Nie
mowie tego Jako Kibic. Jestem nim, to
normalne. Ale sport wielki, z sukcesem
w Nowej Hucie to problem o znaczeniu
politycznym. Chodzi o tworzenie, lokal-
nej tradycji, przyspieszania _integracji
spotecznosci, ktéra zwigzata sie z tym
terenem ledwie trzydzieSci pare lat te-
mu. (..)

(Tytut fragmentdw przeméwienia po-
chodzi od redakciji).

przysztych

dowddcow Sredniego szczebla, ktorzy juz wkrétce podejma prace we wszys-
tkich ogniwach ochrony przeciwpozarowej. Miodzi kadeci sktadajacy teraz
Slubowanie za dwa lata otrzymajg stopien mtodszego chorazego pozarnic-

twa i tytut technika.

Obok $lubujacych pododdziatéw ustawity sie kompanie honorowe 6. Po-
morskiej Dywizji Powietrzno-Desantowej i Wojewddzkiego Urzedu Spraw
Wewnetrznych. Caly plac przed szkotg wypeiniony byt rodzinami miodych
kadetow, przyszli popatrze¢ réwniez mieszkar’lchlS\llgwe' Huty. Wszystkich

przywitat komendant SChP ptk poz. Jan ZAG l.

0 uroczystym $lu-

bowaniu kpt. poz. Krystian JANOSZ poprowadzit defilade.

W uroczystosci uczestniczyli zaproszeni goscie, a ws$réd nich wicepre-
zydent Krakowa Wiestaw GONDEK, kierownik Wydziatu Administracyj-
nego KK PZPR Janusz KUSZTELAK. naczelnik dzielnicy Zdzistaw ZARL%-
BA i komendant wojewddzki Strazy Pozarnych pik poz. Mieczystaw FE-

LIKS.
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ze zlomu, konkretniej z patronow
jednorazowego uzytku, stuzacych
do pomiaru temperatury ptynnej stali.
Ci, ktoérzy to robili, odmowili pracy,
ta premie z odzysku platyny sg $Smiesz-
nie niskie i nie oplaca im sie diubaé

Do niedawna odzyskiwano platyne

w patronach. Otrzymywali tylko 20
proc, wartoéci odzyskanej platyny.
Patrony  prawdopodobnie po uzyciu

wyrzuca sie, a przeciez to w skali hu-
ty tysigce ziotych — informuje mnie
jeden z hutnikow

Inzynier Woron
zaprasza

— Damy pani okulary, pincete, pa-
trony i zrobimy test. Bedzie pani pra-
cowata 15 minut i zobaczymy. ile pa-
ni odzyska kruszcu. A w ‘ogole temat
odzysku platyny z patronéw dyskusyj-
ny — mowi zast. kierownika Zakladu
Automatyzacji ds, technicznych, inz.
Stanistaw WORON. — Atrakcyjny ze
wzgledu na fakt, iz odzyskujemy rzad-
ki 1 drogocenny metal szlachetny, ale
robienie tego metoda stosowana dzi$
jest nieekonomiczne.

— Widzi pani? Tu, z takiej maiej
rurki w patronie wystaje cieniutki
wilos, to wlasnie ta platyna. Trzeba
patron rozbi¢ i wlos wyciggng¢ —
uczy Waldemar JAGIELO.

Podaje mi juz zmiazdzone patrony.
Kupka gruzu. Gdzie tu szukac platy-
nowego wioska? — O jest, ale uciekt
darmozg'ad — irytuje sie wylawiacz
diamentu. — "Trzeba pani” pomdc.
I znowu pouczenie. O? — podnosi pani
wydajnosc!

Wrzucamy razem do stoiczka odzys-
kany kruszec, a ten jak byt pusty,
tak “pustkg S$wieci. — Za tydzien to
moze by pani uzbierala gram — do-
daje. Niezbyt dobrze sfrypadtam w tym
tescie. Testy za$ przeprowadzone
wéréd pracownikéw Wydziatlu Apara-
tury Kontralno-Pomiarowej i Automa-
tyki, ktoérzy chcieli podé'qc sie tej ro-
boty, wykazaty, iz $rednio, w czasie
B %odzin, jeden pracownik odzyskiwat
0,34 g platyny.

Przed laty

O tym, jak technika naprzéd szia,
a i 0 tym. jak dzieki coraz to nowym
pomystom technikdéw zuzywa sie mniej
cennego_ kruszcu w przemysle, odpo-
wiada inz. WORON. — Dawniej tem-

peratura stali w ogéle nie byla mie-
rzona. ZaczeliSmy jednak prod~kpwac
wiecej, a wiec musiala by¢ i szybka
analiza i szybki pomiar temperatury
stali. Do roku 1960 temperature mie-
rzono wylewajac probke na stalowg
ptyte. Potem stosowano ,,termopare".
To byla rura stalowo-grafitowa, ktéra
wewnarz posiadata dwa druty pla-
tynowe ok. 6 m dhugosci kazdy, o
wadze ok. 30 g kazdy. Calos¢ wazyta
ok. 30 kg. Taka rure pokonczong spec-
jalng glowicg grafitowg zanurzano w
ciektej stali w piecu. Byto to i ucigzli-
we i czas pomiaru dhugi.
Gdy w kombinacie,

SAMI Z PROBLEMEM

w produkcji

przeszliSmy na procesy tlenowe, spra-
wa pomiaru temperatury stali wy-
magata innego rozwigzania. Wtedy
to pracownicy HiL opracowali patron
z tworzywa sztucznego, zaroodpornej
zaprawy izolacyjnej, szklg kwarcowe-
Eo, a wewnatrz z nitkami pIatan,
tore wazyly ok. 0,018 g kazcjj. “Ale
te patrony posiadaly wewnatrz i tak
10-krotnie wiecej platyny od tych kt6-
rych uzywamy obecnie, a ktore wy-
produkowat Zaktad Urzadzeh Automa-
tyki Przemystowej w Soshowcu. Sg to
patrony charakteryzujgce sie duzo
lepszymi  warunkami termicznymi i
jeszcze mniejsza iloscig platyny. Dwa
platynowe wioski, ktore widzi pani w
tym patronie, waza 0.0047 g kazdy.

Wywodom inzyniera
Worania, przystuchiwat sie cierpliwie
kierownik Wydzialu Aparatury Kon-
trolno-Pomiarowej i Automatyki —
inz. Stanistaw LIPOWIECKI. — Mo-
wimy o odzysku platyn¥ z patronéw
jednorazowego uzytku. To praca wy-
magajaca uwagi, dobrego wzroku. U-
cigzliwa. A korzysci — znikome. Zeby
by¢ szczerym, to musze powiedzie¢, ze
i z tych drobnych patronéw odzyski-
wano platyne. Przed rokiem 1,980, kie-
dy rak do pracy bylo pod dostatkiem.
Ale poniewaz tylko 20 proc, pieniedzy
uzyskanych ze sprzedazy odzyskanej
platyny przeznaczano na- nagrody dla

tych, I_(t()réy je _odzyskiwali, zaintere-
sowanie odzyskiem zmniejszato sie sy-
stematycznie, az spadio do rzera.

— Nie ma chetnych do tej pracy, a
efekt ekonomiczny z rozbrajania pa-
tronbw mizerny = — potwierdza inz.
Woron. — Odzyskat jeden cziowiek w
ciggu 8 godzin — 0,34 g platyny. Po-
mnozmy to przez 1200 zt za gram (ta-
kie sg ceny ztomu platynowego, ktore
wyptaca hucie panstwowa mennica).
Huta zarabia — 408 zt, a pracowni-
kom ptacono 617 zt za dniéwke plus
20 proc, premii za odzysk platyny.

— 150 tysiecy rocznie zuzywa  sie
patronéw ~ w {ombinacie. zg\iowe z

tego mozna_ $ciggna¢ ze stalowni —
liczy dalej inzynier. '— W Polsce we-
diug mojego rozeznania, zuzywa sie
w przemysle rocznie ok. miliona pa-
tronow, to jest 45 kg platyny.

— Robilismy to z doskOku, JestesSmy
za odzyskiwaniem platyny, ale nie za
dotychczasowym sposobem — méwi inz.
Lipowiecki — Moze znalaziby sie wy-
nalazca, ktory wymyslitby takg me-
tode, by odzysk platyny "z patronow
stal sie optacalnym.

Aspekt spoteczny

— Ten czlowiek, ktory panig poin-
formowat — jemu tez nie byto obo-
jetr:jym, ze platynowe wioski wrzucane
sg do kosza. Ale problem odzysku pla-
tyny z patrona — termopary jednora-
zowego uzytku — powtarzam — wi-
nien by¢ rozwigzany w skali kraju.
Inzynier Worori jest nieustepliwy.

— U nas to jeszcze te worki sie
pojawiajg. Zbieramy patrony. Taka
choroba odzysku — dodaje inz. Lipo-
wiecki. — RobilisSmy to lalami, ale
wedtug naszego rozeznania w innych
hutach nie mysli sie o klaczkach wy-
staja%/ch z patronéw.

— Probowatem sie dowiedzie¢, jak
radzg sobie w Polsce z tym platyno-
\\;\\?/m problemem — kong/nuulje inz.

oron. — Nie robig tego. Starafem sie
porozumie¢ w tej sprawie z prezesem
spotdzielni. Odwiedzitem dwa lata te-

mu trzech prezeséw. Nie byli zaintere-
sowani moja propozycja.

Fifty-fifty
— Zal nam tego wyrzuca¢. Zatdzmy
przez chwile, Zze przez 10 dni b.dzie
pracownik ,,dtubal” po 8 godzin —
to wydiubie — 3,5 g ptaiyny. Gdybym
mial  mozliwo$¢ zalatwienia  sprawy
tak. jak tego chcieli pracownicy od-
zyskujacy z patronéw platyne, a to:
50 proc, pieniedzy uzyskanych ze sprze-
dazy platyny z odzysku  otrzym--e
pracownik i 50 proc, kombinat, i co
wazne — robiliby to na zasadzie do-
browolnosci —  to moze zalezliby
sie chetni. 1 moze tu w hucie pozby-
libySmy sie problemu, ktéry cho¢ nie
miesci sie w kategoriach tzw. opta-
calnosci, to drazni ludzi — okresla sie
inz. Lipowiecki.
HiL-owska

choroba odzysku

— NapisaliSmy do Ministerstwa Hu-
tnictwa i Przemystu Maszynowego De-
partamentu Gornictwa i Metali Nie-
zelaznych 12 stycznia pismo dotyczgce
odzysku platyny z termopar jednora-
zowego uzytku, wyjasniajac, dla¢zeco
tego nie robimy, i proponowalismy, by
problem rozwigza¢ w skali Kkraju.
WhnioskowaliSmy o przekazanie spra-
wy do rozwigzania producentowi ter-
mopar, ktoéry winien opracowac urzg-
dzenie do automatycznego odzysku —
m(’)wi%c jeLz}_/kiem fachowym — elek-
trod Pt. zytkownicy przekazywaliby
zuzyte czujniki do odzysku na usta-
lonych zasadach.

ismo-propozycje wystano do mini-
Psterstwa w styczniu. Odpowiedzi —

brak. Czyzby choroba odzysku pla-
tyny istniata tylko w HiL? Jest prze-
ciez jaki$ czlowiek odpowiedzialny za
te sprawy w ministerstwie, ktéry po-
winien podja¢ decyzje, czy ,,patrony”
wrzuca¢ do kosza, czy odzyskiwac z
nich platyne? | kto ma to robi¢?

Na gorze pewno sprawy wazniejsze,
a na dole hutnicy sie irytuja. Moze
zanim minister zadecyduje, warto by
bylo zalatwi¢ tymczasowo sprawe w
kombinacie i da¢ ludziom 50 proc,
pieniedzy, uzyskanych ze sprzedazy

latyny-ztomu?
prayny JANINA DZIURO
III

Na forum Klubu Mistrza o wypadkach przy pracy

inaugurowat = znéw dziatal-
no$¢ hutniczy Klub Mistrza;
mowi ruszyt on na-
przéd z kopyta. Temat, ktory
jako pierwszy wzigt pod swe
obrady to sprawy bhp. Nie
trzeba juz chyba dodawaé, dla-
czego. To byta i jest ciqgle_
sprawa nr 1 zalogi, wypadki
przy pracy mogg bowiem zni-
weczyC jej najwieksze osiagnie-
cia. A przeciez nie stanowig
one jakiego$ fatum, nie musza
byé zmorg naszego zycia.
CZWARTEK 18 PAZDZIER-
NIKA — sala Klubu NOT wy-
petnita sie mistrzami. Ich gos-
¢mi sa tego dnia: dyrektor pro-
dukcji mgr inz. Janusz Katow-
ski, zast. dyrektora ds. pracow-
niczych mgr inz. Wiadystaw
Florek, inspektor Dziatu BHP
Krzysztof Kuske. Wszyscy obec-
ni wykazywali maksimum do-
brej woli, aby wypadki zeszty
na margines zdarzen w Kombi-
nacie HiL, aby przestaty spe-
dza¢ ludziom sen z powiek.
Tymczasem liczby, ktérych
stuchamy, bijg na alarm. Fak-
ty podawane przez p. Krzyszto-
fa Kuske zmuszajg do %orzkich
reflek$f'_i. Ze sprawami bhp nie
potrafiliSmy niestety pdjsc na-
przéd. Wypadkéw zdarza sie w
hucie duzo, sa grozne w skut-
kach, kosztujg niestychanie dro-
go. Za 9 miesiecy br. byto ich
niestety wiecej niz w tym sa-
mym okresie roku ubiegtego.
Drobnych, ze zwolnieniem z
racy od 1 do 3 dni, wydarzy-
0 sie 15 (w analogicznym okre-
sie roku ub. tylko 5), wypad-
kéw  lekkich™ (pociagajacych
zwolnienie z pracy od 4 do 28
dni) bylo 251, réwniez wiecej
niz w ub. roku. Lekko drgneta
na lepsze statystyka w dziale
mwypadkéw ciezkich (ze zwol-
nieniem z pracy powyzej 28
dni) — takich wypadkow byto
163 (176 w ub. roku). Smiertel-
ne zdarzyty sie dwa wypadki.

Po wakacyjnej przerwie za-

jak to si
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a byto ich o dwa mniej niz
w ub. roku. W sumie 431 wy-
E)adkéw w br. staje naprzeciw
93 z roku ubiegtego.

A wskaznik czestotliwosci? Je-
zeli wezmiemy pod uwage sto-

sunek liczby wypadkéw do licz-
by zatrudnionych, to niestety
majg

takze mam%; regres. Liczb
sie do siebie jak 145 (to rok
obecny) do 130 (to rok ubie-
gly). Wskaznik czestotliwosci
Wypadjlféw takze 3ie \{)vii;c po-
orszyt. Mniej o jeden byto wy-
%adkgw inwjalidjzkich {5:6)\,Nyo
dwa wiecej, wydarzyto_sie wy-
padkéw tzw. potencjalnie smier-
telnych, ktore tylko szcesliwym
trafem nie zakonczyly sie tra-
gedig. Liczby — 28 do 26.

W tysigce poszty niestety stra.
cone przez hute wskutek wy-
padkéw dniéwki. Za 9 miesiecy
br. byto tych dniéwek 16.021,
podczas gdy w analogicznym
okresie ub. roku — 17.242. Spa-
dek jest niewielki, w granicach
7 Broc._, ale i to cieszy. )

rzyjrzyjmy sie fteraz, jak
wyglada sytuacja w zakiadach
i wydziatach huty. Jeden jest
tylko ewenement — catkowicie
bez wypadkéw pracowata zato-
ga Wydz. Tokarni Walcéw. Re-
fleksja: a wiec jednak jest to
(rjn(_)zll_vve, niecdk_nilétjfnie twier-

zi, ze adki , S§ i
beda. Ta\ﬁllyng gadanl%r)r/] roazgrzé-
sza sie bowiem sam i wszy-
stko ttumaczy. Obnizyly wskaz-
nik czestotliwosci wypadkow za-
ktady ZS, zZP, ZO, ZT i ZE
Utrzymaty wskaznik na pozio-
mie ub. roku jednostki dyrek-
cyjne (a wiec I tu zdarzajg_sie
wypadki przy pracy!). Najwiek-
szg poprawe uzyskano w Zakta-
dzie Wielkopiecowym (0 17 wy-
padkéw bylo mniej niz przed
rokiem), w Zak’rgﬂzie Trans-
ortu (o 16 adkoéw mniej),
\F/)v ZPII( (o < Vr\%ﬁej) iw ZO 180
S mniej).

Pogorszenie wynikéw w sto-
sunku do ub. roku zanotowano

EaaiBMiiiiii rmi

w  nastepujgcych . zakladach:
ZH, ZW, ZG, ZB, ZZ i ZK. W
Zakladzie Koksowniczym byto o
15 wypadkow wiecej niz w ub.
roku, w Zakladzie Mechanicz-
no-Odlewniczym — o_12 wy-
adkdbw  wiecej, w Zakladzie
alcowanie Zimne- Blach, Wal-
cownie Gorace Blach, Walco-
wanie Goragce TaSm — o
wiecej, w Zakfadzie Rur Zgrze-
wanych — o 8 wiecej.
Ciekawe sg badania i obser-
wacje poczynione przez straz-
nikdw  bezpieczefistwa pracy.
Otdéz najwiecej wypadkéw zda-
rza si¢ na zmieni¢ popotudnio-
wej, najmniej na zmianie ran-
nej (wskaznik  czestotliwosci).
Najczesciej ulegajg  wypadkom
ludzie o matym stazu pracy (do
1 roku). Uwaga: duzo wypad-
kéw zdarza sie ostatnio " przy

remontach i jest to hutnicza
pieta Achillesal We wrze$-
niu br. wypadki przy remon-

tach hutniczych urzadzen sta-
nowity az 18.6 proc, wszystkich

padkéw. Liczba tych wypad-
kow bardzo niepokojgco, prze-
szto dwukrotnie, wzrosta w po-
rownaniu do ub. roku. Bylo
ich 107, a przed rokiem tylko
45. Nic wiec dziwnego, ze zwia-
szcza W tej sgrawie alarm pod-
niosta Rada Pracownicza Kom-
binatu HiL domagajaca sie IeP-
szej, bardziej skutecznej profi-
laktyki.

Zty obraz stwarza takze ro-
zeznanie przyczyn wypadkow.
Otéz z przyczyn technicznych
(zly, stan "urzadzen, braki w
sprzecie, zly stan narzedzi pra-
cy itpL zdarzyto sie w" br. 89
wypadkow, tj. 206 proc, wy-
padkéw ogdtem. A jaki byt
udziat tzw. czynnika ludzkiego
w wypadkach? Mysle o nieprze-
strzeganiu przepisow i_instruk-
cji, o zlej organizacji pracy,
braku nadzoru, nieprawidtowej
technologii i ztej obstudze urza-
dzen. Z tych powoddw wyda-
rzyty sie 342 wypadki, czyli

HliwiiiMiimwHI

prawie 80 proc, ogotu. Ten fakt
sam juz doskonale wskazuje
gtéwny kierunek dziatania: naj-
wiecej troski i pracy tutaj wia-
$nie trzeba bedzie poswiecic.

Dokuczat i dokucza nadal
pracownikom huty hatas. Jest
on nie do zniesienia w wykan-
czalni ZG, przy wygladzarce i
na suwnicach. Zresztg nie tyl-
ko tutaj przekracza on, czesto
wielokrotnie, dopuszczalne nor-
my. Duze jest takze zap&lenie:
dage sie on we znaki w ZB, w
Oddziale Powtok Ochronnwh,
w Chemicznej Oczyszczalni Wo-
dy, w hali demineralizacji, na
miynach kulowych i przy ssa-
wach kottéw Sitowni.

Zmniejszyla sie, eo jest obja-
wem ardzo  dobrym, liczba
wypadkéw poza pracg. A  jest
to takze problem nie lada. Stra-
ty z tego tytutu byly za 9 mie-
siecy br. o 19.879 dni mniejsze
niz w analogicznzym okresie ro-
ku ubiegtego (20,5 proc.). Wy-
padkow, ktore zdarzajg sie po-
za pracg jest ciagle duzo, o
wiele za duzo! Liczba ich prze-
kracza w br. 77 tys. straconych
z tego powodu dni pracy.

CHOROBY ZAWODOWE nie
byty nigdy dotad zmora w hu-
cie, jednak powoli do tej wat-
pliwej ,,rangi” dochodzg. W br.
przybyto ich 90 nowych przy-
padkow. Polowe z tego stano-
wig uszkodzenia stuchu wywo-
tane hatasem, a wiec réwniez
ten fakt musi stanowi¢ wska-
zOwke, na co w profilaktyce J)o-
tozy¢ gtéwny nacisk. Na I-
szych miejscach plasuje sie:
przewlekte zapalenie oskrzeli (26
przypadkéw zachorowan), cho-
roba wibracyjna, choroby skéry,
pylica ptuc i choroby wzroku.

Gdzie choréb zawodowych jest
najwiecej? W ZM — 22 przy-
padki, w "K — 10 przypadkéw,
wZS — 9, wZH — 8,wZB —
takze 8, w2W — 6GIWZR —
5 przypadkéw. Sposréd 89 pra-
cownikéw, u ktorych stwierdzo-

ne zostaty, choroby zawodowe,
nadal pracuje 39 pracownikow.
27 przeszto na renty inwalidz-
kie, 22 — na emerytury. Na
choroby zawodowe, co oczywi-
ste, zapadajg przede wszystkim
starsi wiekiem pracownicy, po-
wyzej 50 lat zycia, o najdtuz-
szym stazu pracy.

rzedstawienie sytuacji wy-

wotlato zywg i bardzo wni-

kliwg dyskusj(?. Zabierali
gtos mistrzowie dodajac od sie-
bie wiele faktow i kreslac dal-
sze prz&czyn?/ wypadkoéw przy
pracy. Zabrat réwniez gltos dy-
rektor Janusz Razowski, ktory
wskazat na jeszcze inne przy-
czyn%; niedostatkéw w dziedzi-
nie bhp. Mowit o przemecze-
niu zalogi i stad o obnizeniu jej
uwagi, 0 permanentnych bra-
kach w oswietleniu hali. Mowit
takze o braku prawidtowego
nadzoru, tolerowaniu tamania
zasad bezpiecznej pracy. W wy-
dziatach — stwierdzit = dyrektor
—_g}eneralnie bardzo staba é'est
dziatalno$¢ profilaktyczna. Cze-
sto zdarza sie nawet karygodne
i niechlujne_obchodzenie sie z
urzagdzeniami.

Duzo uwagi poswiecili dysku-
tanci réwniez sprawom zaopa-
trzenia w odziez ochronng i ro-
bocza. w obuwie i sprzet. Pod-
kreslali  role dyscypliny i po-
rzagdku na stanowiskach pracy.
Mowili, ze wiele mogliby$my
osiagna¢ gd)éby dziatania w
dziedzinie hp skuteczniej
wsparto racjonalizatorstwo.

ak czy 1naczej jeden wnio-
sek jest pewny i bez dyskusyj-
ny: za stan bezpieczenistwa i hi-
gieny pracy odpowiedzialno$¢
ponoszg kierownicy wszystkich
Jednostek organizacyjnych, od
dotu do goéry! | z tego zadania
muszg sie wywigzac.

Klub Mistrza oméwit nastep-
nie w sprawach organizacyj-
nych plan pracy i zwigzany z
nim preliminarz wydatkow.

JERZY DANEK

GL0S Ngwej HUTY
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na ciele, ktoéry jest przewodniczacym
Komisji Ekonomicznej KD, Zespél ten
dokonat penetracji dwoch ogélnomiej-
skich zaktadéw: ~ Miejskiego Przedsie-
biorstwa Energetyki Cieplnej, Miejskie-
go Przedsigbiorstwa Oczyszczania oraz
innych jednostek podleglych naczelni-
kowi naszej zielnic[\q. Sa to spotdziel-
nie mieszkaniowe ,,Hutnik” i ,,Czyzy-
ny”,  Przedsiebiorstwo Gospodarki

ieszkaniowej,  Dzielnicowy Zarzad
Drog, terenowa administracja.

— Co bylo przedmiotem kontroli
zespolu — pytam przewodniczgcego
Tadeusza L AZARKA.

— PrzegladneliSmy w wymienionych
zaktadach zaplecze socjalne, techniczne
i remontowe. Bo przeciez tej zimy w
naszej trudnej sytuacji, gdy nie mozna
mysleC o zakuple nowego sprzetu czy
tez czeSci zamiennych do urzadzen,
,»dziury” trzeba bedzie tata¢ samodziel-
nie, dokad to tylko mozliwe. Wizytowa-
liSmy réwniez skfadowiska materiatow,
a wiec miedzy innymi S$rodkéw che-
micznych, wegla, koksu.

— W jakiej sytuacji znaé'duje sie
Miejskie  Przedsiebiorstwo Energetyki
Cieplnej, dysponent ciepta dla miasta.
Od .samopoczucia® MPEC zalezy
przeciez, czy bedziemy chucha¢ w dio-
nie, czy tagodnie przebrniemy przez
chiody 1 mrozy.

— Po pierwsze wykonano w stopniu
zadowalajagcym remonty sieci cieptow-
niczej oraz kottébw grzewczych. Niepo-
koi natomiast fakt, ze na biezacy sezon
nie doprowadzone zostaty jeszcze od-
cinki magistrali cieptowniczej z kom-
binatu HIiL do os. Na Stoku. Wymienie
tu wykonawce tej inwestycji — jest to
Budostal-1.

Podobna kwestia. Nie dct)frowadzony
zostat podwojny rurocigg od alei Poko-
ju do alei Planu 6-letniego. Wykonaw-
cg jest Budostal-5 i Instal. W tej sytu-
acji moga wystapi¢ przypadki niedo-
grzania osiedli bienczyckich: Kalinowe-
go, Strusia, Niepodlegtosci, a takze os.
Na Stoku. O tym, czy mieszkania be-
da wiasciwie ogrzane, decyduje prze-
ciez i ilos¢, i gatunek zgromadzonego
opatu, ale takze stan sieci, przekréj ru-
rociagéw decydujacy o efektywnosci o-
grzewania.

— Co do opatu, to wiadomo mi z
MPEC, Zze sytuacja jest korzystna.

— Z weglem jest dobrze. Natomiast
niedostateczne sg zapasy koksu. Po-
trzeba okoto 12 tysiecy ton koksu, co
przeciez bedzie mie¢ duzy wplyw na
sprawno$¢ cieptowniczych™ kottow, ka-
lorycznosé.

— No i miasto bedzie zadymione—

— Ogromnie trudng sytuacje zatrud-
nieniowa ma nasz miejski dysponent
ciepta. okresie naszej wizytacji wy-

Wszyscy wiemy o tym. ze czasy mamy trudne, Kryzysowe.
Prawié wszyscy przyzwyczailiSmy sie do diugich kolejek, w

stepowaty braki 200 sta’:gch pracowni-
kéw do prac remontowych, usuwania a-
warii. Potrzeba réwniez jeszcze 600 pra-
cownikéw sezonowych do obstugi kot-
toéw i urzadzen grzewczych.

— Nie skonczyly sie réwniez klopo-
ty z grzejnikami panelowymi w miesz-
kaniach.

— To w rejonie dziatania Spotdzielni
Mieszkaniowej .Hutnik”. Deficyt ten
na koniec pazdziernika byt ztagodzony.
Spotdzielnia otrzymata do wymiany pa-
neli pottora tysigca metréw kwadrato-
wych kaloryferéw zeliwnych. Brakuje
jeszcze okofo 2 tysiecy' metrow szesc.

Na zakonczenie spraw grzewczych
chciatbym doda¢, ze MPEC jest stupro-
centowo przygotowany do aimy pod
wzgledem odziezy roboczej i ochronnej
dla” swoich pracownikéw.” Nie bedzie
probleméw z cieptymi positkami. Sg

kunastu lat MPO nie mialo maSiwosc!
zakupienia jakiegokolwiek sprzetu ciez-
kiego, niezbednego szczeg6lnie do prac
w okresie zimowym oraz do eksploa-
tacji wysypisk i ich rekultywacji. Po-
trzebne s ciezkie spychacze, koparki,
tadowarki na gasienicach i kotach ogu-
mionych.

— W tym wzgledzie w okresie zimy
W razie potrzeby powinny wam przyjsc
Z pomoca inne przedsiebiorstwa. Sg
przeciez zobowigzane do $wiadczen na
rzecz miasta.

— Tak. Na zime naczelnicy dzielnic
zobowigzali po kilkanascie przedsie-
biorstw do pomocy. Jednak na podsta-
wie doswiadczen lat ubiegtych dyrekcja
MPO ma uzasadnione obawy, czy ta
pomoc bedzie szybka i skuteczna.
ZWP]/kIe opieszale wywigzywano sie z
tych obowigzkow.

Miasto przed zima

narzedzia i drobny sprzet w takiej
liczbie, ze w sytuacjach ,awaryjnych”
bedzie mozna zatrudni¢ i wyposazyc lu-
dzi z zewnatrz.

— Drugie z kolei przedsigbiorstwo
gospodarki komunalnej $wiadczace u-
stugi dla catego Krakowa to Miejskie
Przedsiebiorstwo  Oczyszczania. Jak
przedstawia sie ,,zdrowie” MPO przed
zimg? _

— MPO ma 48 jednostek sprzeto-
wych. Wszystkie sg gotowe do akcji zi-
ma. Oczywiscie jest to o potowe za
mato, jak na potrzeby miasta. ldzie tu
0 poKwarki, piaskarki. Zgromadzilismy
3,5 tony chlorku sodu, 2 tysigce ton
zuzlu, piasku, w sumie tzw. S$rodkdéw
szorstkich mamy wiecej niz w latach
ubiegtych.

— MPO wyczerpato wszystkie moz-
liwosci i drogi wiodgce do zakupu bra-
kujacych opon, detek, ,,fartuchéw”,
czyli ochraniaczy ogumienia. Tych rze-
czy brakuje jeszcze czterysta sztuk.
Nieco lepiej niz w lotach ubiegtych wy-
glada sytuacja z akumulatorami. ktat-
wiej jest naby¢, a poza tym prowadzi-
my wiasng regeneracje. MPO byto
zmuszone w ogole rozwina¢ regeneracje
i produkcje podzespotéw i czesci za-
miennych.

— Najwieksze klopoty mamy nato-
miast w sprzecie ciezkim. Juz od. kil-

niewidomi z

— Jakie generalne wnioski wycigag-
neta Komisja z tego waznego, przedzi-
mowego rekonesansu?

— By zima przebiegta bez wiekszych
zaklocen trzeba bardziej rygorystycznie
egzekwowac powinnosci od tych wyzna-
czonych przedsiebiorstw, ktore w razie
potrzeby muszg niezwtocznie reagowac
na sygnat — sprzet do usuwania skut-
kow zimy. Nastepna rzecz ogromnie
wazna, indywidualni zarzadcy budyn-
kéw i obiektdw uzytecznodci publicznej
muszg bezwzglednie odpowiada¢ za u-
trzymanie porzadku w obejsciu, na
chodnikach i do potowy jezdni, tak pre-
Cyzuja przepisy.

easumujac, w sytuacji trudnosci
Rsprzetowych, braku ludzi, oszczed-

nosci paliwowych nie mozna liczy¢
wytacznie na przedsiebiorstwa gospo-
darki komunalnej, lecz na wszelki
mozliwy sposéb odcigzy¢ nieco te stuz-
by, poprzez sumienne wywiazywanie
sie z obowigzkdw na kazdym, naj-
mniejszym nawet odcinku zimowych
zadan.

Jak zagrajak te wszystkie ogniwa w
»Zimowym orowodzie  powinnosci”
przekonamy sie niebawem. Nalezy o-
czywidcie przewidzie¢ takze niespo-
dzianki, bo te zdarzajg sie kazdej zimy.

, HENRYKA ROSIEK

inwalidzi WO{e_nni i wojskowi. siostry PCK. opiekunki PKPS,
i Il grupa inwalidztwa i jedyni

opiekunowie

ktorych tracimy wiele czasu. Nie jesteSmy w stanie (przy-
najmniej nie wszyscy) kupi¢ ozego$ atrakcyjnego bez oku-
pienia zdobyczy ,wystaniem” w jakiej$ kolejce. Nie ma
ch?/ba osoby, ktéra nie wiedziataby, ze niektérzy maja przy-
wileje. moga kupowac poza Kolejnoscia. Wszystkie sklepowe
awantury wybuchaja najczesciej wiasnie z tego powodu.
Niektdrzy nie moga sie pogodzi¢ z preferencja i sg za petna
»~demokracja”, inni nie bardzo wiedza, komu przystugujg
uprawnienia kupowania bez kolejki Sa najczescie] w drugiej
kolejce) i dlaczego. Zrobit sie wielki batagan. Wszystkie
zwigzane z tym problemy starato sie rozwikta¢ rozporzadze-
nie Ministerstwa Handlu Wewnetrznego i Ustug z 14 lutego
1983 roiku, a takze kolejne poprawki do tego rozporzadzenia.
Ostatnia, obowigzujgca obecnie jest z 2 lipca.

Prawo do nabywania poza wszelka kolejnoscia w jednost-
kach handlu detalicznego artykutéw zywnosciowych, artyku-
téw higieny osobistej, srodkéw do utrzymania czystosci, cze-
sto nabywanych podstawowych artykutéw gospodarstwa do-
mowego oraz rzeczy zwigzanych z ubiorem, jak: odziez, obu-
wie, dziewiarstwo,  bielizng ~ osobista, ponczochy, skarpety,
przystuguje INWALIDOM WOJENNYM | WOJSKOWYM,
zaliczonym do jednej z grup inwalidzkich. Uprawnienia takie
Eomadaja réwniez pozostali INWALIDZI | i Il GRUPY, KO-

IETY "0 widocznej CIAZY, MATKI Z DZIECMI DO LAT
DWOCH. OSOBY MAJACE PONAD 75 LAT. OSOBY O WI-
DOCZNYM KALECTWIE ORAZ OGRANICZONEJ MOZLI-
WOSCI PORUSZANIA SIE, SIOSTRY PCK | OPIEKUNKI
PKPS, g takze JEDYNI OPIEKUNOWIE INWALIDOW i
PRZEWLEKLE CHORYCH, ktorzy nie mogg samodzielnie
dokonywac¢ zakupow.

Prawo do obstugi poza kolejnoscia przysiuguje wytaczn'o
przy nabywaniu towar6éw na wiasne potrzeby. Wyjatkiem
sa matki dzieci do lat dwdch. Kobiety takie moga kupowac
dla siebie i dia swoich dzieci. Ograniczenie to nie dotyczy
takze Sioéstr PCK. oraiekunek PKPS i jedynych opiekunéw
inwalidéw i przewlekle chorych, ktérzy majg prawo do na-
bywania towaréw poza kolejnoscig na potrzeby sjwoich po-
doniecznych.

Wszystkie uprawnione do tego osoby nie mogg podchodzi¢
do lady bez kolejki w piatki po godz. 15 i soboty, jesli woje-
woda lub prezydent nie ustalili inaczej. Pod tym™ wzgledem
réwniez jednak sa wyjatki. Nigdy nie muszg sta¢ w kolejce

GLOS NOWEJ HUTY ™

inwalidéw i przewlekle chorych.

Bardzo istotny wydaje sie by¢ punkt, w ktérym mowa
0 tym. ze osoby uprawnione do nabywania towaréw poza
kolejnoscig sa obstugiwane na przemian z pozostatymi klien-
tami. Niejednokrotnie przeciez powstaje w sklepie batagan,
gdyz niektérzy ,uprawnieni” domagaja sie zajecia nimi
wszystkimi naraz, przed ,,normalnymi”, a_ci z kolei, przy-

najmniej co bardziej nerwowi, starajg sie wyrzuci¢ czy
wypchna¢ tych pierwszych ze sklepu. Czesto takie przepy-
chanki i awantury o to, kto musi sta¢ w kolejce, a kto nie.

mozna zobaczy¢ w sklepach monopolawych.Otéz prawo do
obstugi poza kolejnoscig przy zakupie robéw alkoholo-
wych nic przystuguje. Wszyscy sa w takiej kolejce ,,réwni”.
Nie ma zadnych wyjatkéw.

Na pewno wiele 0s6b zaciekawi. co mozna, a czego nie
mozna kupowaé poza kolejnoscig. Nie moga by¢ kupowane
takie artykuty, jak: zmechanizowany sprzet gospodarstwa
domowego, krysztaty, atrakcyjne wyroby np. ..Wioctawek?”,
meble, dywany, sprzet radiowo-telewizyjny oraz sportowo-
turF/styczny i motoryzacyjny. Niewazne sg uprawnienia w
kolejkach po bielizne poscielowa, tkaniny, firanki i zastony.

Wszystkie osoby, ktore majg uprawnienia do kupowania
bez kolejki, moga to robi¢, gdy zaopatrujg. sie w artykuty
zywnosciowe, higieny osobistej i przeznaczone do utrzyma-
nia czystosci, np. reczniki, kosmetyki, mydta, proszki, kremy,
szampony, zyletki, papier toaletowy, chustki higieniczne
i Srodki ijaco-czyszc_zqce. Na tej samej liscie znajduja sie:
sztuéce, talerze, kubki, szklanki, garnki, $ciercczki, myjki,
zaréwki i baterie.

Poza kolejnoscig uB_rawnione osoby moga kupi¢ réwniez
rzeczy zwigzane z ubiorem, np. okrycia, obuwie, dziewiar-
stwo. bielizne osobistg, porczochy, rajstopy, skarpety i arty-
ku\’% pasmanteryjne.

szystkie te Informacje powinaiy by¢ niezwykle pomocne
Brzy ..odwiedzaniu” sklepéw i moze przyczynig sie do tego,

y ‘liczba sporéw i kiotni byta mniejsza, a mozliwe to be-
dzie wiasnie wtedy, gdy ludzie beda doktadnie wiedzie¢ kto.
co i kiedy moze nabywac bez kolejki. Wkrétce napiszcm.y
takze o tym. jakie dokumenty powinni posiadac ,,uprzywilejo-
wani”. jakie dokumenty powinny by¢ respektowane przez

personel sklepow.
JACEK KRAG

< ZMIANY W HANDLU. Dzisiaj, w
giatek sklepy pracujg normalnie. W so-
ote (3.XI.) sklepy spozywcze bedg
czynne do godziny 17, a przemystowe
do godz. 15. Placowki z 1-osobowg ob-
stuga bedg nieczynne. W niedziele pra-
cujg sklepy dyzurujace.

= NOWO OTWARTA APTEKA w
0s. Bohaterow Worzesnia czynna jest
tylko do godz. 15, co nie zadowala
mieszkancow.

<= W PONIEDZIALEK W KLUBIE
.KUZNIA” odbyto sie spotkanie uzyt-
kownikéw dzikich dziatek, na ktérym
Komitet Obwodowy zaproponowat dy-
skusjg, jak zagospodarowac tereny
ogrodkow pomiedzy osiedlami Bohate-
row Wrzesnia | Zlotego Wieku. Nie
doszto do wspolnego porozumienia.

= KWIACIARNIE czynne sg 2. XI.
normalnie, w sobote 3.XI. w godzinach
od 8 do 15. w niedziele w godz. 10—14
dyzur bedzie pehi¢ tyliko sklep nr 97
przy placu Centralnym.

< STRUKTURA NOWYCH SAMO-
RZADOW i sprawy wyboréw byty
Erzedmiotem posiedzenia Dzielnicowego

espotu  Koordynacyjnego,  Komisji
DRN i przedstawicieli osiedlowych ze-
spotow. ; .

Q MIESZKANCY OS. BOHATEROW
WRZESNIA wnioskujg o przedtuzenie
czasu sprzedazy w sklepie spozywczym
w rejonie wiezowcow. Dotad sklep
czynny jest zaledwie do godzi 16.

< KIOSKI ,,RUCHU”. Jest mozli-
wos$¢ objecia paru wolnych punktow
Sprzedazy detalicznej ,,Ruchu”, czyli
kiosk6w na terenie dzielnicy. Zgtoszenia
grz\x}'muge Dziat Spraw Pracowniczych

S ~Prasa— Ksigzka — Ruch” at
Rewolucji Pazdziernikowej 9/4.

<= DUZYM POWODZENIEM cieszg
sie kurs?/ jezykéw obcych, ktére pro-
wadzi Klub MPiK w Nowej Hucie przy
Placu Centralnym. Jest ponad 500 u-
czestniikow. Nauka odbywa sie metodg
tradycyjng i laboratoryjna.

< INAUGURACJA ,DNI FILMU
RADZIECKIEGO” w woj. miejskim
krakowskim odbedzie sie w Nowej Hu-
cie w Kkinie ,Swit” 9 listopada. Wstep
za zaproszeniami. W uroczystosci po-
lacznej z premierg filmu ,,Europejska
historia” w rezyserii |. Gostiewa ucze-
stniczy¢ bedzie delegacja kinematogra-
fii radzieckiej na czele z W. Tichono.
wem..

= O PRZEBIEGU AKCJlI SADZE-
NIA DRZEW | KRZEWOW ,Jesien
'84” poinformowano dziennikarzy na
konferencji prasowej u prezydenta m.
Krakowa. 29 bm. Akcja ta w naszej
dzielnicy rozpoczeta sie w ubiegtym
tygodniu.

= GRUZ W CENTRUM PLESZO-
WA nadal szpeci. Juz dawno rozebrano
budynek, w ktorym miescit sig sklep
i Swietlica. Czes¢ gruzu sprzatnieto
kilka miesiecy temu. Kiedy zostang do.
konczone prace porzadkowe?

< GDZIE PODZIALA SIE TABLI-
CA PAMIATKOWA? — pytajg miesz-
kancy Pleszowa. Przy ,starej” drodze
do tego osiedla, przy kamiennej tawie
widniat kiedy$ napis: tu odpoczywat
Naczelnik Kosciuszko. Nie chcemy o
tym pami(%taé?

- LPORTRET W MALARSTWIE
POLSKIM” to tytut wystawy malar-
skiej ze zbior6w Muzeum Narodowego
w Krakowie, ktérej otwarcie nastapi 5
listopada o godz. 17.30 w Klubie Kom-
batanta w os. Gorali.

< RIFF! RAFF! szczecinski zespot
nowo fatowy przyjezdza do Krakowa.
Jest to trasa przedpromocyjna. Jedyny
koncert w naszym miescie odb(idzie sie
w NCK. 8 listopada o godz. 17.30.

= KLUB ,, KUZNIA" zaprasza wszy-
stkich chetnych na kurs tanca towa-
rzyskiego | 1 Il stopnia. Zajecia roz-
poczng sie w $rode. 7 listopada.

<= KOLEJNE SPOTKANIE Z WIK-
TOREM BONIECKIM w Os$rodku Kul.
tury HiL przy ul. Majakowskiego nosi
tytut ,Zly pienigdz wypiera dobry”.
Spotkanie w poniedziatek 5 listopada o
godz. 18.30.
- = UROCZYSTA AKADEMIA x
okazji obchodéw 67 rocznicy Wielkiego
Pazdziernika odbedzie sie w Klubie
Kombatanta 7 listopada o godz. 17.

= OGOLNOPOLSKI PRZEGLAD
TWORCZOSCI SATYRYCZNEJ Ro-
botnikéw zakonczyt sie w ostatnig so-
bote w klubie ,,Kuznia”. Wyréznienia
otrzymali: kabaret ,,Wyrodek” ze Szcze-
cina. Jerzy Szulc i Robert Dabrowski
z Warszawy.
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produkcyjnymi.  Przeglad sprowadzit
sieb do tego, ze kazdy kierownik wragl
sobie normy-obsady i wykazat, ze
sg braki w =zatrudnieniu. A rzecz
wszak nie w tym! Wykazat on réwniez,
ze mimo zmniejszenia liczby pracowni-
kéw w sferze produkcyjnej, zwiekszy-
ta sie liczba pracownikéw  umysto-
wych, a takze, ze istnieje np. grupa
mistrzow, ktorym podlega jeden lub
dwoch  pracownikéw. A wiec wyka-
zal, ze co$ nie gra i na tym koniec.

— Pr-zeglady robione od lat w spo-
s6b rutynowy nie dawaly zadnych
korzysci. PomysleliSmy, ze trzeba te-
mu zaradzi¢ — kontynuuje T. Ku-
charski — ze nalezy da¢ kilku ma-
drym ludziom szczeg6lne uprawnie-
nia. a to najwazniejsze: nieograniczone
prawo kontroli wszelkiej dziatalnosci
zarbwno o0s6b zatrudnionych w KM
HiL. jak roéwniez poszczegélnych je-
dnostek i komdrek organizacyjnych,
niezaleznos¢ w zakresie  kierunkow
podejmowanych dziatan. Prawo  do
kontroli powinno by¢ zagwarantowa-
ne poprzez wydanie_odpowiedniego za-
rzadzenia i odpowiednich dokumen-
tow. Ponadto mozliwos¢ korzystania
z wiedzy specjalistbw od organizacji,
prawnikow, kadrowcéw Dtp., zatrud-
nionych w hucie oraz z ekspertow z
eewnagtrz”. Pracowaliby na zasadach
oddelegowania z pracy  zawodowej.
Cel? — ogolnie sprawe ujmujagc —
doprowadzi¢ chcemy do takich zmian
w strukturach organizacyjnych, by
gwarantowaty, iz kazdy pracownik od-
powiada za prace, ktérg konuje, by
np. mistrz dysponujgc odpowiednimi
srodkami  (nie  tylko finansowymi)
moégt odpowiada¢ za realizacje planu
powierzonego mu odcinka. Eliminacja
stanowisk dublujgcych sie. stworzenie
elastyczniejszego systemu zapewnienia
mpotrzeb produkcyjnych poprzez zreor-
ganizowanie pracy stuzb utrzymania
ruchu oraz stuzb branzéwo-remonto-
wych itp.

— Cele ambitniejsze niz sie spodzie-
watam. Jeszcze pytanie. — Od kiedy
zacznie dziata¢ taki zespot?

— ChcielibySmy by od 1 paZdzier-
nika. | Laik sie stato.

Trudny poréd

Jak dotad jest to zespét trzyosobo-
wy. Przewodniczagcym zespotu obrano
mgr. inz. elektryka Zbigniewa CZY-
ZEWSKIEGO z Wydzialu Sieci Elek-
trycznych. W zespole pracuja: inz. me-
chanik — Tadeusz GROJEC z Zakiadu
Transportu i kobieta, mgr inz. elek-
tronik z pionu Gléwnego Informatyka
— Matgorzata LIPSKA.

— Dobor to nieprzypadkowy — in-
formuje T. Kucharski — motywujgc
Jednocze$nie, dlaczeqgo w skiadzie ze-
spotu_ znalezli sie ci a nie inni pra-
cownicy HiL.

,,NIe mam czasu na choroby

_Przyjechatem tu w roku 1954, w okre-
sie pefnej rozbudowy szpitala. Powstawat

— Zesp6t rodzit sie w duzych bé-
lach i rodzi sie nadal. Kwestia do-
boru ludzi. Niebagatelna. Dlatego tak
dtugo zwlekamy z Uzupelnieniem ..piat-
ki". Tych z ktérymi chcielibysmy
wspotpracowaé nie mamy, bo ich prze-
tozeni nie zgadzaja sie  na oddelego-
wanie — mowi inz. Czyzewski.

Juz pracuja

Oddelegowani od 1 pazdziernika za-
czeli od zapoznania sie z metodami
badania organizacji pracy. Spotkali
sie z praktykami i teoretykami z AGH
ze  specjalnodciag organizacja pracy.
Trzeba bylo siegng¢ i po fachowa li-
terature. Maja jak zapisano w pole-
ceniu stuzbowym dyrektora, zbadaé
zasadnos$¢ aktualnych standw i struk-
tur zatrudnienia, zasadnos$¢ i popraw-

no$¢ funkcjonowania struktury orga-
nizacyjnej kombinatu zaréwno w u-
ktadzie pilanowym, jak i poziomym. A
takze opracowa¢ sposéb rozwigzania
stwierdzonych nieprawidtowosci.

— By jednak osiqgnqé cele — me-
tode pracy trzeba bylo wypracowac.
Jest jedna. Dyrektor kombinatu pro-
ponowatl nam pét roku na jej spraw-
dzenie,A ale sadzimy, ze jezeli jest do?
bra. to okaze sie przydatna; i w trzy
miesigce — informuje inz. Grojec.

— Metoda naszej pracy sklada sie
z trzech elementow: zestawu ankiet
przygotowanych przez nas na podsta-
wie literatury. Mamy tez kwestiona-
riusz, tzn. przygotowany przez nas ze-
staw pytan, szczegotowy, dostosowa-
ny do warunkéw huty. No i rozmowy
— wyjasnia mgr Lipska.

— Od 22 pazdziernika pracujemy w
Zakladzie Materiatdbw Ogniotrwatych.
Dlaczego wybraliSmy ten zaktad? Ar-
gumentacja petna — poniewaz do
grudnia mamy zweryfikowa¢ metode
naszej pracy
+ JesteSmy po rozmowach z kierowni-
kiem i jego zastepcami. Przyjeli nas

nie nalezaty do tatwych.

szerzyty sie niezyty zotgdka, wrzo

Bardzo czesto
brakowato ludziom goracej strav\gl, totez
y.

Byly

— ie tak powiem — ze zrozumieniem,
Ze mMoOzZe nhasze spojrzenie na_ sprawy
organizacji pracy pozwoli zmieni¢ ja
na lepszg — informuje przewodniczacy
zespotu.

— Moze Tomasz potwierdzi¢, ze w
grupach pracowniczych jest jakby za-
kodowana nieche¢ do jakichkolwiek
zmian. Bardzo chcielibySmy, by Kkie-
rownicy byli zainteresowani zmianami.
Wszak = bedzie to korzystne dla nich
przede wszystkim.

— Tyle méwimy o wzroscie wydajno-
§ci pracy. Najprostszym sposobem jest
zmniejszenie zatrudnienia. Ale mozna
to osiagna¢ i przez automatyzacje, -i
przez zapewnienie wzrostu efektow
produkcyjnych przez zwigkszenie plac.
W tym miesci sie tez poprawa orga-
nizacji pracy. | to chcemy osiggna¢ —
wypowiada sie T. Kucharski. — Tym-
czasem mamy dwa wakaty — z troska
moéwi  jedyna w tym gronie kobieta.

— Musimy swdj skiad szybko uzu-
petni¢. Przydatby sie nam ekonomista
I specglalista z wydzialow tzw. surow-
cowych, ktéry .potrafi oceni¢ sposéb
pracy na danym stanowisku. — Wy-
bieraliSmy sposréd co najmniej 70 fa-
chowcéw, Niestety, po zebraniu opinii
o ich pracy zrezygnowaliSmy z nich.

Zdajg sobie sprawe z odpowiedzial-
nosci. Nie chca wpas¢ w rutyne.
Zresztg rutyniarzami jeszcze nie sa.
Sg petni niepokoju.

Chca, a to duzo

Woyrazili zgoda na prace w tym ze-
spole)./ Zartoglivxz}le m%wiq? ze yuwic')d’f
ich Tomek. Szczeg6ly przemilczeli. A
tak serio to podobno zadziatal auto-
rytet Rady Pracowniczej. Wiara i prze-
konanie, ze co$§ w tej organizacji pra-
I%/ w kombinacie mozna zmienié, u-

ps

zyC.
— Mielismy ,,wejscie” na ZO —
mowig petni emocji. — W momencie
kiedy zjawiliSmy sie u kierownika

Kowara, zastaliSmy zesp6l kontrolu-
jacy dyscypline pracy. Skomentowano
odpowiednio i nasze przybycie. Ale
my komentarza nie pamietamy. Chce-
my dziata¢ wspdlnie z kierownikami.
Ale nasze zdanie moze by¢ rozbiezne
i zajdzie konieczno$¢ arbitrazu. Arbi-
trami bedg dyrektorzy branzowi. |
swoje decyzﬁ_ przekaza dyrektorowi
naczelnemu. Nie jest pani ciekawa, co
dalej? — pyta inz. Grojec.
E

Informatyk, Malgorzata, zbulwerso-
wana nhazwg ,brygada tygrysa’ in-
formuje, ze tworzg grono ludzi bardzo
spokojnych, aczkolwiek konsekwen-
tnych. Natychmiast, jak na btyskotli-
wych przystato, stysze i dowcip: Jak
zrobi¢ a. zajaca tygrysa? Ano bije sie
zajgca dotad, az sie przyzna, ze jest

tygrysem.
JANINA DZIURO

tami Slecza na dyzurach, przy

Duza w tym zastuga dyrektora Wilkonia.
— Pracy mnostwo. Ludzie catymi la-
stotach

Rok 1975

22 STYCZNIA. Otwarto nowy pawilon handlowy
0s. Ztotego Wieku.

23 STYCZNIA. Na XV Dzielnicowej Konferencji Si
wozd.-.wczo-Wyborczej | sekretarzem "wybrano pono»
Antoniego Mroczke, sekretarzami — Mariana Smole
Kazimierza Skotube i Jana Babasia.

18 LUTEGO. W Illucie im. Lenina odbyta sie ogol
polska konferencja prasowa na temat ochrony $rodowi

12-14 KWIETNIA. Podczas Dni Kultury Radzieckie,
Nowej llucie odbga sie Ogolnopolska Prezentacja At
torskich Teatrow Dranyitycznych.

7 CZERWCA. Z o_kazéi 25-lecia ,,Gtosu Nong l;
w Szkole Muzycznej odbyta sie uroczysta akademi
udziatem zespofow artystycznych dzielnicy.

11 CZERWCA. Antoni_Datkowski zostat wybrany pi
wodniezacym Krakowskiej Rady Zwigzkéw Zawodowi

16 CZERWCA. Siatkarze KS ,,Hutnik” we Francji
miedzynarodowym turnieju o ,Puchar Wiosny” odni
wielki” sukces, plasujgc sie wsrod 10 zespotow na piei
szym miejscu.

— Edward Cisowski wybrany zostat przewodniczac
Rady Zaktadowej Kombinatu.

26 LIPCA. Walcownia Blach Karoseryjnych ,zd
egzamin” po probach gwarancyjnych. Odbyto ‘sie spot
nlie hkierownictwa huty z przedstawicielami firm jap
skich. .

19 LIPCA. W Szpitalu jin. Zeromskiego oddano do u
tku nowy Oddziat Choréb Wewnetrznych.

— Osiedle Krzeslawice podigczono do miejskiej si
gazowej.

— Waloownia Tasm pierwsza w bucie wykonata
dania produkcyjno-ekonomiczne pieciolatki.

WRZESIEN. W konkursie ,, Trybuny Ludu” na na,
pszy hotel pracowniczy zwyciezyt Hofel nr 21 na Wz
rzach Krzestawickich. _

1 PAZDZIERNIKA. Powstat Dzielnicowy- Zespdt Op
ki Zdrowotnej nr 2. Dyrektorem naczelnym zostat Sta
staw Wilkon, jednoczesnie szef nowohuckiego szpitala.

3 LISTOPADA. Dla hutnikéw otwarto osrodek sana
ryjny w Swoszowicach, po 3-letnim remoncie.

21 LISTOPADA. Kombinat catosciowo wykonat za<
nia pieciolatki na 40 dni przed terminem.

5 GRUDNIA. Zjednoczenie Budownictwa Przemysloi
go ,,Budostal” wykonato roczny plan produkcji globalt

Wielko$¢ planu — 5 miliardéw 100 milionéw ziotych.

13 GRUDNIA. Zatogi Odlewni Zeliwa i Staliwa Zak
du Medianiezno-Odlewniczego uroczyscie obchod2
Dzien Odlewnika. Byt to bal do biatego rana.

17 GRUDNIA. Zarzad Oddziatlu SEP w Nowej Hu
otrzymat odznake ,,Budowniczy Nowej Huty”.

17 GRUDNIA. W Klubie ZBoWiD Huty im. Lenina ¢
byla sie podniosta uroczysto$¢. Ziemie pobrang z tere
bytych obozéw koncentracyjnych Sachsenhausen-Orani
burg przekazano do krakowskich muzedéw: Muzeum
|I\_|/I_Llj_zeum AGH i Muzeum Czynu Zbrojnego pracownik

iL.

WIELKI BAL SYLWESTROWY dla hutnikéw odbyt
w Stali Teatralnej HiL.

Bohater mojego opowiadania nie ma
czasu na nude. Jest bez przerwy zajety.
Oprécz normalnych zawodowych i spofe-
cznych obowigzkéw radnego state cos za-
fatwia. Ciagle kto$ go o co$ prosi. Lubi
ludziom pomagaé, mowi, ze sprawia mu
to przyjemnos$¢. Znajac wartos¢ wihasnego
czasu Liczy sie z czasem innych. Wypra-
cowat sobie taki zwyczaj, ze — prowadzac
na przyktad narade — przerywa i wy-
chodzi na korytarz,- aby sprawdzié,"czy

wtedy | Oddziat Wewnetrzny, Chirurgi-
czny i Ginekologiczny. Startowatem ja-
ko zastepca ordynatora Oddziatu Chorob
Wewnetrznych u boku pani docent Ja-
dwigi Miklaszewskiej, wsrod nielicznego
jeszcze grona kolegéw. DojezdzaliSmy ta-
g ciezaréweczkg z Krakowa. Trudno sie
bylo dosta¢ na oddziat. ChodziliSmy na
ogét w gumowych butach.

Mimo ucigzliwych warunkéw odczuwa-
to sie wielkg rado$¢ z wykonywanej pra-
cy. 1 ogromne poczucie odpowiedzialno-
§ci. Ten klimat entuzjazmu przetrwat u
nas do dzi$. Starsze ?okolenie przekazuje
go miodszym. Z tamtych lat przetrwat
réwniez zwyczaj intensywnego szkolenia,
podnoszenia swych kwalifikacji. Ogolnie
za$ biorac holdujemy zasadzie: chory
cztowiek to cztowiek za burtg. Trzeba mu
natychmiast pomac.

zpital im. Zeromskiego jest czyms$ w

rodzaju kalejdoskopu wydarzen i

R)/(/zemian spotecznych w Nowej Hu-
cie. Wszak ,,podejmowat”’ i budowniczych
kombinatu, i $wiezo upieczonych mie-
szkancow dzielnicy, i ludno$¢ okolicznych
wsi. Przyczyng wielu choréb byly prymi-
tywne warunki pracy i zycia w_hotelach
robotniczych. Brak doswiadczenia, brak
odpowiednich kwalifikacji stawat sie nie-
jednokrotnie przyczyng wypadkow. Jacy

vli pierwsi pacjenci?

— Pierwsi pacjenci byli bardzo ufni.
Nie byto tez przypadkdw aroganckiego
zachowania. Nawet ci, ktérzy trafiali do
szpitala po bijatykach, w Izbie Przyjec¢
zachowywali sie grzecznie.

Warunki zycia w hotelach robotniczych

przypadki choréb zakaznych, na przyktad
tyfusu. Trzeba wzig¢ pod uwage, ze hute
budowali m. in. miodzi chtopcy bez odpo-
wiedniego przygotowania = zawodowego,
wprost ze wsi. Przypominam sobie zbio-
rowy wypadek, gdy kto$ na budowie spu-
Scit winde z robotnikami. Potamane nosy,
rece, nogi. Okropnos¢.

Doktor Wilkon jest szczeg6lnie wrazli-
Wy na cierpienia dzieci. Ze wzruszeniem
opowiada o0 malym wiejskim chiopcu,
ktory — siedzac w zimnej izbie — chciat
sie ogrza¢. Zdjat wiec spodnie i usiadt na
gorgcych ziemniakach dla $win. Nie dato
sie go uratowac. Dziecko amarto.

— Mial na imie Jas. Smutna historia,
prawie jak z Konopnickiej. W naszym
szpitalu dzieci majg bardzo dobre warun-
ki leczenia. Jest i1 szkota, i przedszkole.
Fachowa opieka personelu pedagogiczne-
go. Codzienne odwiedziny. Nie — ulatwia
nam to zycia. Wiadomo, ludzie nabrudza,
trzeba dpo nich dodatkowo sprzata¢. Ale
to bardzo wazne, aby- dzieci miaty staty
kontakt z domem. Majg woéwczas lepsze
samopoczucie, szybciej wracajg do zdro-
wia.

JZeromski* tonie w zieleni. Wiele
drzew i krzewow sadzili sami pracowni-
cy. Ich zastuga jest miedzy innymi ponad
kilometrowej dfugosci  zywoptot. laco-
wka projektowana pierwotnie na 400 10-
zek miesci ich teraz 1.100. Poszczegdlne
obiekty, rozrzucone na duzej przestrzeni,
tworzg jakby cale osiedle. Potrzeba byto
nie lada wysitku, aby przedstawi¢ szpital
na tak ogromng liczbe pacjentdéw i «isro-
lay¢ im godziwe warunki hospitalizacji.

operacyjnych. Moja rola, jako dyrektora,
sprowadza sie do organizowania im sto-
sownych warunkéw tej pracy. Musze po-
wiedzie¢, ze nauczylem sie trudnej sztuki
oceny i doboru wiasciwych ludzi. Naj-
wazniejsze Lest zainteresowanie i powa-
zny stosunek do swego zawodu oraz za-
pal i che¢ uczenia sie. Nie tolerowatem
nigdy brakorobstwa, niechlujstwa. Praco-
wnicy niepowazni szybko znikali ze $ro-
dowiska.

Spoteczna dziatalno$¢ dyrektora Wilko-
nia wigze sie, jak juz wwporrmialam wy-
zej, z Jego profesjonalnymi obowigzkami.
Jako radny Dzielnicowej Rady Narodowej
oraz Rady Narodowej Miasta Krakowa
zatatwit wiele rdéznego kalibru spraw.
Moze sobie przypisa¢ otwarcie Oddziatu
Neurologicznego i Urologicznego, Wydzie-
lenie Oddziatu Urazowego. Chirurgii Dzie-
ci. Udalo sie przeforsowac¢ sprawe dwoch
pawilonow " po hotelach robotniczych,
Park Miodosci oraz — ostatnio — filie
Po%otowia Ratunkowego w Niepotomi-
cach.

— Teraz budujemy pawilon przewlekle
chorych i — w o0s. Sportowym — Dom
Spokojnej Starosci. Chcemy urzadzi¢
Dom Pracownika Stuzby Zdrowia w se-
cesyjnym dworku, cho¢ na razie sg kio-
Eoty z whascicielem. Z utesknieniem cze-,

amy na szpital ,B”,, przysztosci
chciatbym zbudowaé pawilon intensywnej
terapii, uwzgledniajacy wymogi wspotcze-
snego lecznictwa, basen kgpielowy dla re-
habilitacji oraz potrzeb rekreacyjnych za-
togi, unowoczes$ni¢ szprzet medyczny, go-
spodarczy, sprzet do utrzymania czysto-
sci, itp.

kto§ na niego nie czeka. Wystuchawszy
ewentualnego petenta wraca na sale. -Po-
trafi podjgC szybko przerwang mysl i
kontynuowac¢ ja. (,,Po co kto$§ ma siedzie¢
i czeka¢, a przy tym przeklina¢ szpital i
Polske Ludows...”).

— Mo%@ wadg jest lakonicznos¢. Lubie
zwiezte formutowanie zdan, bez zbednego
lawirowania i rozbijania mysli. Przyszedt
do mnie kiedy$ pewien profesor i zaczyna
prostg kwestie motaé, zbacza¢ z tematu,
gubi¢ sie w plataninie zbednych zdan. Nie
wytrzymatem i moéwie: Panie profesorze,
prosze krotko: podmiot, orzeczenie i juz
wiem, o co chodzi. Tego samego wyma-
gam od swych pracownikéw: mowi¢ kro-
tko, jasno. Tak jak powiedziatem: pod-
miot, orzeczenie i juz wszystko wiem.
Znam przeciez dobrze swych ludzi. Zy-
jemy -w okresie oszczednoSci energii i pa-
iw, a nie zastanawiamy sie, jak wiele
wiasnej energii niepotrzebnie tracimy.

Lakoniczno$¢ wypowiedzi jest z calg
pewnoscig cecha ludzi pochtonietych roz-
licznymi obowigzkami Poza pracg zawo-
dowg i spoteczng istnieje jeszcze sfera
zycia prywatnego, ktorej tez wypadatoby
poswiecic nieco czasu. Doktor Wilkon nie
uznaje bezczynnego wypoczynku. Wolne
od zaje¢ chwile wypetnia mu turystyka,
lektura, szachy. Od dwudziestu paru lat
jest mysliwym. Petni nawet funkcje pre-
zesa Kota towieckiego ,,Gamrat”.

— Moze to o mnie Zle éwiadcz]\<I jako
o lekarzu, ale bede nadal polowat. Nic na
to . nie poradz%. Gdy catymi godzinami
c-ekam na' wilka sam na sam z przyro-
da. wtedy mam czas na refleksje. Moge



a.ipicrw jednak zanim zdobyli szczyt Kasprowego, trzeba si¢ byto napraco-
Nwaé. Przepetnione programem byto “szkolenie, ktore spotecznym inspektorom
pracy Kombinatu HiL zorganizowat ich szef BRONISLAW CHOLEWA. Ale

w sobote od 7 rano trwaty juz zajecia, a skoriczyly si

dopiero péznym wieczo-

rem. Inna sprawa, ze inaczej odbiera sie tak duzg dawke wiedzy u stop Giewon-
tu, a inaczej w hucie: mysle, ze wybranie na szkolenie Zakopanego tylko sprawie
pomogto. Inspektorom potrzebna jest zresztg nie tylko wiedza, lecz” doswiadcze-
nie, ktére dopiero zdobywaja. Potrzebny jest im takze relaks na Swiezym powie-

trzu, po pracy, ktérg dzieli¢ muszg

handlowy w

Iferencji Spra-
matio ponownie
molenia,

ana

ta sie ogolpo-
ny $rodowiska.

Radzieckiej w
zentaeja Ama-

rowej Huty”
a akademia z

jewodniczgcym

yjnycli

V\%/bran prze- Z | |
+ Zawodowych, Brzedstawmlele Panstwowe

we Francji na
iosny” odniesli
ldbw na pierw-

,,Zdata
10 sie spotka-

O spawach bhp, przyczynach wypad-
kéw i o chorobach zawodowych — mo-
wit na pierwszym zajeciu” Krzysztof
Kuske z Dzialu Bezpieczenstwa | Hi-
gieny Pracy Kombinatu HiL. Jego wy-
stapienie, tak zreszta jak i wszystkie
nastepne, wywotato zywg dyskusje.
Spoteczni inspektorzy wspierajacy co-
dziennie swa spracg zawodowg stuzbe
bhp maja wiele wiasnych i bardzo in-
teresujgcych obserwacji. Znajg sprawe
od podszewki.

Kolejne zajecie: na spotkanie z ins-
pektorami przybyli ludzie, ktérzy spra-
wami bhp zajmuja sie profejsonalnie —
Inspekcji

racy w Krakowie Jozef Slezak i Sta-
nistaw Wojdak. Podziwiali$my ich zna-
igmoéé rzeczy, rozeznanie w sprawach

ombinatu HiL. ktéremu zresztg Pan-
stwowa Inspekcja Pracy poswieca bar-
dzo duzo uwagi (kilka zakladéw i wy-
dziatbw huty na czele z ZK i Trans-
portem Kolejowym, zostalo wzietych
pod inspektorska lupe).

i firm japon-

ddano do uzy-
micjskiej sieci
wykonata za-

du” na najlc-

Szczeg6lnie mocno zabrzmiato stwier-
dzenie okregowego inspektora pracy
Jozefa Slezaka, ze Kombinat HiL —
zaktad skadinad nowoczesny i szczyca-
cy sie doskonatg opinig, w dziedzinie
bhp pozostat za innymi przedsiebior-
stwami w kraju daleko w tyle. Wy-

r 21 na Wzg6-  padkéw tu ciagle duzo, w tym nieste-
Zesp6t Opic- Fy i Wypadkow naj(:lezszych, powodu-
| zostat Stani- Jacych nieodwracalne skutki — inwa-
mgo szpitala, lidztwo, $mier¢ ludzi. Jest to wynik i

Srodek sanato-

cle.

rykonat zada-

ztej organizacji pracy, hiedostatecz-
nych zabezpieczen (przyktadem moze
by¢ sfera hutniczej energetyki), niedo-
statkdw w szkoleniu (znaczna cze$¢ do-

Przemystowe- ~ Zoru nie przeszta koniecznych szkolen
kcji globalnej.  bhp), i jednoczesnie — nieprzestrzega-,
v ztotych. nia przepisdw przez pewng cze$é za-

Staliwa Zakla-
e obchodzity

a

Nowej Hucie
ty”.

m. Lenina od-
rana z terenu
lusen-Oranien-
Muzeum_ UJ,
pracownikéw

rue ma
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i spote-
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>si. Lubi
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Wyp

izi¢, czy
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siedzie¢
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¢. Lubie
zbednego
‘rzyszedt
zaczyna
tematu,
dan. Nie
ofesorze,
ie i juz
| wyma-
wi¢ kro-
li pod-
> wiem,
dzi. Zy-
Eii i pa-
1wiele
cimy.
z calg
ych roz-
g zawo-
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Ikon nie
Wolne
irystyka,
paru lat
:Cje pre-

»W jako
" Nic na
idzinami
przyro-
je. Moge

togi.

To co przytoczytem powyzej, to sg
0g6lne stwierdzenia. Za nimi poszly
jednak konkrety. Inspektorzy méwili o
przypadkach, w ktorych konieczna by-
ta brutalna interwencja Panstwowej
Inspekcji Pracy, interwencja podykto-
wana Zzresztg ratowaniem ‘zagrozonego
zycia Iudzkieao. Byty tez fakty odwo-
fan i utarczek w ,,papierowej wojnie”.
Gdyby poswiecong Im _energie oraz
czas — moéwili z goryczg inspektorzy —

oi > 1} h -
€ poswiecic- temu co Istotne, co pchnle

runiownie przemysle¢ wiele rzeczy. Po-
owanie to znakomita forma turystyki
pieszej. Niezliczona liczba kilometrow po
lesnych drogach.

Lubie czyta¢. Nie tylko literature fa-
chpwa, ale” réwniez literature piekng. U-
wazam. ze kazdy lekarz powinien duzo
czyta¢. Chocby tylko po to, aby lepiej
zrozumie¢ drugiego cztowieka. "Podobno
niezle jezdze samochodem.

Zapytany o recepte na dobre samopo-
czucie doktor Wilkon odpowiada, ze trze-
ba by¢ absolutnie aktywnym i mie¢ zain-
teresowanie poza pracg  zawodowg. —
10 przydaje sie w czasie zdrowia i cho-
roby” Trzeba by¢ otwartym, nie mato-
stkowym. .,Ja osobiécie nie pamigtam ni-
gdy urazow”. Te metode poleca tez in-
nym. Duszenie w sobie ztosci nie daje nic
dobrego. Napiecia wewnetrzne prowadzg
do choroby wrzodowej badz wiencowe;.
Nie jest rowniez wskazana  przesadna
autokonserwacja. Jesli sie cztowiek na nig
nastawi, choroba szybciej go znajdzie.
Codzienne praktyki doktora wydadzg sie
zapewne obrazoburcze zwolennikom  hi-
gien_icz_nego, zgodnego z regulaminem try-

u zycia.

— Nie przestrzegam zadnej dyscyplin
jedzenia. Obiad moge je$¢ o szoste] lu
0 dwunastej. | nie mam kiopotéw z zo-
tadkiem. Spa¢ tez moge kiedykolwiek.
Im wieksze mam zmartwienie, tym
szybciej zasypiam. Nie pije alkoholu, cza-
sami moze kieliszek. Nie pale, chyba ze
kto$ poczestuje. Nie mam czasu na cho-
roby. To zakrawa na parodie, ale jak zy-
je 62 lata, moze trzy razy bylem u leka-
rza...

zy dystans w stosunku do wia-
‘ snych probleméw, "lekcewazacy
wrecz stosunek do wiasnego stanu
zdrowia (doktor ma wiasnie kiopoty z
szE/an czedcig kregostupa) jest dowodem
wiasciwej postawy zyciowej? ,Nie trzeba
mnie w tym nasladowac” powtarza.
Moze jednak jest to sposob na zycie...

ROMUALDA JAROCKA-NOWAK

z ‘petnieniem inspektorskich obowigzkow.

sprawy bhp naprzéd,
znacznie lepsze.

Inna kwestia: jaka powinna by¢
wspotpraca Panstwowej Inspekcji Pra-
cy z inspekcjg spo’recznql,( zwigzkowa?
Jak nalezy prowadzi¢ ksigzki uwag
i zalecen ‘inspektoréw? Jak egzekwo-
waé wykonanie tych zalecen? Na py-
tania te i inne jeszcze szukali odpo-
wiedzi uczestnicy szkolenia, a po-ma-

efekty bylyby

gali im w tym ich goscie — wytrawni
specjalisci 'z Panstwowej Inspekcji
Pracy.

Od siebie moge dodac¢ jedno: $ledzi-
tem dyskusje uwaznie, stwierdzam, ze
mimo niedtugiego jeszcze stazu w dzia-
talnosci SIP, wielu inspektoréow zwigz-
kowych dobrze sobie radzi z zadania-
mi. Majg konkretne osiggniecia. Wie-
dzg, czego chcg. Sg zdecydowani, jezeli
bedzie trzeba, narazi¢ sie dozorowi |
kierownictwu. Sprawa, ktorej, stuzg jest
bowiem nadrzednej rangi — chodzi o
zycie pracownikéw huty, o ich bezpie-
czny i zdrowy powr6t do domu, do
swych rodzin.

71 K oje zycie potoczytloby sie moze
lyl-innym torem, gdybym znalazt

sie 1> innym towarzystwie i oto-
czeniu. Zamieszkatem w hotelu w
,»Domu Miodego Hutnika” w pokoju

czteroosobowym, gdzie nie bylo pie-
trowych 6zek, brudnej poscieli i ro-
bactwa jak w innych hotelach, robo-
tniczych.” Na miejscu  miescita _sie
stotowka, dajgca dziennie kilka
tysiecy positkow. Wyzywienie bylo
wysokokaloryczne, dobre, ptacitem za

nie jedynie 230 zt. Zarabiatem 1300 z
i gdyby nie woddka i dziewczyny
mogtbym zy¢ dostatnio. Ale w kazda
sobote odbywaly sie wieczorki tane-
czne. Rano mozna bylo oglada¢ pota-
mane krzesta, rozbite” butelki po waod-
ce i winie. Gdy nie organizowano za-
baw, miodziez' sama uklgdata sobie

Moje miasto

plan spedzenia wolnego czasu. Znéw

ednak krélowata woédka, kart&/ i ko-
iety. dochodzito do awantur, kradzie-
zy. Byly bojki na noze, cho¢ w

mniejszym stopniu niz bywato to w
hotelach robotniczych. Przebywajgc w
tym t&warzystwie rozpitem sie. Pitem
wiele. Cate szczescie, ze stotowka byta
na miejscu i za positki trzeba byto
ptaci¢ z géry. W przeciwnym razie nie
miatbym pieniedzy na jedzenie.
Tymczasem Nowa Huta rosta i ro-
sta,” powstaly nowe osiedla, ulice,
sklepy. Miasto przybierato realny po-
sta¢ duzego osrodka przemystowego.
W 1953 roku nastgpit masowy nai)’fyw
ludnodci, przewaznie miodych ludzi
z roéznych Srodowisk o réznych przy-
zwyczajeniach, réznej kutturze osobis-
tej i cywilizacyjnej. Jak mieli oni
spedza¢ wolny czas po pracy? Istniaty
wowczas tylko dwa malenkie kina

»otal” 1 ,,Swit”, mieszczace sie w cia-
snych salach gimnastycznych szkét.
_B\t/;f tez jeden teatr amatorski ,,Nurt”
i Dom Kultury w Swietlicy pocztowej,

0 ktéorym wiedziata tylko nieliczna
grupa miodziezy. Miodziez sama sobie
organizowata spedzenie wolnego cza-
su. Jak? Wiadomo. Stynna na caly
kraj restauracja ,,Gigant” i malenki
lokal ,,Rybka” staty otworem, byly
punktem zbiorczym. Tam spotykali
sie ludzie miodzi i starzy, kobiety i

Chwila przerwy | znowu zajecia.

»1ajniki” prawa pracy przedstawia
mgr Kazimierz Niedzielski, przewodni-
czacy Zakladowej Komisji Rozjemczej

Kombinatu HiL. Méwi o aktach praw-
nych, ktérych znajomos$¢ jest inspekto-
rom EO prostu konieczna. Ze sprawami
z zakresu prawa pracy bedg sie bo-
wiem w swej dziatalnosci spotyka¢ na
co dzieA. Nie chodzi oczywiscie 0 szcze-
goty, ale o o0g6lng, znajomos¢: gdzie
czego szukac.- Niuanse pozostawmy rad-
com prawnym chetnie udzielajagcym
porad osobom zainteresowanym.

Ostatnie w tym dniu zajecie wzbu-
dzito najwieksze zainteresowanie i nic.
w tym dziwnego, z inspektorami ze-
chciat Sﬁotkaé sie dyrektor ds. praco-
wniczych mgr inz. Stefan Niziolek. Te-
mat jego wystgpienia, to temat rzeka:

polityka kadrowa w Kombinacie HiL,
a w tym i ptace. Dyrektor przedstawit
niestychanie trudng sytuacje zatrud-
nieniowa i ptacowa, a co za tym idzie
i produkcyjnag, w jakiej znalazta sie
bruta kilka lat temu. Méwit o ,.cierni-
stej drodze” na jakiej trzeba byto prze-
zwycigza¢ kryzys, o tych wszystkich
krokach ptacowych, ktore trzeba byto
stawia¢, aby przywréci¢ hucie konku-
rencyjnos¢ wobec innych o$ciennych
zakladéw pracy. Do poprawy sytuacji
przyczynito sie takze stworzenie Iei)-
szych perspektyw mieszkaniowych dla
hutnikow. ponadto dobre rozwigzywanie
spraw socjalnych (wyzywienie, wczasy,

k

dziewczyny. Tam pito sie wodke, wi-
no i-piwo. W tym zamroczonym alko-
holem towarzystwie bywatem i ja.
Najczesciej chodzitem do ,,Rybki", bo
,Glgant" byt dla mnie za drogi. Mie-
szkancom miasta przybyly dwa tea-
try, teatry zywe, gdzie program ukia-
dato samo zycie, a nie zadna estrada.
To byly knajpy rozpusty i zgorszenia.
Tam zatatwiato sie brudne porachunki
i interesy. Calemu towarzystwu przy-
%rywa’ra orkiestra. Po wypfacie trudno
yto znalezé w obu knajpkach miej-
sce, cho¢ waodki nie sprzedawano.
Wystarczyty wino i piwo...

2.,..) Dlaczego pisze o tym wszyst-
kim?' Ot6z dlatego pisze, zeby przed-
stawi¢ i druga strone medalu tamtych
czasOw. Nie tylko sukcesy ludzi pracy
na budowie N. Huty i kombinatu, ale

i prawdziwe zycie budowniczych,
mieszkancow miasta. Przebywajac w
tym towarzystwie i ja staczatem sig'
na dno bagna, z ktorego wydawato

sie, ze nie ma dla mnie juz powrotuy,
aby tak jak w brygadach ZMP
i ,,Stuzba Polsce” by¢ chtopcem pet-

nym zapatu i energii do pracy i zycia.
leraz wspominatem ten okres nieda-
lekiej przeciez przesztosci mojego zy-
cia. Ale teraz interesowata mnie tyl-
ko wodka i kobiety, zostalem natogo-
wym palaczem, a mato brakowatlo ze
i alkoholikiem. Wychowawca nazywat
mnie bandytg. Gdy przychodzit inn?/
wychowawca, poprzedni cI;o ostrzegat,
zeby sie do mnie nie zblizat. Ale to
wiasnie temu nowemu wychowawcy
zawdzigczam wszystko, Bytbym pew-
nie zmarnowat sie w bagnie, gdybys
nie pomdégt mi starszy, madry towa-
rzysz Antoni Komorka, ktéry podat
mi reke w tym trudnym i beznadziej-
nym okresie w moim zyciu. Potrafit
mnie naprowadzi¢ na wiasciwa droge,
przywroci¢ do normalnego zycia. To-
warzysz Komérka byt cenionym i tu-
bianym wychowawcg. GdybySmy mie-
li wiecej takich wychowawcow z
rawdziwego zdarzenia, miodziez mia-
aby inne zainteresowania, nie prze-
siadywataby w knajpach. Nasz wy-
chowawca czesto przychodzit do na-
szych pokoi I rozmawiat z kazdym i

kolonie itp.). Rezultaty tych zabiegoéw
juz sg widoczne, powoli, ale systema-
tycznie przybywa w hucie zatogi. Do
zrobienia jest jednak ciagle jeszcze du-
70, aby mozna bylo mdwiC o peinej
stabilizacji zatogi.

Jak bylo do przewidzenia dyrektor
Niziotek otrzymat wyjgtkowo duzo py-
tan. Na pierwszym miejscu byly oczy-
wiscie sprawy placowe: kiedy bedzie
drugi i... trzeCi etap podwyzek"

— Niektére zaktady i wydziaty — po-
wiedziat dyrektor — juz te etapy osia-
gnety. Srednia ptaca w hucie, gtdwnie
za ich wkasnie sprawa,- wzrosta o wie-
le wyzej niz zakladaliSmy. W wiciu
przypadkach po prostu przeholowano z
umowami — zleceniami. Z tego powodu
zdarzaty sie bardzo wysokie “kominy
placowe" siegajgce 100 tys. ziotych
miesiecznie. Dzi§ wiele spraw trzeba
prostowa¢. Tym natomiast zaktadom,
ktore do podwyzek podeszly odpowie-
dzialnie i z poczuciem gospodarnosci —
jak np. Zakiad Rur Zgrzewanych —
musimy pomoéc, aby dobre efekty w
pracy zatogi poszty w parze ze wzro-
stem pflac.

yrektor podkresli! wyraznie, ze
Dumowy-zlecenia, ktére w okreslo-

nej sytuacji kadrowej huty byty
wprost konieczne, spowodowaty row-
niez sporo zta. Miata z nich korzysta¢
prawie cala zaloga i wtedy strumien
dodatkowych  pieniedzy  poptynatby
réwnomiernie do ludzi. Stato sie¢ ina-
Czej, naruszone zostaty przepisy pra-
wa pracy, gdyz odebrany zostat lu-
dziom konieczny odpoczynek.

Wiele bylo jeszcze pytan, dlugo to-
czyla sie “dyskusja. Mysle, ze wszys-
tkie kwestie zostaty wyjasnione, a to
niestychanie wazne.

Niedziela byta juz tylko dniem re-
taksowym. Przestato la¢, znad Tatr
podniosty sie chmury, Inspektorska
bra¢ ruszyta wiec na podbdj gor. Po-
wiem tylko tyle, ze wycieczka na Ka-
sprowy Wierch byta bardzo udana i po-
zostawita moc wrazen.

JERZY DANEK

osobna. Czasem te jego wizyty okro-
pnie mnie denerwowaly, ze wtraca sie
do mego osobistego Zzycia. Pewnego
razu zobaczyt, ze czytam jaki$ krymi-
nat i zaproponowat mi ,,Miodg Gwar-
die”. Z poczatku z niechecig odnio-
stem sie do tej ksiazki, ale w miare
czytania coraz bardziej mnie intereso-
wata. Od tego czasu zaczatem Kkupo-
wacé ksigzki i uzbierata mi sie spora
biblioteczka. Zaczatem chodzi¢ do tea-
tru amatorskiego ,,Nurt", ktéry ppow-
stat w 1952 r. To byt nasz robotniczy
teatr, bo tak go nazwali mieszkancy,
gdyz miescit sie w baraku. Teatr mi-
mo ze ubogi cieszyt sie wielkim zain-
teresowaniem. Pamietam jak publicz-
no$¢ pchata sie do niego drzwiami i
oknami. Dla widzéw grane byly sztuki
tatwe i zrozumiate, ktére wzruszaty

Nowa Huta

i bawity. Zapisatem si?Ntakze na kurs
zorganizowany przez Wszechnice Ra-
diowa, ktory ukonczytem z wynikiem
dobrym. Nie wiem, jakim cudem, ale
w . ogole zapomniatem o woddce
i dziewczynach. Teraz zamiast prze-
siadywa¢ w knajpach i widczy¢ sie po
ulicach, chodzitem do kina i teatréow,
takze w Krakowie. Zapomniatem o
,Gigancie" i ,,Rybce". Kiedy$ na ze-
braniu wychowawca zaproponowat mi
zrobienie " gazetki S$ciennej. Przy jego
pomocy stworzylem pierwszg w zyciu
gazetke Scienng. Nastepne robitem juz
sam. Wydawatem czes¢ swych zarob-
kéw na czasopisma i gazety i wpa-
dtem w naldg — czytanie codziennej
prasy i tygodnikéw. Dzieki wycho-
wawcy statem sie normalnym czlowie-
kiem.

W listopadzie 1953 raku rozstatem
sie z Nowg Huta na dwa lata, gdyz
zostatem powotany do odbycia stuzby
wojskowej. W jednostce bylem akty-
wista ZMP i Kkierownikiem Swietlicy.
Miatem propozycje podljecia_ pracy w
wojsku w swietlicy, ale nie mogtem
nie. wréci¢ do mojego ukochanego
miasta, bez ktdrego nie mogtem zycC.

W 1955 roku dostatem prace w Sta-

fowni Martenowskiej i zostalem >
tym miescie do dzis. KONIEC
JUNAK .



kontraktach Aftyki czy Europy przy-
wozg _troche grosza do ojczyzny, przy-
sparzaja jej nieco débr. A o to przeciez cho-
dzi. Zapominajg jednak, ze nie utolno obno-
si¢ sie z tym swoim majatkiem zwhaszcza po
knajpach i melinach. Jakze czesto jednak
zdarza sie, ze tu czy tam okrada sie goscia,
ktory dopiero co wrécit z zagranicy. Dzis
chcialbym wspomnie¢ o dwdch przypadkach,
ktére ostatnio zdarzyly sie w Nowej Hucie.
Jerzy N. wrécit przed paru dniami z NRD.
Odwiedzit rodzine, lecz bardzo mu sie spie-
szylo do starych kumpli z Hotelu Robotni-
czego w os. Jagielloriskim, by spedzi¢ z nimi
pare chwil, poopowiada¢ wrazenia, pochwa-
li¢ si? zarobionymi markami. Kiedy sie tam
zjawit, przywitano go nad wyraz serdecznie.
Kto$ skoczyt po wodke, bo trudno nie przy-

Pracownic firm polskich pracujgcy na

wzigt go pod rece, kole$ z pokoju wiozyt mu
marynarke i dobudztwszy go, wyprowadzili
za drzwi. Tam jeden z nich W)&ciqgnaﬂ noéz i
przystawiajgc do piersi Jureczka zazgdat od
niego portfela. Tamten trzezwiejac ze stra-
chu wyjat portfel i podat napastnikowi. Po-
tem wykrecono go w przeciwng strone i wte-
dy dostat to silne uderzenie butelkg w gto-
we. Styszat brzek rozbijanego S2kla i zapadt
w ciemnos$¢. Kiedy przyszedt do siebie i chwy-
cit sig za gtowe, byt caly zalany krwia. Za-
czat dobijac sie do drzwi, z ktérych go przed
chwilg wyrzucono, ale bezskutecznie. Nikt
nie wyszed}, by mu udzieli¢ pomocy.

Jak " dlugo zeszto zanim sie dowldkt do
mieszkania _przyjaciela, ktéry mieszka w os.
Jagiellonskim, takze nie pamieta. Tam do-
piero zabandazowano mu gtoute. Potem po-
gotowie i milicja.

,EKSPORTOWCY"

wita¢ starego kolegi. No i zaczely sie wspom-
nienia, kazde przepijano setk%czystej. Na za.
gryche byto niewiele — Chleb i masto, bo
c6z mozna wieczorem dostaé. | tak plynely
chwile, a wodki lato sie coraz wiecej. Jeszcze
nie mineta potnoc, kiedy juz wszyscy mieli
naprawde do$¢ picia. Melina bowiem byla
blisko, a stary kumpel-zagranicznik nie za-
towat pieniedzy. No wiec sie zalali. Jedni po-
sneli przy stole, inni lezeli na tézkach. Przy
stole ostat sie tylko gos¢ i kolega z sasiednie,
go pokoju Antos. Popatrzyli na siebie przy-
Jaznym i wyrozumiatym wzrokiem. Antosio-
wi zal sie zrobito Jureczka, ktéry co dopiero
wrocit z NRD, wiec go poprosit do swoje%o
pokoju. Wprawdzie mieszkat z kumplem, ale
przeciez przespi sie z nim w 6zku, jak to
zwykle w takich sytuacjach bywa. Powlokt
sie. wiec Jureczek za Antosiem do jego po-
koju. Tam czekat juz kole$ z pokoju. Powi-
tal go serdecznie, na stole zjawita sie pot-
litrowka. Jakze to tak znamienitego goscia
rzywita¢ o suchym J)ysku. Jureczkowi by-
0_zbyt gorgco wiec zdjat marynarke. Jeszcze
jej nie powiesit na krzesle, kiedy podskoczyt
Antos$, ze on ja powiesi w szafie, aby sie nie
pomieta. Patrzac za$ na kolesia z pokoju do-
dat potgebkiem, ze znajduje sie w niej wiel-
ki szmal. No i potem zaczeto sie dalsze picie.
Skonczyto sie tym, ze Jureczek zasnat przy

W drugim przypadku Wiadystaw K. wro-
cit z Iraku. Czujgc farse w kieszeni zaprag-
ngt dziewczecego towarzystwa i przy _tym
chciat sie napic. Do$¢ przeciez napoScit ‘sie
wsrod Arabow. Wybrat wiec ,,Magnolie”. Po-
patrzyt wkoto i zobaczyt samotng dziewczy-
ne przy pustym stoliku. W sam raz rozmiar
dla pana Wiadzia — pomyslat. Podszedt,
przedstawit sie i wieczOr zaczat sie po jego
mysli. Kiedy juz do$¢ dtugo pili i dowcipko-
wali, podszedt do nich jaki$ facet i bezcere-
monialnie rozwalit sie przy stole. Wiadziowi
nie byto to na reke, ale widziat, ze dziewczy-
nie to nie przeszkadzato, wieo pUi teraz ra-
zem. Potem wyszli. Kiedy byli w os. Kazi-
mierzowskim nieznajomy chwycit Wiadzia
pod szyje, obalit go na ziemie i trzymaj%
mu gtowe jedng reka przyciskat jg do chod-
nika. Natomiast drugg reka wyciggat mu
portfel. Pan Wiadzio btagat dziewczyne, ze-
by Eo bronita, ale ta wykazywata absolutny
brak zainteresowania tym, co sie koto nigj
dzieje. Kiedy portfel znalazt sie w kieszeni
nieznajomego, zabrat takze dziewczyne pod
reke i spokojnym krokiem odeszli.
Poszkodowany materialnie i duchowo_pan
Wiadzio poszedt szuka¢ pomocy na milicji,
ktéra w niedlugim czasie sprawca rozboju
sie zaopiekowata, ale w portfelu z catej go-
towki ubyto 10 tys. ztotych i 50 bonéw dola-

(OjS .Bez |
miodych upiekszen

Odbywaja sie liczne zebrania sprawozdawczo-wyborcze, konczace
kolejny okres dziatalnosci kot i zarzadéw organizacji miodziezowej,
majace na celu wylonienie nowego aktywu i delegatéw na dzielni-
cowag konferencje sprawozdawczo-wyborczag ZSMP. Uczestniczylismy
w jednym z takich zebran, w zebraniu kota ZSMP, Oddziatu 1
PTSB Transbud Nowa Huta.

Uwaga pierwsza: 0 zaangazowaniu (matym) poszczeg6lnych czion-

kéw w prace kota Swiadczy fakt, ze byfo to juz drugie zebranie,
poniewaz pierwsze nie odbyto sie. z braku quorum. Koto liczy 42
cztonkéw; na poniedziatkowe zebranie przybyto 25. Nieobecnych,

na mocy weczesniejszych zawiadomien, rozestanych do wszystkich
cztonkdw, uznano za rezygnujacych z cztonkostwa w ZSMP.

Uwaga druga: wiekszos¢ cztonkéw ZSMP w Transbudzie to mez-
czyzni. Czyzby tylko oni znajdowali jeszcze czas na prace spoteczng?
Zastanawiajgce jest rowniez to, ze prawie wszyscy z nich to ludzie
w okolicach ,,trzydziestki”. Prawie nie ma miodszych.

Jak zaznaczytam wyzej, kolo ZSMP przy Transbudzie Bezy (jesH
przyja¢ za statystyka) 42 czionkéw. A pracownikéw jest prawie
2 tys. Nic jednak nie wskazuje na to, aby liczba chetnych do pracy,
w organizacji miodziezowej miata dynamicznie sie powiekszyé. Pod-
sumowanie ostatnich trzech lat pracy kota tez nie jest budujace.
Wynika z niego, ze praca i dziatalno$¢ organizacji w Transbudzie
spoczywata w zasadzie na barkach dwdch os6b: dotychczasowego
przewodniczgcego Zarzadu Kota i jego zastepcy. W ciggu tego czasu
przez szeregi organizacji przewineto sie miodych ludzi znacznie wie-
cej. A to specyfika firmy, prowadzacej budowy eksportowe, a wiec
przygotowanej na znaczng ruchliwos$é swoich kadr. Wyjazdy i rota-
cja nie sprzyjajg pracy organizacji. Podczas, gdy komisja skrutacyj-
na obliczata glosy na kandydatow do nowego zarzadu kota, pozo-
stali mieli okazje przedstawi¢ swoje problemy i wnioski, podysku-
towa¢ o sytuacji mtodych w Transbudzie z dyrektorem przedsie-
biorstwa J6zefem Matusikiem. Padly pytania dotyczace kwestii wy-
sokoséci wynagrodzeri, mozliwosci ,.eksportowych” jazdéw, trud-
nosci zaopatrzeniowych na poszczeg6lnych odcinkach™ pracy, nie
najlepszych warunkow socjalnych 1 mozliwosci otrzymania miesz-
kan. Wszystkie- te uwagi obiecat ,wzia¢ sobie do serca” dyrektor
przedsiebiorstwa, zalecajgc miodziezy ciagte i nieustanne ,,dobijanie"
sie 0 swoje spraw?/, aktywniejsze niz do tej pory uczestnictwo w
pracy organdw kolegialnych przedsiebiorstwa. Okazato sie, ze no-
wym przewodniczacym kota (wytonionym sposréd 5-osobowego Za-
rzadu) zostat Jan DUDEK, a delegatem na konferencje dzielnicows
wybrano Stanistawa SANKE. Chcialabym to sprawozdanie zakon-
czy¢ jakim$ optymistycznym akcentem. Czy realizowane w praktyce
okaza sie stowa jednego z uczestnikéw ~zebrania, ze organizacja

mtodziezowa to nie tylko zarzad, organizacja, to_ws;xscy cztonkowie
i na nich przewodniczacy kota zawsze powinien liczyc”

stole. Kolezkom o to przeciez chodzito. Antos

KINA

SWIT godz. 16.15 i 19.00
,,Ps?/ wojny” prod. USA, od
18 lat.

SWIT mala sala godz.
15.00, 17.00 i 19.00 ,,Lefarg"
prod. radzieckiej, od 15 lat.

SWIATOWID godz. 16.00
i 19.00 ,.Seksmisja” prod.
polskiej, od 18 lat. oraz
ﬁlm\Xl kréotkometrazowe.

SWIATOWID mata sala
nieczynna.

SFINKS godz. 16.00, 18.00
i 20.00 ,,Bez Véyraina/ch Lno-
tywow”, prod. radzieckiej
od 15 lat. " :

SWIT duza sala — od 9
listopada DNI FILMU RA-
DZIECKIEGO. Impreze roz
pocznie  premierowy film
pt. ,,Europejska historia” w
5.%215 Igora Gostiewa, godz.

TEATR
LUDOWY

3 i 4 listopada godz.
19.15 ,,Hiob”, od 5 do 9 li-
stopada  teatr nieczynny

(proby).
PIWO PRZEZ CALY
DZIEN!

Podczas posiedzenia 1V Se-
eji Rady Narodowej m. Kra-

kowa. radni uchwalili m. in._

ze piwo bedzie mozna kupo-
waé w sklepach juz od godzi-
ny 8 rano. Takze w restaura-
cjach i kawiarniach bedzie o-
no podawane przez caly dzien.

STRONA 8

rowych.

PIATEK, 2 listopada

program |

16.20 — Program dnia

16.35 — Dziennik TV

16.30 — Film ,,Latajagcy Holen-

der”

16.56 — Pigtek z Pankracym

17.20 — Dziennik TV

17.30 — FHm prod. TVP ,For-

tuna”

18.30 — Mysl i stowo — maga-

zyn literacki

19.00 — Dobranoc:

plakatu . )

19.10 — Telekino: magazyn fil-

mowy

19.30 — Dziennik TV

20.00 — Monitor rzadowy

20.30 — Film ,,Odwieczny zew”

Chiopiec  «

9

% 35 — Dziennik TV — komen-
tarze .

21.55 — Proponujemy, zaprasza-

m
22%)5 — Zawsze po 21
2245 — Film ,Diluga nor po-
$lubna” — prod. RFN
2345 — Dziennik TV

PROGRAM I
17.26 — Program dnia
17.30 — Sledztwo w  sprawi»
nauki — Spotkanie z kometg
1800 — To  trzeba wymyslic:

instalowanie baterii stonecznych

na dachach

18.30 — Kronika krakowska

19.00 — Pobocza sportu: Poko-

nacé Ba’r'ltyk

19.20 —Przeboje Dwojki

19.30 — Dziennik TV

2000 — Z dymkiem cygara: Z

Warszawy w Beskidy

2015 —Jazz w ,,Akwarium”;

Jarostaw Smietana (1)

2045 — Bylo nie minglo —

Magazyn fil.

2145 — Dziennik TV

21.30 — Galerie $wiata: Muzeum

Rosyd'skie w Leningradzie —

ode.

22.00 — Wieczér w teatrze 2

Andrzejem Zurowskim.

23.20 — Dziennik TV — wiado-

mosci

SOBOTA, 3 listopada
PROGRAM |

6.00 — TTR — biologia i che-

mia, semestr |

MAR-JAN

700 —TTR — fizyka i biolo-
gia. semestr 111

825 — Program dnia

830 — Tydzien na dzialce

W — Sobdtka i film TV NRD
,Chitopak z charakterem”
10.30 — Dziennik TV

10.40 — Historia dramatu pol-
skiego: Roman Branstaetter —
., Kros$ i aktor”

1200 — TV Koncert zyczen dI*
honorowych dawcow Krwi

12.30 — Kamienie modwia | po
plglsku — zabytki Dolnego Sla-
ska

13.00 — Poradnik rolniczy
13.30 — Piosenka 83 (1)
gram roz. TV ZSRR

Pro-

1400 — Do zwyciestwa — syl-
wetki miodych " Zotnierzy — wy-
rozniajagcych sie w walce z
faszyzmem

14.3 Chwila z_piosenkyg
1440 — Wydawnictwo Minister-
stwa Obrony Narodowej

15.00 — Dziennik TV

15.1» — Telewizyjna list* prze-
bojow

15.30 — Trybuna sejmowa

16.00 — Film ,Msciciele, obroA-

cy i rapiery” ode. 5
17.00 — Film dok. ,,Brzmienie
cisz

17.28/ — Magazyn sportowy

18.10 — Losowanie Duzego Lol-
ka

1820 — Pegaz = —  magazyn
aktualnosci kulturalnych

19.00 — Dobranoc: bajki Bolka
i Lolka . . .

19.10 §- Zy¢ w krajobrazi« = —
program publicystyczny

19.30 — Dziennik TV

20.00 — Film prod. US4 ,0Or»*-
teczny termin”

21.25° Na zywo — program
gubllcys'g/czr]y

1.55 — Studio sport
2210 — W podrozy — wido-

wisko muzyczne
2255 — Film fab. prod. frane.
»Trzeba zy¢ ryzykownie”

PROGRAM H

11.26 do 13.00 — NURT

13.00 — Dziennik TV

13.10 — Filharmonia Dwojki
1400 — Dla  dzieci: Jubileusz
14.40 — Wideoteka

15.10 — 1500 sekund wielkiego
sportu

15.30 — Przyjazfi nutami pisan*
— quiz muzyczny

16.50 — Spiewa Ludmita Gur-
czenko

1720 — Gorgca lima — express
reporterow

17.40 — Ciato bez tajemnic —
ode. 5

18.30 — Kronika krakowska
19.00 — Na antenie Dwdjki

1915 — ,kebki i ogonki” —
film prod. angielskie)
19.30 — Dziennik TV (dla nie-
styszacych)
20.00 — Ze sztukg na ty
21.30 — Tydzien w polityce
2140 — Film ,,Ogréd .Wenuge”
5?? — prod. hiszpanskiej

25 — Dziennik TV
22.30 — Sopot &k Anne Veski

NIEDZIELA,

4 listopada
PROGRAM i
6.00 —TTR — fizyka i biolo-
gia. semestr 11
7.00 — W naszej rodzini»
750 — Po gospodarsku
8.15— Program dni*
8.20 — Tydzien —
rolniczy '
9.00 — Teleranek i film ,Szes¢
miliondw sekund”
10.30 — Dziennik TV
10.35 — Wielkie miasta Swiata
— ode. pt. Leningrad
11.30 — Na krawedzi stowa
11.55 — Siedem anten
12.55 — Kraj za miastem
13.20 — Kroniki lat pierwszych
1405 — Teatr dla dzieci: ,,Baj-
ka o rybaku i zlotej rybce"

magazyn

(krys)

1440 _ Film dok. prod. ZSRR
,,Kaatale”

15.00 — Dziennik TV

15.10 — Program dnia

15.15 — Telewizyjny koncert zy-
czen

16.00 —' Film psych.-obycz. prod.
australijskiej ,,Pod Zwrotnikiem
Koziorozca”

17.00 — Magazyn sportowy: |
I|79a pitki noznej

1750 — Kulisy wielkiej polityki
18.20 — Antena

19.00 — Wieczorynka: Pszczotka
Maja

19.30 — Dziennik TV

20.00 — ,,Mansfield Park” (2) —
film prod. angielskiej

21.00 — Sportowa-niedziela

2130 — Klub Miedzynarodowy
22.00 — Dziennik TV
22.05 — Echa festiwali:
Gora *84

PROGRAM D

10.25 — Film fab. prod. ang.
.Mansfield Park”

11.20 — Zyja wséréd nas — woj-
skowy program dok.

1150 — Dziennik TV

12.00 — Kwadrans z hejnatem
12.15 — Aerobic = |

12.30 — Mistrzowskie interpre-
tacje — piesni S. Rachmanino-

Zielona

wa .
13.00 — Kalejdoskop
,,Kino-Oko”

14M — Wielka gra — teletur-

nie

15.f0 — Film fab. prod. ZSRR
»Nieskoniczona lekcja” (2)

16.15 — Klub Domatoréw: Jutra
poniedziatek

16.40 — Wiersze i ballady Bu-
fata Okudzawy

17.15 — Dopisa¢ losy

17.40 — ,,Przerwa” i ,,Do Wioch
nie jest tak daleko" dwie
jednoaktéwki prod. ZSRR

18.25 — Grabiezcy kultury
19.00 — Bogowie czterech stroa
Swiata — Dzinizm
19.30 — Dziennik TV (dla nie-

slyszacych
agazyn sportowy

filmowy

20.00 — )
21.00 — Okolice literatury: Zy-
cie rodzinne w Jasnej Polania
21.30 — Dziennik TV

21.35 — Film ,,Szgital na pery-
feriach" — ode. 1



ajodwazniejsi jak na razie sg sta-

lownicy. Przynajmniej gdy chodzi

a eksperymenty placowe. Nie dos¢,
ze Jako pierwsi wprowadzili w sierpniu
nowy sposéb podziatu kwoty ,,za nieo-
becnego”, to w listopadzie, po prawie
dwoch latach stosowania motywacyjne-
go systemu naliczania nadwyzek akor-
dowych w Stalowni Konwertorowej,
postanowili te do$wiadczenia rozsze-
rzy¢ na rejon Piecow Martenowskich,
T ndemu i Hali Odlewniczej. Na po-
czatek, na probny okres — trzech mie-
siecy.

Warunek pierwszy —
lepsza praca

Inzynier Stefan JACKIEWICZ, zast
kierownika wydziatu H-4 ds. wytapia-
nia, jest pewien, ze zyskajg ci, ktorzy
pracowa¢ beda lepiej niz dotychczas.
Bo nowy system nie darmo nazwano
motywacyjnym. Te dodatkowe pienig-
dze nie przyjda ,,z géry”, z przydziatu
— warunkowac je bedzie dobra praca.
By zyska¢ wiecej niz w poprzednich
miesigcach, przyspieszy¢ trzeba rytm
pracy tandemu i martendw. Wszyst-
kie tabele naliczania nadwyzki a-
koérdowej ,skaczag w goére” ze wska-
zaniami, gdy ming prZ{Jety za Sre-
dni (na podstawie wynikow produk-
cyjnych pieciu ostatnich miesiecy), po-
ziom pracy tych oddziatow.

Beda zmiany lepsze i gorsze

Generalnym wskaznikiem wysokosci
ruchomej czesci ptacy.do statej czesci
wynagrodzenia jest “liczba wytopow.
Najwyrazniej ten warunek ,wychodzi”
w pracy tandemu. Tu w ciggu jednej
zmiany dokona¢ mozna od 0 do 7
wytopow a czasem i 8. Zajrzyj-
my do nowej tabeli wynagrodzen,
gdzie w poziomie zaznaczono staw-
ki podstawowego zaszeregowania pra-
cownikébw. w pionie natomiast —
liczbe wytopéw. Co zyskuje np. pierw-
szy wytapiacz pieca tandem, o stawce
podstawowej 80 zt na godz.? Zaléz-
my przy tym, ze piec pracuje dobrze —

dajac 6 wytopéw w ciggu jednej zmia-
ny I nie ma tez potracen z tytulu

usterek .technologicznych (do tych
wrécimy, jeszcze mowigc 0 innych
uwarunkowaniach wysokosci dodatku

akordowego). | tak w ciggu jednej
zmiany nasz przykladowy wytapiacz
zarobi wiec (co da sie odczyta¢ z ta-
beli) — 474 z}. Teraz starczy te
sume pomnozy¢ przez 22 dni robocze,.
Tabele skonstruowano w ten sposob,
Ze wyzszy przyrost produkcji, a wiec
ewigksza liczba wytopdw, daje wyzszy
wzrost dodatkéw, ktéry teoretycznie
nie ma gornej granicy.

Za podstawe wyliczania dodatku a-
kordowego ,,dla piecéw martenowskich”
rzyjeto czas uczestnictwa w wytopie.
eraz placi¢ sie bedzie za kazda godzi-
ne wytopu, ale... tym wiecej, im kroét-
szy bedzie czas jego trwania. Oznaczaé
to w praktyce powinno, ze kazdemu
wytapiaczowi na sercu leze¢ musi op-
tymalne jego skrdcenie. A ze czas wy-
topu zalezy réwniez od warunkéw wsa-
dowych, wiec opracowano trzy rozne
warianty tabel dla rejonu piecow. O-
czywiscie inna dla mniejszego pieca
nr 4. inne dla piecéw od 5 de 10. | od-
wotajmy sie znowu do przykiadu.

W Stalowni Martenowskiej
nowy system pitac

Ale... Wytapiacz wytapiaczowi nie-
réwny. | wlasnie w tym nowym syste-
mie plac réznice w kwalifikacjach wy-
raznie powinny sie uwidoczni¢. Bedg
wiec zmiany lepsze i gorsze. A 0 wy-
nikach pracy zmiany decydowa¢ bedzie
praca catego zespotu: V\éyt_apiacz , SUW-
nicowych wsadowych, dyzurnych ener-
getykow, elektrykow... Czy to w jed-
nakowym stopniu zmobilizuje wszyst-
kich do lepszej pracy?

Na martenach
obliczy¢ trudniej

Tabele wynagrodzen obstugi piecow
martenowskich  ustali¢ bylo ".znacznie
trudniej. Tu wskaznik jakim jest licz-
ba wytopéw nie jest tak wyrazny, jak
przy piecu tandem. Bo i jeden wytop
trwa tu znacznie dtuzej niz jedna zmia-
na: od 10 do 16 godz. Przy tym samym

topie zaangazowani beda pracownicy
kilku zmian. Nalezato wiec tak skoja-
rzy¢ interesy trzech zmian, by uzyskaé
jak najwiekszy wzrost wydajnosci pra-
cy.

przyjmujac za $redni czas trwania wy-
topu: 15 do 16 godz.. a za podstawowsg
stawke pracownika 80 zt. Ten za kazdg
xodzine takiegoz wytopu do-taje zt 39.

le gdy uda Sie skroci¢ czas o™ 2 godz.,
to nasz przykladowy wytapiacz dostaje
juz o 20 zt wiecej, przy zaoszczedzo-
nych 3 godz. — kwota przyrasta o zt 35.

Za podstawe wynagrodzenia pracow-
nikow Hali Odlewniczej przyjmuje sie
liczbe odlanych w calosci kadzi, przez
pracownikow jedhej zmiany. Wydaje
sie, ze wihasnie marteny moga byc¢ po-
lem, gdzie pojawi¢ sie moze najwiecej
zadraznien i wzajemnych pretensji do
siebie. Z drugiej strony che¢ uzyskania
wiekszych zarobkéw moze, a nawet
musi by¢ motywacja do wyraznego,
cho¢ nie bezposredniego wspoéldziatania
przy wspolnym wytopie.

Kary tez bedg
Warunkiem wyptacenia peinej kwoty
jest takze dotrzymanie wskaznikow
liczbowych, ale takze jakosciowych.
Str6zem dobrej jakosci majg by¢ potrag-

cetiia. A té beda ostrzejsze niz dotych-
czas. Jest ich cata litania. Wymienmy
tylko niektére z nich: niedotrzym; nie
tonazu wytopdw, za wytopy nietraf one
na analize, za usterki technologiczne, za

opy bez gatunku itd... Niezaleznie
od tego karani bedg winni awarii, na-
ruszajacy dyscypline pracy i wypetnia-
jacy niedbale swoje obowigzki. Kwote
potracen odejmie sie w koncu miesigca
od kwoty wynagrodzenia miesiecznego.

Indywidualnie i codziennie

Juz nastepnego dnia kazdy pracow-
nik bedzie mogt sprawdzi¢ finansowe
wyniki dnia poprzedniego. Bo do tej
pory nadwyzke akordowsg liczono ina-
czej, biorgc za podstawe wykonanie
planu produkcyjnego: gdy zanotowano
nadwyzke w stosunku do planu — pra-
cownikom wszystkich zmian wyptaca-
no odpowiedni procent premii. (Do tego
dochodzita jeszcze pramia za skrocenie
czasu wytopow). Nie bylo peinej anali-
_zry wynikéw pracy kazdego pracownika.

e indywidualne obliczenia przyspo-
rzg na pewno pracy _paniom w
rachubie. Czy usatysfakcjonuja pra-
cownikow, ~czy sprawia, ze zaCzng
skrupulatniej liczyC ztotéwki i bardziej
przelicza¢ je na wikasng prace?

owy system plac obejmie okoto 350

0s6b. ~ Na razie zaloga Stalowni

Martenowskiej zapoznaje sie z za-
sadami jego funkcjonowania. Czy sys-
tem ,zagra” i okaze sie trafny — o
tym bedzie mozna méwi¢ po miesigcu,
wach, porownujac produkcyjne wyni-
ki rejonéw i finansowe zyski pracow-
nikow.

Dla wyjasnienia dodam, ze system
motywacyjny nie wplynie réwniez na
spos6b wynagrodzenia za prace na ,,u-
mowe — zlecenie” A o0 praktycznym

funkcjonowaniu nowego systemu ptac
poinformujemy wkrotce.

KRYSTYNA KRASKA

aumi

Z KLUBEM TATRZANSKIM
NA GORSKICH SZLAKACH

Dobry byt dla nas tegorocz-
ny sezon letni — moéwi kol.
Antoni Kedra — prezes Klu-
bu Tatrzanskiego  Oddziatu
PTTK Kombinatu HiL. — Od-
byliSmy szereg interesujgcych
wycieczek. Po zimowym przej-
$ciu grani Liptowskich Mu-
réow w Tatrach Wysokich (w
kwietniu br.? nasz klub rozpp-
czat sezon letni. 15-osobowa
grupa turystyczna kierowana
przez kol. Janusza Koniecz-
niaka wyjechata w lipcu na
Stowacje, aby pozna¢ Tatry
Niskie — grupe goérska lezaca
na potudnie od Tatr Wyso-
kich. Baze namiotowg zalozo-
no na campingu Tale w Do-
linie Bystrej, skad dokonano
przejscia  zachodniej czesci
grani E’r()wnej tego pasma z
najwie szgm szczytem Dum-
bier (2043 m). Niezwykiych
wrazen dostarczyt biwak ,pod
chmurkg” spedzony w ksiezy-
cowag noc na wysokosci 1600 m
w rejonie Wielkiej Chochuli i
nastepujacy po nim przepie-
kny wschdd storica.

W trakcie 9-dniowego po-
bytu zwiedzono réwniez Ja-
skinie Wolnosci w Demianow-
skiej Dolinie oraz poznano
panorame Tatr Wysokich z
Kralowej Hali (1948 m) —
najwiekszego szczytu wschod-
niej czesci Tatr Niskich. Gru-
pa ta charakterem podobna
jest do naszych Tatr Zachod-

nich. Ruch ~ turystyczny wy-
stepuje w_niej znaczny, gtow-
nie W rejonié wyciggu krze-

setkowego na Chopok (2024 m).

Podczas gdy grupa turysty-
czna konczyta pobyt w Sto-
wacji — kontynuuje prezes
Antoni Kedra — do Butgarii
wyjechat 6-osobowy  zespét
wspinaczkowy Klubu, w Go6-
ry Rita. W czasie kilkunasto-
dniowego pobytu w tych go-
rach dokonat kon wejs¢ na
szczyty o sokosci  powyzej
2700yn)4, m.W?/n. na lerj?a ubJ,
Orlowec, Eleni Wrch, Malio-
wice. Skala trudno$ci wspina-
czki wahata sie od stopnia Il

GLOS NOWEJ HUTY

(dos¢ trudno) do V+ (nadzwy-
czaj trudno). Wyf'azd ten, kto-
ry prowadzit kol. Janusz Ra-
tusz, pozwolit na nawigzanie
przyjaznych  kontaktéw  ze
WsIginaczami butgarskimi.
6wniez w lipcu 9-osobowa
grupa turystyezno-wspinacz-
owa pod kierownictwem Kkol.
Romana Wolfa przebywata w
Tatrach Polskich, gdzie doko-
nata przejs¢ granicznych i
wspinaczek w rejonie Doliny
5 Stawéw i Hali Gasienico-

wej.

Nasz klub nie ogranicza sig
jednak do wyjazdow wylgcz-
nie wysokogorskich. W ra-
mach = poznawania rejonéw
podgorskich odbywaty sie po-
przednio wyjazdy na Spisz i
Orawe. W tym roku zaplano-
waliSmy poznanie Podhala.
We wrzesniu odbyt sie pierw-
szy wyjazd w ten teren, pro-
wadzony przez kol. Jana Ja-
btonskiego. Pozwolit on ucze-
stnikom na zobaczenie wielu
ciekawostek regionalnych, m.
in. we tost Szaflary — drew-
nianego domu z cenng poli-
chromig na S$cianie z potowy
XIX wieku, krzyza upamiet-
niajgcego rocznice bitwy pod
Grunwaldem, na wzgérzu ko-
to Szaflar. Przejscie pasma
Gubatowskiego, zwiedzenie
Chochotowa i poznanie histo-
rii Powstania Chochotowskie-
go w miejscowym muzeum
wypetnito program tej im-
prezy.

— Kolejny Wasz wyjazd w
gory?

— Bedzie to wycieczka na
Podhale. Zapraszam na nig
turystéw juz dzisiaj!

Rajd ,,Ztota Jesien”

Klub Miodego Turysty ,,Dy-
marki” zaprasza na swoj ko-
lejny rajd pieszy pn. ,,Ztota
Jesien”. Przewidziane sg dwie
trasy do przebycia — lww
dniu 13 bm.: tacko, Kroscien-
ko, Sromowce Nizne. Wyjazd
13 bm. o godz. 7 spod ,,Orbi-

su”. Trasa Il — Szczawnica,
Trzy Korony, Sromowce Niz-
ne. Wyjazd 14 bm. o godz. 7
spod ,,Orbisu”.

Jesien w gorach

Kolejny, bardzo interesuja-
cy rajd organizuje Oddziato-
wa Komisja Turystmki Pieszej
PTTK Kombinatu HiL. Odbe-
dzie sieb on w dniach 13/14
bm. w Pieninach. Trasa prze-
widziana na dzien 13 listopa-
da:  Krakéw,  Kroscienko,
Szczawnica — w planie wyj-
$cie na Trzy Korony (982 m).
Nocleg w Kroscienku. Trasa
14 bm.: Kro$cienko, Niedzica,
tapsze Wyzne, Biatka, Buko-
wina Tatrzariska, Morskie O-
ko. Wycieczka wokot jeziora.
Koszt uczestnictwa — 155 zt
cztonkowie PTTK, 235 zt nie-
stoworzyszeni. Opfate za no-
cleg pokrywaja uczestnicy na
miejscu (orientacyjna cena ok.
100 'z, wymagany jest Spiwor
lub wiasny koc). Wyjazd 13
bm. o godz. 7 spod ,,Orbisu”,
powr6t 14 bm. okoto godziny
M.

Rajd szlakiem
Tadeusza Kosciuszki

Kolejna impreza KTP, to
XX jubileuszowy Zlot Tury-
stow Pieszych z okazji 190.
rocznicy Powstania Kosciusz-
kowskiego. Odbedzie sie on 21
listopada z metg na Kopcu
Kosciuszki w Krakowie. Koszt
uczestnictwa 140 zt (w tym
metalowy znaczek rajdowy i
ubezpieczenie PZU). Dojazd
na punkty startowe $rodkami
komunikacji miejskiej. Infor-
macje i zapisy w Biurze Od-
dziatu PTTK HiL.

Na  uczestnikow czekaja
dwie nietrudne trasy: pierw-
sza po Krakowie i na Kopiec
Kosciuszki, druga po Lesie
Wolskim i na Kopiec. Przyj-
mowanie druzyn na mecie be-
dzie sie odbywa¢ w godzinach
od 10 do 15.

iadomos$¢ ta jest bardzo wazna dla wszystkich pracow-
Wnik()w huty oraz emerytow i rencistow pragnafych zao-
patrzy¢ sie w potrzebne im tzw. zelastwo uzytkowe. Za-
rzadzeniem dyrektora naczelnego Kombinatu HiL z dnia 16
pazdziernikg br. wszystkie obowigzujgce w tej sprawie zasady
stracity swa aktualno$¢, wchodzg natomiast w zycie nowe.
Pierwsza sprawa: co rozumie sie przez zelastwo uzytkowe?
Otéz sg to przedmioty lub materiaty ze stali, staliwa lub ze-
liwa — wysortowane ze ztomu, nie nadajace sie do regeneracji,
a wiec nieprzydatne dla huty. Moga one by¢ jednak wykorzy-
stane bez przetopienia i dlatego na odpowiednich zasadach
bedg sprzedawane pracownikom oraz emerytom i rencistom,
lic mozna kupi¢ zelastwa? Zarzadzenie DN precyzuje te
kwestie nastepujgco: pracownicy sg uprawnieni do zakupu
w danym roku kalendarzowym,' bez prawa odsprzedazy :ub
odstepowania materialtdw innym osobom nastepujacych “ilosci
zelastwa:
« do 3.000 kg po udokumentowaniu na podaniu celu

upu;

e do 100 kg na wykonanie drobnych przedmiotéw lub na-
praw, niezaleznie od ewentualnego zak.ipu, tak jak w po-
przednim punkcie.

Nowe zasady sprzedazy
pracownikom zelastwa uzytkowego

Obowigzywa¢ jednak bedzie limitowanie zakupow. Pracow-
nik, ktéremu sprzedano w danym roku wyroby hutnicze nie
moze w tym samym okresie kupi¢ zelastwa uzytkowego. Pra-
cownik, ktéremu sprzedano w danym roku zelastwo uzytkowe
moze zakupi¢ w tym samym okresie wyroby hutnicze, ale tyl-
ko w ilosci uzupetniajacej, do wysokosci limitu. Te ogranicze-
nia nie dotyczg prawa do zakupu 100 kg zelastwa uzytkowego.
Aby wykluczyc¢ dokonywanie podwdéjnych zaku?()w w dan&/m
roku kalendarzowym wyrobéw hutniczych i zelastwa uzytko-
wego, dyrektor handlowy kombinatu HiL zorganizuje prowa-
dzenie w skali catego kombinatu centralnego, imiennego re-
jestru podan pracownikéw — oddzielnie dla wyrobéw hutni-
czych i dla zelastwa. Pracownicy ZPH w Bochni przedkiadaé
bedg przy zakupie zaswiadczenie swej dyrekcji o niekorzysta-
niu w danym roku kalendarzowym z kupna éednych lub dru-
gich artykutéw. Ewidencja sprzedazy prowadzona bedzie od-
dzielnie dla sprzedazy do 3.000 kg zelastwa (centralnie przez
kierownika ZH) i dla sprzedazy zelastwa do 100 kg (przez kie-
rownikow komorek organizacy{?ych huty).

O formularze podan na zakup zelastwa ubiegajg sie pra-
cownicy huty w swych dziatach, emeryci i rencisci zas —
w_ Os$rodku Opieki nad Emerytami i Rencistami Kombinatu
HiL. Zakup moze by¢ realizowany w catosci lub w partiach,
jednak do wysokosci sumarycznego limitu. O trybie zatatwia-
nia sprawy, Kkolejnych czynnosciach, jakie trzeba wykona¢, aby
podanie z zalgcznikami bylo realizowane, nie napiszemy, sg
to bowiem sprawy do$¢ skomplikowane (np. dow6d Wz wy-
stawia sie¢ w 6 egzemplarzach). Sprzedaz nastepuje w ZH i aby
transakcja na zelastwo uzytkowe mogta dojs¢ do skutku, na-
lezy mie¢ przy sobie: wspomniany juz dowod Wz. kopie kwi-
tu 'Kp oraz fakture. Ze szczegétami w sprawie zakupu i wy-
wozu tego materiatu z huty muszg zapozna¢ sie juz indywi-
dualnie osoby zainteresowane. ] . ] .

Na koniec” o cenach. Zelastwo uzytkowe objete jest cenami
urzedowymi. Z jego sprzedazy obowigzany jest kombinat do
odprowadzenia podatku obrotowego i 3 proc, wartosci na fun-
dusz surowcow wtornych, (jd)



KONKURS,

KONKURS

Jfyt?/ najlepszych polskich zespotéw rockowych, ich duze,
kolorowe plakaty, a takze znaczki do przypinania i inne
wydawnictwa muzyczne (wszystkie niezwykle atrakcyjne

i cenne)

czekajg na tych, ktorzy przysla do naszej redakcji
odpowiedzi na pytania konkursu ogtoszonego dwa

tygodnie

temu w ,,Glosie" z 19 pazdziernika (nr 42). Termin nadsytania

1eszcze dwa tygodnie.

pokoj 113, 30-969 Krakow.

cap iwiedzi przed’ruzam?:/2 do 16 listopada. Zostato wiec
ozwiazanie )
a¢ pod adresem: ,Glos Nowej Huty”, CA Hi

a ! Wam
onkursu prosimy przysy-
E, budynek .3”.

Dla tych, ktérzy nie mieli w rekach 42. numeru naszej ga-
ze-y, jeszcze raz drukujemy konkursowe pytania, przypomina-
ja:-, ze wszyscy ci. ktdrzy regularnie czytajg ,,Pogtosy”, nie
powinni mie¢ trudnosci z odpowiedzig na nie. Oto one:

1. W jakim zespole .$piewa i
pra na gitarze basowej Lech
Janerka?

2. Piosenka ,99 red ba-
loons” byla niedawno nha
pierwszych miejscach, list
przebojow po obu stronach
Atlantyku. Kto jg $piewa?

3. W ktérym nowohuckim
klubie ma swojg siedzibe Fan
Club zespotu Lady Pank? (na
zdjeciu spotkanie w tym Kklu-
bie z ,,Pankami").

4. Komu zawdziecza Kate
Bush swoja kariere? Jak na-
zywa sie muzyk, ktory ja ,,0d-
Kry¥'?

5. W now|/m polskim filmie
,»,Mitos¢  z  listy przebojow"
Marka Nowickiego wystepuje

jeden z najpopularniejszych’

polskich zespotéw rockowych.
Jak brzmi jego nazwa?

6. Reaktywowat sie legen-

darny juz dzisiaj zesp6t roc-
kowy, autor takich piyt jak:
,In rock”, ,,Made in Japan"
czy ,,Fireball”. Jak sie nazy-
wa ta kapela?

T. Z jakim zespotem brytyj-
skim odbyli trase koncertowg
po Polsce chiopcy z TSA?

3. Roger Waters powinien
sie. Wam kojarzy¢ Z jedna z
najgtosniejszych” grup w_ hi-
storti muzyki rockowej. Z
jakg?

9. Jak nazywa sie najbar-
dziej znany zespol rockovI\?/ z
Nowohuckiego -ifentrum Kul-
tury, koncertujgcy w czasie
wakacji w Norymberdze?

10. To bylo pytanie :e zdje-
ciem. Nalezy powiedzie¢ jak
naZ)QNa sie piosenkarka bry-
tygs a, ktéreg twarz zdobi
,Poglosy" z 19 pazdziernika
((rjlaLlj )u’fatwienia jej inicjaty —

Fot. Adam Gryczyfiski

Poczta ,,Pogtosow”

Utrzymuje kontakt z dwoma korespondencyjnymi fan-cluba-
tn: z Plocka i Warszawy. Przezytam razem z tymi ludzmi
wspaniate chwile i dlatego zapewniam, ze odpisza na kazdy
list. To samo_ zrobie ja. jezeli kto§ z wiernych fanéw napisze
do mnie. Jesli juz zabratam sie za list do Was, chcialabym na-
pisa¢ kilka zdan na temat artykutu Ireneusza Pawlika pt. ,,Re-
publika, czyli $wiat z koszmaru”, zamieszczonego wprawdzie
do$¢ dawno, ale wecigz nie daje mi on spokoju. Zdaje sie, ze
pan I. P. niewiele wie na temat Republiki, a juz szczegdlnie na
temat wewnetrznej atmosfery w grupie. Gdytg/ byto to znane
temu panu, nie pisatby zapewne, ze zesp6t zdominowany jest
przez lidera. W rzeczywistosci jest zupeinie inaczej. Kazdy
ima swoj udziat w czym$, gdyby tak nie bylo, nie istniataby
Republika. ty;lko ,,The Ciechowski”. (..) Podejrzewam, ze
Ireneusz Pawlik widziat niewiele ich koncertow albo nawet
zadnego, jezeli uwaza, ze wokalistyka Grzegorza Ciechowskie-
go pozbawiona jest emocji, a poza tym — subiektywne oceny
typu: chiodne teksty, oszczedny image, itp.. zniechecajg mnie.

_ Elzbieta Reguta
tri. Dzierzynskiego 6311
, 32-700 Bochnia

A oto adresy wymienionych wyzej fan-clubéw Republiki:
Fan Club ,,Hobbici", Katarzyna Kubacka, ul. Hermana 1'139.
09 '.00 P’rock, i drugi — Anna Majstcrek, ul. Stowackiego 4,
05-870 Dionie k. Warszawy.

_Napiszcie koniecznie do_redakcji, czy te fan-cluby odezwaty
sie. Czy dostaliscie odpowiedzi na Wasze listy?

Siu, jeste$ chyba kolejng osobg, ktéra zle odczytata sens
artykutu Ireneusza Pawlika. Jest on najwiekszi/m fanem tego
zespotu, jakiego znam. Wiasnie dlatego poprositem go o napi-
san e czegos o0 Republice. Odpowiedzi na twoje pytania i
watpliwosci oraz obrone pewnych sformutowan znajdziesz

wkrétce w ,,Pogtosach”.
JACEK KRAG

STRONA 10

Niedawno goscit w klubie
»Fama" Andrzej ROSIEWICZ
dajac bardzo dobry wystep
dla licznie zgromadzonej, mi-
mo pbznej pory (22.30), publi-
cznosci. Zaraz po koncercie
zgodzit sie na krotkg rozmo-
we.

— Jakie wrazenia po dzi-
siejszym wystepie?

— Znakomite. Poszto chy-
ba niezle, %publicznoéé byta
wspaniata. Zywa reakcja jest
dla mnie w pracy niezbedna.

— Czy to prawda, ze od
kiedy wiadomo o panskiej
sympatii do Jastrzebiej Gory,
W miejscowosci te] wypoczy-
wa  wiecej  wczasowiczow,
zwiaszcza pici pieknej?

— Tak oczywiscie, nie mo-
e _sé? wprost opedzi¢ od wiel-
icielek. A tak powaznie to
niekiedy jest to klopotliwe,

Nigzmordowany
ROSIEWICZ

ale najczesciej
jest zjawiskiem
nym.

— Czy  program. ktory
przedstawit pan w Nowej Hu-
cie, jest nowy?

— Wiekszo$¢ piosenek to
oczywiscie moje stare przebo-
je, tworzgce szkielet progra-
mu, na ktérym buduje reszte.
Teksty i dowcipy od czasu do
Czasu zmieniajg sie, zastepu-
je’ je nowymi. Nie ma prze-
clez w tej branzy nic gorsze-
0 niz ,odgrzany' kawa! 1z,

roda.

— Jaka forma wystepu po-
cigga p*na najbardziej.f

— Wielka rewia, z baletem,
z ogromng liczba wystepuja-
cych i tym wszystkim, co po-
winno takiej rewii towarzy-
szy€. U nas trudno co$ takie-
go ..zmontowac”.

— Kogo lubi pan stucha¢ 1
oglada¢ najbardziej?

— Wymienie tylko jedno
nazwisko: Ewa ~Demarczyk,
Szkoda tylko, ze od pewnégo
czasu nie $piewa nic nowego,
nie ma Swiezych piosenek.

— Dziekuje za rozmowe.

(Jack)

popularnos¢
sympatycz-

Malarstwo M. Piechowskiego

Klub ,,Srédpole” gosit w swoich wnetrzach wystawe maiar-
skg plastyka amatora Mieczystawa PIECHOWSKIEGO, poswie-
cong 40-leciu PRL i 35-leciu Nowej Huty. Wystawa i jej temat
powstalty z inicjatywy Centralnego Samorzadu Hoteli Hutni-
czego KM HiL. Zreszta autor jest takze cztonkiem CSHH.

Mieczystaw PIECHOWSKI twierdzi, ze odczuwa potrzebe
tworzenia (w jego przypadku malowania) po pracy. Jest w
tym tez che¢ przyblizenia przyjaciotom, kolegom z pracy i
wszystkim chetnym obrazéw architektury kombinatu i dziel-
nicy, pejzazy, wydarzenh z czterdziestolecia.

Wszystkie Wg/stawione obrazy powstawaty dwa miesigce, a
w ,,Srodpolu™ byto ich 34. Autor nie jest debiutantem. Rozpo-
czynat malowa¢ w 1978 roku, a ta wystawa jest jego czwartg.
Ulubiona tematyka Piechowskiego to krajobrazy’ i F[])ortrety.
W tej chwili wystawa przenosi si¢ do Klubu Mtfodych, a na-
stepnie zobaczg ja prawdopodobnie hutnicy z innych miast
Liczba obrazéw w tej stawie nie jest stala, wcigz ich przy-
bywa. Pa_zakonczeniu ekspozycji planowana jest aukcja, kto-
ra zorganizuje CSHH.

Moja uwage zwrocit obraz ,,Przed wiosng”, fa-oche smutny,
szary, z duzymi powierzchniami bialego $niegu, ale tchnacy
gdzie¢ w tle optgmizmem, jeszcze niewidocznym. ale wyraznie
wyczuwalnym. Ciekawy jest obraz ,,Mineto” — chatupy kryte
strzecha, rzeczywistos¢, ktora zaczeta znika¢, gdy rozpoczeto
budowe nowegd miasta.

Otwarcie tej wystawy malarskiej bylo réwnoazesnie inaugu-
racjag Turnieju Kulturalnego mieszkafcoéw hoteli hutniczych.
Na ten turniej — poinformowat mnie przewodnicwcy CSHH
Edward Bednarz — skiada sie 5 konkurséw. ,SyflwWetkj filmu
w 40-Icciu PRL", ,,Sylwetki sportu”, konkurs inicjatyw spote-

tcznycr(wj.) konkurs na estetyke 1 czysto$¢ oraz seminarium kul-
ury.

spaniale zapowiada sie
Wllstopad w  Dyskusyj-

nym Klubie Filmowym
,Kropka", dziatajacym prz%/
Odrodku Kultury HiL. 8 i 10
listopada zorganizowana zo-
stanie mini sesja ,, Tworcy Ki-
na radzieckiego”, a poOzniej
na pigtkowych projekcjach
zobaczymy wielkie hity kina

Atrakcje
dla kinomandéw

na zakonczenie o godz. 20
»Naapiet" w rezyserii Gieei-
richa Maliana.

Swiatowego. Zacznijmy jed- Juz_w pigtek (9. XL.) roz-
nak od poczatku. pocznie sie cykl szlagierow

W najblizszy czwartek (8.  kinowych. Wszystkie  fil-
XI.) zobaczymy ~w kinie my, ktére zostang poka-
»Sfinks” o godz. 17 przedpre- zane na pigtkowych projek-

mierowy pokaz filmu Marte- c(j;ach byty gdzieS nagrodzone
na Chucyjewa ,,Niespodziewa- (Cannes, Wenecja," itd). Sg
na wizyta”. Po projekcji od-  wsréd nich posiadacze Osca-
bedzie sie spotkanie z rezyse-  réw. Wszystkie to autentycz-
rem oraz wspanialym, zna- ne best-selery. 9 listopada o
nym i bardzo tubianym akto- godz. 18 i 20 ,,Rok spokojne-
rem Wiaczestawem = TICHO-  go storica” w rezyserii Krzy-
OWEM. sztofa Zanussiego. Pokazany

W sobote (10. XI.) zobaczy-
my az trzy filmy. Wszystkie
one sg ,,absolutnymi” prapre-
mierami _polskimi. Nie byty
zresztg nigdy pokazywane nie
tylko w Polsce, ale rowniez w
innych krajach socjalistycz-
réy(_:h. Pierwszy o godz. 16 be-

zie ,,TwOj syn ziemio” w re-
zyserii Rezo Czcheidze, naste-
pnie'o godz. 18 ,20 dni bez
wojny" Aleksjeja Germana i

zostanie w tym cyklu ,.Dzien-
nik intymny" Marty Mcsza-
ros. Na zakonczenie zahaczy-
my filmy zmartego niedawno
wybitnego rezysera francu-
skiego Francois Truffauta.
_KarnetY na wszystkie te
filmy (caly listopad) saKdo na-
bycia w Osrodku ultury
KM HiL przy ul. Majakow-
skle%o. Cena jednego Kkarnetu
— 240 .24 (jk)
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Wice z... vice

Dzi$ kontynuujemy temat poprawnego postu-
giwania sie w_pidmie skrotami (skrécone poje-
dyncze wyrazy) i skrotowcami (skrocone poszcze-
golne grupy wyrazowe).

Okropnie razi skrétowiec: VICE-DYREKTOR,
VICE-PREZYDENT. VICE-PRZEWODNICZACY,
np. ,,Umowe podpisat vice-prezydent Krakowa I
dyrektor d/s technicznych huty”. = =

W jezykowej sztampie sportowej dziennikarze
(nie wszyscy oczywiscie) postuguja sie termina-
mi VICE-MIST%%V. VIC -MIS%’F{%OS WO. no.
,.Gornik zostat rice-mistrzem kraju”.

Regularnie znajduje w przeréznych pismach
urzedowych po kilkanascie... vicow: a to podpi-
sat sie vice-kierownik, vice-dyrektor, vice-pre-
zes, vice-prezeska...

A tymczasem — jak podaja wszystkie Stow-
niki i poradniki poprawnosciowe, Skrét ..wice"
pisany przez ,,v" jest niepoprawny. ,,Wice" pi-
sany przez ,,w” to pierwszy czton ‘wyrazow zio-
zonych, oznaczajacy: 1. nazwe zastepcy kogos,
kogo okresla pierwsza cze$¢ ztozonego skrétow-
ca, np. wiceminister, wicedyrektor, wiceprezy-
dent. i 2. nazwe kogos, zajmujgcego drugie miegj-
sce w druzynach, zawodach itp. lub kogo$ sto-
jacego o stopien nizej od osoby okreslanej przez
druga cze$¢ nowego wyrazu, np. wicemistrz, wi-
cemistrzostwo. wiceadmirat, wicehrabia.

Stowniki podajg tez. ze wszystkie wyrazy z
wice pisze sie razem!

Bardzo rozpowszechnione jest 'takze uzywanie
w skrétach znakéw nieliterowych. np: n/, d/s,
k/, w/g, np. Rudnik n/Sanem, Sulejéow n/Pilica,
Zalesie k/Warszawy, Swoszowice k/Krakowa,
Rozporzadzenie w/g przepisu. Petnomocnik d/s
zatrudnienia_ absolwentéw itp.

Zapamietajmy, ze trzeba pisac:

Rudnik n. Sanem, Sulejéw n. Pilica. Zalesie k.
Warszawy (lepiej: pod Warszawg), Swoszowice

k .Krakowa (lepigej: pod Krakowem). Rozporza-
dzenie wg przepisu. Petnomocnik rektora da.
zatrudnienia absolwentow.

Oto kilka przyktadow pisania skréotow:
- itd. (i tak dalej)

<« itp. (i tym podobne)

< br. (biezgcego roku)

< bm. (biezgcego miesigca)

- jw. (jak wyzej)

« Ip. (liczba porzadkowa, liczba pojedyn-
cza)

Idz. (liczba dziennika)

nb. (notabene)

np. (ha przykiad)

nt. (na temat)

pn. (pod nazwa)

pt. (pod tytutlem)

ww. (wyzej wymieniony)

cdn. (ciag dalszy nastgpi)

tzw. (t>ak zwany)

tzn. (to znaczy)

$p. (¢'»detej pamieci)

Takze skrétowiec Ps. (postscriptum& piszemy w
postaci Ps. i dodajemy na koncu kropke, choc
do dzi$ odczuwamy, ze zgodnie z etymologig po-
winny to by¢ dwa wyrazy: Post scriptum.
Jesli drugi — czy nastepny — wyraz petnej
nazwy rozpoczyna sie od samogtoski, to skro-
towce powstate z tego rodzaju grup wyrazéw
majg kropke po skrécie kazdego wyrazu, np. m.
in. (miedzy innymi), P n. e. £2przed nasza erg),
k.o. (kulturalno-oswiatowy)
MACIEJ MALINOWSKI

GLOS NOWEJ HUTY



KRZYZOWKA

POZIOMO: 1. wilczyca, 5. cze$¢ bilansu, 8. np. lwi, 6.
¢wiczenia lub telewizyjny mis, 10. spec od budowy piecow,
11. tam napisano: ,,Przechodniu powiedz Sparcie...”, 12. sto-
lica Ghany, 14. syn syna, 16. kram, 20. eksport, 21. wzor
cnot, 23. miedzy dwiema lekcjami, 24. zwdj tasmy, 25. na-
sza moneta, 26. plaska okolica, 27. wodz plemienia w Afryce
lub w Uustralii, 28. z Sukiennicami, 29. Antypody, 33. reszta
statku, 35. tytut utworu G. Zapolskiej, 37. rzeki, ptac lub
ryniku, 38. np. do popisu, 39. licho. 40. kraj w Ameryce Pid.,
1. sktadasz na nim ofiare, 42. do$wiadczenie, wprawa.

PIONOWO: 1. nie pokdj. 2. doborowe towarzystwo, 3. wia-
dzy lub foto..., 4. haft lub rzezba, 5. gérska jest zielem
leczniczym, 6. miasto nad Wistg (dolny bieg%, 7. poeta z gru-
py Miodej Polski, 13. jej rocznica bedzie 7.XI, 15. rab, 16.
szczelinka, 17. najdalef' na pétnoc wysunieta latarnia mor-
ska, 18. dobywajg sél lub wegiel, 19- najwi?ksza z wodnych
kaskad, 20. skutek karnej rozprawy, 22. widczega lub tere-
nowy samochdd, 30. samochodowy kierunkowskaz, 31. upro-
wia ziemie. 32. turystyczny piecyk, 33. skiadnik zaprawy
murarskiej, 34. wyspa na morzu $rodziemnym, 35. ... cza-
rownic, 36. gora $niegu.

ROZWIAZANIE KRZYZOWKI NR 42

POZIOMO: 1. Wista, 4. Goplo, 7. Jerycho, 10. Raksa, 11. tuska,
12. kotlina, 13. attas, 16. sarny, 19. motyw. 22. rzeka. 23. lzmir,
24. resor. 25. Egipt, 26. Ostka, 27. awans, 30. Syzyf, S3. taras, 36.
arb ter, 37. nawis, 38. ze%ar. 39. Toronto. 40. derby, 41. nalot.

POZIOMO: 1. Warna, 2. sokét, 3. Ajaks, 4. Gofas, 5. paser, 6.
owady. 8. Rytro, 9. Chiny, 14. torpedy, 15. Apeniny, 17. armatka,
18. Nirwana, 19. Marta, 20. Toska, 21. wirus, 28. Weber, 29. Na-
tan, 30. Synod, 31. zawér, 32. Fasty, 33. trzon, 34. rogal, 35. Se-
ret.

Nagrody ksiazkowe za poprawne rozwigzanie krzyzowki z
nr. 42 ,Gtosu Nowej Huty” losowali: Jadwiga HORECKA,
21=623 Krakéw os. Pilastéow 19/17. Ewa CICHON — 31-988 Kra-
koéw os. Wycigze ul. Rzepakowa 5, Elzbieta KAMYSZ — 33-4372
wie$ Jagodnikl pow. Demblin woj. Tarnéw.

UWAGA. Nagrody wyslemy poczta.

Przeczytalismy dla Was

PRAWA RYNKU
Ci ktorzy twierdza, ze monopolisci dyktuja u nas ceny i ze
trzeba stworzyC im konkurencje, nie majg  racji. Wystarczy
spojrze¢ choéby na rynek kwiatowy. Jaka tam konkurencja, a
jakie réwniutkie ceny... (,,Wprost”).

CUDA

Na catym Swieci* styniemy z cudéw, ktére wyjgtkowo czesto
zdarzajg sie w kraju nad Wists. Do prawdziwych jednak cu-
déw nalezy kupno opon do samochodu. Na stacjach obstugi
prowadzone sg listy, ktére wydtuzajg sie przypominajac te mie-
szkaniowe. W tym roku ma by¢ opon o ponad milion wiecej
niz przed rokiem. Potrzeby sg jednak dwa razy wieksze. (..Ga-
zeta Mtiodych”)

,,GLOS NOWEJ HUTY*
GAWLINSKI

dalena RUSEK. Mieczystaw BAK (redaktor techniczny).

GLOS NOWEJ RUTY

— tygodnik Kombinatu Metalurgicznego Hu-
ta im. Lenina. Redaguje zespdét: Andrzej BARSZCZ (redaktor naczelny),
Jerzy DANEK (zastepca »sdaktora naczelnego) Janina DZIURO Stanistaw
(fotoreporter), Romualda JAROCKA-NOWAK. Krystyna
KRASKA-LENCZOWSKA. Maciej MALINOWSKI. Jerzy NAGAWIECKI
(sekretarz redakcji). Henryka ROSIEK (kierownik dziatu miejskiego). Mag-

TADEUSZ ZELENSK1-BOY

Tetralogia

Zz kajetu
pensjonarki

Stefania

Kto poznat panig Stefanig,
Ten wotat od innych pan iq.
Co$ juz w niej takiego bylo,
Ze popatrzy¢ na nig mito.

Oczy miata jak btawatki

I na tobie tadne szmatki
Chociaz to rzecz dosy¢ trudna,
Zawsze byla bardzo schludna.
Az méwit kazdy przechodzien:
,.Ta sie musi kapac co dzien".
Cho¢ meza miata filistra,

W innych rzeczach byta bystra.
Jezdzita az do Abacji,

Po temat do konwersacji.
Prdcz tego natura szczodra
Dala_jej b. tadne biodra.

Raz ja poznat jeden malarz.
Ktory czesto pijat alasz.

Jak jg zobaczyt na fiksie
Zaraz w niej zakochat w mig sie.
Miata w uszach wielki topaz

| byta wycieta po pas.
Przedtem widziat rézne panie,
Ale zawsze bardzo tanie.

I do swego interesu

Miaty dosy¢ podle desu.
Strasznie sie zapalit do niej.
Wszedzie za Stefanig gonit.
Miat kolorowqbkoszule

| przemawiat bardzo czule.
Zeby data mu natchnienie,

Ale ‘ona méwi, ze nie.

Ze umie kocha¢ bez granic,
Ale to tyz byto na nic.

Potem jej mowit na raucie:
,,Datbym” zycie, zebym miat sie".
Jak zobaczyt, ze nie sposob.
Poszedt znéw do tamtych osdb.
Ale juz zaraz za brama,
Mowit, ze to nie to samo.
Takiej dostat dziwnej manii.
Ze chciat tylko do Stefanii.

Bo to zawsze jest najgtupsze,
Kiedy sie kto przy czym uprze.
Moéwili mu przyjaciele,
,.Czemu jestes takie ciele?

Z kobietami trzeba twardo,

A nie cackac¢ sie z pulardg”.
Wiec jej zaczat szarpac suknie.
A ta jak na niego fuknie.
Wtedy catkiem stracit humor

1 upijat sie na umér.

Potem do Stefanii lubej

List napisat dosy¢ gruby.

Ze to bedzie znakomicie

Jak sobie odbierze zycie.

A ona myslata chytrze:

10 by bylo nie najbrzydsze",
Lecz jak przyszio co do czego,
Jako$ nic nie bylo z tego.
Potem znowu za lat kilka
Przyszta na nig taka chwilka

I myslata, czy to warto

Bylo by¢ taka upartg?

Lecz tymczasem mu wychudto
Bo juz byta stare pudto.

Tak to trwonig lata,

Ze nie sg jak brat dla brata.

Z tym najwiekszy jest ambaras.
Zeby dwoje chciato naraz.

Adres redakcji
cyjne bud. ,,S”

od hastem: wszystko dla reprezentacji, rozpoczeta
Psie i przebiega tegoroczna pitkarska jesien.  Niby
rzecz normalna, reprezentacja ma swoj niekwestio-
nowany priorytet i nikt chyba nie odwazytby sie go pod-
wazaé. Od wielu lat wiasnie jesienia, narodowa jedenastka
rozgrywa najwiecej meczéw, z reguly sg to spotkania
0 duzym ciezarze gatunkowym, nierzadko decydujgce
o awansie do najwazniejszych pitkarskich turniejow. Jak
wykazata historia, wtasnie wieczorowg porg jesienng pit-
karze w biato-czerwonych strojach Swiecili swoje naj-
wieksze sukcesy, zeby przypomnie¢ chociazby strwetng
date 17 pazdziernika 1973 r. i Wembley. Skoro wiec pit-
karzom gra sie o tym czasie najlepiej, madre gtowy
z gmachu przy al. Ujazdowskich 22 w Warszawie zawsze
staraja sie na jesier zakontraktowa¢ wiele meczéw, a juz
obowigzkowo powinny to by¢ mecze z trudnymi przeciw-
nikami. Nie inaczej stato sie i teraz, kiedy to w odstepie
dwoch tygodni przyszto polskim pitkrzom rozegra¢ dwa
wazne mecze z cyklu eliminacji mistrzostw Swiata Mek-
syk '86. W tym miejscu wypada jednak doda¢, ze usta-
lenie dogodnego terminarza korzystnego z punktu widze-
nia kazdej druzyny jest kwestig niestychanie trudna,
wymagajaca wielu dyplomatycznych  zabiegéw, przeto
nalezy pochwali¢ dziataczy PZPN za to, ze w sumie dopieli
swego, zgadzajac sie, ze w pierwszej czesci elimin :cji
Polska zagra z Grecjg i Albanig na wlasnych boiskach.
ie ma_jednak tego dobrego, co by na... zte nie wy-
szto. Dwutygodniowy okre dzielacy obydwa elimi-
_ nacyjne pojedynki (17 i 31 pazdziernika) musiat od-
bi¢ sie niekorzystnie na terminarzu spotkan ligowych.
Ciggle nie mog(? zrozumiec¢, dlaczego w $wiadomosci nie-,
ktorych ludzi decydujacych o naszym pitkarstwie poku-
tuje poglad, ze narodowa druzyna przed kazdym waznym
miedzynarodowym sprawdzianem musi koniecznie spedzié
kilkanascie dni’ na obozie przygotowawczym, zeby na-
drobi¢ zalegtosci, bo pono¢ pitkarze grajg stabo. Nie da

Ach, te
przerwy

sie przy tym ukry¢, ze sg to gltosy bezposrednio uderza-
ja}ce w _klubowych treneréw, ktérzy nie potrafig jako$
wihasciwie przygotowaé reprezentacyjnych idoli do wyste-
péw w kadrze. Dziwne jest jednak to, ze pitkarze in-
nych krajéw przystepuja do najwazniejszych nawet préb
réprezentacji z ftzw. marszu, bez_ specjalnych przygoto-
wan, i uzyskuja wcale niezte wynik: Skadinad wiadoma,
ze pitkarze nie lubig dhlugich obozéw, monotonnych tre-
ningow i wlokacych sie w nieskonczono$¢ dni poprzedza-
jicych wielkie wydarzenie. Wielokrotnie po takim diugim
okresie przygotowawczym spalali sie nerwowo, grali bez
animuszu itd. Dla wielu z nich gra w lidze jest najwiek-
sz przyjemnoscia, a mecze przeciwko znanym druzynom
naH_epszym sprawdzianem wiasnych umiejetnosci. ]
ie chce w tym miejscu wyrokowa¢ i twierdzi¢, ze
przerwy Bomigd_zy_poj_e(?nkami z Grecjg 1 Albanig byty
niepotrzebne. Jezeli juz do nich doszlo, to stato sie zrozu-
miate, ze musi nastgpi¢ przerwa w rozgrywkach ligowych,
czyli automatycznie pauzowac 1 liga. Nie wiem natomiast,
czy potrzebne byty tak duze przerwy w rozgrywkach Il
ligi. Jesli mogtem nawet zrozumie¢ przerwe w rywaliza-
cji drugoligowcow przed meczem z Grecja, to absolutnie
nie pojmuje nastepnego urlopu dla Faita i kolegow przed
spotkaniem z Albania. Tym bardziej ze w skfadach mio-
dziezéwki (ktéra tez rozpoczeta swoje mistrzowskie bo-
je) na prozno by szuka¢ przedstawicieli drugiego frontu
z jednym moze wyjatkiem czy dwoma.
itkarze Hutnika od poczatku sezonu grajg dobrze.
Mozna bylo nawet zauwazy¢, ze z meczu na mecz
ich forma wzrasta. Podopieczni trenera Wojcika na-
bierali pewnosci siebie (brawo panie Januszu?. Grali do-
brze, bo wpadli w tzw. rytm rozgrywek. Najlepszym do-
wodem byt mecz z gtéwnym wtedy konkurentem biato-
niebieskich o awans do 1| ligi — Gornikiem z Knurowa.
Kibicéw ucieszyly nie tylko dwa pewnie zdobyte punkty,
ale przede wszystkim bardzo dobra, dojrzata gra ich pu-
piléw. Pézniej byt remis na boisku przeciwnika i... nastg-
pita (pierwsza) dtuzsza przerwa przed meczem z rzeszow-
skg Stalg. Jaki miata ona wplyw na poczynania Hutni-
kéw? Wszyscy bezposredni obserwatorzy tego meczu mo-
%ll sie naocznie przekona¢. Hutnicy zagrali po prostu sta-
0. Wygrali, bo stali sie od pewnego czasu druzyna- sta-
bilna, rutynowana, madrze grajaca. Matym pocieszeniem
dla sympatykéw nowohuckiej jedenastki okazat sie fakt
powotania do drugiej reprezentacji kra#'u Swietnie graja-
cego od poczagtku rozgrywek (co za trafiony zakup!) Bog-
dana SZCZECINY. Debiut wypadt dla niego bardzo do-
brze, Bogdan rozebrat w druzynie cate s;ﬁotkanie i miej-
my nadzieje, ze jest to dla niego poczatek reprezentacyj-
nej kariery.
niedziele przed Hutnikiem mecz ze Stalg Stalowa
Wola. Przeciwnik nie wydoje sie by¢ trudng prze-
szkoda, o czym Swiadcza dotychczasowe jego wy-
niki i zajmowana pozycja. Teoretycznie pitkarze z Su-
chych Stawdéw powinni ten mecz wygra¢. Powinni, co nie
oznacza, ze muszg. Znowu przeciez nie grali dwa tygo-

dnie...
MACIEJ MALINOWSKI
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HUTNIK — POSNANIA 30—29 (14—13)
i 26—25 (14—14)
HUTNIK: Ciatowicz, Gonciarczyk — Garpiel 6 i 5, Obrusik

1i 1, Kopczynski 3 i 4. Ostrowski 0 i 0, Pawlowski 0 i 2, Skal-
ski 61 0, Mularczyk 0 i —, Gawlik 2 i 8, Tomaszewski 7 i 2,

Pater 5 i 4.

Do olbrzymiego  wysitku
zmusit pitkarzy recznych Hut-
nika beniaminek z Poznania
Goscie zagrali wyjatkowo od-
waznie, bez respektu dla wy-
soko notowanej w tabeli dru-
zynie i byli o krok od wy-
wiezienia z Nowej Huty na-
wet dwoéch zwyciestw. Szczy-
piornisci z Suchych Stawow
po stoczeniu tydzien wczesniej
znakomitych poje%nk()w z

Hutnika zadecydowaly w o-
bydwéch spotkaniach ~dostow-
nie ostatnie sekundy: w so-
bote na 3 sekundy przed kon-
cowym gwizdkiem  sedziow
rozstrzygajgcg bramke zdobyt
Skalski, a w niedziele Garpiel
w ostatniej (sic!) sekundzie z
karnego zapewnit gospoda-
rzom zwyciestwo.

Trudno po tych spotkaniach
powiedzie¢, czy jest to chwilo-
we zatamanie formy podopie-
cznych trenera Rysia, spowo-

liderem ybrzezem
Gdansk, tym razem przystapi-
li do meczu raznie rozpre-

zeni, liczac na fat
nie przekonywajacych

atwe odniesie-
Zwy-
ciestw. O dwoch wygranych

dowane przegraniem prestizo-
wej rywalizacji z Wybrzezem
(Wybrzeze powiekszylo prze-
wage nad Hutnikiem az do 7

Swietnym pomystem bylo uruchomienie kawiarni w hali

Hutnika. Jest teraz mozliwo$¢ wypicia ka

czy Pepsi-Coli dla

zawodnikow po wyczeprujacym treningu i dla Kibicow w przer-

wie sportowych zawodow.

Fot. STANISLAW GAWLINSKI

AZS LUBLIN — HUTNIK 55—70 (25—38)

Punkty dla hutniczek zdobyty: Ciepichat i Krzeminska po 18,
Kosinska 16, Kokoszka 10, Gawor 8.

Spokojne zwyciestwo koszykarek

Pewne zwyciestwo przywio-
zty z Lublina koszykarki Hu-

tnika wygrywajac réznica 13'

ﬁunk_t()vv_. Miejscowe  Kkoszy-
arki nie zmusity naszych
dziewczat do wiekszego wy-
sitku, grajac niemrawo, totez
trener Hutnika mogt Smielej
wprowadzi¢ na parkiet zawo-
dniczki rezerwowe.

Pc. tym spotkaniu hutniczki

znajdujg sie na drugim miej-
scu w tabeli, majgc tyle sa-
mo punktow gomplet), co Li-
derki Glinik Gorlice. W naj-
blizszej kolejce  koszykarki
Hutnika podejmowac beda na
wiasnym  parkiecie _Korone
Krakow ktora zajmuje osta-
tnie miejsce w tabeli, i po-
winny, odnie$¢ pewne zwy-
ciestwo.

AZS KRAKOW — HUTNIK 0—3 (—7, —3, 0)
i 0_3 (—4, —8, —10)

HUTNIK: MARTYNIUK, GOLEC.

JUREK. SZCZ1KBIK,

TOPOR, JABLONSKI, oraz SZCZUREK i SZERSZEN.

52 minuty potrzebowali siat-
karze Hutnika na rozprawie-
nie sie w inauguracyjnym me-
czu 0 mistrzostwo.. 1l ligi ze
studentami z Krakowa. W
pierwszym meczu ich przeci-
wnicy zdobyli  zaledwie 10
matych punktéw. Mozna przy-
puszcza¢, ze podobnie beda

lada¢ wszystkie pozostate
\sl\;%gtk%nia, iak?:a hutnﬁ:y beda
rozgrywa¢ w Il lidze i do-
prawdy zal. ze musieli w u-
bieglym sezonie rozsta¢ sie z
ekstraklasa. Mogliby przeciez
juz w tym sezonie wywalczy¢
trtut najlepszej druzyny w
kraju.

POUIEJHUCI

Beniaminek ich przestraszyt

pkt), czy by¢ moze zespotu
nie sta¢ jeszcze na gre na wy-
sokim poziomie. Odpowiedz
na to pytanie powinna przy-
nie$¢ juz najblizsza kolejka, w
ktérej Hutnik wyjezdza do
Gorzowa Wielkopolskiego na
mecz z miejscowym AZS. A-
kademicy w ostatniej kolejce
wygrali we Wroclawiu i zre-
misowali ze Slagskiem i z pe-
wnoscig na wilasnym parkie-
cie beda chcieli za wszelkg
cene uzyska¢ 4 punkty. Czy
Garpiel 1 spo6tka na to im po-
zwolg?

Tabela:
1. Wybrzeze 12 23
2. Korona 12 16
3. HUTNIK 12 16
4. Pogon 12 14
5. Anilana 12 14
8. Posnania 12 i
7. AZS G. 12 8
8. Grunwald 12
9. Slask 12 6 278—315

Planowo...

Piesciarze Hutnika doznali
kolejnej’ porazki w meczu o
mistrzostwo 11 ligi, przegrywa-
jac we wiasnej liali z Gwar-
dig Biatystok 5—15.

_Bardzo stabo zaprezentowali
sie znowu wiasnej publiczno-
§ci .piesciarze Hutnika prze-
grywajac  wysoko  kolejny
mecz. W kilku pojedynkach o-
glagzlallémy _boks™ na bardzo
stabym poziomie, szczegdlnie
w wykonaniu gospodarzy, ale
tak zwykle bywa gdy nie star-
cza umiejetnosci. Zamiast tad-
nego technicznego piesciar-
stwa na ringu krolowaty cha-
0s, pooychanki. klinczowanie i
nieprzepisowe uderzenia.

Coraz -bardziej zatem przy-
kre staje si¢ ogladanie z me-
CzU na mecz postepujace] ago-
nii hutniczej jedenastki i w tej
sytuacji bytoby chyba lepiej,
gdyby rozgrywki 11 ligi juz sie
dla Hutnika zakonczyly...

Kwatek — Cikacz 2 do re-
remisu, Kaczmarek — Zatnaj-
tys 0—3, Olechno (Gwardia) —
wo., Librom — Lisowski rsc.
2 r., Nadolny — Nosko ko 1 r.,
Zolkiewicz — Laksowski re-
mis, Staszewski — Banecr pod-
danie 3 r.. Serwonski — Je-
druszko 2 do remisu. Komen-
da — Borysewicz dyskw. 3 r.
Ejsmont — Mieewicz 0—3.

W laki oto sposob mozna rozegraC partyjka szachoéw przed halg Hulntka...

GWARDIA WROCLAW

— HUTNIK 81—73

(35—35)

HUTNIK: K. Klimczyk 19. Matysiak 18, Mielcarek 14, >-0-
chowski 6, Bilinski 5, Szporna 5, Czaja 4, Paluch 2,

beniaminek ich postraszyt

ie udato sie koszykarzom
NHutnika przywiez¢ kolej-

nego zwyciestwa z wyja-
zdowego meczu we Wroctawiu
z Gwardig. Gwardzisci roze-
grali bowiem bardzo dobry
mecz, a wrecz rewelacyjnie

zagral w ich szeregach Bin-
kowski, S$wietnie poczynajac
sobie w obronie 1 doskonale
rzucajac (zdobyt 80 punktow),
Okazuje sie wiec, ze Hutni-
kowi -  beniaminkowi roz-
grywek, bedzie coraz trudniej
odnosi¢ zwyciestwa na parkie-
tach przeciwnikéw, daje o so-
bie zna¢ brak obycia ligowe-
go, staba odpornosé psychicz-
na wielu zawodnikow. We
Wroctawiu na _ przyzwoitym
poziomie zagrali tylko Klim-
czyk i Mielcarek.

W najblizszej kolejce koszy-
karze podejmujg we wiasnej
bali innego beniaminka Zastat
Zielona Goéra. Koszykarze Za-
stalu mimo, ze zupetnie nie-
zle sobie w lidze poczynaja,
nie zdob}/]Ii w pieciu dotad ro-
zegranyc spotkaniach  ani

PILKA NOZNA

Il liga

Hutnik — Stal Stalowa Wola
niedziela 4 listopada godz. 11

KOSZYKOWKA

J liga mezczyzn

Hutnik — Zastat Zielona Gora
sobota. 3 listopada godz. 16

SIATKOWKA

Il liga mezczyzn

piatek, 2 listopada godz. 17
sobota, 3 listopada godz. 18
Hutnik — Olimpia Goleszow

KOSZYKOWKA

Il liga kobiet
sobota, 3 listopada godz. 14
Hutnik — Korona Krakéw

jednego punktu, cho¢ w nie-
czu z warszawska Polonig
przegrali dostownie w ostat-
niej sekundzie, kiedy to za-
wodnik gospodarzy rzucit z
potowy boiska pitke wprost
do kosza i zdobyt dla swojej

druzyny 3 punkty. Ciekawe,
kto okaze sie lepszy w tej
bezposredniej rywalizacji be-

. niaminkéw? Jak pokazaty do-

tychczasowe pojedynki, ko-
szykarze Hutnika duzo lepiej
czujg sie przed wiasng publi-
cznoscig, mamy wiec nadzie-
je, ze nie zawiodg i tym ra-

zem coraz wiekszej rzeszy
swoich sympatykow.

1. Zagikebie 5 4 463—387
2. Wista 5 4 506—441
3. Slask 5 4 458—428
4. Lech 5 4 493—476
5. Stal Bobrek 5 3 473—449
6. HUTNIK 5 3 373—381
7. Gornik 5 2 424—411
8. Gwardia 5 2 426—442
9. Legia G 2 479—506
10. Pogon 5 1 440—457
11. Polonia 5 1 398—502
12. Zastat 50 421—478

W KLASIE OKREGOWEJ]

W 12. kolejce meczéw klasy
okregowej rezerwa Hutnika

grata z Wanda na jej boi-
sku 3—0 (1—0). Bramki dla
Hutnika zdobyli Migdat 2 oraz
Krawczyk. Po tym spotkaniu
Hutnik znajduje sie na 3,
miejscu w tabeli majgc w 17
spotkaniach 12 punktéw (5
punktow straty do lidera Wa-
welu).

DZIEWCZETA GRAJCIE...

Zarzad BKS Wanda Krakéw
ogtasza nabor do sekcji pitki
siatkowej dziewczat urodzo-
nych w latach 1960—1965. Za-
pisy przyjmuje w kazdy wto-
rek i pigtek w godz. 15—16,30.

Fot. S. Gawltrski



