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WIZYTA RADZIECKICH ZWIAZKOWCOW

(B) Przebywajgca w Polsce delegacja Wszechzwigzkowej Centralnej
Rady Zwiazkéw Zawodowych ZSRR z jej przewodniczacym Stiepanem
Szatajewem goscita 20 bm. wsrod aktywu spoteczno-politycznego i go-
spodarczego kombinatu. W spotkaniu, ktéremu przewodniczyt | sekre-
tarz najwiekszej w kraju organizacji partyjnej, Komitetu Fabryczne-
go PZPR leninowskiego kombinatu — Kazimierz Miniur, uczestniczyt
wicepremier Mieczystaw F. Rakowski, kierownik Wydziatlu Spoteczno-
Zawodowego KC PZPR Stanistaw Gabrielski, przedstawiciele wiadz
politycznych i administracyjnych miasta Krakowa.

Kombinat Metalurgiczny noszgc dum-
ne imie wielkiego Lenina jest symbo-
lem przyjazni naszych narodéw — pod-
kreslali w swych wypowiedziach praco-
whnicy huty. Wybudowany przy ogrom-
nej pomocy Kraju Rad dat juz polskiej
gospodarce narodowej 110 min ton sta-
li; wielkoprzemystowa klasa-robotnicza
Nowej Huty cieszy sie wielkim autory-
tetem w calym kraju. Tym bardziej
cieszg zmiany zachodzgce w kombina-
cie — rosnaca rola 5,5-tysieczuej orga-
nizacji partyjnej, rozwoj wielu or-

ganizacji miodziezowych, ciagly wzrost
aktywnosci przeszto 5-tysiecznej rzeszy
cztonkéw NSZZ Pracownikow HiL. Nie-
kwestionowana  samodzielno$¢  tego
zwigzku jest samodzielnoscia struktu-
ralng a nie polityczng:xnowa organiza-
cja w peilni akceptuje kierowniczg role
partii.

Przypomniano réwniez wiele faktéw
Swiadczacych o tym, ze krakowska hu-
ta zawsze moze liczy¢é na pomoc towa-
rzyszy radzieckich. Ptynace do kombi-

(CIAG DALSZY NA STR. 7)

UKEONOW NIE BEDZIE

W Swietlicy kilkudziesieciu aktywis-
tow partyjnych. Tym razem role od-
wrécone — pyta | sekretarz KF:

Czesto styszymy gtosy, ze nde idzie-
my wspoélnym frontem, jest rozbicie,
kazdy reprezentuje partykularny in-
teres. Jak to sie dzieje, ze aktyw roz-
nych organizacji nie moze dogadac¢ sie
z administracjg? Mniemam, ze na wyz-
szych szczeblach wspdtpraca wyglada
inaczej, lepiej niz na dole. Podobno
tutaj decyzje podejmowane sg jedno-
osobowo. Stabo funkcjonujg najnizsze
ogniwa organizacji partyjnej. Dlacze-
go? Dzi$ sie dowiemy.

Jak to jest, ze na wielu Kkierowni-
czych stanowiskach jawnie toleruje sie
ludzi wrogich ustrojowi. Czy sg tutaj
ludzie przypadkowi? Czy sg wyciggane
konsekwencje? Czy.powinny by¢? Jak
to jest, ze nie reaguje "Sie na dziatalnos¢
antysocjalistyczng? Na kolportowanie
ulotek, napisy na szafkach?

Dlaczego mimo tak wielkich zmian
w taktyce, w sposobie dzialania, auto-

rytet partii jest maty? Dlaczego nie
mowi sie, ze co$ zrobita partia — prze-
ciez to nie krasnoludki ruszyly z pta-
cami, reforma, budownictwem miesz-
kaniowym, z talonami
(100 talonéw przydzielono pracowni-
kom, od robotnika do starszego maj-
stra, z okazji Dnia Hutnika). Wzielis-
my z programéw wszystkich organiza-
(CIAG DALSZY NA STR. 6)

FEDERACJA HUTNIKOW
— zarejestrowana

Jak informowali$my, w ul>. tygodniu w
piatek odbyta sie w Sadzie Wojewddzkim
w Warszawie rejestracja federacji Hut-
niczych Zwigzkéw Zawodowych. Dokonat
jej sedzia Koscielniak, a $wiadkami te-
go aktu byto kilkudziesieciu hutnikéw-

na samochody.
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mzwigzkowcéw z catego kraju, wéréd
nich 8-osobowa delegacja NSZZ Pracow-
nikbw Kombinatu HilL.

— Zarejestrowanie  federacji, powie-
dziat cztonek Komitetu Zatozycielskiego
— Edward Duda, otwiera droge do dal.
szych jej dziatan. Przygotowywane sa
niezbedne dokumenty. Przewidywany ter-
min zjazdu, ktéry wybierze jej wiadze
— 11 czerwca br. Delegaci zbiorg sie w
Katowicach  przypuszczalnie w hucie
Baildon.

(B) Kontynuujemy rozpoczety w poprzednim wydaniu cykl odpo-

Dlaczego przemyst wysysa ze wsi site

roboczg skoro wiadomo, ze i rolnictwu
odczuwa dotkliwy brak rgk do pracy?
Sprawa najwazniejsza,
cjalnymi tezami, jest przeciez

zgodnie z ofi-
kwestia

ztozono$¢ tej problematyki.
strony mamy
pracownikéw o niskich kwalifikacjach
lub wrecz bez kwalifikacji. Z drugiej
strony — globalnie rzecz ujmujac —

wiedzi cztonkéw rzadu na zadane im pytania 25 kwietnia br.. w cza-
sie spotkania w hali ,,Htnika" z przedstawicielami zatogi kombina-
tu oraz nowohuckich przedsiebiorstw i $rodowisk. Przygotowujac je
do druku — mimo iz od spotkania minagt miesigc — stwierdzamy z sa-
tysfakcjg, ze nie stracity one aktualnosci. Dzi$ na pytania odpowiada
minister pracy, ptac i spraw socjalnych — Stanistaw CIOSEK. Jest
to olbrzymi materiat. Pytan — najwazniejszych z waznych —
do ministra osiem, a pyiany odpowiada na nie bardzo szczegétowo.

ODPOWIEDZI CZLONKOW RZADU

byto

Z jednej
niedob6r w przemysle

27 V 1983 r.

wyzywienia narodu.

— Zjawisko migracji ludnosci ze wsi
do miast ma wyrazny charakter male-
jacy, lecz chcemy zwréci¢ uwage na

wies$ polska jest jeszcze w dalszym cia-
gu przeludniana. Wskaznik ludnosci
wiejskiej wynoszacy ok. 41 proc, sta-

(C1AG DALSZY NA STR. 3)

(B) Goscie ! gospodarze przed o-
biekt*wem ,,GNH” (od lewej): | sekre-
tarz KF PZPR — Kazimierz MI-
NIUR. przewodniczacy Wszechzwigz-
kowej CRZZ Zwigzku Radzieckiego —
Stiepan A. SZAELAJEW, sekretarz KK
PZPR — Wiadystaw KACZMAREK,
dyrektor naczelny KM HiL — Euge-
niusz PUSTAWKA. minister petnomo-
cny. konsul egeneralny Kon«t>'-i
ZSRR w Krakowie — Gfeor?ii KU-
DOW, wiceprezydent tu. Krakowa —
Jan NOWAK, wiceprzewodniczacy 7>-
rzadu NSZZ Pracownikéw KM *”’L
— Wiadystaw SITKOWSKI i wicep e-
zes Rady Ministréow — Mieczystaw F.
RAKOWSKI.
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Wielki festyn w Wolicy
/

swieto ludu
Jwieto ziemi

Tegoroczne Swieto Ludowe nowo-
huccy rolnicy urzadzali w Wolicy.- W
niedzielne popotudnie mimo upatu
frekwencja byta imponujgca. Przybyli
licznie mieszkanncy Wolicy i innych
osiedli oraz rolnicy z sgsiednich, pod-
krakowskich wsi. Uroczysto$¢ przygo-
towat starannie Dzielnicowy Komitet
ZSL* przy ofiarnej pomocy strazy po-
zarnej, Swietujacej jednoczes$nie swoj

Dzien, i udziale gospodyn wigjskich.
Na drewnianym  podium, rozwinigto
zielone, ludowe sztandary: ,Zywig i

Bronig”, ,,Krélowo Polski miej nas w
swojej opiece”...

— Nasze nowohuckie $rodowisko —
przypomniat prezes Dzielnicowego Ko-
mitetu ZSL Stanistaw Bartosz — to
pierwsze pokolenie wspdiczesnej wsi,
pokolenie, ktére wniosto do wielko-
przemystowego osrodka, dorobek kul-
tury podkrakowskiej i doswiadczenia
rewolucyjnych walk ojcéw i dziadéw.

Chiopi z tych terendéw sg réwniez
historycznymi spadkobiercami  zrywu
kosynierébw w walce o niepodlegtosé
i godno$¢ wiasna. Zaufali woéwczas
Tadeuszowi KosSciuszce, a dzi$ rozwi-
neli ' zielone sztandary z nadziejg na
narodowe porozumienie. Ta mysl
przewodnia zawarta byta w oficjal-
nych wystgpieniach i w czesci arty-
stycznej — ludowych przyspiewkach i
strofach poezji. Oczywiscie muzyczno-
sto-wna skitadanka opracowana przez

(EIAG DALSZY NA STR. A



m W POP WYDZIALU WIELKIE PIE-
CE odbyto sie 26 bm. Sbbranie w ktérym
wzieli udziat: czlonek tej organizacji Jo-
zef Gajewicz, | sekretarz KK PZPR i
Kazimierz Miniur, czionek KC PZPR, |
sekretarz' Komitetu Fabrycznego HiL. O
przebiegu zebrania poinformujemy w na-
stepnym numerze ,,GNH”.

@ POSELSKA WIZYTACJA. W czwar-
tek wizytowali hute cztonkowie Sejmo-
wej Komisji Przeritystu Ciezkiego, Ma-
szynowego i Hutnictwa, na czele z jej
przewodniczacym, czionkiem Rady Pan-
stwa Henrykiem Szafranskim oraz prze-
wodniczacym podkomisji hutnictwa —
Antonim Setg. W pracach majacych na
celu rozeznanie najpilniejszych potrzeb
kombinatu w dziedzinie modernizacji,
ochrony $rodowiska i warunkéw pracy
zatogi, uczestniczyt poset Stanistaw Ba-
ranik.

m W ZAKLADZIE WIELKOPIECO-
WNICZYM od 17 bm. brakuje wsadu: za-
rowno spieku jak i rury kawatkowej. Za-
dania planowe nie sg wiec realizowane, a
okresowo, po kolei na przemian ,stoja"
wielkie piece. >

m REMONTOWANY JEST CIAG PRO-
DUKCYJNY walcowni drobnej. 30 maja
zaplanowano rozpoczecie remontu  wal-
cowni kesisk i kesow.

m DO POWAZNEGO WYPADKU dosz-
to w nocy z 19 na 20 maja o godzinie
0.50. W wyniku zderzenia Sie pociagu ja-
dacego w kierunku Wydzialu Przerobu
Ztomu z wagonami, ktére stoczyly sie ze
stacji zdawczej, zgineli maszynista i usta-
wiacz. ,,Zbiegniecie” wagonéw ze stacji
zdawczej byto wynikiem niezabezpiecze-
nia ich tzw. ptozami, przez druzyne ma-

newrowa. W tej chwili dziata komisja
powotana przez dyrektora technicznego,
ktéra bada przyczyny i przestuchuje

Swiadkéw wypadku.

m POGARSZA SIE SYTUACJA kadro-
wa wséréd obsad lokomotyw. Zmniejsza
sie zatrudnienie, a nabér niklty, mimo ze
zaktad otrzymat priorytet w przyjeciach
do pracy. Ciagle notuje sie porzucenia
pracy. Kilopoty te odczuwajg zaktady pro-
dukcyjne obstugiwane przez Zakiad Tran-
.sportu HiL.

m EKSPERYMENTALNY REMONT
spiekalniczych taSm wykonata zatoga Hut-
niczego Przedsiebiorstwa Remontowego.
Eksperyment polegat na  koncentracji
dziatania i jednoczesnym remoncie tasm
od 1 do 6, a nie jak dotad wybidrczych
remontach, ktére podrazaty transport ma-
teriatbw i organizacyjnie byly  mniej
sprawne. 3

m OCENE MISTRZOW przeprowadzit
Dzial Kadr kombinatu. Socjologowie do-
konuja obecnie podsumowania zebranych
informacji, ktére nastepnie zostang prze-
stane kierownictwom zakiaddéw i wydzia-
tow.

m WERYFIKACJI STANOWISK pracy
chronionej dokonuje sie w poszczegélnych
Wydziatach huty. Przy zaostrzonych kry-
teriach ilo$¢ ich wyraznie maleje i stu-
sznie, bo przeciez w kombinacie niewiele
jest miejsc, gdzie moga pracowaé ludzie
z ograniczeniami zdrowotnymi. Fikcyjna
rejestracja stanowisk nie ma  przeciez
sensu.

m TRUDNA SYTUACJA PRODUKCYJ-
NA HUTY. W dalszym ciagu cze$¢ wy-
dziatébw huty przezywa trudnosci z wy-
konywaniem planéw. Zalegtosci narosty
spore. Plan wyrobéw szamotowych zostat
wykonany w 93 proc., niedob6r wynosi
312 ton. Nie wykonata zadan zatoga Aglo-
merowni nr 1: brak jej do planu 20,8 tys.
ton spieku. Kiepski jest bilans pracy
wielkopiecownikéw, wykonali plan w 91
proc., brakuje im 21,8 tys. ton suréwki.
Réwniez stalownicy majg niedobory, wy-
nosza one 8.3 tys. ton stali martenowskiej
oraz 8.9 tys. ton stali konwertorowej. Nie
wykonata planu zaloga Wydz. “fiur
Zgrzewanych, a jej zalegtos¢ siega 730 km
rur.

E SPOTKANIE Z REALIZATORAMI
FILMU O HUCIE. W $rode 25 bm. odby-
to sie spotkanie z ekipg filmowcéw przy-
gotowujacych film o hucie. Na spotkanie
przybyli najstarsi  stazem  pracownicy
Kombinatu HiL oraz ,,Budostalu”, $wiad-
kowie narodzin krakowskiej huty. Ekipie
realizatorskiej filmu przewodniczyt rezy-
ser Kazimierz Karabasz. 3

m NA SPOTKANIU BRYGADZISTOW
z dyrekcjg PRI Budostal-5, ktére odbyto
s.e 19 maja, dyskutowano nad poprawg
organizacji pracy brygad, dyscypling;
przyczynami absencji oraz nad wynikami
ekonomicznymi przedsiebiorstwa. ROw-
niez oméwiono programy: antyinflacyj-
ny i oszczednosciowy. Spotkanie to po-
przedzit komunikat radcy prawnego do-
tyczacy prawnych skutkéw pijariistwa na
budowach. Skierowano go przede wszy-
s.kim do kierownikéw budéw i majstréw.

STRONA 2 1K

SWIETO 1DDU,
SWIETO ZIEMI

(CIAG DALSZY ZE STR. 1)
zesp6t ludowy zaprawiona byla so-
czystym, chtopskim humorem.

Nowe, zastepy publicznosci $ciagne-
ta jeszcze specjalna delegacja meta-
lurgicznego kombinatu, bez udziatu
ktérego w Nowej Hucie prawie nie
odbywa sie zadna, wieksza impreza.
Skiad delegacji byt doborowy — hut-

WYBORY DO SAMORZADU

24 bm. o godz. 6 rano rozpoczely sie w
hucie wybory do organéw  Samorzadu
Pracowniczego tj. Rady Pracowniczej i
Ogélnego Zebrania Delegatéw Zatogi. Wy-
bory te trwajg w 26 rejonach i 77 obwo-
dach na jakie podzielony zostat kombi-
nat. do piatku 27 maja: o godz. 6 rano
w tym dniu koniec glosowania. Na li-
stach wyborczych jest 85 kandydatéw do
Rady Pracowniczej (wybiera sie 39 czton-
kéw) i 313 kandydatéw do Og. Zebrania
Delegatéw Zatogi (wybiera sie 177 czion-
kéw).

Sposréd 85 kandydatéw do Rady Prac.
38 o0s6b to robotnicy, 47 — pracownicy
administracyjno - techniczno - ekonomicz-
ni. Sg 4 panie. Staz pracy kandydatéw:
do 5 lat pracy — 2 osoby, od 6 do 10 lat
pracy — 20, od 11 do 20 lat — 27. od 21
do 30 lat — 27, od 31 do 40 lat — 8 i po-
wyzej 40 lat pracy — jeden kandydat.
Wsréd 313 kandydatéw do Og. Zebrania
Delegatéw 194 to robotnicy, a 119 oséb to
pracownicy  administracyjno-techniczno-
ekonomiczni. Sg 23 panie. Reprezentowa-
ny staz pracy: do 5 lat pracy — 16 0s6b,
od 6 do 10 lat — 60, od 11 do 20 lat —
111, od 21 do 30 lat — 107 os6b, od 31 do
40 lat — 16 i powyzej 40 lat pracy — 3
osoby.

W niektérych wydziatach np. w samo-
chodowym wybory, rozpoczety sie juz po
godz. 5 rano, aby mogli odgtosowaé pra-
cownicy konczacy nocng zmiane.

Po pierwszej dobie trwania wyboréw
mamy juz nastepujgce rezultaty: w Wydz.
Teletechnicznym gtosowato 81,5 proc, za-
togi, w Wydz. Samochodowym — 73 proc,
zatogi, w Tokarni Walcéw — 71 proc, za-
togi, w Zaktadzie Materiatbw Ogniotrwa-
tych — 50 proc, zatogi.

O koncowych wynikach wyboréw poin-
formujemy, (jd)

Spotkanie uczestnikow
PRON

Informujemy, ze we wtorek 7 czerw-
ca o godz. 14.30 odbedzie sie w sali
nr 10It budynek ,,S” centrum admi-
nistracyjnego huty, spotkanie uczes-
tnikéw Patriotycznego Ruchu Odro-
dzenia Narodowego, na ktére zapra-
szamy wszystkich chetnych. Temat
spotkania: udziat Stowarzyszenia
PAX w pracach PRON.

Z Plenum Dzielnicowego
Zarzadu LKP

24 bm. odbyto sie plenarne posiedzenie
Dzielnicowego Zarzadu Ligi Kobiet Pol-
skich. Tematem obrad m. in. byto nakre-
$lenie zadan dla zaktadowych két LKP.
Zadania te a takze uprawnienia wynika-
jace z nowego statutu LKP oméwita se-
kretarz Wojewddzkiego Zarzadu — Kry-
styna Szwed.

Najpilniejsza sprawg jest zorganizowa-
nie wypoczynku dla dzieci, a takze urza-
dzenie krotkich kurséw i pokazéw kroju
i szycia, kosmetyki i przyrzadzania sezo-

$miercia mojego
Meza

ADAMA MITELA

W zwigzku ze

sktadam serdeczne podzigkowanie
kierownictwu, kolegom i wspo6t-
pracownikom z Wydziatlu Aglome-

rowni HiL, a szczegélnie zatodze
zmiany C — za okazang nam po-
moc w zatatwianiu spraw pogrze-

bowych.
Jednoczesnie pragne podziekowaé

wszystkim sgsiadom i znajomym,
ktérzy oddali ostatnia  przystuge

Zmarlemu.
ZONA i DZIECI

nicza orkiestra w stalowych mundu-
rach, barwny zesp6t taneczny Zakta-
dowego Domu Kultury Kombinatu,
specjalnie na okoliczno$¢ Ludowego
Swieta z gaikiem i repertuarem ogni-
stych tancéw, cho¢ zar lat sie z nieba,
a pot oblewat twarze artystow. Byt
tez niestrudzony pan Kowalski z zes-
potem  akordeonistéw (tez z DKK),
ktérzy wtargneli w rozgrzang publicz-
no$¢ z porywajacymi poleczkami, kon-
czac natomiast starymi tangami i wal-
cami. Wrazenie byto ogromne, a bra-
wa rzesiste... | chwila patriotycznej
refleksji, gdy hutnicza orkiestra zain-
tonowata hymn walczacego ludu pol-
skiego — Gdy naréd do boju wystgpit
z orezem... A potem byla ogélna za-
bawa prawdopodobnie do biatego ra-
W formacje o formach i metodach

dziatalnosci  naszych rodzimych
»podziemnych”. Juz sam fakt obietnicy
pisania na okreslony temat potwierdza
jego (ich) istnienie. Oczywiscie kombina-
towe ,,podziemie”’, funkcjonuje, na swoj
spos6b dziata. Trudno przechodzi¢ nad
tym faktem do porzadku dziennego,

a tym bardziej nie wolno przemilcza¢ te-
go zjawiska.

Zacznijmy od metod. Listy z pogroz-
kami do dziataczy zwigzkowych i poli-
tycznych, malowanie szafek, uszkadzanie

ubiegtym tygodniu obiecatem in-

garderoby, prywatnych $rodkéw transpor-
tu, sprzetéw, malowanie drzwi. Zareje-
strowano wsréd tych réznorodnych me-
tod szykanowania i zastraszania réwniez
bardziej grozne >dla zdrowia i mienia
jak na przyklad wlewanie przez szpa-
re pod drzwiami wejsciowymi do pry-
watnego mieszkania kwasu solnego. Je-
$li doda¢ do tego modny w pewnych
kombinatowych kregach bojkot towa-
rzyski okre$lonych ludzi (dotyczy to
szczeg6lnie dziataczy nowych zwigzkéw
zawodowych) i od czasu do czasu poja-
wiajgce sie tu i Owdzie ulotki, arsenat
Srodkéw dziatania w zasadzie bytby
w komplecie. Woyliczylem je tak szcze-
gétowo, by zorientowa¢ o jakie formy
tu chodzi, ktére z nich stosuje sie, z cze-

stotliwoscia falowa.

Jak z tego wynika mamy zatem do
czynienia z typowsa ,,wojng” podjazdowg
obliczong na moralne zatamanie, na osta-
bienie  psychicznej  odpornosci  tych,
w ktére owe $rodki i szykany godza.

Co to ma jednak wspoélnego z polityka,
ktérej celem jest przekonywanie do cze-
go$, lub dla czego$? Dziatanie na rzecz
zaaprobowania, lub przyjecia okreslonej
idei, Swiatopogladu, postawy czy wresz-

nowych positkbw z warzyw i owocow.
Jedng z gtéwnych funkcji organizacji jest
dziatalno$¢ na rzecz rodziny, jej wycho-
wawczej roli w spoteczenstwie.  ktdrag
szeroko omoéwita mgr A. Michalik. Swoi-
mi spostrzezeniami z obrad Kongresu
PRON w Warszawie i ze szkolenia dla
dziataczek LKP podzielity sie N. Woznica
i E.. Nowak.

Plenum podjeto uchwaty o organizowa-
niu szerokiego poradnictwa dla kobiet w
zakresie zagadnienn wychowawczych, go-
spodarstwa domowego, rekodzielnictwa, a
takze porad prawnych i spoteczno-obycza®
jowych. (kg)

Koledze inz. WLADYSELAWOWI
KOZERZE skladamy wyrazy gte-
bokiego wspétczucia z  powodu
$mierci MATKI.
Kierownictwo,
Kolezanki i Koledzy
z Rejonu Inwestycji
Przetworstwa Hutniczego
J-1

JOZEFOWI MARCI-
sktadamy wyrazy gte-
wspoétczucia z  powodu
MATKI.
Wspédtpracownicy Zaktadu
Projektowo-Konstrukcyjnego
Dziat Energetyczny HiL

Inzynierowi
NIAKOWI
bokiego
$mierci

na. Wprawdzie mysmy w zabawie nie
uczestniczyli, ale juz z nastroju moz-
na byto wyczué, ze zanosi sie na ca-
tonocne tance. i
Na uroczyste obchody Swieta Ludo-
wego przybyli oczywiscie przedstawi-
ciele wladz dzielnicy i zaproszeni, ho-
norowi goscie,z Wszyscy z serdeczny-
mi zyczeniami i pozdrowieniami, z po-
wtarzajgcym sie zwrotem — by n?m
nie zabrakio Chleba. Obecni byli mie-
dzy innymi: czionek Prezydium KK
ZSL Eugeniusz Lelito, sekretarz eko-
nomiczny KD PZPR w Nowej Hucie
Krzysztof Kacprowicz, zastepca prze-
wodniczacego DRN Edward Cisowski,
zastepca naczelnika dzielnicy Jan So-
bocinski.
HENRYKA ROSIEK

cie oczekiwanego przez polityka stosun-
ku grupy, czy spotecznosci do okreslo-
nych zjawisk? No wiasnie...

Demokratyzacja naszego zycia, stworze-
nie praktycznie kazdemu obywatel-wi
nieokreslenie szerokich ptaszczyzn do
publicznych dyskusji na kazdy temat —
bez uciekania sie do ulotki, czy podziem-
nej gazetki — stwarza taka szanse row-
niez dla ludzi o orientacjach, nazwijmy
to oglednie, odmiennych od powszechnie
akceptowanych, na forum publicznym,
oficjalnym. Jest w tym jednak pewien
szkoput. Koncepcje, mysli, czy wnioski
zgtaszane publicznie musiatyby uzyskac
aprobate stuchajgcych. Z wattym czy ry-
zykownym programem, wnioskiem czy
koncepcja domoros$li politykierzy boja
sie wyj$¢ na forum publiczne. Otwarcie.
Nie z obawy przed represjami ze strony
wiadz. Bojazn ta wynika z braku wiary
w spoteczng ich akceptacje. Programy
i koncepcje zglaszane publicznie musza
by¢ dostatecznie silne i zwarte zaréwno
konstrukcyjnie jak i logicznie. Takich
niestety ,,podziemni" pod reka nie maja.
Bez obawy przed popetnieniem uprosz-
czenia, czy bleddbw w rozumowaniu
stwierdzi¢ mozna, ze mie¢ nie beda.

Co zatem pozostaje w sytuacji poste-
pujacej konsolidacji spotecznej, neutra-
lizacji napie¢, w czasie coraz ufniejszego
i optymistycznego myslenia o najblizszej
i dalszej przysztosci? W sytuacji kiedy
nie posiada sie jakiego$ sensownego pro-
gramu, alternatywy przyspieszenia wyijs-
cia z kryzysu spoteczno-politycznego i go-
spodarczego? Neka¢ zza wegla, szykano-
waé, obmalowywaé prywatne miesz-
karp(ii%, wysytaé¢ gtupawe pogrézki i ,,wy-
roki”.

Wysepki przegranych traca systematycz-
nie grunt pod nogami wpadaja w pani-
ke. Do czego zdolny jest cziowiek w ta-
kim stanie, wiadomo. Polityczne pod-
ziemie? Wolne zarty. Grupki zdespero-
wanych ,,bojownikéw” bez programu, bez
spotecznego wsparcia, coraz bardziej sa-
motne. Krzepigcy gtos ,,wolnych” roz-
gto$ni z Zachodu, wsparcie materialne,
czesto rzeczowe, to za mato by na diuz-
szg mete utrzymaé¢ w przekonaniu, iz
dziata sie na rzecz stusznej sprawy. Poki
Co...

REDAKTOR
WMEi i UL EIBEE T L R T IN
NAGRODY W KONKURSIE
»LENIN | JEGO IDEA” — |

do odebrania

W $lad za naszg informacjg o rozstrzyg-
nieciu konkursu ,Lenin i Jego ldea" —
zawiadamiamy laureatéw, ze Wylosowane
nagrody sg do odebrania w naszej redak-
cji, w budynku ,S” Centrum Admini-
stracyjnego HiL, w klatce B pok. 113, do
10 czbrwca br. — w godzinach od 7.30 do
14.30.

Laureatom zamiejscowym  (woj.
nowskie) nagrody wyslemy poczta.

»GNH”

tar-

Nie pal!

»Dni bez papierosa” rozpoczng sie juz
po raz szosty 1 czerwca i zakonh-
czag Miedzynarodowym Dniem Ochro-
ny Srodowiska.” Moga by¢ dla wielu
poczatkiem nowego okresu — juz bez pa-
pierosa. W taki spos6b Polskie Towarzy-
stwo Przeciwtytoniowe prébuje pomagac
walczacym z nikotynowym natogiem.

Kol. MARII REYOWEJ serdeczne
wyrazy  wspotczucia z  powodu
$mierci OJCA

sktadajg kolezanki
i koledzy z TH

GLOS NOWEJ HUTY
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wia nasz kraj w rzedzie krajéw o prze-
starzatej strukturze ludnosciowej. Sa to
jednak liczby ogdélne Mimo ich nieko-
rzystnego wydzwieku, wsi brakuje ludzi
miodych o kwalifikacjach rolniczych.
Jednoczesnie trzeba zdawaé sobie spra-
we. ze przemyst réwniez ma duzy
wni.vw na poziom i jako$¢ wyzywienia
narodu przez zaopatrzenie rolnictwa w
niezbedne maszyny i urzadzenia oraz
przer6zne $rodki pochodzenia chemicz-
nego. od ktérych zalezy wysoko$é plo-
néw i wydajnos¢ indywidualnych rolni-
kéw. a wiec réwniez wielko$¢ zatrud-
n’enia w rolnictwie

Nio bytoby wiec stuszne hamowanie
wszelkiej migracji miedzy wsia a mia-
stem. lecz ruch ten winien by¢é w miare
moznosci sterowany. Ministerstwo Pra-
cy. Plac i Spraw Socjalnych podjeto
dziatania sklaniajgce zbednych pracow-
nikéw_.w gospodarce uspotecznionej do
podejmowania pracy .jia wiasny ra-
chunek” Stuzy temu szereg przywile-
jow zawartych w uchwale nr 169 Rady
Ministréw z 17 sierpnia 1981 roku w
sprawie dodatkowych $wiadczen dla
pracownikéw uspotecznionych zakadéw
pracy zmieniajgcych prace, zmodyfiko-
wanych uchwatg nr 20 Rady Ministréw
z dnia 28 lutego 1983 roku.

Co rzad zamierza uczyni¢, by wyko-
rzysta¢ rezerwy ludzkie tkwigce w tzw.
zatrudnieniu socjalnym, ktéreeo wiel-
ko$¢ pan minister okreslit na 10 proc,
o-rétu zatrudnionych?

— Przede wszystkim te rezerwy trze-
ba wyzwoli¢. Jest to wazne zadanie dla
przedsiebiorstw. W wyniku reformy
gospodarczej zakiady ‘'pracy uzyskaty
catkowitg samodzielno$¢ w okreslaniu
wielkosci i struktury zatrudnienia.

Odrebng sorawa jest wykorzystanie
tvch kadr, ktére zostang zwolnione.
Wspomniana juz w poprzednim punk-
cie uchwata nr 169 (zmodyfikowana u-
chwalg nr 20) Rady Ministréow w spra-

wie dodatkowych $wiadczen dla prsreo- .

wnikéw uspotecznionych zaktadéw pra-
ce Zmieniajacych orace. stwarza szero-
kie mozliwosci witasciwego zagospoda-
rowania nadwyzek zatrudnienia. W wie-
lu przypadkach moze sie okaza¢, ze do
zmiany pracy konieczne jest przekwa-
I'fi--nwenie s’e. Umozliwia to uchwata,
ur 18 Rady Ministréw z dnia 20 stycz-
nia '982 r. w sprawie funduszu aktywi-
zacji 2awnd»wej oraz zarzadzen e nr 8
Ministra Pracy. Plac i Spraw Socjal-
nych z 8 lutego 1982 r. w sprawie za-
kresu dziatalnosci i $wiadczen f:ngnso-
wych ze $rodkéw aktywizacji zawodo-
wej. Obydwa te akty prawne daja mo-
zPwos¢ sfinansowania: przygotowania
zawodowego o0s6b zwalnianych z pracv.
= dodatkowych miejsc pracy, « robét
interwencyjnych dla os6éb czasowo no-
znsta.iaccch bez nracy. = dodatkéw wy-
réwnawczych dla oséb zmieniajgcych
prace.

Mowi sie. ze mimo nizszych o ok. 25
proc, zarobkéw pracownicy administra-
cyjni nie chca przechodzi¢ na stanowi-
ska produkcyjne. Jaka jest zatem —
zdaniem rzadu — realna szansa na zli-
kwidowanie przerostéw administracyj-
nych w gospodarce uspotecznionej?

— Problem jest zlozony. Zaktady pra-
cy. a zwlaszcza pracownicy bezoosred-
nio-produkcyjni zgtaszaja postulaty do-
tyczace zmniejszenia zatrudnienia w
administracji. W wielu przypadkach sa
one 'stuszne. Z pozycji stanowiska ro-
botniczego nie sa dostrzegane liczne i
skomplikowane obowigzki tej admini-
stracji. Nalezg do niej zaréwno sprawy
kadrowe, zatrudnieniowe, ptacowe, or-
ganizacyjne. rachunkowosé¢, sprawozda-
wczos$¢ jak i analiza kosztéw, zaopa-
trzenia. zbytu, kalkulacja cen ito. Je-
dnoczesnie trzeba zdawaé sob:e sprawe
ze struktury wieku, olei i kwalifika-
cji urzednikéw. Bowiem na stanowiska
produkcyjne trudno jest przesungc star-
sze kob'etv nie dysponujgce umiejetno-
$ciami technicznymi. Diate«o mimo ko-
rzystniejszych warunkéw- finansowych
tylko ograniczona liczba pracownikéw
administracji . ma mozliwo$¢  zmiany
yoleem. W realizacji tego typu postula-
tow duzy udzial powinny mie¢ samo-
rzady pracownicze, ktére wspoélnie z
kierownictwem powinny analizowaé¢
s‘ri'>ture zatrudnienia w duzych S$ro-
d—r’’-'--ach pracowniczych/

Bulwersujgca» podziatal na spoteczen-
stwo niedawny projekt zmiany systemu
zasitkéw chorobowych, a takze fakt, iz
tak szybko od niego odstgpiono. Co w
tym przypadku zawiodto: niedoskonaty
spos6b konsultacji, ludzie, ktérzy nie
do konca przemysleli tak powazne de-
ey’je a moze wiasnie spoteczenstwo,
wykazujgce nazbyt niski stopienn Swia-
domosci obywatelskiej?

— Ze wzgledu na liczne postulaty za-
ktadéw pracy ograniczenia wyptat za-
sitkbw chorobowych, zwiaszcza za czas
poczatkowych, krétkotrwatych zwolnien

GLOS NOWEJ HUTY

lekarskich — rzad skierowat do Sejmu
PRL projekt ustawy, w ktérym zapro-
ponowano obnizenie zasitku chorobo-
wego za-kazde 3 dni choroby do 50
proc, wynagrodzenia stanowigcego pod-
stawe wymiaru zasitku, z wylgczeniem
chorob zawodowych, a takze spowodo-
wanych wypadkami przy pracy w dro-
dze do pracy i z pracy oraz przypada-
jacych na okres cigzy. Sejm — po
przeanalizowaniu projektu ustawy —
uznat zaproponowane przez rzad wyla-
czenia od obnizania zasitku chorobowe-
go za niewystarczajgce i wprowadzit
do projektu ustawy upowaznienie dla
ministra zdrowia i opieki spotecznej do
ustalenia wykazu choréb, ktére nie po-
wodowatyby obnizenia zasitku chorobo-
wego. Tak sformutowany projekt usta-
wy zostat uchwalony przez Sejm PRL
w dniu 1 lutego 1983 r.

Minister zdrowia i opieki spotecznej
— dziatajac na podstawie tego ustawo-
wego upowaznienia, rozporzadzeniem z
dnia 24 marca 1983 r. (Dz. U. nr 15, poz.
77) — ustalit wykaz choréb, z powodu
ktoérych zasitek chorobowy nie ulega

okreslenie charakteru * zakresu zmian
w obszarze deputatéw, przy zatozeniu
generalnie lepszego powigzania wyna-
grodzen z praca. Sprawe realizacji prze-
gladu deputatéw, a takze innych $wiad-
czen okreslit jednoznacznie gen. Jaru-
zelski, stwierdzajgc na naradzie akty-
wu robotniczego w dniu 30 marca br.:
..."podkresli¢ ~ warto  karykaturalnie
wrecz rozrosniety obyczaj najrozmait-
szych Swiadczen w naturze, deputatéw;
Wprowadza on szkodliwe rozwarstwie-
nie w klasie robotniczej. Problem ten
wymaga generalnego rozpatrzenia i u-
porzadkowania. Nie bedzie tu jedno,
stronnych decyzji. Te sprawy we wias-
nym zbiorowym interesie, muszg oceni¢
sami robotnicy. Od nich powinny wyjs¢
propozycje sprawiedliwych rozwigzan".

Kiedy i w jaki spos6b zniknie z na-
szych kwitkéw placowych pozycja ..re-
kompensata”?

— Nie zostaly jeszcze podjete ostate-
czne decyzje w sprawie likwidacji re-
kompensat. Przewiduje sie, iz rekom-
pensaty pracownicze zostang wiaczone
do plac, natomiast rekompensaty po-

PYTANIA HUTNIKOW

obnizeniu. Stosownie do sugestii postow
w wykazie, tym ujete zostaty choroby,
ktérych powstanie jest niezalezne od
pracownika.

W wykazie nie zostaly natomiast u-
jete choroby, ktérych powstanie naste-
puje z przyczyn zaleznych od pracow-
nikéw (np. samookaleczenie, naduzywa-
nie alkoholu, naduzywanie lekéw —
narkomania). Uchwalona przez sejm u-
stawa wraz z rozporzadzeniem wyko-
nawczym ministra zdrowia i opieki
spotecznej weszia w zycie z dniem 1
Il. br. i jest w pelni stosowana. Poz-
bawione sg -wiec podstaw twierdzenia
jakoby od jej stosowania odstgpiono.

Gorace dyskusje  wywotlat ostatnio
problem deputatéw pracowniczych (np.
w kopalniach wegla, zaktadach mies-
nych i mleczarskich). Jakie jest stano-
wisko rzadu w tej sprawie i jakie prze-
widuje sie zmiany w dotychczas obo-
wigzujacych przepisach?

— W ramach dziatan antyinflacyj-
nych oraz zmierzajgcych do Scislejsze-
go powigzania wielkosci wynagrodzen
pracowniczych z efektywnymi wynika-
mi i nakladami pracy, przewidywane
jest dokonanie przegladu przywilejow
wynikajacych z deputatéw pracowni-
czych. Uprawnienia wynikajace z tego
tytutu nosza bowiem charakter $wiad-
czen zwigzanych z samym faktem za-
trudnienia w zakladzie pracy, nato-
miast nie majg zwiazku z dobrg badz
zkg pracg danego pracownika. W tej sy-
tuacji przeglad deputatéw ma by¢ do-
konany przy przyjeciu zasady, ze ogra-
niczeniu lub wilgczeniu do ptac podle-
gaja te Swiadczenia, ktére sg niespra-
wiedliwe w odczuciu spotecznym. Wy-
maga to przeprowadzenia szerokiej
konsultacji spotecznej, pozwalajacej na

bierane na cztonkéw rodziny do zasit-
kéw rodzinnych. Sprawa jest skompli-
kowana. Likwidacja rekompensat pra-
cowniczych jest przez cze$¢ os6b trak-
towana jako che¢ pozbawienia ich tego
sktadnika dochodu przystugujacego tyl-
ko z tytulu pozostawania w stosunku
pracy/ a wiec niezaleznie od oceny i
wynikéw pracy. Wigczenie rekompen-
sat do ptac spowodowatoby ponadto nie
tylko wzrost samyct, ptac (wynikajacy
ze sposobu naliczania wszelkich pocho-
dnych. ustalonych aktualnie w procen-
cie od ptacy zasadniczej), lecz takze
znaczny  Wzrost kosztéw  przedsie-
biorstw) wynikajacy z opodatkowania
ptac oraz naliczania od nich skiadki u-
bezpieczeniowej). Zwiekszajac na rynek
doptyw pienigdza me majacego pokry-
cia w masie towarowej, stworzonoby
rébwnocze$nie  przestanke do wzrostu
ren wielu wyrobéw. Problem jest jed-
r-akze rozwazany a Ministerstwo Pracy.
Plac i Spraw Socjalnych dokfada
wszelkich staran, by rozstrzygnieto go
mjak najszybciej, nie czekajac na gene-
ralng reforme systemu wynagrodzen.

Wstrzymano kredyty dla miodych
matzenstw, nadal mogg z nich korzy-
sta¢ matki samotnie wychowujace dzie-
ci; czy rzeczywiscie rozwéd musi by¢
jedynym snosobem na uzyskanie wielu
niezbednych towaréw?

— Banki udzielaty kredytéw dla mio-
dych matzenstw oraz oséb samotnie wy-
chowujacych dzieci na zagospodarowa-
nie. wedlug zasad ustalonych przepisa-
mi uchwaly Rady Ministrow nr 26 z
dnia 27 stycznia 1982 r. do dnia 10 lu-
tego br. (otrzymato go ogdtem ok. 400
tys. mtodych maitzenistw oraz ok. 21 tys.
0s6b samotnie wychowujacych dzieci).
W warunkach wystepujacych niedobo-

row towarowych powstato ng kozitee
1982 r. zobowigzanie z tytutu udzielo-
nych miodym matzenstwom, a nie zre-
alizowanych kredytéw — w kwocie ok.
40 mld zt. Wobec dalszego wzrostu licz-
by i wartosci zaciagnietego kredytu w
poczatku 1983 roku — Centrala NBP.
stosownie do decyzji Prezydium Rzadu,
zawiesita z dniem 10 lutego br. pow-
szechne udzielanie tego kredytu. Nadal
jednak kredyt ten jest udzielany o0so-
bom samotnie  wychowujacym dzieci
oraz — co pominieto w pytaniu — tym
miodym matzenstwom, ktére uzyskaty
pierwsze samodzielne mieszkanie. Cen-
trala NBP opracowuje, w porozumieniu
z ministrami finansdw oraz pracy, plac
i spraw socjalnych projekt nowego aktu
prawnego (w randze rozporzadzenia
RM), ktére zawiera rozwigzanie na mia-
re obecnych mozliwosci rynkowych —
z zachowaniem znacznych przywilejéw
dla mtodych matzenstw, jednak gtéwnie
dla tych, ktére uzyskajg pierwsze sa-
modzielne mieszkanie (kredyt jest na
zagospodarowanie!). Réwnolegle przy-
eotowuie sie rozwigzania (wspolnie z
MHWiU), dzieki ktorym udostepni sie
miodym matzenstwom artykuty prze-
mystowe i ustugi w systemie bezkredy-
téwym. w oparciu o wiasne $rodki tych
matzenstw.

Kiedy hutnik moze korzystaé, w u-
zasadnionych przypadkach, z przedtu-
zonych np. do roku ptatnych urlopéw
chorobowych?

— Platne urlopy .dodatkowe moga
by¢ przyznawane pracownikom zatrud -
nionym w warunkach szkodliwych dla
zdrowia lub szczegdlnie  ucigzliwych
wytacznie na podstawie artykutu 160
Kodeksu Pracy. W ostatnich latach po
szerokiej konsultacji i wnikliwej ana-
lizie warunkéw pracy w zakladach pra-
cy przyznane zostaly (na podstawie art.
160 Kodeksu Pracy) ptatne urlopy do-
datkowe pracownikom zatrudnionym w
najbardziej szkodliwych i ucigzliwych
warunkach w przemysle chemicznym i
hutniczym w wymiarze 6. 9 lub 12 dni
roboczych w roku. W ustawodawstwie
polskim nie ma podstaw do przyzna-
wania tej grupie pracownikéw dlugo-
trwatych urlopéw dla poratowania
zdrowia. Zasitek chorobowy przystugu-
je pracownikowi, ktéry stat sie niezdol-
eny do pracy z powodu choroby w cza-
sie trwania zatrudnienia. Zasitek cho-
robowy przystuguje przez okres trwania
niezdolnosci do pracy z powodu choro-
by. nie dtuzej jednak niz przez szesé¢
miesiecy. Jezeli po uplywie okresu za-
sitkowego pracownik jest nadal niezdol-
ny do pracy z powodu choroby, a dal-
sze leczenie lub rehabilitacja _rokujg
odzyskanie zdolnosci do pracy, wyptata
zasitku chorobowego moze by¢ przedtu-
zona na okres dalszych trzech miesie-
cy — rozdziat 2 art. 51 art. 8. art. 10
ustawy z 17 grudnia 1974 r. o $wiadcze-
niach pienieznych z ubezpieczenia spo-
tecznego w razie choroby i macierzyn-
stwa (Dz. U. Nr 47. poz. 280).

Pracownikowi, ktéry po wyczerpaniu
zasitku chorobowego jest nadal niezdol-
ny do pracy a dalsze leczenie lub re-
habilitacja rokujg odzyskanie zdolnosci
do pracy, przystuguje'swiadczenie reha-
bilitacyjne. przez okres niezbedny do
przywrocenia zdolnosci do pracy, nie
diuzej jednak niz przez okres 12 miesie-
cy — rozdzial 2a. art. 19a 1 i 2 usta-
wy z dnia 1 lutego 1983 r. o zmianie
niektérych przepiséw o $wiadczeniach
z ubezpieczenia spotecznego i zaopa-
trzeniu emerytalnym (Dz. U. Nr 5. poz.
33). Zasitek- wyréwnawczy przewidziany
vw art. 19 ustawy z dnia 17 grudnia
1974 r. o Swiadczeniach pienieznych z
ubezpieczenia spotecznego w razie cho-
roby i macierzynstwa ‘(Dz. U. Nr 47,
poz. 280) przystuguje pracownikowi ze
zmniejszong »sprawnoscig do pracy wy-
konujagcemu prace za obnizonym wy-
nagrodzeniem. w okresie rehabilitacji
zawodowej prowadzonej: w zakilado-
wych i miedzyzaktadowych osrodkach
rehabilitacji zawodowej, = w zakladach
pracy na wyodrebnionych stanowiskach
pracy dostosowanych do potrzeb adap-
tacji lub przyuczenia do okreslonej pra-
cy. Rehabilitacji zawodowej moga by¢
poddani pracownicy ze zmniejszong
sprawnoscig do pracy, ktéorzy wskutek
wypadkuzlub dtuzszej choroby utracili
czasowo, zdolno$¢ do pracy. Prawa do
zasitku wyréwnawczego ustaje z chwi-
la zakonczenia rehabilitacji i przesu-
niecia do innej prac¢?’, nie poézniej
jednak niz po uptywie dwéch lat od
poddania sie rehabilitacji 81. 83 i 69
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
27 grudnia 1974 r. w sprawie warunkéw
odbywania rehabilitacji zawodowej u-
pra-wniajacych do zasitku wyréwnaw-

czego oraz szczeg6towych zasad przy-

znawania tego zasitku.

Odpowiadat:

MINISTER PRACY, PLAC | SPRAW
SOCJALNYCH

STANISLAW CIOSEK

STRONA 3



iesiecy temu Kkilka zafascynowat mnie wrecz
Ombinatowy ewenement: nowoczesna tec.ni-
Ka spekrometryczna i pedatujgcy na rowe-
rze cziowiek. Nie byloby w tym nic dziwnego gdy-
by te obrazki nie dotyczyly tej samej sprawy

nia ,,Mostostal”, chodzi o montaz urzadzeh — brak
mocy przerobowych i fachowcéw. Tyle powiedziat
kierownik Rejonu inz. Bieniek. Dodat jeszcze: Nie
wyglada to optymistycznie. Ale do rozpoczecia bu-
dowy jest jeszcze kilka miesiecy. By¢é moze, ze od-

laboratorium. Koszt okoto 15 min zi. Optymizm,
trzeba to przyznaé, zagoscit juz w Rejonie Inwe-
stycji nr 1. Pan kierownik wierzy, ze bedzie sie
robi¢ i to szybko a harmonogramy przestrzegane
beda. Do tego typu stwierdzen skionit go zapewne

(patrz artykut ,.Jazda na czas” 22. X. 1982 r. ,,Glos mawiajacy dadza sie uprosi¢”. | dali. fakt, ze dyrektor ,,Mostostalu” dat sie przekonaé
Nowej Huty”) Zastanawiatam sie woéwczas: po co . do tej roboty. Juz nawet ci z ,,Mostostalu” zro-
komu te spekrometry szwajcarskie, kiedy to ana- |\/||NAL KWIECIEN bili ,,przeglad prasy”. Stwierdzono troche kolizji.
lizy suréwki, spoznione czesto o godzine, docieraty . . . B o . Co6z projektujacy ,pociggnagt kreske” iles tam at
do Zaktadu Stalowniczego, a 70 proc, suréwki szio Kierownik Rejonu Inwestycji nr 1 — inz. K. Bie- temu. Uzytkownik co$ tam w miedzyczasie pozmie-

do dalszego przerobu bez znajomosci skitadu tejze,
kiedy od szybkosci jazdy rowerzysty zalezata ja-
kosé¢ stali?

Po co komu spektrometry? Ano po to pewno by
dewizy wydaé. Miatoby to wszystko sens gdyby, no
wiasnie — gdyby, ukonczono budowe poczty pneu-
matycznej. A z tym jako$ kiopoty od 1976 r. by-
ty. Sprowadzono urzadzenia — te rdzewiejg, po-
stawiono stupy — no, te jeszcze stojg. Czego$ za-
wsze brakowato. Czy aby nie checi do ukonczenia
roboty, ktdérg rozpoczeto po to chyba by $Swiadec-

niek nie podejmuje w kwietniu ze mng rozmowy
na temat budowy poczty. Informuje, ze 10 maja
odbedzie sie w tej sprawie zebranie. Wpraszam
sie. Niestety, 10 maja nikt zaproszenia nie potwier-
dzit.'Kilka dni p6zniej udaje mi sie ukras¢ zaje-
temu réznymi, waznymi sprawami inzynierowi

Rury, nie kolana

nial, a na estakadach petnych rurociggéw stan
faktyczny odbiegt od projektowanego. Nie problem
to, jak sie okazuje, troche trzeba zmieni¢ trase
,,pocztowego rurociggu”.

— A spodziewane kiopoty?

Tu optymizm wkrada sie¢ w wypowiedzi inz.
Bienka.

— No, moga by¢ z.kablem. ,,Elektromontaz” -ie
powiedziat, ze nie ma kabli. Huta nie zamoéwita.
Potrzeba go 3 kilometry. Mamy w magazynie 1800
metréw. Gdyby wypadly jakies ktopoty damy so-

two dawat dziwnym czesto kolejom losu mysli G I l q l I I laS bie rade.
technicznej. — Wi se i i 2
,.Kolan érak! Ale bedg! Rodacy nie potrafig zgia¢ o \é\g\?fin:‘;ze Jednak poczta bedzie zbudowana’

rury w sposéb odpowiedni, zrobig to za dewizy
specjalisci z RFN. W naszym kombinacie podob-
no tez zgina sie kolana, ale czy aby tak precyzyj-
nie jak wymaga tego norma? Chyba nie bo po
c6z by ptacono innym za te czynnos$¢" — pisatam,
w artykule ,,Kto zegnie kolana” (10,XII. 1982 r.).
Przypominam, iz-poczta pneumatyczna miata ta-
ezy¢ 6 wielkich piecéw, przygotowalnie préb aglo-
merowni nr 1 i 2 z Centralnym Laboratorium w
ktérym znajduje sie Laboratorium Spektrometrii
Rentgenowskiej. Takfe byly wstepne projektowe
zatozenia. Woéwczas tez poinformowano mnie w
Rejonie Inwestycji nr 1 iz, cytuje: Sa stupy, rury

JANINA DZIURO

Bienkowi cennych 40 minut. Eureka, mogtabym
zawotaé, ale znajac historie tej opieszatej inwesty-
cji nie bedacej nigdy =zadaniem inwestycyjnym
kombinatu ogranicze sie do opisania, tego co inzy-
nier w tej sprawie mi powiedziat. Otéz poinfor-
mowat mnie, Ze przedsiebiorstwo specjalistyczne
zlecenia przyjeto. Potwierdzono. Spisano umowy z
wykonawcami. Nie zalatwiono jedynie drobnej

A KOLANA?

— Jeszcze ich nie ma ale beda w terminie po-
trzebnym do ich zamontowania. Juz w lipcu. Wy-
cofalismy sie z oferty RFN-owskiej. Za drogo: 81
tysiecy marek zachodnioniemieckieh. Zrobi to
,,Montin” za milion ztotych polskich. Huta zaptaci
tez dodatkowo za -oprzyrzadowanie potrzebne do
wykonania kolan. Partie prébng powierzonego przez
kombinat materiatu, dowiezionego naszym tran-
sportem, odbierzemy najprawdopodobniej u) tym

i urzadzenia automatyczne. Kolana beda. Wyglada sprawy — malarzy, a fachowo — wykonawcéw ro- miesigcu. Potem ,.Montin” przystgpi do wykona-
na to, ze w kwietniu bedziemy mogli rozpocza¢ bot antykorozyjnych. Korespondencja z ,,Budosta- nia 800 potrzebnych sztuk — informuje kierownik
lem-7" trwa od 11 listopada ub. roku. Ostatnig Bieniek.

budowe. W ciagu 6 miesiecy powinnismy zmonto'
wacé 5 nitek od wielkich piecow do Centralnego
Laboratorium. Ale sg uwarunkowania. Pieciu fir-
mom zlecono prace zgodnie -z ich specjalizacjami.
Roboty ogélnobudowlane — ,,Budostalowi-1", malo-
wanie — ,,Budostalowi'7”, rozruch — ,,Budostalo-
wi-3”. Firmy te realizacje zamdOwien potwierdzity.
,,Elektromoniaz-2” przyjal zaméwienie na wyko-
nanie instalacji elektrycznej i automatyki ale nie
potwierdzit. ,,Montin” na wykonanie instalacji
sprezonego powietrza zlecenia nie przyjat — za'
jete moce przerobowe.' Nie przyjat réwniez zlece-

prosbe o podjecie prac skierowano do fachowcoéw
z tej branzy 31 marca br. Dotad odpowiedzi brak.
Podobno brakuje im dewiz na zakup potrzebnych
farb. Moze dadza aie uprosi¢, bo kombinat jak
;{\{ieéé niesie na ten cel dewizy sklonny im odpa*
ic.

Opracowano juz harmonogram’ robét: w maja
do pracy przystepuje ,,Budostal”, 1 lipca ,,Mosto-
stal”, ,,Elektromontaz” i ,,Montin” — w sierpniu.
5 ,,nitek” poczty pneumatycznej ma by¢é zmonto-
wanych do konca-* roku. Polaczg wielkie piece z

Tych transakcji z ,,Montinem” nie skomentuje.
Takie to juz zwyczaje zapanowaly w naszym kra-
ju i niezbyt dziwig: chcesz mie¢ — daj. Za to
dziwi fakt, ze Polak jednak potrafi i po latach
skladania ofert tu i 6wdzie poza granicami kra-
ju — zrobi to, czego wykona¢ nie umiat. Choé¢
gdyby wierzy¢ plotce, to umiat, bo.. podobno to
wiasnie ,,Montin” robi takie kolana dla firmy
RFN-owskiej, duzo taniej niz zaptacilibysmy. |
miaty tu podobno wréci¢. Ciekawe, czy w rodzi-
mym opakowaniu?

Oszczednosci mediow

Rozgrzang stal z kadzi, rozlewa sie
do wlewnic. Wlewki, juz o nizszej tem-
peraturze trafiajg do walcowni, do ko-
mor grzewczych. Tu podnosi sie tem-
perature wsadu. Walcowanie. Typowe
poétwyroby (np. ze zgniatacza) przeka-
zywane sg np. do walcowni drobnej.
Podgrzanie, znéw walcowanie i dopie-
ro teraz otrzymuje sie produkty final-
ne, jak prety i katowniki. Zanim za-
konczy sie proces technologiczny, ma-
teriat, z ktérego powstaje ostateczny
wyréb jest kilkakrotnie podgrzewany,
studzony, podgrzewany i znéw studzo-
ny...
yPodwyzszanie temperatury — to zu-
zywanie energii. Energia jest droga.
Zmniejszajac jej zuzycie, zmniejsza sie
koszty wiasne, czyli uzyskuje sie wy-
liczglne efekty oszczednosci.

W Zaktadzie Walcowni Goragcych Ke-
sisk, Profili i Tasm oszczednos¢ energii
elektrycznej uzyskano dzieki wymianie
elementéw  przeksztatcajgcych  prad
zmienny na staly. Prostowniki rtecio-
we, przy napedach gtéwnych, zmienio-
no na przeksztaltniki tyrystorowe. Je-
zeli klatka walcowni ciagtej keséw nie
znajduje sie w ruchu, to dzieki nowym
przeksztattnikom, moz,na odcig¢ doptyw
energii  elektrycznej. Przeksztattniki
tyrystorowe dziatajg talk, ttumaczy mi

inz. R. Danecki, jak kontakt. Potrzeb-
ne jest Swiatto — naciskamy klawisz,
niepotrzebne — gasimy. Przy prostow-
nikach rteciowych, taka operacja jest
niemozliwa.

Walcownia drobna — przewiduje si¢
wymiane rekuperatoréw gazowych i
powietrza, by uzyska¢ lepszy obieg
ciepta. Im cieplejszy gaz i powietrze,
tym mniejsze straty ciepta. Przewidy-
-wany zysk — ok. 5 min zt

Przy walcowaniu profili o $rednicy
14 mm i wzwyz, problemem jest zgra-
nie pracy pieca z praca walcarki. Piec
grzeje bowiem wolniej, niz walcuje
walcarka. Aby dogra¢ jego wydajnos¢
z wydajnosciag ciagu walcowniczego, za-
miast materialu zimnego, do pieca kie-
ruje sie przewalcowany na zgniataczu
wsad o temperaturze ok. 500—600 stop-
ni. Zmniejszy sie wiec zuzycie energii,
oszczedza gaz i zlotowki (ok. 100 tys.
zh).

)Walcownia taSm. Takze i tu, typo-
WO organizacyjne przedsiewziecie. ROw-
nocze$nie tasémy szerokie walcuje sie
na walcowni zgniatacz i wysokowy-
dajne profile na .walcowni tasm (za-
oszczedzenie ciepta zuzywanego na pod-
grzanie materiatlu na walcowni tasm).
Zysk ok. 2 min zh

Jezeli przedstawionie i inne jeszcze
propozycje, z programu oszczednoscio-
wego ZW. beda zrealizowane, oszczed-
nosci energii i gazu przyniosg zakila-
dowi prawie 21 min zi zysku.

Na budowe szpitala Matki Polki

Zbiérka funduszy m Czyn spoteczny m Inne inicjatywy

Tej pieknej akcji wyptywajacej z serc ludzkich postanowilismy patronowacé. Apel
o pomoc w wielkiej spotecznej akcji budowy pomnika — szpitala im. Matki Pol-
ki, wywotat w nowohuckim srodowisku ogromne echo. Akces do udziatu w bu-
dowie, w dotozeniu bodajze tej przystowiowej cegietki, zgtaszaja juz cate zalogi
nowohuckich przedsiebiorstw, zgtaszajg hutnicy Kombinatu HiL oraz poszczegélne

osoby.

Zarzad OKREGOWEJ SPOEDZIELNI MLECZARSKIEJ w Nowej Hucie wraz
z calg zalogg zobowigzat sie przeznaczy¢ na budowe pomnika-szpitala 150000 zto-
tych z wypracowanych zyskéw. Oprécz tego zatoga rozpoczeta zbidérke dobrowol-
nych datkéw: o jej efektach poinformujemy. Na tym nie koniec, bedzie réwniez
podjety czyn spoteczny z przeznaczeniem jednej wolnej od pracy soboty na upo-
rzadkowanie i upiekszenie terenu Spétdzielni. *

Organizacja partyjna, kadra zawodowa i pracownicy cywilni WOJ. INSPEKTO-
RATU OBRONY CYWILNEJ Krakéw-Nowa Huta wzywaja do podjecia apelu o
wspoétudziat w budowie pomnika-szpitala w todzi oraz postanawiajg przepracowaé
jedng wolng od pracy sobote i przeprowadzi¢ zbidrke datkéw. Apel ten podjety juz

Oddzialy Obrony Cywilnej.

Funkcjonariusze ZAKEADOWEJ STRAZY POZARNEJ Kombinatu HiL pospie-
szyli sie i juz przed strazackim S$wietem przeprowadzili zbiérke pieniedzy. Jej
efekt przeszedt oczekiwania: z dobrowolnych skiltadek uzbierata sie kwota prawie

10000 ztotych.

Na apel organizacji partyjnej zbidrka»sktadek odbyta sie juz takze wséréd za-
togi ODDZ. HOTELI HUTNICZYCH HiL. Zebrano 2500 zitotych.
Akcja trwal Czekamy na dalsze meldunki  udziale w niej i o uzyskanych efek-

tach!
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Na kazdym niemal kroku napotykali-
$my pozostatosci po jakich$ robotach, cze-
sto nawet po budowie, a to $wiadczytoby,
ze gruz, deski i $mieci — zalegajg caty-
mi latami nie tkniete reka ludzka.

Oto jedna z gtéwnych arterii kombi-
natu biegngca obok reprezentacyjnego
wydzialu — walcowni blach karoseryj-
nych. Przykre, ale i w tym miejscu, tuz
przy drodze, lezy stos pogruchotanych be-
tonowych ptyt Trafia sie wsréd tego ru-
mowiska ztom zelazny. Plac z jego za-
wartoscig, wystawia nienajlepsze $wiade-
ctwo gospodarzom.

ldagc wzdtuz toréw kolejowych — taka
jest niestety specyfika huty — spotyka-
my wszelakie dobro: ksztattki ogniotrwa-

te (réznych rodzajéw), cegty, deski, dru-
ty. Czasem spadnie z wagonéw, a nikt
niestety nie pochyli sie, aby podnies¢ —
co$ jeszcze bardziej cennego (zdj. nr 2).
Nie wiem co to — cyna, czy cynk — oba
metale drogie i oo tu méwi¢ — deficyto-
we. A ,gaska" srebrzyscie btyszczy na
stoncu. MieliSmy ja zabra¢ do samochodu
i zawiez¢ do ZB celem identyfikacji, ale
kolega wyrazit obawe: a jak nas kto$ z
tym ztapie, moze by¢ kiopot...

,.Gaska” lezy wiec dalej tam gdzie u-
padia, tj. kilkaset metréw za halg Wal-
cowni Zimnej Blach. Gdyby kto$ zech-
ciat ja zabra¢ — przypominamy réwniez
0 materiatach ogniotrwatych! _(d)

Fot. ST. GAWLINSKI

GLOS NOWEJ HUTY



V'dne miejsca
na wczasach

Mimo, ze zaczat sie juz bardziej o-
zywiony ruch w Os$rodku Wczaséw i
Kolonii, sg jeszcze wolne miejsca na
wczasach. Od 1 czerwca mozna wy-
poczywa¢ w Banjkowej nad Jeziorem
Roznowskim, od 4 czerwca — w Kry-
nicy, od 6 w Zakopanem, od 7 czerw-
ca w Rabie Niznej. Jezeli chodzi na-
tomiast o kwatery dzierzawione przez
hute mozna wykupi¢ jeszcze skiero-
wania do Swinoujscia, Ustki, Rytra.
Muszyny, Piwnicznej, Kroscienka,
Szczawy, Zabrzeza i do Walpusza na
Mazurach.

Urlop w czerwcu moze by¢ bardzo
udany! N

JUZ TRZEBA ODDAC
f  KARTY KOLONIJNE

W tym tygodniu mija termin zwroé-
cenia wypetnionych i optaconych kart
kolonijnych. W indywidualnych . przy-
padkach mozliwe jest jeszcze nawet
po 1 czerwca uzyskanie kart kolonij-
nych (rezerwa), ale beda to juz skie-
rowania do nie najbardziej atrakcyj-
nych miejscowosei.

(d)

| REKREACJAAN

| Wyprawa w Gory Pirynu

Klub Tatrzanski Oddzialu PTTK HiL
zorganizowat kilka wypadéw w Tatry:

1 czerwca do 20 sierpnia od-

bywaé sie bedzie rekrutacja

kandydatow sposréd pracuja-
cych hutnikéw do szkét zawodowych na
rok szkolny 1983/84. Przyjecia odbywaé
sie bedg na podstawie skierowania z za-
ktadu pracy lub indywidualnego zapisu,
bez skierowania. Z tym, ze ci pierwsi
korzysta¢ beda z szeregu przywilejow i
Swiadczen kierujacego do szkoty zaktadu.
Kandydat taki sktada wniosek do macie-
rzystego zaktadu czy wydziatu i podpisu-
je umowe o szkoleniu zawodowym. W
umowie zawarte sg prawa i obowiazki
pracownika-ucznia. Te przywileje, to ptat-
ne urlopy szkolne, ewentualne zwolnie-

ki. W przypadku uzyskania dobrych wy-
nikbw z egzaminéw pisemnych, kandy-
dat moze by¢é zwolniony z ustnego. Z
egzaminéw wstepnych sg zwolnieni ci,
ktérzy ukonczyli co najmniej jeden rok
szkoty $redniej z pozytywnymi ocenami
z jezyka polskiego i matematyki. Egzami-
ny odbeda sie 25 i 26 sierpnia w godz.
od 9 i od 16.

Z kandydatami do zasadniczych szkét
zawodowych przeprowadza sie tylko roz-
mowy kwalifikacyjne. \

Warunkiem przyjecia do 3-letniego Te-
chnikum dla Pracujacych jest ukonczenie
ZSZ w zawodzie zgodnym- lub pokrew-
nym z obierang specjalnoscig, albo ukon-

SZKOLY DEA HUTNIKOW

nia z.czedci dnia pracy, dodatkowe Jeto-
py nha egzaminy w ostatnim roku nauki,
nagrody pieniezne za dobre wyniki w
ostatnim roku nauki. W zamian za to
pracownik-uczehn zobowigzany jest do ter-
minowego ukonczenia szkoty lub do zwro-
tu Swiadczen w przypadku przerwania
nauki bez uzasadnionej przyczyny. Nato-
miast pracownicy podejmujacy nauke na
wiasng reke (zapisujacy sie bezposrednio
w szkole) nie korzystajg z zadnych ulg
i Swiadczen, moga tylko ubiega¢ sie o
bezptatne urlopy szkolne lub zwolnienia
z czesci dnia pracy.

Warunki przyjecia. Kandydatéw do
$rednich, technicznych szkét zawodowych
obowigzuje egzamin wstepny z jezyka pol-
skiego i matematyki oraz ustny z fizy-

sokich dokonano przejscia do Doliny Ol-
czyckiej na Kopieniec i dalej — przez Po-
lane Wyksmundzka do Roztoki. Nastepny
etap wiédt do Doliny 5 Stawéw Polskich.
W kolejnym przejéciu trasa prowadzita z
Wierchu Poroniec przez Doling Ziota na
Rusinowg Polane i stad na- Gesig Szyje
(wspaniaty widok na Doline Rybiego Po-
toku i na Tatry Stowackie).

Woycieczki te stanowig ostrg zaprawe
taternicka przed przygotowywanym przez
Klub Tatrzanski wyjazdem w Gory Piry-

czenie innej ZSZ oraz posiadanie tytutu
robotnika wykwalifikowanego lub mistrza
w zawodzie zgodnym z wybierang spec-
jalnoscig w technikum.

Wszystkich kandydatéw obowigzuje ro-
czny staz pracy (do stazu zalicza sie o-
kres nauki w szkole zawodowej).

Szczegbtowych informacji o przyjeciach
mozna zasiegna¢ bezposrednio lub telefo-
nicznie w Osrodku Ksztatcenia Ustawicz-
nego tel: 48-35-01 lub 33-30 oraz sekreta-
riat ZSZ tel: 48-36-80, Technikum tel:
48-36-20. Formularze do wpiséw i szcze-
gétowe informatory wydajg kandydatom
— mistrzowie, sekretariaty zakladéw i
wydziatéw oraz  sekretariat  Osrodka
Ksztatcenia.i

Wodniacy jadg na Dunaj

Tradycyjnie juz co roku uczestnicza
wodniacy huty — czionkowie Klubu Tu-
rystyki Wodnej ,,Wiking” PTTK HiL w
miedzynarodowych sptywach na Dunaju.
Tego roku bedzie to XXV, a wiec jubi-
leuszowy sptyw imienia Jana 11l Sobie-
skiego. W wyjazdach na Wegry i sply-
wach po Dunaju zwykle nasi wodniacy
prezentowali sie znakomicie. Sadzimy, ze

Kociot jeszcze
poszumi!

Kilka tygodni temu uspakajaliSmy hut-
nikéw, ktérzy z wielkim niepokojem
$ledzili rozruch nowego kotta nr 8 w si-
towni. Atgk decybeli byt duzy i przekra-
czat wytrzymato$¢ pracownikéw, zwiasz-
cza tych z sagsiednich wydziatéw, bo zato-
ga sitowni przezyla juz niejedno takie
wydarzenie. Informowali$my woéwczas, ze
kociot musi przejé¢ kilka takich gtosnych
préob dmuchania. W naszej, hutniczej
praktyce, jak os$wiadcza inz. Stefan Szy-
dek z Dyrekcji Inwestycji, zwykle 6—8
préb dwunastogodzinnych.

Wiasnie w tych dniach odbywajg sie'
kolejne 12-godzinne cykle dmuchania.
Rozpoczyna sie je po godzinie 14. Pod
cisnieniem 140 At, wydmuchuje sie z u-
rzadzenia resztki piasku, zendry, czes$¢
spawoéw... Dopiero absolutnie czysty ko-
ciol zostanie podigczony do instalacji sie-
ci sitowni. Jako ze jest to koncowa faza
technologicznego rozruchu, wigczenie kot-
ta do normalnej pracy nastapi przypusz-
czalnie w pierwszych dniach czerwca. Na
razie jeszcze przez kilka dni kociot ,,po-
szumi” i Kierownictwo inwestycji prosi
zatloge o wyrozumiato$¢.

Halasu tego sie nie ttumi, gdyz zmniej-
szylaby sie efektywno$¢ dokonywania
prob. Chyba to przezyjemy. W tym prze-
konaniu utwierdza nas zresztg mgr inz.
Konrad Kopyto — kierownik sitowni, kt6-
ry juz niejeden taki rozruch przezyt, bez
obrazen. R)

wanej bedzie owocny. Zyczymy fadnej

pogody i... sukceséw.

W Karkonosze

Energicznie poczynajaca sobie Komisja
Turystyki Goérskiej PTTK HiL planuje w
najblizszym czasie wycieczke biwakowa
w Karkonosze. Termin od 2 do 5 czerw-
ca. Cet — Karpacz, gdzie na polu na-
miotowym zatozona zostanie hutnicza ba-
za wypadowa. Karkonosze nie sg zbyt
czesto terenem wycieczek z Kombinatu

wycieczkami kierowali Jan Jablonski
i Stawomir Ptasinski. W Tatrach Wy-

1.300: na plenarne zebranie Klubu Mistrza,

ktére odbylo sie w ub. tygodniu przybyta
tylko reprezentacja/ tej bardzo waznej dla
zaktadu grupy $redniego dozoru. Jak zawsze, takze
na tym forum, donosnie rozlegt sie gtos mistrzéw,
dodajmy — glos, ktéry sie liczy. Wystgpienia dys-
kutantéw, a byto ich kilkanascie — wywazone,
konkretne, rzeczowe. W kazdym zawarty byt jakis
wniosek: co robié, jakie inicjatywy podjaé, aby
praca hutniczej zatogi, w bardzo trudnych obec-
nie warunkach, byla owocna- i po prostu... sprzy-
jajaca reformie.

Duzo uwagi poswiecono, jak mozna sie byto
spodziewaé, roli i pozycji mistrza w zakladzie, we-
szty bowiem juz na dobre w zycie i funkcjonuja
postanowienia tzw. Karty Mistrza. Czy duzo zmie-
nito sie na korzys$¢? Ot6z tak, zmiany sg ogromne.
Mistrzowie poczuli sie nareszcie faktycznymi go-
spodarzami na powierzonym im terenie. W
wielu istotnych sprawach przestali by¢ doradca, a
stali sie decydentem. Od nich zaleza np. premie
zatogi. Ich glos sie liczy przede wszystkim gdy w
gre wchodzag przeszeregowania. Oni wskazujg ko-,
mu i kiedy da¢ urlop, komu wczasy, a kto zastu-
guje na pomoc materialng gdy znalazt sie w trud-
nej zyciowej sytuacji. Mistrzowie dzierza tez osob-
ny fundusz przeznaczony na operatywne nagrody
za wykonanie dodatkowych zadan, za zwiekszony
wysitek: jeden tylko szkoputl — nagrody te staty
sie zupetnie niewspotmierne do dzisiejszych cen,
stad ich funkcja mobilizacyjna jest wiecej niz mi-
zerna.

Na pozycje mistrza, wyraznie to podkreslano,
niematy wptyw wywarto odczuwalne, a nawet du-
ze, podniesienie ptac tej grupy zawodowej. W re-
zultacie mistrzowie nie odstajg juz dzisiaj — pta-
cowo — od wielu swych podkomendnych. Stowem,
diugo to wprawdzie trwato, ale stworzone zostaty
warunki do dobrej pracy kadry mistrzowskiej. Nie
musze juz dodawaé, to bowiem oczywiste, ze ure-
gulowanie i podniesienie statusu mistrzg, to abso-
lutne sprzezenie zwrotne z wynikami pracy catego
ko binatu.

Siegam po notatki z plenarnego zebrania mis-
trzéw huty, segreguje poruszone sprawy i probie-
rmw. wybieram to co wydaje mi sie najwazniejsze.

PIJANSTWO: szerzy sie ta spoteczna plaga, ni-
szczy jak rak, zywa ludzkg tkanke. Prowadzi, po-
wiedziat to kto$ dosadnie, do samounicestwienia
narodu. W walce, kétra musiata by¢ jej wydana
ogromna jest rola mistrzéw. Oni sg wychowawca
zatogi, od ich przykiadu i postawy wobec alkoholu
— naprawde bardzo duzo zalezy. Liczymy wiec na
mistrzéw, patrzymy na was z nadziejg, ze nie be-
dziecie tolerowaé¢ w pracy woédki i jej skutkéw, ze
potraficie wychowywaé¢ zaloge w trzezwosci, kto-
rei nam tak bardzo potrzeba!

CHCEMY ZNAC PRAWDE: Moéwit jeden z dys-
kutantéw, ze brak jest ksigzek w ogéle, ale ksigzek

I\/Iistrzéw jest w naszym™* kombinacie- ponad.

GLOS NOWEJ HUTY

nu w Bulgarii. Wyjazd ten odbedzie sie
w sierpniu br.

narodwej

naswietlajacych najnowsza historie naszej Ojczy-
zny — w szczego6lnosci. Publikacje tego rodzaju sa
konieczne, naréd chce zna¢ prawde o dziejach swe-
go panstwa i narodu. Ksigzki te muszag znalez¢ sie
na ksiegarskich pétkach! Na postulat ten odpo-
wiedziat prof. Hieronim Kubiak' aprobujgaco: do-
strzegamy takg potrzebe i zapewniam, ze ksigzki
naswietlajace historie Polski (zwitaszcza najnowsza)

beda!
RACJONALIZACJA: byta'w hucie doceniana,
Swiecita triumfy, a dzi§ — poszta w zapomnienie.

Niby ci sami ludzie, a jakby stracili wiare, ze ra-
cjonalizacja, to najtanszy, bezinwestycyjny sposéb
podniesienia wydajnosci pracy, poprawy jej wa-
runkéw. Zrédto wielu réznych oszczednosci.' Jeden
z dyskutantéw wskazal przekonujacy przykiad:
stosuje ste u nas w hucie przywieszki wykonywane

JERZY DANEK

z blachy ocynowanej (a wiec bardzo drogiej) zadru-
kowywane w ,,Artigrafie”. Taka przywieszka ko-
sztuje sporo pieniedzy, a niestety nie zdaje egza-
minu. Litery sie zacieraja, sptukuje je deszcz. Byt
w hucie projekt racjonalizatorski wykonania spe-
cjalnej drukarki wyttaczajacej litery i cyfry na
zwyktej blasze. Takie przywieszki bylyby trwalsze
i znacznie tansze. Projekt zostat ztozony i.. zarzu-
cony. Czy nie warto by do niego powréci¢?

DODATEK ZA PRACE NOCNA jest rekompen-
satg za ciezki trud hutnika na nocnych zmianach.
Jest to dodatek — w przypadku huty — niski,
mniejszy niz w innych zakladach przemystu hut-
niczego. Pad} wiec postulat i znalazt swéj wyraz
we wnioskach z narady, aby te dodatki za prace
nocng powiekszy¢.

‘VEX, JEGO OKOLICE s zdominowane przez

r » Kkie ptaki, co to nie sieja, nie orzg, a z han-
d. .wizami dobrze sie majg (sprzedaé, kupic...)
Koniki jawnie bezczelnie nagabuja ludzi, sa na-
tra!ni. Postulat do wiadz: skonczy¢ z ta plaga, u-
walni¢ sie jednocze$nie od roéznych krazacych na
ten temat plotek. Cieszy mnie oscb:Scie, ze profe-
sor Kubiak obiecat by¢ oredownikiem takze i tej
sprawy.

Zt ODZIEJSTWO, PASOZYTNICTWO. Ging na-

takze tym razem ich udziat w tej miedzy-

imprezie turystyki kwalifiko-

HiL, a wiec na pewno z okazji tej warto
skorzystac.

gminnie samochody (codziennie w radiu styszymy
o kradziezach). Mnozg sie rozboje', wkamania. A je-
dnoczesnie, w nocy, na peryferyjnych terenach,
milicjanta trudno uswiadczy¢. Sg takie dni, ze mi-
licji jest pelno, a sg i takie, ze nie ma jej wecale.
Tak by¢ nie powinno, tak by¢é nie moze: bezpie-
czenstwo ludzi, to sprawa bardzo wazna!

CZESCI ZAMIENNE do sarfiochodéw staty —sie
zupetnie niedostepnym rarytasem. Wiele wozéw —
panstwowych i prywatnych, stoi bezczynnie z bra-
ku czesci. Moéwit jeden dyskutant tak: czy nie lepiej
ograniczy¢ produkcje nowych samochodéw wyko-
rzystujac zwolnione moce produkcyjne na wyréb
czesci zamiennych? Moze to bolesny zabieg, ale ko-
nieczny. Rozwazmy nareszcie co sie bardziej opta-
cal

WYJAZD NA ROBOTY EKSPORTOWE: dos¢
juz przypadkowosci w naborze do pracy zagranica,
do$¢ werbowania ludzi byle jakich, bywa, ze wprost
z ulicy. Postulat mistrzéw: praca zagranicg powin-
na by¢ forma nagrody dla wyrézniajacych sie; dtu-
goletnich, najlepszych fachowcow.

DLACZEGO ODCHODZA? W ciagu kilku mie-
siecy br. stan hutniczej zatlogi zmniejszyt sie o ok.
1.200 pracownikéw. To bardzo dotkliwa strata. Od-
ptyw ciagle — niestety — trwa, coraz trudniej jest
pracowaé, bowiem obsady sa coraz mniejsze.
Drogo nas kosztowaly wczesniejsze emerytury
(zgtosito che¢ odejscia 3.800 os6b. odeszto 3.150).
Odchodzg ludzie legalnie i nielegalnie, czeste sa
porzucenia pracy, cho¢ jest to akt pociagajacy roz-
ne dotkliwe konsekwencje. Jednym 2z warunkéw
stabilizacji stanu zatrudnienia sg ptace (muszg one
by¢ konkurencyjne w poréwnaniu z innymi zakia-
dami pracy), drugim — mieszkania. O tym trzeba
stale pamieta¢ inaczej nie pomoze nawet OOC i
OTK.

Z POSTANOWIEN KARTY MISTRZA wynika-
ja nie tylko preferencje ptacowe. Woynikaja tez
wyréznienia natury moralnej. Mysle o odznacze-
niach panstwowych i innych — regionalnych, hut-
niczych, branzowych. Na Dzien Hutnika spad!
prawdziwy ztoty deszcz odznaczen, bylo ponad 4
tysiace wyréznien. Zatoga wysoko to sobie ceni.
Mistrzowie takze, ale zapytuja: co z tytulem ,,Za-
stuzony Mistrz"" — kiedy ktos z huty zostanie nim
uhonorowany?

WYSTAPIENIE cztonka Biura Politycznego KC,
prof. Hieronima Kubiaka, przyjete zostalo przez
misiseéw oklaskami wcale nie z kurtuazji. Wpro-
wadzito bowiem wiele jasnosci do kluczowych
spraw, o ktérych dzi$ tyle sie moéwi. Profesor po-
trafi przekonywaé, jego argumentacji trzeba sie po
prostu peddaé. Zapadto mi w pamieci jedno stwier-
dzenie: kraj w ktérym zyjemy to nasz wiasny
kraj, tylko my mozemy w nim robi¢ porzadki. Nie
woino na niego nikomu podnosi¢ reki. Czas w kto6-
rym zyjemy wymaga madrego, obywatelskiego ro-
zumienia naszych polskich spraw.
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Japonscy dziennikarze | wydawcy w HIL

W ubiegta sobote goscita w kombina-
cie delegacja oficjalna Stowarzyszenia
Wydawcoéw i Dziennikarzy Japonskich
— odpowiednika polskiego stowarzysze-
nia dziennikarzy. Przybyli: Ejiri Susu-
mu — sekretarz generalny stowarzy-
szenia, jego matzonka Ejiri  Haruko,
Aoyama Masashi — redaktor naczelny
gazety ,;Asahi Shimbun”, Kuji Kichi-
neomon — prezydent rozgto$ni RTV
,.Iwate Nippon" i Satoshi Otani — ko-
respondent ,,Asani Shimbum” w Pol-
sce. Goscie, zainteresowani szczego6lnie
problematyka zwigzkowa spotkali sie z
przedstawicielami Zarzadu Kombinatu
NSZZ Pracownikéw KM HiL oraz dzia-
taczami zwigzkowymi z wydziatow.

Gospodarze przedstawili  pierwszy
etap organizowania i dziatalnosci no-
wych zwigzkéw zawodowych w kombi-
nacie. Japorniskim gosciom zadano réw-
niez wiele pytan o ruch zwigzkowy w

ich -kraju: czym sie zajmuje, jak dzia-
ta, w jakim zakresie korzysta z nieza-
leznosci. Pytajacy dowiedzieli sie wielu
interesujacych  szczeg6téw; m. in. ze
nie wszyscy pracownicy i nalezg do
zwigzkéw *), ze w zakladach pracy
dziala jeden albo i kilka zwigzkéw
(konkurencyjnych), ze rola organizacji
zwigzkowej — podobnie jak u nas —
polega giéwnie na obronie praw pra-
cownikow jak i na zapewnieniu im
(droga nacisku na pracodawce) godzi-
wych warunkéw pracy i bytu.

Japonskich gosci zapoznano réwniez
z historig i dniem dzisiejszym naszego
kombinatu. Z duzym zainteresowaniem
przyjeli wiadomos$¢é, ze wiekszo$¢ wy-
posazenia jednego z najnowoczesniej-
szych wydziatbw KM HiL — walcowni
blach karoseryjnych — pochodzi z Ja-

ponii.
(d)

*) Sytuacja ,uzwigzkowienia” zatrudnionych na Zachodzie ulega systematycznym
przemianom. Ogoétem zwigzki ,,wiedng”. We Francji jedynie 20 proc, zatrudnionych
nalezy do zwigzkéw zawodowych. Od 30 lat ,,stopa uzwigzkowienia” ludnosci w wie-
ku produkcyjnie czynnym w Stanach Zjednoczonych niezmiennie maleje. Od 25 proc,

w 1953 roku spadia do 20.9 w roku 1980.

W Japonii jest pod tym wzgledem inaczej. 33 proc, pracujgcych nalezy do zwigzkéw

zawodowych, ale dzieje sie tak dlatego, ze wielkie przedsiebiorstwa

maja wiasne

zwigzki zawodowe, nie powigzane w zadne centrale a wskutek tego bardziej kon-
kretnie dbajace o warunki i wydajno$¢ pracy w tym jednym, ,swoim" zaktadzie.
Te informacje i wiele innych na ten temat przekazat ostatnio francuski ,,Le Monde

Diplomatique”.

Kronika ZBoWiD

20.05. br. Zakiad Stalowniczy KM HiL
zorganizowat spotkanie kombatantow z
przedstawicielami kierownictwa, egzeku-
tywy i ZSMP. Przybyli: zastepca kierow-
nika zakladu do spraw produkcyjnych
mgr inz. Jerzy Knapik, kierownik admi-
nistracyjny Jerzy Klewar, sekretarz KZ
Jozef Kolbrener i Eugeniusz Machynia.

Kombatanci stawili sie licznie. Prze-

S (red.)

fot. St. GAWLINSKI

i prezes Fabrycznego ZBoWiD  Antoni
Datkowski.

Tematem spotkania byty sprawy pro-
dukcyjne zakiadu, problemy z surowcem,
kadrowe, socjalne.

Kombatanci — byli pracownicy moéwili
o krzywdzacym wyrdwnaniu emerytury
czy renty w stosunku do obecnych za-
robkéw i cen. Wspomniano tez o braku
munduréw do pocztu sztandarowego. J.
Knapik obiecat te ostatnig sprawe zatat-
wic. ALOJZY MISZTA

B + j/stluchatem wielu ciekawych opinii
B S ff dwoéch naradach aktywu partyjnego: w Zaktadzie Rur Zgrze-
wanych i w pionie dyrektora ds. pracowniczych. Mowa byta
o bardzo waznej sprawie: o wspotpracy, - prawidtowym po-
dejmowaniu decyzji, a wiec sitg rzeczy i o partnerskiej kon-

sultacji.

Jak to z tym wszystkim jest w naszej hucie? Obraz sytuacji, rysujacy sie

uczestniczagc ostatnio w
Uatrakcyjni

Hu

przynajmniej na podstawie tych dwu zebran, nie wyglgda zbyt dobrze.

Instytucja ,,kolektywéw kierowniczych”,

a wiec gremiéw zbierajacych
sie w minionym okresie, aby podjg¢ jakie$ wazne dla wydziatu i zatogi
decyzje, umarta-$Smiercig naturalng. Nie zastgpily jej komisje konsultacyj-

N<

ne. Nie mozna tez twierdzi¢, ze jednoosobowa odpowiedzialnos¢, ktérej nikt
z kierownictwa administracyjnego nie zdejmowat, zadnych partnerskich

uktadéw nie znosi. Prawda wyglada inaczej — decyzja, otbszem, musi byé (B) 23 bm.
jednoosobowa, ale zanim zapadnie, kwestia, ktérej dotyczy, musi by¢ do- WIC, przewo
ktadnie i z wielu punktéw widzenia rozwazona, przeanalizowana — nie katu zwigzke

po to oczywiscie, aby rozdziela¢ przystowiowy wios na czworo, ale w po-

szukiwaniu optymalnego rozwigzania.

Jaka ma by¢ rola partii w tych gremiach? Nie zapominamy bowiem ani

wianskiego ,1
NIZIOLEK d'
tu do spraw
podpisali umc
cag wymiane
wych mied
przedsiebiorst
ka z niej w
Kombinat ]

na chwile o jej kierowniczej, przewodniej roli. Ot6z nie moze ta rola w zad-
nym przypadku sprowadza¢ sie do... rzadzenia. Nie partia jest od tego ale
kierownictwo administracyjno-gospodarcze. Rzeczg partii natomiast, jak to
bardzo trafnie powiedziat na jednej z narad KAZIMIERZ MINIUR, jest
pozostawanie w opozycji do wszystkiego co zte w naszym zyciu, wypaczone,

niezgodne z socjalistycznymi zasadami.

Tak rozumiem partnerska wspotprace partii, zwigzkéw zawodowych, or-
ganizacji miodziezowej, samorzadu pracowniczego, gdy juz powstanie oraz
kierownictwa administracyjnego. A decyzje podejmie juz tylko ten kto do

tego jest uprawniony

Styszato sie takze opinie, ze zle w dalszym ciggu funkcjonuje obieg in-
formacji, ze zwilaszcza kadra administracyjna jest nadal niedoinformowa-
na. Nie wydaje mi sie, by to stwierdzenie odpowiadato prawdzie. Tyle ma-

my bowiem obecnie

,,kanatéw” przeptywu

informacji, jak nigdy dotad.

Biuletyny, teleksy oraz wszystkie $rodki tzw. masowego przekazu sg zaw-
sze w zasiegu naszej reki. Mozemy z nich korzysta¢, ale prawda jest taka,
ze nie wszyscy nauczyli sie jeszcze tego. tatwiej jest ponarzekac¢ na nie-
doinformowanie niz zada¢ sobie troche trudu. Kazda informacja, jezeli tylko

teao sie chce jest do zdobycia!

Nieposlednig role w przeptywie informacji moga i powinny odgrywac
narady robocze. C6z kiedy i to udane przeciez dziecie wylane zostato razem
z kapiela. W wielu naszych wydziatach zaniechano tych bardzo waznuch
spotkan z zatooa, trudno sie wiec dziwié¢, ze gtos ptynacy od dotu przycicht,
jezeli nawet nie zamilkt. Powr6é¢émy wiec -do narad, zechcieimy stuchac, co

ludzie majg na nich do powiedzenia ...

Informacja dla spragnionych

,»otodkl problem

W Wytwoérni Wod Gazowanych — pach-
nie oranzada.

— Dobrze pani trafita. Dzi§ produkuje-
my.

Przysztam tu z interwencja. Redakcyj-
ny telefon blokuja hutnicy pytaniami: jak
to sie dzieje, ze kombinat majac wiasng
wytwornie nie produkuje oranzady. Chet-
nie widzieliby ja ly kombinatowych kios-
kach. Stonej wody jest pod dostatkiem.
Stodkiej brak, a i hutnikowi czasem do
stodyczy teskno. »

— Dziennie jesteSmy w stanie wyprodu-
kowac¢ w granicach od 35 do 37 tys. bute-
lek hutniczej wody mineralizowanej lub
oranzady. | tyle produkujemy — mowi
mistrz Stawomir Siwiec. — Poniewaz wy-

JERZY DANEK

twornia musi pokry¢ zapotrzebowanie za-
togi na .wode mineralizowang, oranzade
produkujemy gdy sg luzy. Dzi$ (24 maja)
jest taki luz. W sobote pracowalismy. Ma- |
my zapas jednodniowej produkcji w ma-

gazynie. Nalezatoby pracowaé¢ w kazda so- |
bote, nawet w niedziele jezeli bedzie taka (
pogoda jak dzis. p

Zjawia sie prywatny klient, tez w spra-
wie zakupu oranzady.

— Takich jak pan, chetnych, jest tu
dziennie okoto 50, 60 osob.

— Mnie na czerwiec potrzebna.

— Moze pogoda sie zmieni Za wczes$nie,
zeby co$ mowi¢ na temat czerwca.

Temperatura wyznacza rytm pracy wy-
tworni.

— Gdy zabraknie oranzady beda dzwo-
ni¢ do dyrektora Stanca — mowi Kierow-
nik tukasz Podraza.

Oranzady bytoby pod dostatkiem gdyby
pracowano tutaj (w upalne dni) w soboty
I w niedziele. Juz w dwie soboty tego mie-
sigca produkcja szta tu petng para. Ale lu-

O =+ -t A~ -
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wodniczyt im jak zwykle Marian Ludzki
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cji to co jest dobre, nie patrzgc.czy z ,,Solidar-
nosci”, czy zwiazkéw branzowych. Zmienito sie
wiec co$. Ale czy ten program realizowany jest
w praktyce?

Wiedzie¢ duzo, to znaczy mie¢ autorytet. Mi-
mo. ze posiadamy tak duzg ilo$¢ informacji, nie
docierajg one do grupowych partyjnych. Dla-
czego? lle razy w tygodniu sekretarz komitetu
zaktadowego i POP bywa wsréd ludzi?

Nie moga powréci¢ lata siedemdziesigte. My
nie mamy zarzadza¢ a nadzorowac¢ t wptywac
na decyzje. Nie chcemy i nie bedziemy podpi-
sywac list przeszeregowan i nagréd, ale inter-
weniowaé wtedy, kiedy to bedzie robione Zle.
We wspéipracy, to co zie nalezatoby wyelimi-
nowaé¢ Potem wspodlnie ciggna¢ woézek do przo-
du

— Sekretarz Miniur zadat nam wiele pytan.

Milczenie.

— Smialo towarzysze, na roboczo. — | sekre-
tarz Komitetu Zaktadowego PZPR w Zakladzie
Walcownie Zimne Blach, Stanistaw Blak zacheca
z=b-anycb do dyskusji. 19 maja, godzina 14.15.
Obecni: dyrektor J. Razowski, przedstawiciel KK
PZPR — J Wegrzyn, przewodniczacy organiza-
cji miodziezowej w ZB, przewodniczagcy NSZZ
Pracownikéw Kombinatu HiL w zakiadzie, 'gru-
powi partyjni, sekretarze POP. kierownictwo
zaktadu, kierownicy wydziatow.

CELE ROZNE?-"

— Jak widzimy kierownictwo, doz6r? — za-
stanawia sie dyrektor Razowski. — Huta jest
wynikiem socjalizmu i powstata z decyzji partit
Jest efektem pracy catego narodu. Kazdy kie-
rujacy w kombinacie jest cztowiekiem socjalis-
tycznego dozoru,- w socjalistycznym przedsie-
biorstwie. w socjalistycznym panstwie. W taki
spos6éb musi sie te sprawy pojmowaé,’ na kaz-
dym szczeblu kierowniczym, bez wzgledu na
przekonania. Wiekszo$¢ kadry Kkierowniczej to
cztonkowie naszej partii i nie bardzo wyobra-

zam sobie, jak mistrz moze sie nie liczy¢ z gru-
pa partyjna. Jezeli ma racje (mistrz) musi prze-
kona¢ grupe, jezeli nie — zmieni¢ postepowa-
nie. Nie ma innych drég. Co to znaczy, ze par-
tyjny cztonek dozoru nie dziata w partii? Musi
dziata¢ i tego organizacja partyjna musi zadac.
Jak dtugo mozna spuszcza¢ gtowe? Czy jest po-
wod? Nie, powodu nie ma.

Tak widzi wspotprace aktywu z administracja
dyrektor. Racje przyznaje mu tow. Dworak.

— Ludziom nie chce sie przyj$¢ na narade
produkcyjna, na zebranie partyjne. Chca przyjsc
do pracy, a z tej — szybko do domu.

,,Dzialanie kierownictwa, to dziatanie partii”
— powiedziat dyrektor. Sg to madre i giebo-
kie stowa. Zatatwmy w HiL chocby problem
ptacowy. Bedzie wtedy autorytet.

— Zgadzam sie z dyrektorem, dozér ma by¢
socjalistyczny — moéwi tow. Wisniewski. — Ale
nie dziwmy sie ludziom. Popetniamy bledy pra-
wie te same, cyklicznie. Kto moze zagwaran-
towac, ze za dziesie¢ lat nie zasigdziemy przy
tym samym stole i nie bedziemy o tym samym
dyskutowac?

CZYSTY ZESZYT

— Jestem pare lat grupowym. Zeszyt mam
czysty. Nasze grupy rozdrobnity sie: po pie¢, po
cztery osoby. Co to za grupa, trzech Kkierowni-
kéw i dwodch fizycznych? Moze by zrobi¢ gru-
py silniejsze, potaczy¢ trzy w jedng — propo-
nuje tow. Madejski.

— Zeby czionek partii rozumiat cztonka par-
tii,. to bytaby odnowa — moéwi tow. Tujaka. —
A jak jest? Czionek partii nie ma nigdzie gto-
su. Kierownictwo podejmuje indywidualnie de-
cyzje, chocby ptacowe. Obok kierownika wate-
sa sie ten grupowy i nie ma nic do powiedze-
nia. Moze to z punktu ekonomicznego i racja,
bo kierownik odpowiada. Ale jak to sie ma do
funkcji kontrolnej, ktérg cztonek partii ma spra-
wowac? Jak ten skontroluje mistrza, a mistrz
jego, to ten ostatni sie nie pozbiera.

I CO DALEJ? I NIC.

— Sa rbzne epitety pod naszym adresem. Go-
dza w nas a my przechodzimy obok tego, choé
nie wszyscy, obojetnie. Wiemy o tym kto ma-
luje. 1 co dalej? | nic. — stwierdza tow. Sta-
rowicz.

— WidzieliSmy pracownika, ktory uczestni-
czyt w antypochodzie 1 maja w rynku krakow-
skim — mowi tow. Slusarczyk.

— Mowi o kim$ bardzo bliskim — podkresla
sekretarz KZ. — Jest to przykiad, ze sg ludzie.

— Bylem Swiadkiem zda
szedt pracownik ze skarga,
na inng zmiane — opowiada
Dlaczego cztonek partii na
nowisku nie umiat wytluma
cyzja, stuszna .1 do sekret;
chodzi¢? W ten sposéb tatwi
tarza, na organizacje party,
rozmawia¢ z ludzmi. Kazd
majster, tez cztonek partii, p
partyjnego. A jezeli ten tez
si by¢ przykiad z gory.

JANINA DZIURO, MAGDALENA RUSEI

ktérym zalezy na eliminowaniu niepokoju z- na-
szego zycia.

WSTYD

— Bywa i tak, ze kto$ sie wstydzi, iz jest
cztonkiem partii. Przychodzi tylko na zebra-
nia a po, jest juz tylko administratorem — za-
uwaza tow. Madejski — Zmienito sie. Bardzo
sie cieszymy. Ale musimy rozliczy¢ tych, ktorzy
zawinili. Robimy to o dwa lata za pézno i za
mato. Kazdy widzgc to powie, ze nic sie nie
zmienito i bedzie, jak byto.

— Jezeli Tiie widzi sie szefa zakiadu wsrod
zatogi, to znaczy, ze nie interesuje sie produ-
kcja. Podobnie jest u nas w ZB. Jezeli nie wi-
dzi sie sekretarza KZ ,na dole”, to znaczy, ze
nie ma organizacji partyjnej — do takiego
wniosku doszedt tow. Starowict

— Przystuchiwatem sie pj
rzysz zadat. Sam chciatby:
dlaczego tak sie dzieje a n:
stem wyktadowcg szkolen
czuje sie na sitach. Nie ma
Z trudem organizujemy nar
320 cztonkow partii. Hu jest
Tysiace spraw moglibysmy
przeciez program ptacowy,
imponowa¢, ale ludzie o ty
wzglednie nalezatoby podni
tyjng. Od tego zacznijmy.
poczatkiem drogi porozumie
partyjne wptyna na uczestr
Grupowi musza takie w

udziat w naradzie, przekai
z tego powinni by¢ rozlie:
utrzymania ruchu tow. Krak



cyjnienie oferty wczasowej

lutnicy pojada

nad Adriatyk

) bm. llia CABANO-
rzewodniczacy syndy-
vigzkowego z ‘jugosto-
ego ,,Ikarusg” i Stefan
EK dyrektor kombina-
jpraw  pracowniczych
li umowe przywracaja-

nickim
sierpniu br. 30

,»Walcowniku”
jugostowian-
skich wczasowiczéw oraz gru-
pe 70-osobowg w styczniu 1984
r. W rewanzu 100 miejsc dla
pracownikéw KM HiL prze-
kazujg Jugostowianie w Pod-

Z okazji
Dnia Matki

— wszystkim matkom pra-
cownicom KM HiL oraz
matkom naszych hutnikdw
— w dniu ich Swieta skia-
damy najserdeczniejsze zy-
czenia zdrowia oraz wszel-
kiej pomy$lnosci w zyciu o-

w

aiane miejsc wczaso- gbérze nad Adriatykiem. Te- .
miedzy obydwoma  goroczny turnus trwac bedzie sobistym.
ibiorstwami. Co wyni- od 19 do 31 sierpnia.
ej w roku biezacym? Wymiana ma charakter bez- Zarzad Kota LKP
minat przyjmie w kry-  dewizowy. przy KM HiL
teoretyczng — w salach wykta-
JUBILEUSZ teoretyczng — lach wyk
A owych i praktyczng na zaje-
KADETOW ciach praktycznych i poligonach
POZARNICTWA ogniowych.

Juz dziesie¢ lat uczy i wycho-
technikéw  Szkota
Chorgzych Pozarnictwa w  No-
wej Hucie. Jest to szkola ludzi
zdolnych, energicznych i odwaz-
nych. Bowiem zawéd, ktéry tu
myslenia,
sprawnego dziatania, inicjatywy i

wuje kadre

zdobywaja wymaga

»amodzielnosci.

Jest to zawdd, dzieki ktéremu
przez pozary,
zywiotowe,
moga czu¢ sie bezpieczni.

ludzie zagrozeni
katastrofy i kleski

‘wiedze zdobywajg kadeci w
szkolenia:

trakcie dwuletniego

—I M —jnou-j h—iu. —wnu
dzie nie chca przychodzi¢ ,,za wolne”. Jest
? " drozyzna, jak moéwia, kazdy grosz sie liczy.
> — PrzyszlibySmy nawet w niedziele gdy-
by nam zaptacono.
— To sprawa ludzka — moéwi kierownik
pokazujac mi polecenie dyrektora ds. pra-
1 cowniczych z 10 111 1983 r. w sprawie do-
datkowych dni wolnych od pracy w I,
I, i IV kwartale 1983 r. Cytuje fragment:
(...) upowazniani do zwolnienia w tych
dniach z obowigzku pracy pracownikéw
zatrudnionych poza 4-ro brygadowg orga-
nizacja pracy, jezeli pozwala na to sytua-
cja produkcyjno-remontowa (._)

— A sytuacja — jak stwierdza kierow-
nik — nie pozwala. Sezon w pelni. Upaly.
Jest wiec obowigzek pracy ..za wolne”
odebrane w pézniejszym terminie. Tyle
polecenie, pozostaje sprawa ludzka. Ja do-
dam jedynie: zatrudnieni tu, za pienigdze,
chetnie przyjda do pracy — hutnicy chet-
nie oranzade wypija.

Ale na tym nie koncza sie ,,stodkie pro-
blemy”. Ot6z do produkcji oranzady po-

18 .maja w Nowej Hucie moz-
na bylo podziwia¢ sprawnos$¢ i
wyszkolenie bojowe pozarnikéw.
W Zespoje Szkét Budowlanych
w o0s. Kosciuszkowskim popisy-
wali sie kadeci SChP-i sekcji lll
Oddziatlu ZSP z Nowej Huty.

Pokazy zorganizowat r-prowa-
dzit por. poz. inz. Krystian Ja-
nosz, obserwowat i oceniat- ptk.
poz. Jan Augustynek.

WIESLAW GRZYS

Na zdjeciu: Pokaz ewakuacji z
wyzszych pieter ludzi odcietych
przez ogien. :
fot. T. Kubiak

trzebny jest kwasek cytrynowy i esencja.
Esencja jest, ale zapasu kwasku starczy
tylko do 10 czerwca. Centrala Produktéow
Chemicznych. nie potwierdza w 100 proc,
zamoéwienn. Kombinat stara sie hutnikom
ostodzi¢ zycie oranzada.

Gdyby te warunki, o ktérych wyzej, zo-
staty spelnione: a wiec zatrudnieni w wy-
twoérni  przyszli do pracy ,za wolne”,
kwasku nie zabrakio -- oranzade wypro-
dukowano, to przydatby sie do jej rozwie-
zienia trzeci samochdéd. Nie, nie na state.

e

— Przychodzi sezon. Kazdego roku dys-
kutujemy z dziennikarzem o placach, o
transporcie. Ukazuje sie jeden pochlebny
artykut i spokéj do nastepnego roku —
mowi mistrz.

Tradycji uczynitam wiec zado$¢. Miast
jednak pochlebstw stawiam pytanie: czy
oranzada bedzie czy nie? Inaczej — czy
problemy na skale wytwoérni, ktére nazwa-
tam ,,stodkimi” beda rozwigzane.

J. DZIURO

Wizyta radzieckich zwigzkowcow

(DALSZY CIAG ZE STR. 1)
natu od kilkudziesieciu lat dostawy su-
rowcéw i medidéw energetycznych zo-
staty w trudnych dla polskiej gospodar-
ki miesiacach znacznie zwigkszone.

Uczestniczacy w spotkaniu z radziec-
kimi go$émi aktyw hutniczy zwrécit sie
do delegacji radzieckich zwigzkowcoéw
z prosbg o przekazanie ludziom pracy
w ZSRR serdecznych, braterskich poz-
drowien i podziekowan.

— Uczynie to chetnie — stwierdzit
Stiepan Szalajew — tym bardziej, ze
o to samo prosili mnie towarzysze z
wspotpracujgcego z loami  kombinatu
,»Azowstal" i1 ze Zwiazku Zawodowego
Radzieckich Hutnikéw. Wzajemne kon-
takty, nie tylko miedzy hutnikami lecz
i innymi branzami, czy poszczeg6élnymi
zakladami pracy sg — powiedziat dalej
przewodniczacy delegacji — potrzebne
i dwustronnie pozadane. Warto i trzeba
nawigza¢ do form wspdlnego wspoéiza-
wodnictwa, wymiany doswiadczen, akcji
socjalnej. Ludzie pracy Kraju Rad

(B) Moment-symbol

z uwaga obserwujg odradzanie sie pols-
kiego ruchu zwigzkowego, ktéry podob-
nie jak ich zwigzki akceptuje w petni
przewodniag role partii, przeciwstawia
sie prébom odejécia od ideowych i u-
strojowych pryncypiéw. A préby takie
podejmowane sg nadal nie tylko w Pol-
sce. Nie moga jednak nigdy, liczy¢ na
jakiekolwiek powodzenie.

Spotkanie uptyneto w prawdziwie ser-
decznej atmosferze. Zakorniczyta go wy-
miana okoliczno$ciowych upominkéw
oraz tradycyjny wpis przewodniczgcego
delegacji radzieckich zwigzkowcéw do
ztotej ksiegi kombinatu.

Radziecka delegacja przed odlotem
z Krakowa ztozyta wigzanki kwiatow
przed pomnikiem Wiodzimierza Lenina
w Alei Roz.

Jak nalezy oczekiwa¢ wizyta nie mia-
ta wyltacznie charakteru protokularne-
go. Zapowiedzi o wzajemnej wspoipra-
cy, checi jej podjecia na tak wysokim
szczeblu przyniosg zapewne oczekiwa-
ne, znaczace rezultat»’

spotkania. Przewodniczacy Wszechzwigzkowej Centralnej Ba-

dy Zwigzkéw Zawodowych Zwigzku Radzieckiego S. A. Szalajew i wiceprzewodni-
czacy Zarzadu Kombinatu Pracownikéw KM HiL przed wzajemnym usciskiem dio-

ni. Wyraza on serdeczno$¢ podziekowania za wzajemny kontakt

przysziej wspéipracy.

Organizacja zwigzkowa huty
liczy juz 5,5 tys. cztonkow

Nieustannie rosng szeregi NSZZ Pra-
cownikéw Kombinatu HiL. Stan organiza-
cji na dzien dzisiejszy: 5.465 cztonkéw, w
tym 3.268 os6b pracujacych i 2.197 eme-
rytébw oraz rencistow.

oraz zapowied?
Folo: STANISLAW GAWLINSKI

Najwieksze pod wzgledem liczebnosci sa
organizacje zwigzkowe: w Zakladzie Me-
chaniczno Odlewniczym (335 cztonkéw), w
Zaktadzie Walcowni Goracych i Slabow
(278 cztonkéw), w Zaktadzie  Stalowni-
czym (269 cztonkéw) i w Zakitadzie Kok-
sochemicznym (265 cztonkéw).

Wspotpraca z radzieckimi
zwigzkowcami

Nawigzany juz zostat kontakt ze zwigz-

kowcami czechostowackimi. Obecnie
NSZZ Pracownikéw Kombinatu HiL
wznawia dawne przyjacielskie kontakty

naszych hutnikéw ze zwigzkowcami ra-
dzieckimi, przede wszystkim 2z bratniej
huty Zaporozstal. ’ (jd)

m zdarzenia w KZ. Przy-
;karga, ze przeniesiono go
owiada tow. Wisniewski. —
rtii na kierowniczym sla-
yttumaczy¢, ze to jego de-
sekretarza nie ma po co
b tatwo napusci¢ na sekre-
partyjna. Jest mi trudno

Kazdy spoglada wyzej:
lartii, patrzy na kierownika
en tez nic nie méwi? Mu-
V-

JSEK.

sie pytaniom, ktére towa-
cialbbym zna¢ odpowiedz:
ie a nie inaczej? Cho¢ je-
zkolenia partyjnego, nie
Fie ma odpowiedzi wprost,
ny narady robocze. Mamy
lu jest na tych naradach?
by$my wyjasni¢, mamy
cowy. ktébrym mozna za-
’ 0 tym nie wiedzg. Bez-
podnie$¢ dyscypline par-
liimy Narady musza by¢
~zumienia. Moze polecenia
uczestnictwo w naradach?
cie' wydawaé: wezZmiesz
>rzekazesz brygadziscie. |
rozliczani — moéwi szef

. Krakowiak.

PUSTE POLKI

— W Komitecie Zakladowym nie ma mate-
riatébw. Puste poétki a biuletyny wychodza. Daj-
cie nam to tu, na dét. Skad mamy brac¢ infor-
macje? — pyta tow’. Madejski.

— Co drugi dzien z KF przynosimy plik'in-
formacji — wyjasnia sekretarz KZ — i posyta-
my dalej.

— Centralne uchwaty winny byé krétko
streszczane i emitowane przez zaktadowy radio-
wezetl, w stotéwkach, w czasie positkbw. Nikt
nie moze wychodzi¢ przed hale, by postucha¢
programu rozgto$ni. Takze w gablotach powin-
ny znalez¢ sie aktualne informacje, zeby je mo-
zna bylo przeczytaé, przedyskutowaé — propo-
nuje tow. Myszkowski.

ONI PYTAJA

— Jest u nas nadmierna biurokracja, czy jej
nie ma? Czy jest za duzo pracownikéw admi-
nistracyjnych czy nie? Czy nie mozna ich, je-
zeli jest ich za duzo, przesung¢ do produkcji?
— pyta tow. Wisniewski.

— A krwiodawstwo w zaktadzie? Pracownik
nawet nie zgtasza mistrzowi, ze idzie odda¢
krew, potem od 10.00 do 14.00 nie pracuje, bo
jest staby i jeszcze dostaje wolny dzien. Czy
jest to prawidtowe? — zastanawia sie tow. Ma-
dejski.

— Robimy akcje, walczymy. Furora. Tak jest
z walka z alkoholizmem. Zwalczyé, znaczy —
zdaniem tow. Starowicza — mniej produkowag.
A nie robi¢ reklamy czy tez powotywac insty-
tucje do zwalczania natogu, ktéra ma kosztowac
ok. 8 mld zt. To niepokoi

— Reforma gospodarcza ma swoje plusy i
minusy. Male przedsiebiorstwa, te zwilaszcza,
ktére produkuja gotowe wyroby, w rytm refor-
my weszty dobrze. Wieksze maja problemy. In-
formuje sie w ,,GNH”, ze sa zyski. Co dzieje sie
z pieniedzmi? Czemu ludzie nie dostaja wiecej?
Gdzie motywacja do pracy? Nam nie grozi za-

den podatek, a taki sie wprowadza. Wynika
wiec z tego, ze istniejg zawody, w ktérych zara-
biaja powyzej 25 tys. zt. Ceny? Istnieje komi-
sja. Ceny reguluje, ale bez efektéw. Paradoksy?
Za kasze maki nie dostaniesz, a za make kasze
— tak. To sa bzdury. Ludzi sie denerwuje. Ci,
ktérzy do kryzysu doprowadzili, dalej zyja do-
statnio. To irytuje. A komisja antykryzysowa?
Co nam to da? Dowiemy sie, jakie sg powody
kryzysu,a kryzys trwa— zauwaza tow. Wisnie-
wski.
*

— Co tak ciezko idzie. Prosze, podyskutujmy.
Moze sie namyslicie a ja w tym czasie przeczy-
tam jedna z tych informacji, ktéra powinna do
was docieraé. Jest to artykut z wiedenskiego
pisma. Tytuk: Przed druga wizyta papieza.

— Do dyskusja zacheca i czyta artykut | se-
kretarz KF.

*

Spotkanie zrelacjonowaty$my w miare dokia-
dnie. Czy sekretarza usatysfakcjonowaty odpo-
wiedzi? Na to pytanie odpowie po jego zakon-
czeniu. Tymczasem przedstawia zalecenia, ktére
przyjac i realizowac nalezy.

— Za miesigc, dwa sprawdzimy — moéwi —
Egzekutywa KF wspdlnie z kierownictwem za-
ktadu opracuje system funkcjonowania kolek-
tywu, zapewni realizacje programu. Ustali ter-
miny i zakres spraw konsultowanych; 9 egze-
kutywa lub sekretariat KZ opracuje system
informacji, obejmujacy najnizsze ogniwa orga-
nizacji partyjnej jak réyniez zwigzki zawodo-
we, organizacje miodzie@/wq, kierownictwo ad-
ministracyjne zakladu; sekretarz lub sekre-
tariat wyznaczy dni i godziny, w ktérych wi-
nien przebywac (sekretarz) w hali; 9 KZ wraz
z kierownictwem administracyjnym dokona
przegladu kadry pod wzgledem zachowania i
postawy politycznej; © egzekutywa KZ oceni

aktywnos$¢ funkcyjnych dziataczy partii; * na-
lezy chroni¢ ludzi szykanowanych za dziatal-
no$¢ w zwigzkach zawodowych, w partii itd.

o

— Skonczmy z narzekaniem partii na admi-
nistracje i administracji na partie — powiedziat

tow. Miniur. — Robimy ludziom krzywde mé-
wiac, ze administracja jest zta. Méwmy kon-
kretnie — kto. Zilych nalezy wyeliminowaé, po-

stawi¢ na dobrych. Musimy i$¢ w jednym szere-
gu. To najwazniejsze. Kazdy chce mie¢ partne-
ra silnego, a nie takiego, ktérego trzeba reani-
mowac¢. Uklonéw nie '¢edzie do tych, ktorzy
usitujg dezorganizowaé¢ nam zycie.

NAJGORSZE W ZYCIU POLITYCZNYM
JEST MILCZENIE

— Na poczatku zebrania prosit sekretarz o
szczera rozmowe. Czy byta ona szczera? Zyczyt
sobie sekretarz, by rozmowe zakonczono kon-
kretnymi wnioskami. Czy tak spotkanie zakon-

czono?
— Sadze, ze dyskusja byta szczera. Byta oce-

na sytuacji — jak ja widzg ludzie uczestniczacy
bezposrednio w procesie produkcji, jak widzg
organizacje partyjng w zakladzie pracy, co wpty-
wa na nastroje ludzi, jak odbierane sg kolejne
decyzje i jaki jest do nich stosunek. Wypowie-
dzi te oddajg w duzym stopniu nastréj panu-
jacy wsréd zatogi. Jednoczes$nie szczera dysku-
sja jest dowodem wzrastajgcej zywotnosci partii
i jej znaczenia. Najgorsze w naszym zyciu po-
litycznym jest milczenie. Ta dyskusja wykazata
jednak, ze ludzie chcg zaangazowac sie w spra-
wy, ktérych zatatwienie warunkuje stabilizacje
w kraju. Wnioski po tej dyskusji nasunety sie
same. Co nalezy zrobi¢ w najblizszym czasie,
jak postepowaé aby w dalszym ciggu podnosi¢
role organizacji partyjnej w zyciu zalogi. Totez
na zakonczenie dyskusji, bazujgc na wnioskach
jakie tam padly, podjatem w imieniu sekreta-
riatu KF konkretne ustalenia, ktérych realizacji
bedziemy konsekwentnie przestrzegac.
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z terenu Krakowa a gtéwnie No-

wej Huty, ktére odbyto sie 19 bm
Klubie ZBoWiD KM HiL, os. Go6-
rali 23, byly Zarzady Oddziatéw
ZBoWiD przy HiL i w Nowej Hucie
oraz Komisja Historyczna Ruchu Mio-
dziezowego. Jako gospodarz, prezes Od-
dzialu Fabrycznego ZBoWiD Antoni
Datkowski serdecznie powitat bytych
cztonkéw harcerstwa, OMTUR, WICI,

Spotkanie pokolen

ZWM, ZMD, ZMP. Poreferacie Zbig-
niewa Cichockiego z Dzielnicowej Ko-
misji Historycznej Ruchu Mtiodziezo-
wego i wystgpieniu wiceprzewodniczg-
cego ZF ZSMP Zbigniewa Tumidajewi-
cza, uhonorowano regionalnym meda-
lem Za Zastugi dla ZSMP m. Krako-
wa: Stanistaw*a Zgoérskiego, Tomasza
Prokopa i Kazimierza Janika.

W dalszej czesci zebrania byty wspo-
mnienia: m. in. kol. Feliks Biatkow-
ski w bardzo ciekawy i obrazowy spo-
s6b moéwit o budowie dzielnicy i kom-
binatu przez junakéw SP, w tym tez
przez liczne brygady ZMP i o wielkim
entuzjazmie miodziezy w budowie
pierwszego miasta socjalistycznego w
Polsce. ALOJZY MISZTA

Organizatorami spotkania pokolen

Koto Ligi Kobiet Polskich przy KM HiL
zaprasza do korzystania z uruchomionej
przy ZW LKP w Krakowie ul. Karme-
licka 9/1l pietro

PORADNI RODZINNEJ

Ma ona na celu: = pomoc w rozwiagzy-
waniu probleméw i konfliktéw, zagraza-
jacych trwatosci i prawidtowemu funk-
cjonowaniu rodziny, = pomoc w wycho-
waniu dzieci i miodziezy poprzez ksztal-
towanie odpowiednich postaw i rél rodzi-
cielskich, = podnoszenie, wiedzy i kultury
seksualnej poprzez poradnictwo w zakre-
sie antykoncepcji i planowania rodziny.

Poradnia Rodzinna zaprasza w nastepu-
jace dni tygodnia: SRODA, CZWARTEK,
PLATEK w godz. 16.00—20.00.

TELEFONICZNE zgtoszenia przyjmuje
w kazdy piagtek w godz.: 16.00—20.00 na
nr 22-54-74.

SOBOTA 28 bm. Program 1 — godz. 6.00
TTR,18.00 — Tydzien na dzialce, 830 —
»Naukowcy dziatkowcom”, 9.00 — ,So-
bétka”, 10.30 — Sportowy sposéb na zdro-
wie. 11.00 — film ,.Zty duch Jambuja”,
1230 — ,Wybrane z tygodnia”, 13.00 —
Poradnik rolniczy, 13.30 — ,,Z Polski ro-
dem”, 1400 — Siedem Anten, 1500 —
DTV, 1515 — ,Tam gdzie pieprz rosnie”,
16.10 — Program public. 1640 — ,,Cyrki
Swiata”, 17.30 — ,,Zdrowie”, 18.05 — Sport,
18.20 — ,,Trybuna semjowa”, 18.50 — Do-
branoc, 19.00 TV Lista Przebojow, 19.30
— DTV, 20.15 — film ,,Rozgrywka”. Pro-
gram 2 — 9.00 film , Rozgrywka”, 11.00

— NURT, 1430 — ,DOM”, 16.05 — ..La-
to naszych dzieci” — telekonferencja, 16.15
— Co. gdzie Kkiedy?, 1655 — ,,Motospra-

wy”, 19.00 — Kronika, 19.30 — DTV, 20.15
— Sport? 21.05—.Prawo bez togi, 21.35 —
,.Gwiazdy, gwiazdki, gwiazdeczki", 22.00 —
film ,,Naganiacz”. -
NIEDZIELA 29 bm. Program 1 godz. 6.00
— TTR, 7.20 — Nowoczesno$¢ w domu i
zagrodzie, 8.15 — ,Tydzien”, 9.00 — Te-
leranek, 1030 — Antena. 11.00 — Film
biograficzny — Oskar Kokoszka, 11.30 —
Z tygodnia na tydzien, 12.00 ,,W potud-
nie start”, 13.00 — Widowisko dla dzieci
i miodziezy, 14.00 — Koncert zyczen, 14.45
— ,,Kraj za miastem”, 15.15 — ,,Mity pol-
skie”, 1545 — .Losowanie D. Lotka, 16.00
— DTV,, 1630 — ,Jutro poniedziatek”.
17.00 — Spiewa Eleni. 17.25 — film ,,Ma-
tyas Sandor”, 18.25 — Sport, 19.00 — Wie-
czorynka, 1930 — DTV. 20.15 — film ,,Ci-
chy pokoik”,*21.55 — Sport, 22.25 — Pr.
satyryczny ,,Rady na wady”, 22.40 — ,,Noc
na ktysej Gorze". Program 2 — 945 —
Reforma po starcie, 1045 — film ,,Dale-
ko od szosy”, 12.00 — ,,Odprawa postow'
greckich”, 13.00 — Militaria, 13.30 — Kro-
nika. 14.00 — ,,Spotkania”, 14.35 — ,Wiel-
ka gra”, od 1535 do 19.00 ,,Studio 2 dzie-
ciom” 19.00 — ,,.Bractwo Zelaznej Szekli”,
19.30 — DTV, 21.15 — Sport, 21.55 — ,,Gra-
biezcy kultury” pr. public., 21.35 — DTV,
2150 — Film ..Daleko od szosy”.

PONIEDZIALEK 30 bm. Program 1 godz. 1

STROBA .

g1

= Z okazji 38. rocznicy zwyciestwa nad
faszyzmem ZzZ ZSMP ZT zorganizowat
19 maja w Klubie Miodych wieczornice,
w ktérej wzieli udziat byli dziatacze or-
ganizacji miodziezowych. Dyskutowano
nad doswiadczeniami OMTUR-u, ZWM,
ZMP, ZMS. W wieczornicy uczestniczyli:
z-ca kierownika zaktadu — mgr Jbzef
Czyszczon, | sekretarz KZ PZPR — Jan
Watlek, wiceprzewodniczacy ZF ZSMP —
Krzysztof Matzka oraz byli dziatacze:

Czestaw Kuciel (ZMP), Karol Kowalczyk
(ZMP), Jbézef Pabisek (OMTUR i ZWM),
Andrzej Marszalek (ZMS), a takze grupa
aktywistéow ZSMP z Zakiadu Transportu.

= 20 maja cztonkowie organizacji mio-
dziezowej Zaktadu Stalowniczego oraz
pracownicy tego zakifadu, uczestniczyli w
catonocnej zabawie zorganizowanej przez
ZZ ZSMP ZH.

= Na posiedzeniu Zarzadu Szkolnego
ZSMP Zasadniczej Szkoty Zawodowej
KM HiL, 19 maja dyskutowano nad przy-
gotowaniami do konferencji wyborczej,
ktéra odbedzie sie 31 maja o godz. 13.00
w Swietlicy szkolnej.

1330 — TTR, 1525 — NURT, 16.<fr —
»Zwierzyniec”, 1700 — DTV, 1720 —
Film ,,Pokéj do wynajecia”, 18.10 ,,Stra-
zacka sprawnos$¢”, 18.20 — Sport, 1850 —
Dobranoc, 19.05 — Klinika zdrowego czto-
wieka, 1930 — DTV, 2015 — Teatr TV
»Wrég ludu”, 22.10 — Sprawy miedzyna-
rodowe, 2240 — DTV. Program 2 — 16.50
— Sport, 17.30 — ,,Krétkofalowcy”, 18.00'
— Kronika, 18.30 — ,,Drzwi do lasu, 19’00
— Kronika, 1930 — DTV. 20.00 — Czas
dla reporteréw, ZT.15— Recital Lidii Iwa-
nowej, 2140 — Film ,Juhas z gor”.

WTOREK 31 bm. Program 1 — 6.00 —
TTR, 9.30 — Film ,,Kobieta za ladg™, 11.00
— Program dla szkét, 1330 — TTR, 15.00

— Start po indeks, 16.00 — Dla dzieci —
mecz miedzyszkolny, 17.00 — DTV, 17.20
— publicystyka, 18.05 — , Interstudio”,
18.35 — Rolnicze rozmowy, 1850 — Do-
branoc, 19.00 — Aktualnosci Agencji Ar-
Jel. 19.05 — ,,Portret klasy”. 19.30 — DTV,
20.15 — Film ,Kobieta za ladg”, 21.10 .—
Sport, 2240 — DTV. Program 2 — 17.30
do 18.30 — Program dla dzieci i miodzie-
zy, 1840 — Sport, 19.00 — Kronika, 19.30
— DTV, 20.00 — Dziecigece debiuty, 20.25
— ,,Wszystkie dzieci sg nasze”, 20.35 —
,Dolina usmiechu”, 2050 — ,,W zdrowym
ciele — zdrowy duch”, 21.00 — ,Wesofe
podwoérka”, 21.10 — ,,Swieta”, 21.30 — Fe-
lieton filmowy, 21.40 — Dzieciece debiuty,
22.00 — Film ,,Odpowiedz”.

SRODA 1 czerwca br. Program 1 — 6.00
— TTR. 9.30 — Film ,Wyspa mew”, 11.00
— Pr. dla szkét, 1230 — Reforma po
starcie, 13.30 — TTR, 1525 — NURT, 16.00
— ,Zaczarowane podwoérko”. 17.00 —
DTV, 1720 — Losowanie Ekspres Lotka,
17.35 — Pr. dla dzieci, 18.35 — Rolnicze
-.rozmowy, 1850 — Dobranoc, 19.30 — DTV,
20.15 — Film ,,Twdj wspotczesny”, 22.10

= Z okazji Dnia Dziecka. 1 czerwca
0 godz. 17.00 w Klubie Miodych Zarzad
Zaktadowy ZSMP ZT organizuje dla dzie-
ci pracownikéw projekcje filméw. Zapra-
szamy.

< Roéwniez 1 czerwca, o godz. 15.30 na
boisku bocznym KS ,,Hutnik” odbedzie
sie mini-spartakiada dla dzieci hutnikéw.
W programie gry i zabawy. Organizato-
rzy, TKKF ZSMP HiL zapraszajg wszy-
stkie dzieci.

= SPROSTOWANIE. Do Centralnego
Samorzadu Hoteli Robotniczych na sta-
nowisko sekretarza wybrano J6zefa Rzep-
ke, skarbnikiem zostat Ryszard Zygmunt.
Za pomyike przepraszamy.

= 16 maja w nocy, z'dziesieciodniowego
rejsu po Baltyku powrdcili zeglarze —
cztonkowie Kota nr 3 Ligi Morskiej., W
nastepnym dniu, w kawiarni Klubu Mio-
dych dzielili sie wrazeniami z podrézy.
Jacht SY ,Wanda”, cho¢ nie pierwszej
miodosci, nie sprawiat wigkszych kiopo-
tow. Jednak cztonkowie Ligi Morskiej na-
dal powaznie mysla o budowie petnomor-
skiego jachtu typu ,,Bruceo”.

Wiodzimierz Buczek
w KMPIK

Nowohucki MPiK w maju prezentu-
je wystawe malarstwa znanego Kkra-
kowskiego artysty Witodzimierza Bucz-

ka, profesora Akademii Sztuk Piek-
nych.
Artysta ten czerpie w swej twor-

czosci z natury, cho¢ przedstawia ja
przeobrazong swa wiedza, talentem,
przemysleniem twérczvm. Jego obrazy
sg artystycznym, malarskim wyrazem
osobistego odbioru $wiata, wiasnych
pogladoéw, intuicji. Znakomite opero-
wanie barwg, formag i Swiatlem okre-
$la ogrom ekspresji zawartych w dzie-
tach Buczka. Rzeczowo$¢, realizm i gte-
bokie zaangazowanie w dziejagca sie
rzeczywisto$¢ — tak charakterystyczne
dla tego artysty — znajduja swoéj ma-
larski i filozoficzny wyraz w pracach
wystawianych aktualnie w Nowej Hu-
cie. ~ (now)- ’

— Pogram dokumentalny, 23.09 — DTV.
Program 2 — 1745 — ,Wojna domowa”,
19.00 — Kronika, 19.30 — DTV, 20.00 —
Film ,,Co to jest u jamaa?”, 20.55 — Pow-
térzenie z rozrywki, 21.30 — Poczet ak-
toréw polskich — Tadeusz Fijewski, 22.15
— ,,Zamienmy sie rolami”. X
CZWARTEK 2 czerwca br. Program 1 —
6.00— TTR, 9.00 — Film ,Przygody z6}
tej walizeczki”, 10.10 — Film ,,Opowie$¢
0 dziku”. 11.00 — Program muzyczny, 12.0C
— W potudnie start. 1245 — Koncert zy-
czen, 13.30 — ,,Przygody Sindbada”, 13.55
— ,Ziemia wota” reportaz, 1430 — Mu-
zyka, 15.00 — Film dok., 1545 — Sport,
16.00 — DTV, 16.30 — Leksykon polskiej
muzyki rozrywkowej, 17.00 — Film ,,Trzy
serca”, 18.30 — Sport, 19.00 — Wieczoryn-
ka, 1930 — DTV, 20.15 — Film ,Wyspa
rrfew”, 21.15 — ,,Szanujmy wspomnienia”
Ewa Demarczyk, 22.00 — Pegaz. Pro-
gram 2 — 1220 — Teatr TV ,Fircyk w
zalotach”, 13.30 — Pr. historyczny, 14.00 —
Spotkania, 1430 — tancut-83, festiwal
muzyki, 1500 — Film ,,Chodzac po Mo-
skwie”, 16.35 — ,,Maria Dgbrowska”, 19.00
Kronika, 1930 — DTV, 2015 — Zesp6t
»Slask” w relacji St. Hadyny, 21.15 —
Film ,,Skradziona kolekcja”, 22.45 — ,tan-
cut-83.
PIATEK 3 czerwca br. Program 1 —
9.00 — Program dla dzieci, 9.30 — Film,
4100 — Pr. dla szkét, 1525 — NURT,
16.00 — Kino waszych rodzicéw, 16.30 —
Pigtek z Pankracym, 17.00 — DTV, 17.20
— Przyjemne z pozytecznym, 1815 —
Zwigzkowe ABC, 1835 — Rolnicze roz-
mowy, 1850 — Dobranoc, 19.00 — ,,Ma-
kroskop”, 1930 — DTV, 20.00 — Monitor
Rzadowy, 20.30 — Film ,,Bajka na dobra-
noc”, 2135 — ,Pryzmat”, 2225 — DTV,
'22.45 — Jazz. Program 2 — 16.45 — Film
.Powies¢ sentymentalna”, 1820 — ,,Re-
ligie i koscioty w Polsce”, 19.00 — Kro-
nika, 19.30 — DTV, 20.00 ,,Patent”, 20.40

— Pigtek z muzyka, 2140 — ,,Duze role
matych aktoréw”, 2220 — Festiwal Fil-
moéw Krétkometrazowych, 2320 — Film

,,Gustaw kibicem”.

KINA

SWIT godz. 16.00, 18.00 i 20.00 ,Ka-
rate po polsku” prod, polskiej, od 18
lat.

SWIT mata sala od 27 do 30 bm.
godz. 15.00, 17.00 i 19.00 ,,GoA mnie
az cie zlapie” prod, francuskiej, od
15 lat, od 31 -bm, do 2 czerwca br.
godz. 15.00 ,,wW obronie wiasnej” prod,
polskiej, od 18 lat, godz. 17.00 i 19.00
,»,Zandarm na emeryturze” prod, fran-
cuskiej, od 15 lat.

SWIATOWID godz. 15.45, 18.00 i 20.15
».Komandosi z Nawarony” prod, an-
gielskiej. od 15 lat.

SWIATOWID mata sala od 27 do 31
bm. godz. 15.00, 17.00 i 19.00 ,,Lawina”
prod. USA, od 15 lat, od 1 do 7 czerw-
ca br. godz. 14.30 ,,lwan Wasyliewicz
zmienia zawdd” prod, radzieckiej bo,
godz. 16.30 i 19.30 ,,O0 jeden most za

daleko” prod, angielskiej, od 15 lat.
TEATR LUDOWY
28 bm. godz. 1800 ,.Zemsta" (pre-

miera), 29 bm. godz. 18.00 ,,Zemsta",
30 bm. teatr nieczynny, 31 bm. godz.
17.00 7,0 krasnoludkach i sierotce Ma-
rysi”, 1 czerwca br. godz. 11.00 i 17.00
,»O krasnoludkach i sierotce Marysi”
2 czerwca teatr nieczynny, 3 czerwca
godz. 17.00 ,O krasnoludkach i sie-.
rotce Marysi”, godz. 1800 (Scena
NURT) ,,Rozmowy z katem”.

KLUB ,,.SRODPOLE”
0s. Na Wzgérzach 17a

30 bm. godz. 18.00 — recital Leszka
Dtugosza. *

KLUB MPIiK Plac Centralny

Wystawa ,,Malarstwo Wiodzimierza
Buczka” w galerii Klubu.

KLUB MLODYCH ZSMP
0s. Mtodosci 1

27 bm. godz. 17.00 — Sekcja .teatral-
na — préba otwarta.

29 bm. godz. 11.30 — Bajki dla dzie-
ci, 16.00 — Disco juniora, 19.00 — Dy-
skoteka.

30 bm. godz. 17.00 — Spotkanie bry-
dzowe.

31 bm. godz. 16.00 — Liga Morska —
otwarte zebranie zarzadu, godz. 17.00 —
Spotkanie szachowo-warcabowe, godz.
17.30 — Liga Morska — kurs na sto-
pien zeglarza i sternika jachtowego,
godz. 1800 — Miodziezowa Agencja
Fotograficzna — porady dla fotoama-
toréw, godz. 18.00 — film — , Kolum-
bowie” cz. V, godz. 18.00'— Konfron-
tacje Mysli Spot.-Politycznej — ,,Par-
tie a organizacje miodziezowe” prow,
dr Jerzy Zawistowski.

DOM KULTURY HiL
ul. Majakowskiego 2

*27 bm. godz. 18.00 — DKF ,,Kropka”
film ,,Skidéceni z zyciem”, godz. 20.00
— film niespodzianka — w roli gt
Romy Schneider.

KLUB KOMBATANTA os. Gorali 23

30 bm. godz. 17.30 — Spotkanie z
Profesorem Wiktorem Zinem.

KLUB SENIORA o0s. Na Skarpie 64

31 bm. godz. 16.00 — Wieczorek ta-
neczny dla Senioréw.

KLUB KUZNIA os. Ziotego Wieku 14

27 bm. godz. 1930 — DKF film
»Smieré¢ cztowieka skorumpowanego".

28 bm. godz. 19.00 — Five dla trzy-
dziestolatkow.

29 bm. godz. 11.00 — Poranek fil-'
mowy dla najmtodszych.

Ponadto czynna jest wystawa ,,KI-
LIMY” — wzorcowe prace Spétdziel-
ni Rekodzieta Ludowego i Artystycz-
nego im. St. Wyspianskiego.

Dom Kultury ,,BUDOSTAL” os.
Ztota Jesien

28 bm. w godz. od 8 do 12 (przed Do-
mem Kultury) gietda ksigzki. Mozna
wymieni¢ lub kupi¢ wiele ciekawych
pozycji. 31 bm. godz. 19.30 — Adapta-
cje filmowe. znanych powiesci. Film
,.Lalka”. Do korica maja jest réwniez
czynna wystawa nowosci ksigzkowych.

- C-LG3 uOWEI HUTY



stuzby podejmowat uroczyscie pracownikow

rezydent Francji Giscard d’Estaing w pierwszych dniach peinie-
Pnia panstwowej

dbajacych o czystos¢ Paryza. Tym samym zaakcentowat szacunek
dla ludzi pracy — brudnej lecz ogromnie waznej dla normalnego,
funkcjonowania miasta. U nas, moze bez patosu, ale takze dostrzega-
my trud "ludzi porzadkow, zwiaszcza wtedy, gdy nie przyjedzie na
czas w0z MPO, gdy ttuczemy sie po wyboistej drodze, gdy awaria
w kanalizacji lub gdy za dilugo czekamy na tramwaj czy autobus.
Klniemy woéwczas w czambut komunalne stuzby, ze niesolidni, ze sie
grzebia, ze mogliby sie wzig$¢ w garsc...

Pod specjalnym  nadzorem

HENRYKA ROSIEK

Na co dzien umykajga nam z pola
widzenia setki ludzi krzatajacych sie
w tym miescie, by nas nie zjadty my-
szy i szczury, by nas po prostu nie za-
lat brud. Nawet tegoroczny Dzien Pra-
cownika Gospodarki Komunalnej ,,prze-
szedt” cichutenko. A warto chocéby
przy tej okazji powiedzie¢ wiecej o
ciezkiej pracy ludzi petniacych swa
stuzbe pod nieustannym nadzorem spo-
teczenstwa. Do takich nalezy réwniez
dziatalno$¢ Miejskiego Przedsiebiorstwa
Oczyszczania.

Wiasnie ta praca pod ciagtym nad-
zorem spotecznym — moéwi dyrektor

komunikacyjnych, weztéw i przejsc
podziemnych, zleconych przez zarzad-
cow drég przystankéw komunikacji
miejskiej, wyposazanie w kosze.

Te obowiazki pelnione sg na terenie
catej aglomeracji miejskiej, a wiec Kra-
kowa oraz Wieliczki, Skawiny, Niepo-
tomic. Dla zobrazowania rozlegtosci
dziatania nie obejdzie sie bez liczb.
Dziennie wywozi sie z samego Krako-
wa ponad 5 tysiecy metréw szes¢, nie-
czystosci statych. Rocznie ilasta to do
15 min metrow sze$¢. — na dwa wy-

sypiska komunalne w Baryczy koto
Wieliczki, i w Skawinie. Na skawinskie
wysypisko przyjmujg jeszcze 110 tys.
m sze$¢, odpadéw dowozonych przez
zaklady pracy. Do tego trzeba dotozy¢
jeszcze dalsza porcje wszelakiego bru-
du — czyli 170 tys. metréw szes¢, nie-
czystosci ptynnych, i ciggte opréznianie
5 tysiecy koszy ulicznych etc. Wszyst-
ko to wykonuje 1000-osobowa zatoga,
dysponujaca 300 specjalistycznymi sa-
mochodami.

— 60 procent zatrudnionych — moé-
wi dyrektor tazarek — to diugoletni
pracownicy, gtéwny trzon zalogi. Po-
zostate 40 procent, to ciagle zmienia-
jacy sie ludzie, ktérzy nie wytrzymujag
warunkoéw tej niepopularnej pracy, lub
przyszli do MPO, powodowani chwilo-
wag zachcianka. Chcialbym wiec korzy-
stajac z okazji wymieni¢ najofiarniej-
szych, cho¢ zdaje sobie sprawe, ze wie-
lu doskonatych pracownikéw pomine,
nie sposéb przeciez méwic o wszystkich.

W grupie mechanikéw wyrézniaja
sie: Edward Gonciarczyk, Wiodzimierz
Bojdak, Andrzej Piekarz, Jacek Suder,
Bolestaw Zemlinski, Wiadystaw Rymar-
czyk, Wiadystaw Michorczyk, Aleksan-
der Kurpan, Jerzy Sitek; sposrod kie-
rowcéw — Stefan Fic, Andrzej Zurek,
Jozef Wacko. Jeszcze tadowacze — Jan
Niewiara, Henryk Suder, Eugeniusz
Gawlik, Konrad Mendelowski.

34 pracownikéw MPO z okazji ,,swe-
go Dnia” otrzymato weczoraj (zaledwie)
odznaki ,,Zastuzony pracownik gospo-
darki komunalnej i ochrony s$rodowi-
ska”. Moze lepiej zostang uhonorowani

MPO inz. Tadeusz tazarek — jest nie-
zmiernie uciazliwa. Ludzie wolg nawet
wykonywac¢ gorsza robote, ale w za-
ktadzie zamknietym. Stad mamy bra’
ki kadrowe. One wystepowaly zreszta
zawsze, ale od dwoéch lat sg wyraznie
niepokojace. Pracownicy nie wytrzymu-
ja wysokich ‘wymogow dyscypliny,
trudnej pracy a przy tym niespra-
wiedliwego i niezyczliwego stosunku
spoteczenstwa do stuzb oczyszczania.
Poza tym prawie wszystko kieruja pod
naszym adresem. Tymczasem, prosze to
koniecznie odnotowaé, podstawowe o-
bowigzki przedsiebiorstwa okreslone
statutem ,to — wywdz nieczystosci sta-
tych i ptynnych z budynkéw mieszkal-
nych, eksploatacja 34 publicznych sza-
letéw, obstuga wysypisk komunalnych,
oczyszczanie 500 km gtéwnych ciagow

z innej okazji — przypadajacego w tym
roku 75-lecia istnienia = zawodowej
stuzby oczyszczania w Krakowie. Mo-
ze? W kazdym razie ludzie majg na-
dzieje.

Ale nie obchody zblizajgcego sie ju-
bileuszu spedzajg sen z dyrektorskich
oczu. Problemy rodzg sie z dnia na
dzien i musza by¢ rozwigzywane z dnia
na dzien. Najdotkliwszym ostatnio jest
wyczerpujacy sie limit paliwa na bie-
zacy kwartat. Potrzeba jeszcze okoto
70 ton, dotychczasowe bowiem ilosci
wystarczag zaledwie do 10 czerwca. A
potem? Potem-przestaliby jezdzi¢. Nie
wierze jednak by wiladze miasta az tak
narazity sie stuzbie oczyszczania i spo-
teczenstwu. Trudnosci sg zreszta po to.
by je pokonywac.

HENRYKA ROSIEK

Smazony morszczuk na Wzgdrzach
czyli... nie wystarczy gtowa do Interesu

Jozef Drozynski ma 28 lat. Z zawodu elektronik, od pdél
roku prowadzi ajencyjny sklep rybny na Wzgérzach Krze-
stawickich. Kilka tygodni temu uruchofnit smazalnie. Kie-
rowana przez niego placéwka handlowa cieszy sie duzym
uznaniem klientébw z uwagi na catkiem przyzwoite zaopa-
trzenie.

— Co Pana skionito do handlu rybami:
Swiadomy wybo6r?

— Mam za sobg pie¢ lat tzw. eksportu: dwa lata w NRD
oraz trzy — w RFN. Pracowatem jako kierownik budowy.
Zwiedzitem kawat Swiata, poznalem wiele rzeczy. Miatem
okazje przyjrzec¢ sie i sposobowi prowadzenia handlu od za-
krystii. Mogtem pozosta¢ w RFN; bylem tam z zong i z
corka. Niemiecki znam perfekt. MieliSmy bardzo dobre wa-
runki bytowe. Nie wiem, czy to patriotyzm czy co$ innego,
ale Polaka ciggnie jednak do siebie. Niemcy majg niepraw-
dopodobny komfort zycia: telewizor kolorowy, pralka auto-
matyczna, zmywarka do naczyn, stale nowy samochdd, zna-
komicie zaopatrzone sklepy, to zupeilnie normalna, rzecz.
Ale tamten nar6éd ma zupetnie inng mentalno$¢. Zamknie-
ty w sobie. Postanowitem wréci¢ i przestawi¢ sie na han-
del, wykorzystujac poczynione za granica obserwacje.

— Jakie?

— Chocby te podstawowa zasade: umiec sprzedac siebie
klientowi. Sprawié¢, aby kupujacy wychodzit usmiechniety
i zadowolony. Aby byt obstuzony jak najuprzejmiej. Tak
jest na Zachodzie. Czasem nawet brak pelnego asortymen-
tu towaru, a klient pozostaje mile ujety juz samym sza-
cunkiem, z jakim zwraca sie do niego sprzedawca.

— Dlaczego wybrat Pan wiasnie ryby?

— Przez niepelne trzy lata bylem studentem Wyzszej
Szkoty Morskiej. Ozenitem sie i przerwatem studia, ale sen-
tyment do zwigzanych z tym spraw pozostat.

— Jak to sie dzieje, ze Pan ma zawsze, towar, podczas
gdy inne sklepy rybne $wieca pustkami?

— Trzeba przyznaé, ze Centrala Rybna, ktérej jestem a-
jentem, jest bardzo dobrze zaopatrzona. Dyrekcja stara sie
o to. Moja zastuga polega chyba na tym, ze sam sprowa-
dzam towar. Przywioziem sobie transportowego mercede-
sa z przyczepa i sam sie zaopatruje. Gdyby nie to, miat-
bym najwyzej jedna trzecig tego co mam. A w Centrali
trzeba sie uSmiechngé, raczki ucatowaé, poprosi¢ grzecznie.
Cztowiek z cziowiekiem zawsze sie dogada.

— Efekty widoczne na co dzien...

— A no tak. Miewam — obok dorsza, morszczuka, btekit-
ka. takie dzisiejsze ,,rarytasy” jak $ledz wedzony, szprotSa,
pikling, rolmopsy w stoikach, a nawet... $ledZ solony, ktéry
jest w ogéle nieosiggalny na rynku. Ogromnym powodze-
niem cieszg sie zawsze konserwy. Dostaje je niezbyt cze-
sto, mniej wiecej raz w miesigcu, ale staram sie wtedy
sprowadzi¢ jak najwiecej, zeby mieszkancy porobili sobie
jakie$ zapasy.

przypadek czy

GLOS NOWEJ HUTY

— Niech Pan powie, czy to handlowanie jest optacalne?

— Ze sklepu nie ma zarobku. Cata nadzieja w smazalni.
Na razie sytuacja nie wyglada najlepiej. Punkt jest znacz-
nie oddalony od centrum dzielnicy. Ludzie o nim jeszcze
nie wiedz?. Smazymy zaledwie 15 do 20 kilograméw dzien-
nie. Do sprzedazy na miejscu. Staram -sie ponadto wyjsé
na zewnatrz. Co drugi dzien dostarczam do kombinatu HiL
60 kg ryby smazonej, .prosto z patelni. Zgtosity sie jeszcze'
trzy inne przedsiebiorstwa. W dalszym ciggu szukam od-
biorcow.

— Czy mogtby Pan sprowadza¢ rybe wprost z Wybrze-
za, na wlasny rachunek?

— Z powodzeniem .Mam chtodnie mogacg pomiesci¢ 3 to-
ny towaru. | lodéwka na miejscu tez pomiesci 3 tony. Wy-
brzeze jest zawalone rybami. Duzy wybér: i w przedsie-
biorstwach panstwowych, i z prywatnych kutréw. Rybacy
nie wiedzg nieraz, co z nimi zrobi¢. Zdarza sie, ze wypu-
szczajg $ledzie do morza. Pojechatbym na cztery dni, a
przez nastepne dwa tygodnie moégtbym sprzedawac. Ale po
co to wszystko, skoro brak klientéw?

— Przydatby sie jaki$ punkt w centrum...

— To wszystko jest bardzo skomplikowane, przesigknie-
te biurokracjg. lle sie nachodzitem, zeby zdobyé¢ ten na
Wzgérzach... Od prezydenta miasta, poprzez przerézne biu-
ra, az do naczelnika Zareby, a w koncu — do kierownika
Kozienia z Wydziatlu Handlu. Chciatem zamieni¢ bar mle-
czny ,,Centralny” na bar rybny, ale okazato sie, ze to nie-
mozliwe.

— Dlaczego u nas — w poréwnaniu z Zachodem — obo-
wiazuje jaka$ szaro$¢, jakas monotonia handlowo-gastro-
nomiczna?

— Dlaczego? To bardzo proste. Przez jaki$ czas zapalono
zielone $wiatto dla prywatnej inicjatywy. Teraz jest ono co
najwyzej zo6te, a nigdy nie wiadomo jakie bedzie jutro.
Chciatbym na przyktad otworzy¢ elegancki lokal ze skwer-
kiem, z reklama, w dobrym punkcie dzielnicy. Musiatbym
zainwestowaé- 7 czy 8 milionow. Przedtem jeszcze oczywi-
$cie zarobi¢ albo pozyczy¢. Ale jaka mam gwarancje, ze nie
bedzie to ryzyko bez pokrycia? Ze rzecz sie w ogoble za-
mortyzuje? Czy ministerstwo zapewnia mi jaka$ ochrone
podatkowa? Marzytem na przyktad o pstragu w 4 odmia-
nach. Drogi przysmak. Tylko jesli zarobie, to tak mnie opo-
datkuja, ze interes moze sie okaza¢ zupelnie nieoptacalny.
Wiele datoby sie zrobi¢ i urozmaicié¢, gdyby obowigzywata
stabilna polityka podatkowa.

— Miejmy nadzieje, ze w koncu i ona sie ustabilizuje. |
miejmy nadzieje, ze wiadze dzielnicy pomysla, jak lepiegj
wykorzysta¢ Panski zapat oraz mozliwosci transportowe,
aby Panu zapewni¢ dobry zarobek, a mieszkancom — Swie-
73 rybe wprost z Wybrzeza.

Rozmawiata: R. Jarocka-Nowak

TYDZIEN
W DZIELNICY

= WESOLE MIASTECZKO zjechato do
Nowej Huty. Spadochrony, samoloty, aut-
ka i konie cieszag sie ogromna popular-
nosciag. Na tgkach obok Placu Centralne-
go codziennie peino jest najmiodszych
nowohucjan.

O WCZORAJSZA SESJA Dzielnicowej
Rady Narodowej poswiecona byta kilku
niezmiernie waznym sprawom — wyko-
naniu  planu spoteczno-gospodarczego
dzielnicy, budzetu, realizacji postulatéw i
wnioskow wyborcow. Ztozono takze in-
formacje o biezacych inwestycjach, o-
cl?ronie zdrowia i naturalnego $rodowi-
ska.

- WODE DO PICIA dla spragnio-
nych klientéw wystawiono we wszystkich
sklepach spozywczych dzielnicy. Za te
inicjatywe chwalimy handel. Nasza wdzie-
czno$¢ jest tym wieksza im wieksze pa-
nuja upaty.

= KAWY NATURALNEJ nie ma w
sklepach, za to pod dostatkiem jest jej
na bienczyckim i mogilskim placu han-
dlowym. Cena wiedenskiej ,,czarnej” wa-
ha sie od 5200 d6 6000 ziotych za kilo-

gram. .
= StUzZzBY KOMUNALNE

Swiecity
skromnie w ubieglym tygodniu  Dzien
Pracownika Stuzby Gospodarki Komu-

nalnej. Z"tej okazji zaproszono nas 20
bm. na okolicznosciowe spotkanie.

- ZALEDWIE 47 TYSIECY ziotych
zebrano podczas Tygodnia PCK w naszej
dzielnicy. Najwiekszy udziat ma tu mio-
dziez Zespotu Szkét Ekonomicznycah i
Szkolne Koto PCK prowadzone przez Ja-
nine Lis, oraz dzieci ze Szkoly Podstawo-
wej nr 103, o0s. Kolorowe.'Kotem PCK
opiekuje sie tu Malgorzata Prejn.

= HALASUJACY KIEROWCY z RSW
»Prasa- — Ksigzka — Ruch” w  Nowej
Hucie, konczacy w godzinach  nocnych
prace i rozpoczynajacy ,dnidwke”  od
godz. 4 rano zaklécajg sen mieszkancom,
zwiaszcza bloku nr 9. Interweniowali w
tej sprawie w redakcji kompletnie wy-
konczeni nerwowo ludzie. Jak zapewnit
nas kierownik kolportazu Pawet Wiodar-
czyk przeprowadzi, on z kierowcami ,,roz-
mowy wychowawcze”. Miejmy nadzieje,
ze poskutkuja.

= WODY JAK NA LEKARSTWO. Tak
byto po potudniu, w poniedziatek, w naj-
wyzej potozonych osiedlach mistrzejowi-
ckich. Mieszkancy gonigc z wiaderkami
rozprawiali, czy tylko nie' powtérzy sie
sytuacja ubiegtego roku, kiedy co Kkilka
dni w Mistrzejowicach panowaty warun-
ki prawie pustynne. |

<« DYSKOTEKA W ,KUZNI”, to Kil-
kugodzinne mite wieczorki taneczne u-
rzagdzane co sobote w tym Klubie (os.
Ztotego Wieku), i co wazne konczace sie
0 godzinie 22.

= DZIKIE DZIALKI sa pod specjal-
nym nadzorem Wydziatu. Gospodarki Ko-
munalnej UD. Koénczy sie ich przeglad

pod katem respektowania zarzadzenia
naczelnika dzielnicy, nakazujacego ich
generalne  uporzadkowanie 1 usuniecia

,»Szkaradnych” altanek.

OGLOSZENIA DROBNE

Emilia Bartnik zam. w Nowej Hucie
0s. Boh. Wrzesnia 27/20 zgubita wkiadke
zaopatrzehia AG 646594 wydana przez
RSW ,,Prasa-Ksigzka-Ruch” Oddziat w
Nowej Hucie.

Ryszard Wilk zam. w Nowej Hucie os.
Kazimierzowskie 10/80 zgubit wkiadki za-
opatrzenia AG 937213 i na syna Toma-
sza — AG 937214 wydane przez Zakiad
Sitowni Kombinatu. Metalurgicznego Hu-
ta im. Lenina.

Matgorzata Hudyka zam. Krakéw uL
Krowoderskich Zuchéw 19/21 zgubita le-
gitymacje szkolng wydang przez XIV Li-
ceum Ogoélnoksztatcace w Krakowie.

Serdeczne podziekowania skiadam Kie-
rownictwu i Kolegom z Brygad A. BiC
Piecéow Koksochemicznych Kombinatu
Metalurgicznego HiL za udzielenie mi
wszechstronnej pomocy w czasie choro-
by po wypadku. Jozef Kotaba
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UKRADKIEM (periodyk nieregularny)

: | Ona.mi pierwsza pokazata Ksiezyc.

HASEO TYGODNIA:

Niejeden robi wiele Szu-
mu, udajac ze walczy z
wiatrakami.

DOBRA WIADOMOSC

Od dwobch godzin tkwiliSmy w tasiemcowej
kolejce. Przyjaciel topit czas w lekturze gaze-~
ty. Informacje byly wyjatkowo ponure. Paso-
walty do”ogéinego nastroju kolejki. Nagle obli-
cze Przyjaciela rozpromienit usmiech:

— No. nareszcie jaka$ nutka optymizmu. PI-
aza, ze Rolls-Royce obnizyt cene swoich samo-
chodéw. Model ,,Silver Spirit" (na dzwiek tej
nazwy cialem Przyjaciela wstrzasnat lubiezny
dreszcz), ktéry kosztowal 111 tys. dolaréw, ta-
nieje az o 18 tys., a ,,Silver Spur" zamiast 119
bedzie kosztowat tylko 103 tys. dolaréw.

— Hm... 18 tys. ,,zielonych" to rzeczywiscie
pokazny rabat — zauwazylem nie bez ironii
— Ale a propos,-nie wiesz, gdzie mozna by za-
tatwi¢ dwie opony do fiata 126 p. model ,.ma-
luch'®

— Uktad wydechowy ,,Sil ver Spirit" wyposa-
zony jest w sze$¢ thumikéw, z ktérych kazdy
przystosowano jlo ttumienia dzwiekéw o innej
czestotliwosci — ciagnat Przyjaciel nitzrazony
moim sceptycyzmem.

— Samochéd ,,syrena™ jest tak skonstruowa-
ny. ze przy kazdej predkosci zaczyna drga¢ in-
na cze$¢ karoserii. Dzieki tej sztuczce techni-
cznej mozemy, posiadajgc odpowiednig wpra-
wa. stale orientowaé sie w szybkosci pojazdu
bez pomocy przyrzadéw. ,,Syrena” — samochéd
dla ludzi muzykalnych! — nie dawatem za wy-
grana. Bedzie mi tu baki trut o zachodnich o-
‘ciggnieciach. Polak tez potrafi.

— Przygotowanie nadwozia samochodu Rolls-
-Royce do 14 réznych zabiegéw antykorozyjnych
trwa cztery dni. — kontynuowalt licytacje Przy-
jaciel.

— Phi. mniej wiecej tyle czasu, iie potrze-
buje rdza aby przegryzé lakier nowego nad-
wozia 125 p.

— Zamki modelu ,,Silver Spirit" (Przyjaciel
na dzwiek stowa .spirit" westchnat po raz dru-

» o 1 PO g S

DANIELA NOWAK

MATKI SMUTNEJ STAROSCI

Niejedna z nich
samotna
opuszczona
zapomniana

w Domach Starcow

ze Sladami bélu w Zrenicach
i gorycza przekreslonej nadziei

W wytuskanych modlitwach
kryje przezyta miodosé
zdarta poswieceniem

i czutosciag

Czarny los

kresli krzyze smutku

nad godzing zycia

FOT. MAF — RAJSKI

gi) z roku 1983 skonstruowane sg wediug tej
samej zasady, ktOra po raz pierwszy zastoso-
wano przed 4 tysigcami lat w grobowcach fa-
raonéw.

— Zamki ,,tarpanéw" skonstruowano wedtug
tej samej zasady, ktérg po raz pierwszy za-
stosowano, 400 lat temu w zamknieciach stodé6t
we wschodniej Matopolsce. Nawet wymiary
skobli pozostaty podobne...

— Wszystkie chtodnice samochodéw  Jtolls-
-Royce robi sie recznie...

— U nas lada miesigc cate auta bedzie pro-
dukowaé sie majzlem i miotkiem. Niech no tyl-
ko do reszty wysigdg maszyny.

— Zaktady Rolls-Royce w ciggu 79 lat swego
istnie wyprodukowaty okoto 85 tys. wozow.

— Pod tym wzgledem ISO i FSM tez moga
z Anglikami konkurowad.

— IV niektérych egzemplarzach Rolls-Royce'6w
montuje sie specjalne barki na butelki z alko-
holem. 1

— Stuchaj -- zdenerwowatem sie 1 wiasciwie
po-co mi to wszystko czytasz?

— Jak to? Popatrz — Przyjaciel wskazat mi
palcem odpowiedni akapit. — Tutaj pisza, ze
z krajéw Europy wschodniej najwiecej Rolls-
-Royce'éw najduje sie w Polsce.

'— Ze tez nie zdazyliSmy pozamienia¢ ich w
ztobki ...

Nie zdazylem dokonczy¢é kwestii. Na ratuszu
wybita trzynasta i szeroko otworzyly sie drzwi
sklepu. Spragniony ttum runat do wnetrza,
zawziecie szturmujgc lade broniong jedynie
przez kilka ekspedientek. Celem ataku byty u-
stawnone na potkach baterie. Nagle stanelismy
jak wryci. Zmrozita nas tre$¢ wywieszki na
Scianie; ,,picie wodki jest szkodliwe dla twego
zdrowia". WyszliSmy ze sklepu. Chyba nie ku-
pie tego Rolls-Royce'«. Zeby jezdzié”r pustym
barkiem?

Podobno...

Czlowiek jest istota zapomi-

nalska. Prawdziwa kleska dla
roztargnionych stato sie wpro-
wadzenie kart zaopatrzenio-
wych. llo$¢ gubionych wkia-
dek jest tak duza, ze w Kato-
wicach trzeba bylo otworzy¢
specjalne biuro ogtoszen przyj-
mujace wylacznie anonsy o za-
gubionych' reglamentacyjnych
dokumentach. Liczni urzedni-
cy biura maja od rana do wie-»
#zora peine rece roboty.
e SprawdziliSmy w madrjch
podrecznikach. Wszedzie tam
pisze ze kryzys nieuchronnie
wigze sie z bezrobociem. O
tym. ze powodowaé¢ moze
wzrost zatrudnienia — ani sto-
wa. Jeszcze raz praktyka wy-
przedzita teorie?

hucie? Jakie sa powody tak duzego zmniejszenia

lat i musze stwierdzi¢, ze spotkania z mio-
dziezg z UJ sa szczegdlnie, ciekawe. Daje sie
zauwazy¢ duze zainteresowanie problemami huty
i hutnictwa w ogo6le, duzo pytaja, duzo notuja,
duzo dyskutujga, majg swoje spostrzezenia. Czas,
ktory spedzaja u nas w hucie (okoto 4 godziny)
jest ‘czasem przez nich dobrze wykorzystanym.
ak tez bylo z ostatnig wycieczkg. Po zatatwie-
niu zwyktych formalnosci wjechaliSmy do kombi-
natu autokarem'z 48 uczestnikami. Wiek naszych
gosci ok. 20 lat. X

Po powitaniu w imieniu naszej zatogi, prosbie
jak zwykle o rozwage i czujnos¢ podczas zwiedza-
nia huty, oraz po podjechaniu pod piaty wielki
piec, po przedstawieniu historii huty, jej produk-
cji perspektyw, spraw zatogi — rozpoczela sie ca-
ta- seria pytan uczestnikéw.

Dlaczego hute usytuowano wilasnie pod Krako-
wem, czym sie kierowano? Dlaczego profil pro’
dukcyjny huty jest taki jak obecnie a nie prze-
twdrczy, dlaczego hute rozbudowano powyzej ilos-
ci stali zatozonej w planie 6 letnim? Jak przed-
stawia sie sprawa zaopatrzenia w wode pitng i
przemystowsg, dlaczego dopuszczono do skazenia a~
tmosfery, co juz zrobiono z dziedziny chrony S$ro-
dowiska naturalnego w huclp i co zamierza sie da-
lej robi¢. Czy sa na to $rodki finansowe, czy jest
szansa na przeprofilowanie huty w perspektywie
najblizszych lat? Jak wygladaja sprawy placowe
w zalezno$ci od stanowisk pracy zatogi? Czy jest
wystarczajgce zaopatrzenie w surowce potrzebne
hucie? Jak zmniejszenie wytopu stali odbito sie
na gospodarce kraju? Czy cena skazenia atmosfe-
ry wokdét Krakowa jest warta produkcji stali t»

Wycieczki po kombinacie oprowadzam' wiele
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sie stanu osobowego zatogi w ostatnim czasie? Jak
wyglada sprawa przydzialu mieszkan dla miodytm
pracownikow huty? Jak KM' IliL zaspokaja licz'
nych odbiorcow w jej wyroby w kraju, jaki jest
eksport z huty, czy jest optacalny, jaka jest ja-
kos¢ wyrobow, czy nie odbiega od jakosci wyro-
bow wytwarzanych za granica? Jaki jest stan zdro-
wotny zatogi, jaka jest stuzba zdrowia, ile KM
IliL posiada domom wczasowych, czy sa organizo’

Co interesuje studentow

w kombinacie?

wane wycieczki, dla zatogi w dni wolne od pra-
cy? Czy praca zmianowa zwlaszcza w godzinach
nocnych jest bardzo uciazliwa i szkodliwa dla zdro-
wia? Czy nie mozna by kupowaé¢ koksu i suréw-
ki za granicg a w IliL zlikwidowa¢ koksownie i
wielkie piece? Po ilu latach hutnicy moga prze'
chodzi¢ na emeryture? Czy z tytulu diugoletniej
pracy sa nadawane odznaczenia panstwowe? Czy
nie mozna dostarcza¢ stali do przerobu w KM
IliL z huty Katowice? llu miodych pracownikéw
mieszka w hotelach, jakie majg warunki, jakie sa
obecnie warunki pracy i ptacy miodych ludzi? Jak
wyglada sprawa uczestnictwa zatogi w imprezach
kulturalnych, czy Hil. dofinansuje tego rodza-

w upat gasita pragnien!

chron.ta p-zca n,eoezp-eezensru'em.

prowadzita na spacer t wprowadzata w tycie... InGw)

fot. Stanistaw GAWLINSKI

ju imprezy? Jakie sa plany poprawy warunkow
pracy na tzw. goracych stanowiskach?

Po wyjasnieniu poruszonych problemoéow i zwie-
dzeniu ‘'wydziatéw (koksownia, wielki piec, nr 5,
stalownia konwertorowo-tlenowa, slabing. Wydziat
Blach Gorgco Walcowanych, ocynkownia blach) na-
si goscie maja stosunkowo niezte rozeznanie czym
jest kombinat, wiedzac juz wiele o jego proble-
mach, méwia przede wszystkim o zatodze, ze nie
mieli .wrecz pojecia o ztozonosci tej pracy, o ciez-
kich warunkach jej wykonywania. Bardzo proésza
o przekazanie wyrazéw szacunku i uznania zato-
dze KM HiL. Tak. naprawde tak mowili.

Koledzy hutnicy, gdy zobaczycie naszg miodziez
(i nie tylko miodziez) zwiedzajaca wydziaty pro-
dukcyjne huty badzZcie jak zawsze opiekunczy, ser-
deczni i mili dla nich. Oni Was po kazdej wy-
cieczce serdecznie pozdrawiaja i wyrazajg duze
uznanie dla Waszego trudu hutniczego, ktory oni
najczesciej pierwszy raz widza.

Potrzebne sg wycieczki nasze] miodziezy \do KM
HEL. Tu bowiem dopiero widac¢, ze zycie to prze-
de wszystkim ciezka praca, dla siebie i dla spote-
czenstwa. Prawie wszyscy uczestnicy wycieczek o-
jjuszczaja kombinat powazni i skupieni.

Wydaje. mi sie, ze nasza mtodziez ma mato wia-
domosci o trudnych sprawach gospodarczych kra-
ju i Swiata, nie potrafi wiasciwie oceni¢ sytua-
cji. Sadzi, ze sprawy gospodarcze tak w kraju jak
i na swiecie mozna tatwo rozwigzywac.

Przewodnicy zaktadowi w naszym kombinacie
oprowadzajac wycieczki staraja sie dorzuca¢ przy-
stowiowg cegietke do edukacji ekonomicznej spo-
teczenstwa.

ALEKSANDER GRZYBCZYK

GLOS NOWEJ HUTY



FRASZKI

PRZYCZYNA
Gdyby sie cztowiek
, Wcigz nie powtarzat
to nadmiar ludnosci
by nam nie zagrazat

DUCH CZASU /
Tym nie $pieszno w pracy,
co poparli idee,
te czas nie istnieje
CO ZA DUZO...

Przyczyng gustu deformacji
czesto jest nadmiar degustacji 3
ZOFIA DRO2D2

Maz do zony:

j — -Czy bytas mi wierna?

— Tak, pare razy. .

JOZEF MATLEGA
NIEMO2L1WE

Inspektor podatkowy dzwoni do miesz-
kania panstwa W. Drzwi otwiera maty
chiopczyk:

— Czy mozesz poprosi¢ tatusia?

— Nie ma go, prosze pana, ja sam je-
stem w domu — rumieniac sie¢ odpowia-
da chiopczyk.

— Widze jednak, ze jego kapelusz wisi
na wieszaku.

—Tak, prosze pana, bo tatu$ nie mogt-
by sta¢ w szafie z kapeluszem na gtowie!

awet najstarsi recydywisci zapomi-

naja juz o czasach gdy mozna bylo

rzec, iz ztodziej to brzmi dumnie. U,-
powazniala do takiego stwierdzenia swois-
ta ,,etyka zawodowa" $wiata przestepcze-
go, Scista specjalizacja przejawiajaca sie
choéby w istnieniu ztodziejskich ,,szkot”,
dochowywanie okres$lonych regut gry z u-
czciwg czescig spoteczenstwa i ze stréza-
mi prawa. Dawnymi laty szanujacy sie
kosiarz nie splamit sie rozbojem, spec od
bankéw nie okradat sklepéw, a kieszon-
kowiec nie terroryzowat swych ofiar groz-
ba uzycia zyletki. ,,Pracowano” zawsze
na trzezwo, grzeszne cele osiggano fine-
zyjnymi nieraz metodami, zwazajgc przy
tym aby nie uszkodzi¢ ponad konieczne
minimum ofiarom przestepczych akcji.
Na strazy niepisanego regulaminu pot-
Swiatka, podziatu na nienaruszalne rewi-
ry dziatania stala instytucja dintojry —

kapturowego sadu ferujgcego  okrutne,
ale wychowawcze wyroki.

Wspomniana powyzej epoka mineta
chyba bezpowrotnie. Dzisiejszych rzezi-
mieszkbw charakteryzujg inne cechy:

przypadkowos$é dziatania, ,,uniwersalnos$¢”
(dzis skok na kiosk, jutro handel walu-

.Komisje Oswiatowa, ktéra wkroétce

Ostatnia deska ratunku

W dniach odnowy nie zapomniano o o$wiacie, zwlaszcza wiej-
skiej. Jako pierwsi o przywrdcenie sz”ily z klasami 1—II1 wy-
stgpili mieszkancy Zalesia, wsi lezacej na peryferiach koryt-
ktfwskiej gminy. Nie sprzeciwialy sie inicjatywie mieszkancow
wiadze osSwiatowe. Postawily jednakze jeden zasadniczy, waru-
nek. Ze wzgledu na ogélny brak nauczycieli, wie$ zabezpie-
czy¢ ma we wihasnym zakresie kadre nauczajaca.

Wiejska
.zebranie

Aktyw wiejski przystapit do dziatania. Powotano
zorganizowata

wszystkich mieszkancéw Zalesia.

— Przez dwa tygodnie jezdziliSmy po catym wojewddztwie
za kadrg do naszej szkoty — poinformowat przewodniczacy Ko-
misji. — Niestety, nie udatlo nam sie nikogo zwerbowac.

— W tej sytuacji musimy sie odwota¢ do miejscowej inteli-
gencji zaproponowat cztonek Komisji, radny Jan Zgoda.

— Ja tez tak uwazam — poparta wniosek radnego pani Bio-
derko, dziataczka Kota Gospodyn Wiejskich.

Szybko ustalono, ze ze $rednim wyksztatceniem przebywajg
aktualnie w Zalesiu tylko dwie osoby, kierowniczka sklepu
Zuzanna Koralik -i agronom Jézef Rzepka. Im wiasnie zapro-
ponowano prace w miejscowej szkole. Oboje zainteresowani, bez
chwili Wahania, oferte przyjeli. .

Ustalono réwnoczesnie, ze sklep w Zalesiu zostanie zlikwido-
wany, za$ obowigzki agronoma przejmie soltys Kioda. Do pel-
nego szczescia brakowalo jeszcze jednej osoby, na stanowisko
kierownika punktu filialnego. Sytuacja byta tym trudniejsza,
ze funkcje te moze sprawowac jedynie osoba posiadajgca kwa-
lifikacje pedagogiczne.

— Przypomn-ijcie sobie panstwo — prosit btagalnym gtosem
przewodniczacy Wiejskiej Komisji O$wiatowej — moze kto$ z
waszych najblizszych posiada takie kwalifikacje.

Ogolng wrzawe na sali przerwat byly wieloletni soltys Za-
lesia Wojciech Gaweda.

— Miody juz nie jestem — rzeki tubalnym gltosem — ale
jak jest taka sytuacja, to nie odmoéwie pomocy. Mam ukon-
czony kurs pedagogiczny — kontynuowat spokojnie pan Woj-
ciech. — Tuz po wojnie zlozylem egzamin przed panstwowa
komisjg oswiatowg i uzyskatem dyplom petnomocnika do wal-
ki z analfabetyzmem.

— Swietnie! — ucieszyt sie radny Zgoda. — Trzeba tylko za-

pyta¢ Inspektora Os$wiaty czy sa to wystarczajgce kwalifika-
cje do petlnienia'tak odpowiedzialnej funkcji.

Zaméwiono btyskawiczng rozmowe z Wydzialem OS$wiaty i
Wychowania w Korytkowie. W chwile pdzniej przewodnicza-
cy Wiejskiej Komisji OS$wiatowej przekazat wielce pocieszaja-
ca wiadomos¢.

— Inspektor Oswiaty i Wychowania — powiedziat uroczyscie
przewodniczacy — wyrazit zgode na proponowang przez nas
kadre nauczajgcg. A panu Wojciechowi skiada telefonicznie
serdeczne podziekowanie za obywatelskg postawe, mianujac go
od zaraz kierownikiem punktu filialnego w Zalesiu.

Po kilku dniach rozpoczely sie w Zalesiu normalne zajecia

lekcyjne.
EUGENIUSZ KORKOSZ

KRZYZOWKA

POZIOMO: 1. cztowiek wierzacy w przeznaczenie, 6. pisanka
pomalowana na jeden kolor, 7. Kierownik, szef w krajach
anglosaskich, 9. drapieznik z rodziny kotéw, 12. przykrycie ko-
nia pod siodto, 16. 28,35 g, 17. rabat, bonifikata, 18. przekracza-
jac te rzeke Cezar rzekt ,alea iacta est”, 19. niepokdj, lek, 20.
przejscie pod ziemig, 21. znany poeta francuski (1889 — 1963),
22. matzonka Ozyrysa, 23. gwaltowny, silny nacisk, napieranie
na co$ (wspak), 24. ryby, o nieco tréjkatnym ksztatcie, hodowa-
ne w akwariach, 28. szybki galop, 30. niezbedne do pocatunku,
31. szef placowki dyplomatycznej najwyzszego stopnia, 32. mo-
zna tak okresli¢ gigantyczny zator drogowy.

PIONOWO: 1. szczes$liwy traf, niespodziewane powodzenie,
2. robotnik zajmujacy sie pitowaniem kiéd za pomoca recznej
pity, 3. rzezbiarz Aleksandra Wielkiego — wywart ogromny
wplyw na rzezbe hellenistyczng, 4. zgtebnik, 5. podstawia noge
gdy konie kujg (wspak), 7. budynek zaprojektowany i przezna-
czony na biura, 8. okoto 550 razy stodsza od cukru, 10. brulion,
11. kraina hist. w pn.-wsch. Hiszpanii (g. m. Barcelona), 12.
stolica Wenezueli, 13. poczucie godnosci osobistej, duma, 14. nie-
zbedna dla tenisisty, 15. zarysy ksztatltéw jakiej$ postaci lub
przedmiotéw, 25. widz przygladajacy sie rozgrywkom sporto-
wym, karcianym, 26. maty las, 27. urzadzenie radiolokacyjne
stosowane w nawigacji, meteorologii itp., 29. noga ssaka (nie
majacego kopyt) lub ptaka, 30. wdziek, czar, powab.

Wsréd czytelnikéw, ktérzy do dnia 3. VI. 83 r. nade$lg pra-
widlowe rozwiazanie, rozlosowane zostang nagrody ksigzkowe.

ROZWIAZANIE KRZY20WKI Z NR 20

POZIOMO: 1. zgoda, 4. kasak, 7. dossier, 10. party, 11. zadra,
12. glukoza, 13. tatka, 16. kfoda, 19. tasak, 22. banda, 23. wazka,
24. rumba, 25. nauka, 26. nosze, 27. nalot, 30. psota, 33. konto,
36. rotunda, 37. natég, 38. nerki, 39. okretka, 40. akwen, 41. {o-
weca.

PIONOWO: 1. zapat, 2. okret, 3. Adyga, 4. krzak, 5. sedno,
6. klasa, 8. szuba, 9. ikona, 14. albinos, 15. kondukt, 17. tozysko,
18. diament, 19. taran, 20. szmal, 21. kwant, 28. aster, 29. ornat,
30. Panna, 31. odtéw, 32. argon, 33. kanat, 34. naréw, 35. oli-
wa.

Nagrody ksiazkowe za prawidtowe rozwigzanie krzyzowki w
19 numerze ,,Gtosu Nowej Huty” wylosowali:

Julian Pazdzior — 31—603 Krakoéw os. 1000-lecia 5/37
Wiadystaw Sudot — 31—943 Krakéw os. Spoétdzielcze 5b/ll
Wiadystaw Bieniacz — 30—057 Krakéw ul. Chocimska 33/7
UWAGA. Nagrody wyslemy poczta.

ta, we $rode krwawo heca z zabtgkanym
w parku przechodniem), bezmyslne okru-
cienstwo. Coraz wiecej czynébw ma pod-
toze chuliganskie, a w szemranym nie-
zbedniku gtéwne miejsce zajela butelka
wodki, od ktérej w mniemaniu przestep-
cow jest tylko jedna rzecz lepsza na
Swiecie: dwie butelki wddki. Do wszys-

z kazdym kto uzbrojony w peing flaszke
pojawi sie w zasiegu jego wzroku. Ulu-
bionym miejscem libacji Jerzego S. jest
znany w Nowej Hucie mistrzejowicki lo-
kal ,,Pod fortami”. Knajpka to nadzwy-
czaj przyjemna cho¢ samoobstugowa. Za
to nie pobiera sie tutaj marzy, nie obo-
wigzuje prohibicyjna bariera  godziny

GLUPOTA

tkich tych wyrdéznikéw dochodzi jeszcze
jeden znamienny rys: glupota. Zbliza sie
koniec $wiata, prosze panstwa! Wspotczes-
ni oszusci sa ghlupsi od oszukiwanych. Az
dziw, ze prymitywne hochsztaplerskie
préby tak czesto koncza sie powodzeniem.
O szerzacych sie na kryminalnych mar-
ginesach glupocie i partactwie $Swiadczy
réwniez ponizsza opowiesc.

Jerzy S. jest cztowiekiem towarzyskim
czyli lubi wypié. Gorzej, ze lubi wypi¢

,,GEOS NOWEJ HUTY” — tygodnik Kombinatu Metalurgicznego Hu-
ta imt Lenina. Redaguje zesp6t: Andrzej BARSZCZ (redaktor naczelny).
Jerzy DANEK (zastepca redaktora naczelnego), Janina DZIURO, Stanistaw

GAWLINSKI (fotoreporter),

(redaktor techniczny).

GLOS NOWEJ HUTY

Romualda JAROCKA-NOWAK
dziatlu miejskiego), Stanistaw NOWAKOWSKI
ryka ROSIEK. Magdalena RUSEK, Adam RYMONT i

(kierownik
(sekretarz redakcji), Hen-
Mieczystaw BAK

trzynastej, a na licznych konsumentéw o-
czekuje zawsze, wspanialy, porosty zielo-
nag murawg stot i rozlegte tereny ubika-
cyjne. W tym to lokalu pbéznym popo-
tudniem 7 kwietnia Jerzy S., jak sie to
niekiedy eufeministycznie okres$la, raczyt
sie napojami alkoholowymi. Towarzyszyli
mu dwaj mezczyzni: J' ef M., niekara-
ny dotad pracownik HiL oraz Janusz O.,
z zawodu recydywista. Od stycznia, tj. od
chwili zakonczenia ostatniej odsiadki nie

widywano go w zadnym uspotecznionym
zaktadzie pracy, nie liczac piwiarni ,,0Oa-
za”.

8 kwietnia Jerzy S. zglosit sie w ko-
misariacie MO, donoszac iz podczas popi-
jawy zostat przez swych wspoétbiesiadni-
kéw okradziony. Sprawcy zabrali zlota
obraczke i inne przedmioty ogélnej war-
tosci ok. 60 tys. zt. Personalia przestep-
céw znalazt w swym notesie dzielnicowy
z Mistrzejowic. Okazato sie, ze wiasnie 7
kwietnia patrolowat on rejon szynku
,,Pod fortami" i wylegitymowat calg tréj-
ke pijaczkéw. Fakt ten nie zniechecit
dwoéch z nich do obrabowania trzeciego.

Tegoz 8 kwietnia J6zef M. zostat za-
trzymany na dworcu kolejowym Krakéw
Gtéwny. Janusz O. trafit do aresztu w
11 dni pdzniej. Odzyskano wszystkie, o-
précz obraczki, skradzione dobra. |1 tow
zasadzie koniec. Praca milicji  ostatnio
jakby mniej wymaga wysitku intelek-
tualnego, natomiast wzrasta jej ucigzli-
wos¢. Nieustannie trzeba interweniowac w
pijackich sporach i likwidowaé¢  skutki
popetnianych po pijanemu przestepstw.

SZER. LOK

Adres redakcji: 30-969 Krakéw, Huta im. Lenina, Centrum Administra-
cyjne bud. ,,S", pok. 113. Telefony: sekretariat, redaktor naczelny 44-28-99
i przez centrale HiL 44-46-66, 44-98-66, 44-95-00 wewn. 48-11 — redaktor
naczelny, 62-97 — zastepca redaktora naczelnego, 47-69 — sekretariat odpo-
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»PKR” Krakoéw,

ul. Wislna 2. Druk: Prasowe Zaktady Graficzne RSW ,,PKR” w Krakowie,
Al. Pokoju. Redakcja nie zwraca materiatbw niezamdéwionych.

STRONA 1l



Oczami bramkarza:

PIEKNA PARADA LOTKI

HUTNIK — BRON RADOM 3—1 (1—0)

Bramki strzelili:

dla Hutnika — Bargiel w 19 min, Kruszec

w 53 min i Tyrka w 58 min; dla Broni — Osowski w 74 min.

-«IJTNIK: Holocher 7 (od 65 min Kocon nie sklas.) — Walan-
klewlcz 5, Kot 4, WIlacek 4, Lotka 5 — Kii 5, Kruszec 5, Bar-
giel 6 (od 47 min Bugaj nie sklas.). Karas 5 — Orzet 5, Tyrkaé.

Wygra¢ w ubiegtg sobote z
Bronig byto niezmiernie fatwo.
Goscie bowiem, poza dobrymi
warunkami  fizycznymi, nie
prezentowali nic, co w pitce
noznej cenne.

Jak widziat to spotkanie
bramkarz Hutnika Marek Ho-
locher?

— Tym razem miatem duzo
czasu na obserwacje wydarzen
na boisku. Przeciwnik stwa-
rzat zagrozenie mojej bramki
sporadycznie, totez moje za-
angazowanie w gre sprowa-
dzato Sie gtéwnie do patrzenia
na poczynania kolegéw graja-
cych w polu. Pierwsza reflek-
cja, ktéra tyczy sie nie 'tylko
tego spotkania. Hutnik prezen-

= PILKA NOZNA

W rozgrywkach klasy okrego-
wej druzyny z Nowej Huty u-
zyskaty  nastepujagce  wyniki:
Kabel — Wanda 0—0, Hutnik 11
— Gornik 0—1 (0—1).

W klasie miedzywojewddzkiej
junioréw doszto do meczu na
szczycie. Zesp6t Wisty  wygrat
na wiasnym boisku z Hutni-
kiem 1—0 (1—0) i obecnie prze-
wodzi stawce rywali majac dwa

punkty przewagi nad  Hutni-
kiem, ktéry ma jedng gre
mniej. Trzeba zaznaczy¢, _ze

miodzi hutnicy byli co najmniej
rownorzednym partnerem dla
rywala i zastuzyli zapewne na
wynik remisowy. A sytuacji do
strzelenia gola mieli kilka, mie-
dzy innymi rzut karny, ktérego
niestety nie wykorzystali.

PILKA NOZNA:
tobota. 28 maja, godz. 16.30
Hutnik — Sandecja
(klasa migdzywojewddzka
]unlorow)
niedziela. 29 maja, godz. 11.00
Hutnik 1l — Kabel
(klasa okregowa)

PILKA RECZNA
niedziela. 29 maja, godz. 11.00
Hutnik — MOS Tarnéw

(klasa miedzywojewddzka
junioréw)
KOSZYKOWKA
31 V—2VI
Miedzynarodowy turniej
dziewczat (13—14 lat) z okazji
Dnia Dziecka. Udzial biora:
Lokomotiva Poprad, Widzew
+6dz i Hutnik. Poczatek za-
wodoéw w sali DMR os. Stalo-

we:
31 Vi 1l VI o godz. 15,

2 VI o godz. 9.30.
Podczas tych zawodéw od-

bedzie sie takze turniej ko-
szykarski dzieci w wieku lat
10—11.

TENIS STOLOWY
sobota, 28 maja, godz. 16
Miedzynarodowy turniej z

odziatem druzyny BSG Auto-
amtioa Cottbus oraz najlep-
szych zawodnikéw Krakowa.
Hala Handy, wt Bulwarowa 8.

STRONA 2

tuje styl gry oparty na dob-
rym wyszkoleniu technicznym.
Czesto gramy kombinacyjnie,
stosujemy atak pozycyjny i
potrafimy wypracowac¢ dobre
sytuacje strzeleckie. 1 na tym
koniec. Skuteczno$¢ bowiem
pozostawia wiele do zyczenia.

Wréémy jednak do sobot-
niego pojedynku. Juz w pier-
wszej cze$ci meczu nasi  za-
wodnicy powinni strzeli¢ tyle
goli, by odebra¢ przeciwniko-
wi wszelkie checi do gry. Bar-
giel, Walankiewicz, Kara$ i
Orzet znajdowali sie bowiem
.tuz przed bramka Broni. W
tej czesci meczu uzyskalismy
tylko jedna bramke. Po przer-
wie w kroétkich odstepach cza-

su strzelilisSmy dwie nastepne
i wydawato sie, ze kolejne to
tylko kwestia czasu. Woéwczas
przyszto rozprezenie i w efek-
cie Wyraznego btedu. Lotka
musial wyreczy¢ bramkarza,
tapigc pitke rekami w polu
karnym.

W najblizsza sobote kolejne
emocje pitkarskie. Zesp6t Hut-
nika wystgpi w Stalowej Woli
przeciwko bronigcej sie przed
spadkiem Stali. Zatem obaj
rywale majg o co walczyé. W
pozostatych ciekawszych me-
czach graja: Bron z Motorem,
Resovia z Kakowem, Avia z
Radomiakiem. (naga)

AKTUALNA
KLASYFIKACJA

115 — Orzet, 114 — Kil, 111
— Tyrka, 106 — Holocher. 103
— Lotka, 100 — Bargiel, Kru-
szec, Putek, 96 — Kot. 82 —
Glanowski, 64 — Wigcefc, 55
— J. Kara$, 54 — Walankie-
wicz, 30 — A. Karas.

Stoktosa, Systo, Karas,
Putek 1I...

Kto bedzie nastepny zasta-
nawiaja sie zapewne Kkibice
nowohuckiej jedenastki. W
ostatnich  bowiem kilkunastu
miesigcach  kiedy pitkarze
Hutnika mieli i nadal maja
szanse ha awans do ekstra-
klasy kolejni, czotowi gracze
klubu zmieniaja barwy klubo-
we. Takiego ubytku nie sq w
stanie zrekompensowac¢ nawet
najzdolniejsi wychowankowie.

Jeszcze sympatycy krakow-
skiej li-ligowej jedynaczki nie
przestali rozpamietywa¢ utra-
ty Jana Karasia a tu znéw
Putek. O jego zamiarach Swia-
tek pitkarski dowiedziat sie
na przetomie grudnia i stycz-
nia. ' Wéwczas Putek krazyt

miedzy Hutnikiem i Cracovia,
jednak dziataczom z Nowej
Huty udato sie przekona¢ za-
wodnika, ze jego miejsce jest
na stadionie na Suchych Sta-
wach. Zesp6t przeciez walczy
o awans do 1 ligi i takie osta-
bienie moze zniweczy¢ doty-
chczasowe wyniki. Co zdotano
uratowa¢ w styczniu byto nie-
mozliwe w maju. Putek o-
trzymat powotanie do odbycia
zasadniczej stuzby wojskowej
w jednostce WOW gdzie
przebywa. Sadzi¢ nalezy,
ze w przysztym sezonie wy-
stepowac¢ bedzie w jednym z
klubéw wojskowych. Chyba,
ze upomni sie o niego inny,
mozny zespot.. (j.n.)

Aktorskie zdolnosci

W jaki spos6b walczy¢ by nie tylko pozwoli¢ stabszemu ry-
walowi bezkarnie zadawac¢ ciosy ale ponadto uwazaé¢ by go
nic trafi¢? OdpowiedZ na tak postawione pytanie znajda dwaj
bokserzy Hutnika: Golas i Slusarczyk, ktorzy podczas ostat-
niego pojedynku w Bielsku-Biatej z miejscowym BBTS-em
wykazali zastraszajaca obnizke formy i przegrali swoje walki.

Szczegblnie stabo zaprezen-
towat sie Slusarczyk w walce
z Rosanim. Obaj bokserzy
znaja sie dobrze. Zawodnik
Hutnika w dwéch poprzednich
walkach nie miat najmniej-
szych klopotéw z pokonaniem
rywala i dotychczasowe poje-
dynki wygrywat przed czasem.
Tym razem jego postawa by-
ta na tyle jednoznaczna, ze
trener Slowakiewicz poddat
go w Il starciu konczac,,zar-
ty” swojego podopiecznego.

Obserwujac w ostatnim
czasie postawe obydwu ,wy-

inienionycb piesciarzy, spro-
wadzonych przez klub z Ko-
szalina, kierownictwo sekcji
postanowito na poniedziatko-
wym zebraniu skierowac
wniosek do Zarzadu Klubu o
ukaranie obydwu zawodni-
kéw 6-miesieczng dyskwalifi-
kacja z zawieszeniem na 1
rok. Zarzad uznat wniosek
kierownictwa sekcji zatwier-
dzajac proponowane kary.
Wréémy jednak do pojedyn-
ku Hutnika w Bielsku. Zespét
trenera Lucjana Stowakiewi-
cza przegrat 5—15 i trzeba po-

W ubiegtg sobote i niedziele odbyly sie w OsSrodku

Jazdy

Konnej w Nowej Hucie zawody jezdzieckie. Na starcie staneto

17 zawodnikéw. W pierwszym dniu

imprezy przeprowadzono

konkurs ujezdzania konia, polegajacy na sprawdzeniu opano-
wania techniki jazdy, w drugim jezdzcy i konie zmagali sie

z przeszkodami.

Zwyciezcg zawodoéw zostat Bogustaw Stonina..

Drugie miejsce zajal, widoczny na zdjeciu, jego miodszy brat
Marek, trzecie przypadta w udziale Haraldowi Mac¢hnikowskie-
mu. Najlepszg wsrdod kobiet okazata sie Beata Skalmerska.

bokserow

wiedzie¢ ze porazka ta bela
zastuzona.

Wynik walk (na pierwszym
miejscu gospodarze): Z. Chle-
bowski — wo. Jakman — Ka-
czmarek 1—2, Zb. Chlebowski
— Miynarski remis, Zagrodny
— Libront 3—0, Gruchel —
Zotkiewiez rsc Il runda. Sa-
dlik — Gotos 3—0, Kocur —
Swiderski rsc Il runda, Gry-
giel — Dryp 3—0, Grzeszczak
— Komenda ko w* | rundzie,
Rosani — Slusarczyk podda—

ie przez sekundanta w 111

undzie.

' W najblizszg niedziele zes-
pél Hutnika stoczy kofejny,
wyjazdowy mecz. Tym razem
zawodnicy walczy¢ beda na
ringu Szombierek, gdzie o
punkty niezmiernie trudno.

Asy Hutnika kontra reprezentanci

Sezon lekkoatletyczny rozpoczyna sie na dobre. Juz w naj-

.blizsza sobote zawodnicy zespotéw
walki o tytut druzynowego MP. Odbeda sie zawody |

Znajdujacy sie w gronie
I-ligowcéw zespét Hutnika zo-

stat rozlosowany do grupy
wraz z druzynami: Gornika
Zabrze, Slaska Wroctaw,
AZS-n  Wroctaw', Gwardii

W-wa, Skry, Wawelu, AZS-u
Krakéw, AZS-u Poznan i
AZS-u Gorzéw. Trzeba od ra-
zu zaznaczy¢, ze rywale re-
prezentujg wysokie umiejet-

I-ligowych przystgpig do
rzutu.

nosci 4 ostabiona druzyna
Hutnika walczy¢ zapewne be-
dzie w gronie zespotéw' bro-
niacych sie przed spadkiem.
Juz podczas najblizszych, so-
botnich zawodéw w Zabrzu
przyjdzie zawodnikom Hutni-
ka stoczy¢ walke z czotéwka
krajowa, wsréd  ktérej spo-
dziewany jest udziat ok. 60
procent zawodnikéw kadry

narodowej- Co z tego wynik-
nie, zobaczymy.

Mocnymi punktami hutni-
czej druzyny winni by¢: wsréd
kobiet — B. Ligeza na 100 i
200 m, B. Borowska na 200 m,
D. Kobedza w skoku wzwyz
i sztafeta 4X100 m;  ws$rod
mezczyzn — J. Bana$ w sko-
ku w dal, J. Keduszkicwicz w
tréojskoku, St. Plonka na 800
m, W. Szarecki na 1500 m, W.
Furmanek na 3000 mi W.
Skowron na 300 z przeszko-
dami. (-n.)

Foto: STANISLAW GAWLINSKI

MARIAN GIL — technik w
zaktadzie walcowniczym, pra-
cuje w kombinacie 20 lat.
Prawdziwy- pasjonat sportu.
Od o$miu lat jest prezesem
TKKF-u w swoim wydziale.
Interesujg go niemal wszys-
tkie . dyscypliny sportfl.

Sport pociaga nie tylko jego,
mozna powiedzie¢, ze pan Gil
jest reprezentantem sportowej
rodzinyUiutniczj, bowiem za-
réwno zona jak i cérka walcza
z nim zawziecie o miano naj-
lepszego sportowca rodziny.

UWAGA EMERYCI!

Klub sportowy Hutnik za-
trudni emeryta W charakterze
portiera garazu 'sekcji motoro-
wej. Warunki pracy i ptacy do
omowienia w sekretariacie klu-
bu. hala sportowa, ul. Pta-
szyckiego 4, telefon 44-33-05.

GLOS NOWEJ HUTY



