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Plenum Komitetu Fabrycznego parti

omowito aktualne zadania

_Najwieksza w naszym re-
gionie, liczaca ponad 8 tysie-
cy cztonkow 1 kandydatow
organizacja partyjna w Hucie
im. Lenina przeprowadzita w
ostatnim okresie czasu szero-
ka dyskusje majacg na celu
peine” zabezpieczenie zadan
W?/nlka acych z  postanowien
VIl Plenum KC i wypraco-
wanie bardziej efektywnych
form partyjnej dziafalnosci,
W rezultacie tej szerokiej dy-
skusji, w ktérej uczestniczyli

cztonkowie Partii sposrod ro-
botnikdw, technikéw, inzynie-
réw. ekonomistow, zgtoszono
setki wnioskéw dotyczacych
wielu przedsiewzie¢™ zwigza-
nych z usprawnieniem produ-
kcji, organizacji pracy, spraw
socjalno-bytowych.

W nurcie szczerej 1 pelnej par-
tyjnej dyskusji przewijaty sie
takze sprawy zwigzane z dosko-
naleniem caloksztattu pracy wszy-
stkich ogniw partyjnych 1 organi-
zacji spoteczno-poltycznych. Aby
nie zmarnowaé zadnego whniosku.
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ZMS-owcij huty - Ojczyznie

Podajemy liczne zobowigza-

nia jakie =~ podejmuje zatogg
naszéso  kombinatu. Wsr
nich_ jest wiele zobowigzan
podejmowanych przez mio-
<>YyN<z.277/X2/X222222/X2/122
8 MARCA —
AKADEMIA
DLA KOBIET
Jak zwykle uroczyscie, a w

tym roku na pewno radosniej
obchodzi¢ bedziemy Miedzyna-
rodowy Dzieri Kobiet. Z tej o-
kazj> w dniu 8 marca o godz.
14.15 odbedzie sie tradycyjna
juz w HiL akademia — w sali
teatralnej budynku ,S". W
programie — referat, zyczenia
oraz francuska komedia filmo-
wa pt. ,,Kobieta jest kobietg™.

Juz 3 marca Komisja d/s Ko-
bie Pracujacych zorganizowata

w kawiarni  ZDK uroczyste
spotkanie ,,$rodowe™, tzn. dla
rencistek i emerytek, bylych

pracownic naszej huty. Udziat
w nim wzieli m. in. — prze-
wodniczgca Komisji  Kobiecej
— Lucja Zwolinska, oraz se-
kretarze RZK — Alfred Mio-
dowicz i Stanistaw Ptasnik. Po
czesci oficjalnej, zyczeniach,
wreczeniu kwiatéw i nagréd —
odbyta sie  okolicznosciowa
cze$¢ artystyczna. Spotkanie
uptyneto w bardzo mitej, ser-
decznej atmosferze.

dycg . pracownikéw. cztonkéw
ZMS.

Wszyscy, dla poparcia no-
wego yki_}érownict\evf_ Partii |
Rzadu, ich stusznej polityki
daja dodatkowa produkcje.
0Oto meldunki jakie otrzyma-
liSmy od zeiemesowcow.

1 ietemesowcow ZK HiL
zobowigzuje sie do bezptatne-
go przepracowania  niedzieli
w adn. 7. Il br., ktory jest
dniem wolnym od pracy. Do-
atkowag produkcje  cztonko-
wie ZMS przeznacCzajg n* po-
Ifrawe sytuacji gospodarczej

raju.

I\{/Hodzie;o_we Brygady Do-
brej Jakosci w Walcowni Sla-
bing zobowiazuja sie dodat-
kowo obnizy¢ = zaplanowany
limit z tytutu ilosci wlew-
Aw po Pprztwalcowaniu z 6
proc, na 55 proc, wlewkow o
temp, 1100 st. C. Celem
zmniejszenial  doczyszczania
kesisk w gatunku UMK i NGE
Bostanawqu obnizy¢  limit

MK z 2.0 proc, do"19 proc..

(Dokonczenie na str. 2)

Duzo

wszystkim kobietom

t wydziatéw HiL.

postulatu, zadnej krytycznej u-
wagi Plenum KF wprowadzito na
swoim wtorkowym posiedzeniu
szereg uzupeilnien do przyjetego
na ostatniej Konferencji Sprawo-
Adawczo-Wyborczej programu
dziatania. Dokument ten nie tytko
formutuje okreélone zadania dla
potnego zabezpieczenia  postano-
wien VIII Plenum KC, ale takze
okres$la adresatéw, ktéorzy powin-
ni zabezpieczy¢ konkretne zada-
nia dnia dzisiejszego i gtéwne in-
tencje wynikajace z nowej kon-

cepcji aktualnego kierownictwa
naszej Partii.
W punkcie drugim Plenum

KF, dziekujagc za ponad 5-let-
ni okres kierowania_organiza-

Cja partyjna w HiL, “wyra-
Zajac stowa uznania — przy-

Kierunki

Obradujgce w dniu 2 marca

Tadeusz Szwaczek

przewodniczacym RR

/miany w Radzie Robotnicze] HiL

Z udziatem sekretarza KF
HiL tow. Jézefa Wegla odbyto
sie plenarne posiedzenie Rady
Robotniczej Huty im. Lenina.
Tematem Plenum byly spra-
Wy organizacyjne.

W zwigzku z wyborem_ do-
tychczasowego przewodnicza-
cego Rady ~ Robotniczej Hi
tow. Edwarda Cisowskiégo na
stanowisko  sekretarza = KF
HiL oraz w wyniku ztozonej
przez niego prosby o zwolnie-
nie z zajmowanego star.owi-

chylito sie do_prosby Tadeu-
sza Wachowskiego, Zwalniajac
go z obowigzkow | sekre-
tarza KF PZPR w HiL. Ple-
num przyjeto réwniez rezyg-
nacje Mariana Najduchowskie-
go z funkcji sekretarza or(rq -
nl.zacygnego KF. Za wielolet-
nig ! efektywng pracs\,/w imie-
niu Egzekutywy KW podzie-
kowat ~ ustepujagcym sekretarz
KW Jozef tos.

Na stanowisko | sekre-
tarza KF Plenum wybrato ze
swego skiadu Joézefa Nowot-
nego. dotychczasowego sekre-
tarza propagandy. Obowigzki
sekretarza ~  organizacyjnego
Plenum powierzyto Edwardo-
wi Cisowskiemu, ktory dotad
etnit funkcje przew. Rady

obotniczej w HiL. Sekreta-
rzem propagandy Plenum Wﬁ
brato  Jozefa W?(gla, dotych-
czasowego | seKretarza
Zakt. Koksochemicznego,
nadto w skfad Egzekutywy KF
wybrano S. Borzeckiego
Slusarza remontéw z~ tran-
sportu kolejowego oraz J. Jo-
ba—S$lusarza spawacza Zakt.
Remontéw Hutniczych. .

(ami)

dziatania

plenum KF PZPR podjeto

uchwate o kierunkach dziatania fabrycznej organizacji par-
tyjnej, stanowiaca uzupetnienie programu uchwalonego na
X konferencji sprawozdawczo-wyborczej.

W  zatwierdzonych dodatkowo
kierunkach dziatania moéwi sie m
fn. o:

PRACY WEWNATRZPARTYJNEJ
i IDEOWO-POLITYCZNEJ
nadaniu wilasciwej rangi wnios-
kom, postulatom i uwagom zgto-
szonym na zebraniach POP i OOP
oraz, o zapoznaniu z ich realiza-
cja catej organizacji partyjnej. O
zaleceniu przez KF opracowania —
dyrekcji HiL, RZK, RR i ZF ZMS
— wilasnych programéw dziatania
opartych o uchwaly VIII Plenum
KC, uwzgledniajacych ich specy-

fike pracy.

Instancja fabryczna PZPR prze-
analizuje dziatalno$¢ kierownictwa
gospodarczego HiL, RZK. RR i
ZMS z punktu widzenia stylu pra-
cy i roli w nich cztonkéw partii.
Zmiana stylu i form pracy KF
zmierza¢ powinna do zwigkszenia
funkcji inspiratorskiej 1 kontrol-
nej w stosunku do kierownictwa
gospodarczego i organizacji spote-
cznych. eliminujac  réwnocze$nie
wszelkie praktyki Ich wyreczania.

Usprawniajac styl pracy fabry-
cznej organizacji zwro6ci sie uwa-
ge na lepsze wykorzystanie for-
my dyskusji | rozméw partyj-
nych; konsultow*anle z aktywem
projektéw programoéw; uchwal o-
raz kierunkéw dziatania; utrzy-
manie szerokiej wiezi instancji z
cztonkami a poprzez nich, z calg
zatoga.

KF partii wprowadzi zmiany do
szkolenia. Chodzi o to, zeby sta-
to sie ono bardziej przydatne i
odpowiadajgace potrzebom partii
po VIII Plenum KC. Usprawnia¢
sie bedzie wszystkie formy in-
formacji zakladow™ej, informacji
dla aktywu | cztonkéw partii. E-

usmiechu,

. ze szkol.

czekutywa KF  odbywaé bedzie
spotkania $rodowiskowe 7. bryga-
dzJstami, mistrzami, kadrg inzy-
nieryjno - technicznag, aktywistami
organizacji spotecznych itd. Egze-
kutywa KF zwraca si¢ do wszyst-
kich organizacji partyjnych, aby
wspoélnie z kierownictwami gospo-
darczymi dbaly o zapewnienie na-
lezytej opieki dla wystuzonych
pracownikéw HiL.

FORMY POLITYCZNEJ
ODPOWIEDZIALNOSCI
ZA KIERUNKI DZIAELANIA
ORGANIZACJI
SPOLECZNO-POLITYCZNYCH
| SAMORZADU ROBOTNICZEGO

Kierujac sie  uchwatami VII i
VIl plenéw KC nalezy dazy¢ do
zwiekszenia udzialu | roli organi-
zarji miodziezowej w rozwigzywa-
niu problemoéw spoteczno-polity-
cznych, gospodarczych oraz zwig-
zanych z praca i zyciem miodzie-
zowej czesci zatogi huty.

Rady oddziatowe, wydziatowe,
zaktadowe i Rada Kombinatu po-
winny dokona¢ krytycznej oceny
pracy w S$wietle uchw*al XXI ple-
num CRZZ. Whnioski z dokonanej
analizy powinny wejs¢ do progra-
mu dziatania rad,+ uwzgledniajac
niezbedne potrzeby zatogi i moz-
liwosci ekonomiczne huty, Naclsk
nalezy potozy¢ na sprawy socjal-
no-bytowe, warunki pracy i wy-
poczynku, rozwo6j kultury oraz na
ksztattowanie  poczucia wysokiej
odpowiedzialnoéci zatogi za dzia-
talnos¢  spoteczno - gospodarcza.
Dziatlacze zwigzkowi powinni wie-
cej czasu poswieca¢ na bezposre-
dni kontakt z zalogg w celu zbli-
zenia pracy zwigzkowej do po-
trzeb pracownikéw.

radosci

. ze stuzby zdrowia

ska, = Plenum  jednogtosnie
przyjeto jego prosbe. .
Jednoczesnie Plenum zlozy-
to tow. Cisowskiemu serdecz-
ne podziekowanie za duzy
v'klal. pracy w umacnhianiu
roli samorzadu robotniczego
w HiL oraz za zastugi nad do-
skonaleniem form pracy rad
robotniczych w imi¢ dobra
interesow zatogi naszego kom-
binatu. .
Przewodniczacym Rady Ro-
botniczej Huty™ im. Lenina
j.'htomysinie wybrano Tade-
usza Szwaczka. ~ Nowy prezes
jest dilugoletnim  pracowni-
iem hut)<,.VOd roku 1955 pra-
cuje  w Walcowniach Wstep-
nych jako robotnik — roz-

dzielczy produkcji. Petni wie-
le funkcji spoterz-ych. Jest
cztonkiem ZG ZZH. .
Plenum, w dalszej czgsci
obrad wyprowadzito ze swego
sktadu dwoch cztonkow, kto-
rym, ze wzgledu na przejscie
0 innej pra.t wygasa man-
dat cztonkow Plenum. Nowi
kandydaci zostang _zgtoszeni
przez Rady Robotnicze z po-
szczegblnych — wydziatdw, tak
aby wszystkie “Zzakiady byty
reprezentowane w Plenum.

Ui
Uwaga stazysci z W-3

W dniu dzisiejszym nd godz. 12
inz.  jedrysek w S$wietlicy W-3
organizuje kurs przygotowawczy
dla tych wszystkich, ktérzy kon-
czg staz pracy i przygotowujg sie
do egzaminu.

Od siebie dodajemy. ze inz. Je-
drysek bedzie prowadzit kurs w
czynie spotecznym. W imieniu sta-
zystéw serdecznie dziekujemy

Wigkszo$¢ wydziatdw pracowata dobrze

W produkcji towarowej-niedobory

Trudn_o. jest  przedstawiac
wyniki ‘produkcyjne huty
za luty, jak tez i od poczatku
roku. “Sytuacja bowiem jest
mocno nietypowa. W styczniu
powstaty w produkcji towa-
rowej pewne niedobory: plan
zostal jednak przez Zjedno-
czenie skorygowany i w rezul-
tacie bilans “miesigca wypad'
pozytywnie. W lutym wiek-
szoS¢ wydziatldw pracowata
dobrze i rytmleNnie. Wykona-
re zostaly "(czesto z nadwyzk

pl?(ny jednostkowe. A " je
nak...

A jednak, koncowy bilans
nie Jest Kkorzystny. Okazato
sie — juz zreszta nie pierwszy
raz — ze zadania huty w_br.
sq niezwykle mocno "napiete,

,» pracy Samorzadu Robotnicze-
go i rad robotniczych trzeba pod-
nosi¢ poziom aktywnosci spotecz-
nej dziataczy | w peini wykorzy-
sta¢ uprawnienia wynikajace z u-
stawy o radach robotniczych.

Stowarzyszenia naukowo-tech-
niczne i Oddziat Rejonowy NOT
powinny wptywaé¢ na zwigkszenie
odpowiedzialnosci kadry technicz-
no-inzynieryjnej za realizacje spo-
tecznych zadan w zakresie poste-
pu technicznego i racjonalizacji,
poprawy warunkéw BHP, przegla-
déw spotecznych BHP i techniki.

SENS PARTYJNEJ
ODPOWIEDZIALNOSCI

ZA DZIAEALNOSC

GOSPODARCZA
| TECHNICZNO-EKONOMICZNA
Niezbedne jest energiczne dzia-
tanie na rzecz zmiany dotychcza-
sowego stylu i metod zarzadzania
hutg. W pelni winna by¢ stosowa-
na zasada jednoosobowego kiero-
whnictwa i odpowiedzialnosci, przy
réwnoczesnej konsultacji decyzji
z kolektywami. Nalezy przestrze-
ga¢ wywigzywania sie z obowigz-
kéw wszystkich pracownikéw przy
zagwarantowaniu korzystania z u-
prawnien wynikajacych z peknie-
nia funkcji zawodowych. Koniecz-
ne jest eliminowanie nadmiernej
wieloszczeblowosci zarzadzania.

Przepisy normatywne  wydane
(Dokonczenie na str. 2)
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Krzysztof Klenczon
i grupa ,,Trzy Korony
W Nowej Hucie

Zaktadowy Dom Kultury Huty
im. Lenind organizuje koncert
Krzysztofa Klenczona i jego gru-
py .Trzy Korony". Impreza od-
bidzie sie Il marca, o godzinie
18. w Hall Widowiskowo-Sporto-
wej HiL.

Bilety sF do nabycia w radach
zaktadowych wydziatow huty
oraz w ZDK HiL, ul. Majakéw
skiego 2 (pokéj nr 5). (bg>

| sukcesOw w
w Dniu

z placowek handlowych.

a w dodatku daje sie nam we
znaki t.zw. produkcja nieno-
menklaturowa (ok. 81 min z}).
To zwykte nieporozumienie!
Czas juz najwyzszy skonczyé
z misternymi - konstrukcjami
ﬁl@nowo_ - rozliczeniowymi,
tore nie oddajg, nie obrazu-
rze .-zywistego wkiadu pra-
y zatogi: Jej” wysitku i za-
angazowania. o
N'o jestem oczywiscie w
stanie da¢ ,.recepty” jak po-
zby¢ sie z planowania tkwig-
cych w nim jeszcze formali-
zmoéw, rzecz to fachowcéw —
ekonomistow. Uwazam jed-
nak, ze czas sie tym zajaé.
.Pian produkcji® towarowej
nie zostat w lutym wykonany,
ani wg. wskaznika cen zbytu,
ani tez— cen realizacji. Wynik
brzmi 97.0 proc, zadan. Niedo-
bor liczony w ztotowkach wy-
niést 545° min. Wyniki za 8
miesigce br. sg réwniez nie-
pomysine. Plan produkcji to-
warowej nie zostat wykonany.
Wedtug~ pierwszego wskaznika
— z niedoborem™ 56.9 min zk
wedtug drugiego — 56.8 min
zt (98.74 proc, zadan). )
Po tym niezbyt optymisty-
cznym “akcencie, “pare uwag 0
praCy  wydziatéw. Mimo trud-
Eych i rp]aplftycp zadan produ-
cyjnych stanety one na wy-
sol¥osm o'grze% _huty. Zacho-
waty rytmiczno$¢ pracy i w
wiekszosci Wzkona}y swe pla-
ny z nadwyzka. .
Bardzo ‘“dobrze _pracowali
nasi wiclkopiecownicy. Plan
lutego wykonali z nadwyzka
oonad 25”tys. ton _surdwki.
Dodatkowa ™~ produkcja od po-
czatku roku ‘wynosi “juz pra-
wie 35 tys. ton. A przeciez
Wielkie Piece. to klucz do
kombinatu, podstawa dobrej
pracv w catym dalszym cyklu
produkcyjnym. W~ samych
superlatywach nalezy réwniez
powiedzie¢ o pracy stalowni-
kow. Nie zawiedli! Zaloga
Martenowskiej wykonata plan
miesieczny z nadwyzka kilku-
nastu tysiecy ton. Plan od po-
czatku ~ roku — z nadwyzka
ponad 20 tys. ton stali. Swiet-
nie spisata” 'ie obsada pieca
tandem. Wykonata plan ‘mie-
sieczny. dafa dodatkowo pra-
wie 2" tys. ton stali. Jej nad-
wyzka od poczatku rok" wy-
niosta ponad 2 tys. tor. W czo-
téwce uplasow’” sie tez zato-
9a_ Stalowni  Konwertorowej.
ej rezultat, to ponadplanowa
produkcja ok. 4 tys. ton_stali
w lutym) i wyréwnanie bi-
lansu ‘od "poczatku roku.
Dobre wyniki osiggnety zalogl
wydziatléw walcowniczych. Wszys-

(Dokonczenie na str. 2)

pracy

Ich Swida

zastuzonym dziataczkom.
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GLOS NOWEJ HUTY

Jak realizowane sg wnioski zatogi?

W catym kombinacie, we
wszystkich wydziatach = trwa
szeroka dyskusja pracownikow
podczas KtOrej rozpatruje —sie
mozliwo$¢ poprawy warunkow
socjalno-bytowych. Zaloga-
wspoélnie z akfywem wydzia-
tow zglosita liczne wnioski,

ktore ~rozpatruje sPec'aIni_e
powoiana do tego celu komi-
sja.

Trzeba wspomnie¢, ze w ra-
mach prowadzonych w_ubie-
gh]{m. roku prac ‘ustalajacych
zatozenia do planu 5-létniego
huty, opracowany zostat pro-
gram poprawy warunkow = so-
cjalno-bytowych  zatogi. W
plerwszych ~ miesigcac br.
program ten zosta! poddany
pod dyskus‘lje. W jej V\_/?/nlku
zostato | zgfoszonych™ kilkaset
whnioskOw, _ktore “sg podstawg
aktualizacji programu popra-
wy warunkéw socjalno-byto-

wych zatogi w br. Trzeba pod-
kresli¢, ze postulaty zglasza-
ne przez hutnikbw sa prze-

myslane i _oparte na konkret-
nych moziiwosciach.
Wszystkie te wnioski sg o-
becnie” rozpatrywane. Na kaz-
dy postulat zostanie udzielona
odpowiedz, Termin udzielenia
odpowiedzi zostat ustalony na
dzien 15 marca. Postulaty, kto-
rych realizacja, wymaga“ zmian
ustaw obowigzujacych w ca-
tym kraju, uzyskajg odpowiedz
W terminie pézniejszym. Wszy-
scy, ktdérzy zgtaszali tego typu
whioski zostang powiadomieni
jak ich postulat zostat roz-
r>atrzonv. .
Wiekszos¢ wnioskow zostanie
zrealizowana przez wydziaty

we wihasnym zakresie. Kierow-
nictwo Kombinatu — opiera-

c sie na liscie Sekretariatu

C PZPR wystosowanym do
przewodniczacych ~ Konferen-
cji Samorzadow Robotniczych
i~ dyrektorbw  naczelnych
przedsiebiorstw, wyrazito Zgo-
de na wykonywanie systemem
gospadarczym prac  zmierza-
jacych do poprawy warunkow
socjalno-bytowych. Pracowni-
cy naszegd kombinatu od razu
przystapili do pracy, kied
przekonali sie. ze poprawa ist-
niejacych warunkow zalezy od
ich” wysitku. Zostawali przy
swych” stanowiskach w godzi-
nach nadliczbowych, przycho-
dzili do pracy w niedziele, re-
zygnujac z zastuzonego odpo-
czynku.

_ Przyktadowo mozna podac,
ze ZMS-owcy z Zakladu Re-
montow Hutniczych przepra-
cowali wszystkie niedziele lu-
tego. a zarobione pieniadze
przeznaczajg ha poprawe wa-
runkow socjalnych swego za-
ktadu. Podobnie brygada Od-
dziatu Szlifierni Walcow P-66,
zmiana ..C” czy tez zmian
,C”i_,D” z Wykanczalhi Wal-
cowni Goracej Blach.

Cze$¢ wnioskow jest juz
realizowana. Zostali wyznacze-
ni wykonawcy i konkréetne ter-
miny wykonania. Pewna gru-
pa dotyczaca spraw pracy i
ptacy zostata przekazana wia-
dzom nadrzednym. Sa  row-
niez postulaty, ktére beda
szczegotowo rozpatrywane po-
nownie z teqgo wzgledu, ze
musza by¢ dopracowane spo-

ikt dzis nie ma watpliwosci, ze styl pracy dawnego
tzw. ,$cistego_kierownictwa” partil musiat wptywac

na instancje i

dzialaczy, ze — na obraz i

podobien-

stwo ,,gory” — wielu Cztonkow partii pracowato na
szczeblach Srednich i nizszych. Wylaczajac ludzi falszy-
Wi/Ch dwulicowych, myslacych o”osobistej karierze czy
wihasnym

interesie — inni, tysigce ich —

ziatato w ra-

mach”,starego stylu” nie dlatego, ze byto im z tym wy-

godnie. Pracowall uczciwie.

artii, ktéry byt interesem
F[;owiedzieé,yiegy byli ,,$

yli ,.$lepymi wykonawcami” czy

ieli na ‘wzgledzie~ interés
spofeczenstwa. | nie mozna

Jak to okresla, by¢ moze u nas w hucie powstaty termin:
»Kiwogtowami”. Jesli widzieli, ze to co sie gtosi rozmija

sie z'zyciem,
w oparciu o zdrowy

partii (spoteczenstwa). Dostoso

Z rzecz
rozsa?églg, 0 dohrze pojety interes

istoscig 1 — reagowali

ali odgorne decyzje

czy polecenia do realnych mozliwosci i istniejacych wa-
runkow. | to na tyle, ile ich byto sta¢, zgodnie z zakre-

sem swym kompetencji itd.

Powiada sie nieraz, ze ,dawny styl” pracy spotecznej,

partyjnej itp. (nie wszedzie zreszt

stosowany, nie przez

wszystkich pracownikdw czy dziataczy spofecznych, go-
spodarczych itp.) taczyt sie z.mqnololglem, z apodyktycz-

nym przekazywaniem
bgz ra%zenia >s,\|/<\gl kolektyw

decyzji i po
6W_ i zainteresowanych.”Ze ce-

ecen, bez dyskus;ji,

chowato go ,rozliczanie” zajmujacych inne ‘stanowisko.
Ze uniemozliwiat on przejawianie |n|CJatyw%/, Jesli ta, nie-
entuj

zgodna byta z intencjg dziatacza reprez

acego wyz-

Refleksje po plenum KF

NOWY STYL PRACY

szy szczebel. Ze likwidowat pojecie partnerstwa na rzecz 1

dobrze ocenjanych, lojalnych i nie dyskutujacych wyko-
nawcow. Mowi sie wreszCie, ze taki styl pracy powodo-
wat brak szacunku dla czitowieka, wspotrozmowcy, jego
pogladéw. Ze byt on wreszcie zrodtem biurokratyzmu
I zobojetnienia w 'wypadku, gdy kto$, mimo ze wiedZiat, iz
,»Zalecenia i polecenia” nie odpowiadajg sytuacji w zyciu,
to jednak wykonywat je, nie wierzac’w ich skuteczno$c,
kI_EFUJDC sie “poczuciem dyscypliny, stuzbowej podlegto-
sci lub nawet... obawg przed sankcjami.

Nowy styl pracy, to bardzo szerokie pojecie. Mozna
w nim”pomiesci¢ wiele spraw i rozpatrywac je w odnie-
sieniu do licznych dziedzin dziatalnoSci spotecznej. W
okolicznosciowej refleksji chciatbym zwrdci¢ uwage na
jedno: jakiekolwiek zmiany osobowe, w ewidentnych
przypadkach niezbedne, niczego w_praktyce spotecznej
jeszcze nie zmieniaja. Chodzi bowiem o zlikwidowanie
zrédet tego, co na licznych zebraniach, nieraz bardzo go-
raco, !(rykaJemy!, Okres$lone warunki rodza
bowiem okreslony styl i SYSTEM po-
_st?powania. Przy tym samym statucie dobrym

i stusznym, demokracja w Zzyciu ‘organizacji moze by¢
przestrzegana, lub nie przestrzegana. Moze w organizacji

istnie¢ tworcza i zdrowa_krytyka, lub nie istniec. Gwa-

rantem tego nie sg sami kierownicy czy szefowie, lecz

powszechne przestrzeganie, obowigzujacych np. w
partyjnej _strukturze organizacyjnej zasad — zarowno
demokracji, jak i centralizmu.

Dlatego potrzebna jest tworcza wymiana mysli, dysku-
sja, ktora \m/rainie by precyzowata: na czym po]ega
MECHANIZM nowego stylu Pracy. Bytoby dadbrze, zeby
-wypowiadali sie na ten temat w naszej gazecie pracow-
nicy i dziatacze spoleczni, zwiaszcza w odniesieniu do
odcinkdw pracy, ktore reprezentuja. Zeby powiedzieli,
jak pojmuja nowy styl pracy i jak chca Sami po no-
wemu pracowac.

naszej hucie nastapity zmiany w kierownictwie
Komitetu Fabrycznego partii, Rady Zakladowej

! i Rady Robotniczej HiL. Nowym Kierownictwom
musimy dopoméc. Stad, odpowiedZ na pytanie, na czym
polega nowy styl pracy, nie moze by¢ tylko werbalna. To
musi- by¢ KonKretny wkiad, ktory "pozwoli dzwigna¢ na
wyzszy poziom prace spoteczng i gospodarcze zarzadza-

nie huta.
ROMAN WOLSKI

soby ich realizacji, badz tez
sprawdzona przez” fachowcow
stuszno$¢ _danego rozwigzania,
Jak rowniez Zzbadana mozli-
wos¢ realizacji. .
Grupa wnioskéw zakwalifi-
kowana_jako niemozliwa _do
realizacji ﬁrzy istnieja-
cych Srodkach lub w obec-
nych warunkach, bedzie je-
szcze bardzo szczegétowo roz-
gatrwana przez dyrekcje i
ady Zakfadowe. .
Dotychczasowa analiza zgta-
szanych postulatéw wskazuje
na istnienie =~ pewnych _ gru
problemowych powftarzajacCyc
st?( W V\gpowm,dzwch pracow-
nikdw. Oto krétka charakte-
ry»tyka tych tematow.

Zagadnienia pracy i ptacy

Jak wspomniatem na wste-
pie realizacja wnioskow z tego
zakresu zaleze¢ bedzie od
zmiany obowiazujacych ~ w
tym wzgledzie przepisow, badz
przyznania_ $rodkow na fun-
dusz ptac. Sprawy z tym zwig-
zane sg dosy¢ skomplikowane
z tego wzgledu, ze wprowa-
dzone w roku ubiegtym ogra-
niczenia _zatrudnieniowo-pta-
cowe. zwigzane sg z nowym
systemem ekonomicznym, Kto-
ry nie wszedt w zycie, a row-
noczesnie nie sa ieszcze spre-
c?]/zpwane_prze,z wiadze zwierz-
chnie Wielkosci dopuszczal-
nyli:h podwyzek plac w 1971
roku.

Czterobrygadowy
system pracy

Na wielu naradach wérod
zgtaszanych postulatow bar-

Poparcie

Zebranie POP jakie odbyto sie
w W-74 zastuguje na odnotowa-
nie. Temat popularny, a jakze
aktualny w obecnej sytuacji: ,,Wy-
darzenia grudniowe w kraju, oraz
wytyczne w pracy organizacji
partyjnej wynikajace z VIII Ple-
num KC PZPR". Na uwage za-
stuguje dobre przygotowanie . zer
brania 1 zywa dyskusja,’*'co"iyta-'
wito, ze zebranie” Dyto, duzyip wy- .
darzeniem w zyciu gospodarczym
i politycznym Woydziatu.

Z referatu I sekretarza POP
tow. Walka wynika, ze program
pracy politycznej okre$lony w u-
chwalach VIII Plenum KC PZPR
towarzysze z W-74 traktujg bar-
dzo powaznie. Atmosfere zebrania
cechowata wielka troska o spra-
wy parti» i prawidlowej dziatalno-
éci organizacji spotecznych. jak
réwniez dziatalnosci gospodarczej
w Kierunku wypracowania nowych
form i kierunkéw dziatania.

Na zebraniu towarzysze zgtosili
wiele pytan dotyczacych przyczyn
kryzysu grudniowego w kraju o-
raz stylu i formy pracy w dziatal-
nosci partyjnej. Na wszystkie py-
tania i niejasnosci w dziatalnosci
politycznej udzielit wyczerpujacej
odpowiedzi obstugujacy zebranie |
sekretarz KZ PZPR/PT tow. Zy-
gmunt Surowiec, jak réwniez sa-
mi dyskutanci. Glos zabierali mie-
dzy innymi towarzysze: A. Wis-
niewski, J. Bobula, A. Teneta, M.
Koztowski, S. Wantuch, M. Boche-
nek 1 inni.

(Dokonczenie ze str. 1)
przez hute powinny by¢ poddane
analizie w celu wycofania prze-
starzatych oraz tych, ktére wpty-
waja hamujgco na prace, utrud-
niaja sprawowanie kierownictwa
na  poszczegdlnych szczeblach.
Zmiana dotychczasowego systemu
zarzadzania winna znalez¢ odbicie
w nowym schemacie organizacyj-
nym huty.

W dziedzinie polityki kadrowej
konieczne jest dokonanie oceny
przydatnosci kadry Kkierowniczej,
podjecie decyzji wymagajacych
niezbednych zmian oraz przygo-
towanie kadry rezerwowej na sta-
nowiska kierownicze. I

W polityce plac wystepuje po-
trzeba prawidtowego opracowania
regulaminéw premiowania pracow-
nikéw umystowych i fizycznych,
zmierzajacych do wzrostu wydaj-
nosci pracy; prawidiowego opra-
cowania regulaminu premiowania
pracownikéw umystowych i fizy-
cznych  okre$lajacych zasady o-
trzymywania premii specjalnych
(eksport, energia Ud.). Niezbedne
jest tez skuteczne dzinlanie zmie-
rzajace do zmniejszenia nieuzasad
nionych dysproporcji ptacowych.
W dziatalnosci produkcyjnej, e-
konomicznej i Inwestycyjnej na-
lezy opracowa¢ biezace i Wielo-
letnie plany majace na celu pet-
ne wykorzystanie istniejgcego i
przysztego potencjalu produkcyj-
nego.

iitiitiiiiiiitiitiiiti

dzo czesto powtarzala sie spra-
wa wprowadzenia 4-ro bryga-
dowego  systemu pracy = wo
wszystkich™ jednostkach pro-
dukcyjn¥ch pracujacych w ru
chu cigglym. Z postulatem tym
wystepowata rowniez huta.

Ze wzgledu na trudno$ci na
rynku pracy oraz konieczno$¢
wiasciwego przygotowania or-
ganizacyjnego Huta. im. Leni-
na wys qglia do ZHZiSt. z pro-
pozycCja 3-etapowego wprowa-
dzenia 4-ro brygadowego sy-
stemu prac&/ W~ nastepujacych
terminach koncowych:

| grupa pilnosci — 111 kwar-
tat br. — TKJ. TD, PT, W-25.
W-28, W-96 (oEeerat_orzy sprze-
tu ciezkiego). Realizacja ~ wy-
maga zwiekszenia zatrudnienia
0 4C6 pracownikéw i funduszu
ptac o 8530 tys. zk v

1 rupa pilnosci
kwarta% pbr. P i P-51.

— W-I i
Realizacja wymaga zwieksze-
nia zatrudnienia 0 207 pracow-
{ukom{ i funduszu plac o 2.185

s. zh.

yIII rupa pilnosci — | kwar-
tat 1972  roku — W-80. ZO.
W3 KTR. W-17. W-26. W-22 |
W-29. Realizacja . wymaga
zwiekszenia zatrudnienia o0 654
pracownikéw i funduszu plac
0 27.902 tys.

Przeszeregowania
i podwyzki plac

Whioski z tego zakresu beda
zaleze¢ od wielkosci dwpono-
wanego furduszu p'ac. W pier-
wszym rzedzie podjete zostang
przedsiewziecia zmierzajace do
usuniecia powstatych nieuza-
sadnloHych dysproporcji - pta-
cowych!

Jak realizowane sg kolejne
grupy wnioskéw napiszemv w
nastépnym numerze. (k)

cititiimiiiiiiiiiiiiiHti

czynem

Podjeto szereg wnioskéw zmie-
rzajacych do odnowy d/.ialalnosci
pracy organizacji spoteczno-poli-
tycznych, o ktére bedzie poszerzo-
ny program dzialania podjety na
zebraniu sprawozdawczo-wybor-
czym POP.

O zaangazowaniu i zrozum'eniu
nowego kierunku pracy p.litycz-
fltjj, B0 modpoWtSiZiSInbscl  c.ton-
kzw partii za proces odnowy,
przywracanie leninowskich norm
zycia partyjnego w naszym kra-
ju — swiadcza miedzy innymi
ztozone zobowigzania na zebraniu
przez poszczegb6lne grupy zatogi
w-74. Charakter zobowigzan to
wykonanie w czynach spotecznych
remontéw nawierzchni kolejowej,
urzadzen, oraz praca w kierunku
poprawy warunkéw socjalno-byto-
wych zalogL Ogélna warto$¢ pod-
jetych zobowigzarn wynosi ponad
500 tys. zt. Zobowigzania te sa
szczegllnie cenne z uwagi na nie-
pelny stan zatogi W-74, oraz ich
krotki termin realizacji ~ (30. III.
1971 r.) oraz trudnosci remontowe
wydziatu.

Na zakonczenie zebrania wreczo-
no list pochwalny KF PZPR dla
tow. Jozefa Kacbniarza za dziatal-
no$¢ partyjng oraz przyjeto 2-ch
cztonkéw w szeregi PZPR.

JAN GORA
Korespondent

Z egzekutywy KF
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Sprawy organizacyjne

Nazaiutrz_ po o—-dach ple-
num KIT. tj. w_dr/u 3 marca
br., odbylo si¢ posiedzenie
egzekutyw KF,  ktéremu
przewodniczyt | sekretarz
tow. Jézef Nowo ny.
Egzekutywa obradujagca w
skiadzie powiekszonym do 15
osob (jak informujemy o tym
reI.aCjonul!azc _obrady “plenum)
zajmowafa sie sprawami or-
ganizacyjnymi. Wyniknety one
przede ~'wszystkim z koniecz-

no.’ci zapewnienia w dalszej
dziatalnosci, hutniczej organi-
zacji  partyjnej realizacji kie-
runkéw dz'atania (zatwierdzo-
nych przez plenum KF), za-
bezpieczajacych peing real za-
W uchwaty VIII Plenum KC.
zwiazku z tym m. in. egze-
kutywa wprowadzita zmian
i korekty do planu pracy K
na marzec, dostosowané do
wymogow aktualnej sytuacji
w hucie. (J. CH.)

Duzo zalezy od nas

Sygnatem alarmujacym w kro-
nice behapow”kiej huty w o.tat-
nlin okresie stal sie wyd-iat W-I
Odlewnia Staliwa. Nagminnos¢ wy-
padkéw jaka no.uje sie w tym
wydziale zmobilizowa¢ musi zato-
ge do gtebokiej analizy przy-
czyn powstawania ludzkich nie-
szczescé.

Poniedziatek tego tygodnia byt
juz dziesiatym dniem, w ktérym
zdarzyly sic powazne wypadki. —
Gdzie nalezy szukaé przyczyny tej
przykrej sytuacji? Po przej ciu
wydzialu z ruchu dwuzmianowego
na trzyzmianowy 1 zatrudnieniu
dodatkowej ilosci pracownikéw,
kierownictwo — mistrzowie, bry-
gadzisci, ludzie bezposrednio zwia-
zani z produkcjg musza da¢ z sie-
bie maksimum wysitku, aby de-
wiza produkcji staty sie zagadnie-
nia bhp.

Wiele urzadzern mechanicznych
nalezy usprawni¢ pod katem bez-
pieczenstwa. Zamontowano barier-
ki. ktére odgradzaja urzadzenia
bedace w ruchu. Nalezy zamonto-
wac ostony na kola zegbate 1 prze-
ktadnie, by ludzka reka nie mo-
gta sie w nie dostac.

Wypadkom  ulegaja  miodzi |
starsi pracownicy — tak wiec ruty-
niarstwo i nierozwaga sa réwniez
powodem, nad ktérym zatoga
musi sie gteboko zastanowi¢. Roz-
tozenie pracy na peilnych osiem
godzin, rytmiczno$¢ w jej wyko-

nywaniu bez przyspieszen i nle-
potrzebnych  zahamowan sa tez
warunkiem bhp w pracy, O tym
musi sie pamietaé — te uwage
kieruje do brygadzistow i mi-
suzéw.

Rozmowa, Jaka przeprowadzitem
z lekarzem wydzialu na ten temtt
nasuwa wniosek, ze pracownicy
po tamaniu zmian nie sg w pehni
Wypoczeci.

Czas jaki pozostal Im na wypo-
czynek (sen) po zakonczeniu pra-
cy o godz. 22 jest bardzo Krotki,
Sen, ktéry powinien by¢ rcgene-
racja sil po wyczerpujacym czasie
pracy trwa nie peine pie¢ godzin
— moze mniej. Po takiej wiasnie
zmianie mial miejsce ostatni nie-
szczesliwy wypadek, ktéremu mo-
zna byto zapobiec. Brak witasciwej
ostony i lekkomys$lnos¢ pracowni-
ka, to gldbwne przyczyny wypad-
ku.

Kierownictwo wydziatu mttst do-
tozy¢ wszelkich staran, aby czer-
wone $wiatto — sygnat ostrego a-
larmu zamieni¢ na zielone. Na-
gminnos$¢ wypadkéw iv  Odlewni
Staliwa $wiadczy roéwniez, iz wy-
dziat ten powinien by¢ wziety pod
uwage przy wprowadzaniu ruchu
czterobrygadowego w hucie. Praw-
da Jest, ze nie ma wypadku bez
przyczyny 1 o tym nalezy bez-
wzglednie pamietac

EUGENIUSZI SYNOWIEC

ZMS-owcy huty - Ojczyznie

(Dalszy cigg ze str. 1)
a limit w NGE z 3.5 proc, na
3.0 proc. Sredni uzysk dla
produkcji surowej podwyzszyé
z 85.2 proc, na 85.3 proc.
Zetemesowcy z Zarzadu Za-
ktadowego TM zobowiazali sie
do przepracowania 610 godz.
frzy produkcji modeli, ‘kon-
Serwacj: mas%jyn i urzadzen
iraz przy dodatkowych opra-
cowaniach technologicznych
przez komorki MP.
Cztonkowie Kota ZMS przy
W-29 zobowigzali sie do prze-
pracowat ia w czyrlr 5folecz-
n-m dwu niedziel (7 14.3 br.).
Cztonkowie ZMS wspdlnie z
pozostata czescia _zatogi Od-
cinka . Eksploatacji ZO/P-51
zobowiazali sig¢ przepracowac
nieodptatne jedng dnidwke.
8 miernikbw nie obje*' h
I'anem - bowigzali sie wy-

remontowac nieodé)’ratnie
cztonkom ' MBDJ 7 ',-281.
iiiniitiingitnirinnHiiitiitiiinriiniiniiiii

PLAN LUTEGO

(Dokoriczenie ze str. 1)

tkie wykonaly swe zadania z nad-
wyzka. Dodaikowa produkcja wy-
nosi po kilka tysiecy ton kesisk,,
keséw i slabow' oraz po Kkilkaset
ton blachy goracowalcowanej. blar
chy czarnej, blachy ocynkowanej.
Nadwyzki blachy ocynowanej o-
gniowo 1 elektrolitycznie wynosza,
po kilkadziesiat ton.

Dodatkowa produkcja ww.
wymienionych “wydziaféw, _li-
czona od poczatku roku, jest
odpowiednio _ wyzsza. are
przyktadéw. Zatogi Walcowni
Gorgcej Blach wykonata plan
z nadwyzka ok. 2"tys. ton bla-
chy. Dodatkowa = produkcja
blachy czarnej i blachy ocyn-
kowanej Wgnlosia ok. 1 1ys.
ton. ERZY DANE
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Z mysla
0 kobietach

I zndéw zrobit_sie ruch we wszystkich za-
ktadach pracy, instytucjach, szkofach, przed-
szkolach i w... mieszkaniach. Rady zaktadowe
kupujg bony towarowe dla swych pracownic,
przygotowujg wieczorki, wigzanki kwiatow,
radza nad nagrodami dla wyrézniajacych sie
kobiet. Mezowie i dzieci po cichu "naradzajg
sie. aby mamusie i babcie nie styszaly, jakag
szykujg im niespodzianke.

Mite to Swieta, ten Miedzynarodowy Dzien
Kobiet. Wprawdzie co roku,” niezmiennie, od
lat, narzekamy na to, ze zauwaza sie nas ten
jeden jedyny dzieh w marcu, ale czy to praw-
da? Chyba nie wszyscy kierownicy, przetoze-
ni, a tym bardziej mezowie i synowie tak Zle
traktujg kobiety.

W tym roku kobiety obchodzg swe Swieto
z duzym optymizmem. Zainteresowaty sie ich
é/_CIem najwyzsze wiadze. O nas mowit tow.
Gierek na V1Il Plenum KC. Zaréwno_ partia
jak i rzad zastanawiajg sie nad tym. jak ul-
z%é doli kobiety pracujacej, ktéra ma sporo
obotoiazkéw zawodowych i domowych. Ciazy
na niej ponadto ogromna odpowiedzialno$¢ za
wychowanie dziecl.

Kobiety spotykamy niemal na wszystkich
stanowiskach pracy. 1V przemysle ciezkim tez
ich pracuje_sporo, rowniez w ‘naszej hucie_li-
czone sg juz w tysigce. Mysle, ze najwazniej-
sze jest to. abz nie _W|d2|ec'de jedynie w ma-
sie. "ale do kazdej — podchodzi¢ indywi-
dualnie. To jest zadanie dla mezczyzn, dla
przetozonych. Czy wielu jest takich, ktérzy
interesuja _sig swymi pracownicami, nie tylko
od strony zadania od nich maksymalnego wy-
sitku? Czy zapytajg, jak sie czuja, jakie ma-

ja ktopoty domowe, rodzinne, jakie problemy
stwarzajg im dzieci? To jest whasnie ta sze-
roko pojeta troska o cztowieka, ktory w za-
ktadzie pracy nie moze czu¢ sie samotny, kto-
rego zmartwienia nic powinny by¢ obojetne
dla przetozonych i wspottowarzyszy pracy.

_ Nasze nowe wiadze partyjne i rzadowe po-
Swiecaja_wiele uwagi sprawom socjalno-by-
towym. Od wiadz, terenowych, od kierownictw
zakfadéw pracy i na pewno réwniez od sa-
mych pracownikéw, a wigc réwniez i kobiet
— zalezy obecnie, jak nigdy przedtem, aby
wykorzysta¢ te nowe warunki, dogodne do za-
tatwienia wielu bolgczek. Zreszta nasze kobie-
ty z HiL aktywnie W’fgczg’fy sie w prace be-

ace wyrazem poparcia dla nowego kierow-
nictwa, Pracuja dodatkowo w niedziele, prze-
znaczaf(a;c swoj zarobek wiasnie na poprawe
warunkow socjalnych w wydziatach.
_ Gdy. rozpoczynaliSmy budowe Nowej Huty
i kombinatu, kobiety b%/iy_ wszedzie. Budowa-
ty domy z wielkim entuzjazmem, byly przo-

ownicami pracy.' I cokolwiek mowilibysmy
o tym okresie, t0 przeciez jednemu zaprze-
czy€ sie nie da: byt ogromny zapal, wielka
che¢ do coraz wyzszej wydajnosci. | byt w
tym udziat nas, kobiet. Wiele" z nich awanso-
walo, niektére sadza jednak, ze tych awan-
sOw Jest za mato. Ze Kobiety na stanowiskach
nie Sa chetnie widziane. Moze to i prawda,
ale 0 to muszg walczy¢ one same. Bo ktoz je
wysuwa do wiadz? Za mato nas jest w kie-
rownictwie orga_mzacHl part;/Jr_}ych zwigzko-
wych, w dyrekcji. Dlaczego?” Trudno powie-
dzie¢. Bo nie jedna z koblet pracuje na pe-
wno lepiej od mezczyzny, operatywniej, Smie-
lej. nawef energiczniej,”a przede wszystkim
doktadniej.

Ale w_Dniu Kobiet nie méwmy o bolacz-
kach. Wiemy, ze mamy przed sobg ogromne
perspek i musimy w nie u-ierzyc.
Pod ti(r)]alepsze jutro wzniesmy dzi$ toast lamp-

ka wi
DANUTA RYB?1RCZYK
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O polityce, czynach I... gotowanym mleku

iedziela w kombinacie jest nor-
Nmaln_Km dniem pracy. Setki
_Mhytnikbw  przy = martenach,
wielkich piecach, ciggach walcowni-
czych kontroluja przebieg produk-
cji. Tylko drogi sg pustsze i w biu-
rowcach panuje cisza. Huta sBrawm
niedzielg takie wrazenie, jakpy ko-
los pracowat mniej nerwowo. Nawet
maszyny — zda Sie — hucza nieco
ciszej.

Lubie niedziele spedzone w kom-
binacie. Moze jest w_tym troche
dziwactwa. Moze. A jednak lubie
ten spokojnigjszy rytm pracy, ten
w&mszony rejwach i'zgietk, tak cha-
rakterystyczny dla powszednich dni.
Wydaje sie WteI(\jX"i'e produkcja to-
czy sie sama. Mniej jest rozbiega-

| tapiacz — Ryszard Budek i 11

»Zobowigzalismy sie wyprodukowac

nych ludzi. Pewnie dlatego wyraz-
niej uprzytamniam_sobie potege gtow
i rak, ktore nadajg rytmiczny bieg
tysigcom maszyn.

Bez wiekszego zalu rezygnuje z
wyjazdu w gory, gdy proponujg mi
w redakcji Spieszne zrobienie repor-
tazu. Jest sobota, wczesne popotu-
dnie. Zostaje tylko niedziela. Nawet
ciesze sie ze zmiany planéw. W nie-
dziele tatwiej' rozmawia sie z ludz-
mi. Czasem mysle, ze ci ciezko pra-
cujacy hutnicy zyczliwsi sa wow-
czas reporterowi. Ze tatwiej nawia-
zuje sie porozurhienie miedzy na-
mi, ktdrzy w dzien powszechnie u-
znany za dzien wypoczynku — pra-

cuja.

fotoreporterem. J6zefem Roskie-

wiczem ustalamy szybko trase

naszej marszruty: konwertoro-
wa, slabing. odlewnie, martenowska,
rurownia. Czasu nie za wiele, a
chciatoby sie przeprowadzi¢ jak naj-
wigcej _ro__zmow,_us’%szec_ jak najwie-
cej opinii. Chciatoby si¢ spotkac z
wieloma ludzmi Bedziemy mowic o
odnowie w polltycz_nzm zyciu nasze-
go kraju. O tym. jak zaszte zmiany
znajdujg odbicie  w codziennosci
kombinatu, jak sg przyjmowane
przez jego zaloge. Bedg to rozmowy
0 juz_ Spetnianych nadziejach, o swo-
bodniejszym “oddechu “wyzwalaja-
cym nowg energig, o odpowiedzial-
nej, gospodarskiej trosce.

on rozmoéw jest rzeczowy, Nie
Tma w nim zachlystywania sie
¥ stowami. Ale przeciez kazda z
nich zaczyna sie od stwierdzenia —
jest lepiej, czekaliSmy na to.

— Zmienito sie na lepsze — mowi
Jerzy Dymek dyspozytor z konwer-
torowej. — Inne jest podejscie do
ludzi, sprawy miedzyludzkie sg ina-
czej zatatwiane. Przedtem na zebra-
niach moéwito sie to, co ,,trzeba". Te-
raz to — co lezy ludziom na sercu.
O sprawach, ktore dokuczajg, o tym,
jak polepszy¢ prace. Mowi sie szcze-
rze. A dawniej sie nie chciato, bo
nie wiedziato sie, czy nasza mowa
odnosi skutek.

— Mowito sie, ze wszystko w po-
rzadku. A przeciez widzieliSmy du-
ze zaniedbania i niedociggniecia. Te-
raz wyszto to na wierzch. Wszystko
niby gralo — a byla podwyzka cen.
Teraz mowi sie otwarcie o trudno-
Sciach, a przeciez obnizono ceny —
stwierdza | wytapiacz martenow-
skiej Ryszard Budek.

— Jest wieksze zadowolenie — do-
daje Mieczystaw Marciniak, Il wy-
tapiacz z tandema. — Na zebraniu
mozna otwarcie wygadac¢ sie 0 swo-

ich bolaczkach, i jest si stucha-
nym. quzedtem, Jjakby ek%y powie-

dziat, ze jest zle, to i ze stanowiska
mogli zdjg¢.

— Rzad widzi potrzeby robotni-
ka. Kazdy z nas ma swotjq. rodzine,
trzeba jeé zapewnic bg — mowi
Wactaw Szczesny z P-63, brygadzi-
sta pras. — Zycie bedzie tansze, pod-
niesiono rlaLnlzsze ptace, renty. Po-
taniaty niektore arty'u? przemy-
?k_)we. Ludzie sie ciesza. Aby tak da-
ej.

| okazuje sie ze wiele spraw, kto-
re byly dawniej nie do zatatwienia,
mozna zatatwi¢ w mig Ze glosy ro-
botnikdw, ktore gdzies wiezty, ze
postulaty zostajgce na papierze mo-
g3 stac sie rzeczywistoscia.

apiacz — Marian Marciniak;
tys. ton stali ponad plar'

Jozef Saklak, brygadzista Slusarzy
zmiany D z walcowni rur:

— Najbardziej denerwujg spra-
wy drobne. PodnosiliSmy nieraz ta ta
rzecz: dg(_)towanle mleka Dostajemy
na wydziale mleko surowe. Nie kaz-
dK ma zdrowy zotgdek. Praca w ru-
chu zmianowym powoduje nieregu-
larny tryb zycia, odbija sie to na
przewodzie pokarmowym. Ale zaw-
sze styszeliSmy: gdy o “taki drgjjiazg
cztowiek sie uporiindl: — mleko jest
pasteryzowane, mozna pi¢. nuta nie
moze kupi¢ garnkdw, nie ma etatow
dla gotujacych mleko. Okazato sig,
ze mozna i kupi¢ ?arnkl i znalezC
personel. Trzeba tylko byto chciec.

O takich sprawach stysze wiecej
glosdéw. A to robotnicy z W-I bez-
skutecznie upominali SI% 0 otwarcie
ieszcze jednej bramy, zeby blizej by-
0 do przystanku, a to o uruchomie-
nie jeszcze jednej linii wewnetrznej
komunikaciji _autobu_sowei._ Takie
drobiazgi. ‘A ile robity Zztej krwi?
Wreszcle — wieksza zyczliwos$é przy
zatatwianiu spraw w biurowcach.
Niby nic wielkiego. A przeciez ca-
le Zycie sktada sie z tych pozornie
niewaznych drobiazgow.

walcowni slabing pracuje bry-
Wgada_elektrykéw. Jest to ich

niedziela pracy spotecznej. Re-
montuja silniki, instalacje sygnaliza-
cji w rozdzielni. Czysta korzys¢ dla
wydzialu — nie trZzeba bedzie zle-
ca¢ remontu wydziatom ustugowym.
Inicjatorem czynu jest ZM Ale
pracujg i starsi i miodzi, cata bry-
gada. Ucinamy sobie krotkg poga-
wedke.

Nasz stosunek do przemian najle-
piej okre$la dzisiejsza praca — mo6-
wig. Nikt rite zmuszal, nikt nie na-
ganiat. Przyszli, bo wiedza, ze sg po-
trzebni, ze pracujg dla siebie, choc
nie dostang przeciez ani ztotowki.

Moéwi. najstarszy z nich, | elek-
tryk Jozef Dulba:

— W to, cosSmy zbudowali przez
te dwadziescia pare lat, kazdy z nas,
miody, czy stary, wnidst swoj wkiad.
To wszystko jest nasze. | dlatego nie
trzeba nas specjalnie zacheca¢ do
czynéw. Pod warunkiem, ze to, co
robimy jest nalezycie wykorzysta-
ne. 1 zeby wszystkich traktowac
jednakowo. Jak elektryk zniszczy
silnik — odpowiada. Wiec i jak kto
zawali wiekszg sprawe, na sucho mu
uj$¢ nie powinno. Musi by¢ miejsce
na krytyke. Nie ztosliwg, zadnych
anoniméw nie stuchaé, tylko to, co
ludzie powiedzg w oczy. Dla wszy-
stkich musi by¢ jedna miara. Nie
chcesz stucha¢ krytyki — to$ nie bo-
hater. A najgorzej, jak juz kto$, ko-
goie krytykuje zastania sie partia.
A byto i tak. Przeciez jesli wytyka
sie bledy, to nie by utraci¢ cztowie-
ka, tylko zeby ich me robit.

— Po to, zeby cztowiek nie popet-
niat bledow, trzeba_moéwi¢ o nich o-
twarcie — to Stanistaw Gierlicki |
elektryk — i bez wz I?(du na stano-
wiska. Tak samo elektrykowi jak
kierowni -owi. Nikomu to ujmy 'nie
przyniesie.

— Trzeba czedciej i doktadniej
kontrolowa¢ ludzi na stanowiskac
— dodaje Zbigniew Konczyk —
i dokiadnieL wstuchiwaé sie w od-
dolna _kryéy . Sekretarz _ powinien
czesciej odwiedzaC hale. Zeby wie-
dziat i widziat, co trzeba podnosi¢
na kolektywie.

Rozmowa jest zarliwa. Nie moge
obojetnie potraktowac faktow o kto-
rych ustyszalem. Wychodzac zobo-
wigzuje sie napisa¢ o ztej komuni-
kacji. Moi rozméwcy zgodnie twier-
dzg — trzeba o pigtej by¢ na przy-
stanku przy BI, -zeby zdazy¢ na
szOstg. MOwia: kto$ znowu odsta-
wia fuszerke, nie robote. Przeciez
moznaby tak dysponowaé¢ ruchem,
zeby nie trzeba byto czeka¢ po Kkil-
kadziesigt minut na 14 albo 15, kt6-
re’ jezdzg potem stadami. A pewno,
mozna. Bo wiekszo$¢ naszych bola-
czek wynika z bezdusznosci, z
biurokratycznego  odfajkowywania
swych obowigzkoéw. | to nie tylko w
MPK.

Wszedzie stysze to samo: zawsze

pracowali$my jak najlepiej. Nie za- (

waliliSmy roboty. Przeciez jednak i
ten spontaniczny niedzielny czyn w
Slabingu, Odlewniach, w Wydziale
Remontoéw Elektrycznych, te dodat-
kowe kilometry rur, o ktérych mo-
wig mi w P-63, te 5 tys. ton marte-
nowskiej stali wiecej, ktérymi chwa-
la sie Budek, Marciniak i mistrz
tandema Marian Durbacz, czy wre-
szcie rekordowe tempo pracy Kon-
wertorowej w ostatnich dniach, po
41—46 wytopoéw na dobe — Swiad-
czg 0 wmozonym wysitku naszej za-
togi. Powie Durbacz:

— Wiadomo, przychodzimy do ro-
boty zadowoleni, bo nie owija sie
spraw w bawelng, nie gada nam
gtupstw. Mowi sie prawde, to i wszy-
scy bardziej po gospodarska pracu-
ja-

1 Pracowata w niedziele cata mode-
larnia. Nie przyszli Itzllko ci, ktérzy
mieszkajg daleko od Krakowa, gdzies
w bochenskim czy brzeskim. Oni od-

pracujg swoje po gfodzinach. Koledzy
ich' rozumieja. Dla nich niedziela
jest jed%/nym dniem, w ktérym mo-
3 byc troche diuzej z najblizsza ro-
zing. A przeciez nie idzie o czyn
na pokaz, o godziny, ktérymi mozna
sie chwali¢ — , przepracowaliSmy
tyle to a tyle roboczogodzin”. ldzie
0 to, aby modelarnia, ktora jest ,,wa-
skim gardtem” odlewni mogta nieco
wyprzedzi¢_plan. Bo ma to kapital-
né znaczenie dla dobrej organizacji
pracy w odlewniach staliwa i zeli-
wa. wiec i dla produkcji, tak czesto
brakujacych, czesci ~zamiennych,
Wiec ~nie jest wazne, by zrobi¢
manifestacje, tylko zeby zrobi¢ pro-
dukcije.

— Nikt nas nie musi do czy-
néw namawia¢ — mowig modela-
rze — Ferdynand Mietta, ktory pra-
cuje tu juz 20 lat i Wiadystaw Zu-
radzki, mtody chtopak, jeszcze przed
wojskiem. — Wiemy, ze kraj jest w
ciezkiej sytuacji, a przeciez mimo to,
kierownictwo stara sie zrobi¢, co tyl-
ko mozna, zeby kazdy z nas odczut
poprawe.

— Nieraz robiliSmy czyny, dla
czynéw. — Moéwi Stanistaw Nowak.

Elektrycy utrzymania ruchu Walcowni

— PrzycinalisSmy trawe na stadionie
byle zaliczy¢ godzimy. Nie szkoda
tak marnowa¢ fachowos$ci? Za duze
tez bylo pustych haset. Lepsza jest
gorzka prawda, niz fatlszywe hasta.
Jak jest sytuacja krytyczna — po-
trafimy zrozumie¢ i da¢ z siebie
wszystko. Jak sie robotnikowi mé-
wi szczerg prawde, to i on bedzie
pracowac¢ jak tylko moze.

1 to jest chyba najlepsza_ odpo-
wiedZ na pytanie .jak przyjnjuje za-
foga Huty im. Lenina odnowe. LEP-
SZA PRACA. WIEKSZA. GOSPO-
DARNOSC. Opowiadajg mi w sta-
lowni konwertorowej: pod _koniec
zmiany _,,popsuto” op. Byt za
zimny. To moze sie zdarzy¢, nié zaw-
sze wszystko sie udaje. Probowali
ratowa¢ go ludzie z hali lejniczej.
Potem, po Ié)racy_vy szatni rozgorzafa
dyskusja. Kto winien. Skakano sobie

0 oczu. Co ty sobie myslisz — po-
wiedziat ktory$ z hali do pragowni-
ka konwertofa — co ty myslisz, ze
bedziesz pracowat jak za starego
kierownictwa? Stysze w tym zdaniu
jednoznaczng aprobate nowego sty-
lu pracy.

STANISEAW NOWAKOWSKI

Slabing — Zbigniew Konczyk

i Jozef Dulba: ,,Nasz czyn najlepiej $wiadczy o stosunku do przemian”
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Niedziela spotecznej
pracy

NA APEL nowego

dwéch suwnic,

sil-  cizny miodziezy be-

kierownictwa partii i
rzadu, zatoga nasze-
go kombinatu odpo-
wiedziata wzmozo-
ng_ praca na _Wwszy-
stkich stanowiskach.
Zatogi dziatéw
omacniczych i stuz-
y technologiczne,
ktére normalnie ma-
ja niedziele wolng
od praq¥, 28 lutego
przystapily do pracy
przy remontach  u-
rza}(dz_t_an, przy  pro-
dukcji. Miedzy in-
nymi pracowanc  w
alcowni  Slatina.
Odlewni, Wydziale
Pemontow Elek-
trycznych.

W slabingu praco-
waly brygady elek-
trykow utrzyma-
nia ruchu_ mistrza
Popiota i mistrza Ha-
lamy.  Inicjatorami
czynu byli ~zeteme-
sowcy_ tego wydziatu.
Dziewieciu  élektry-
kéw z brygady inz.
Popiotka pracowato
przy remoncie sil-
nikow elektrycznych
i instalacji Sygnali-
zacyjnej  rozdzielni
6k\/¥J V\}ykonano re-
mont 7 silnikéw, a
wartos¢  robocizn
wynosi ok. 1.800 zt.
Druga brygada re-
montowata  instala-
cje elektryczng

nik zastony powie-
trznej i nagrzewnice
hali. Pracowato w

niej 11 pracowni-
kéw. Wypracowane
fundusze postano-

wiono przekaza¢ na
poprawe warunkow
socjalnych zatogi.
Warto podkresli¢, ze
czyn  wykonywany
przez brygade = mi-
strza Halamy, juz z
racji charakteru prac
przyczyni si¢ do po-
prawy warunkow
pracy w slabingu.

W modelarni W-I
pracowato 19 os6b.
Zatoga modelarni
zobowigzata sie do

i)rzep_racowania spo-
ecznie, 1.200 godzin
w niedziele i po go-
dzinach pracy nieod-
ptatnie, _ roibniez
przeznaczajagc  uzy-
skane tg drogg kwo-
ty na poprawe wa-
runkéw socjalnych.
Zetemesowcy  tego
oddziatu przyszli do
pracy niemal

komplecie. Na

cztonkéw ko'a, kto-
re bylo inicjatorem
czynu, w ostatnig
niedziele pracownio
12 zetemesowcow.
Po catkowitym zrea-
lizowaniu  zobowia-
zania, warto$¢ robo-

dzie wynosi¢ 3.200 zt,
za$ wartos¢ wypro-
dukowanych dodat-
kowo modeli wynie-
sie ponad 21,6 tys. zt.

W Wydziale Re-
montéw  Elektrycz-
nych pracowano

wczoraj w hali nr ?
W wyniku tej pracy,
zabezpieczono czesci
potrzebne do remon-
tu urzadzen w P-61,
urcr.ieto awarie sil-

nika koparki dla
ZPH w Bochni,
W ajsza niedziela
czynu spotecznego
stanowi jedng z
wielu, jakie zobo-
wigzali sie przepra-
cowaé pracownicy
tego wydziatlu, Po-
stanowili oni praco-

wacé jedna niedziele
W miesigcu. Z tym,
ze co kwartat, pra-
cowa¢ bedg nieod-
ptatnie, za$ za po-
zostate niedziele o-
trzymaja  wynagro-
dzenie takie,, jakie
przystuguje za pra-
ce w dzien roboczy.
(now)

Nawijalnia nr 2 w W-21. A. Wszotek — brygadzistka. E. Sza-
<< blinska, J. Szypura. A. Ziemianska. M. Humiecka, E. Tomska,
D. Gach, C. Rojek i E. Wisniewska.
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SPRAWA OGROMNEJ WAGI

Wiece ] wlewnic hematytowych
na eksport

roblem, ktéry pragnd tu
Pprzedstaww posiada  0-

gromng wage dla naszej
huty, ba, nav/et dli catego
kraju. Wigze sie bowiem z
eksportera, w dodatku z
bardzo korzystnym i oplacal-
nym eksportem™ do krajow
kapitalistycznych. A wiadomo
co to znaczy. Dewizy. Wolne
dewizy — 7ak niezbedne dla
naszej gospodarki narodowej
w obrotach handlu zagranicz-
nego.

Rzecz idzie o wlewnice
hemat7towe, ktorych do-
datkowe ilosci mozemy w br.
sprzedad na ekspert. “Trzeba
zrobi¢ wszystko, aby zespo-
lonym wysitkiem zatog huty
przetamaC istniejace przeszko-
dy i Morowaé droge sngklga_-
mu rozwojowi tej  produkcji.
Powzrfzmy sobie  otwarcie:
nie wystarcza najlepsze ustale-
nia i plany. Nie = wystarcz
podziat niezbednych zadan do
wykonania. Cata zatoga huty
musi by¢ przeSwiadczona 0
wazmosci podejmowanego za-
dania i musi w jego realizacji
brri¢ aktywny, pefny udziat.

_Przygotowania do rozwinie-
cia produkcji wlewnic hema-
tytowych w HiL juz si%.roz-
poczety. Obejmuja one liczne
stanowiska pracy w hucie. O
niektorych zadahiach chcial-
bym tutaj krétko wspomniec.
Innym — poswiece nieco wie-
cej uwagi.

Z zagadnienn kadrowych wy-
mieni¢ nalezy konieczno$¢ za-
bezpieczenia odpowiedniej

Z.

nych 40 pracownikéw fizycz-
nych oraz 1 pracownik umy-
sfowy na stanowisku mistrza
zmianowego. W Wydz. Wlew-
nic natomiast, ktéry podej-
mie mechaniczng obréke wle-
whnic. zatrudni sie dodatkowo
8 pracownikow  fizycznych
oraz 'w kontroli jakoSci pro-
dukcji tego dZialu — jed-
nego pracownika. Pilnym za-
daniem Rionu DZ huty jest
ponadto ustalenie norm cza-

sowych na obrobke mecha-
niczng wlewnic hematyto-
wych.

Jednym z bardzo istotnych
za?(adnler’] limitujagcych  pro-
dukcje jest Ig)rzygi]oto_vvanie
przez stuzbe MP w hucie od-
powiedniej obrabiarki ..Nema”
dla Wydz. Wlewnic. Maszyna
ta powinna by¢ Potowa naj-
0zniej do_konca lipca br. Ce-
em jej] zainstalowania powin-
ny byc konane prace bu-
dowlane V\Q,fun_da.menty), kto-
rych termin wigze sie iak naj-
§cislej z terminem wykonania
obrabiarki. Rozruch "tego u-
rzadzenia powinien byC za-
koriczony w niespetna miesigc
pozniej.

Dodatkowa produkcja wle-
wnic_hematytowych wynosic

bedzie w okresie Il i IV
kwartatu br. Srednio po ok.
900 ton miesiecznie. Od 1

wrzednia br. surowe oczysz-
czone wlewnice beda przewo-
zone na Wydziat Wlewnic ce-
lem poddania ich mechanicz-
nej o-brébce. ~Natomiast w
lipcu i sierpniu, a wiec w o-
kresie przejsciowym, obrdbke

liczoy  fachowcow. W Wydz. wlewnic hamatytowych pro-
W-1,” ktory bedzie wykony- wadzi¢ bedzie przy ~ pomocy
wat wlewnice hematytowe,

W}asne%(\)l Parku maszynowego

zostanie dodatkowo zatrudnio- Wydz. oraz MP.

Z obrad KSR budowniczych huty

 Napiete zadania Inwestycyjne
© Mnigjszy stan zatog

statnio obradowata Konferencja Samorzadu Robotni-
Oczego w PPB HiL. Jej tematem byto oméwienie reali-

zacjl zadan ?rzedmgblorstwa w ub. roku oraz planéw
na rok blezacFY. Informacje na ten temat przedstawi! dyrek-
tor naczelny PPB HiL inz. Romuald Kozakiewicz.

W 1970 roku przedsigebiorstwo wykonato roczny plan pro-
dukcji globalnej w wysokosci 1 mld 281 min zl,” co stanowi
103.1 proc, planu. Natomiast plan produkcji budowlano-
montazowej w silach wiasnych wynosi! 756 min zI (i wyko-
nany zostat réwniez z nadwyzka). Zgodnie z harmonogramem
oddawania_ obiektow, PPB HiL wspolnie z przedsiebiorstwa-
mi specjalistycznymi generalnego wykonawstwa, zakorczyto
i oddato do ‘eksploataciji n_ast_epUJlace budowy. W Hucie im.
Lenina — Walcarke Sendzimir. Il etap wytworni rur zgrze-
wanych, zaktad przerobu zuzla na maczke nawozows. Po-
nadto w Miasteczku Studenckim w Krakowie — wiezowiec
mieszkalny nr 2. hotel asystencki, stotowke nr 1.

. Przedsigbiorstwo realizowato w ub, roku rowniez szereg
|nanh zadan na budowie kombinatu i na zewnetrznych pla-
cach budowy. Wymienmy tylko pare z tych obiektow. Sg to:
trzy pawilony wfasnego domu wczasowego w Kroscienku nad
Dunajcem, ma}gazyn, alcowni Zimnej Blach, budynek so-
cjalny dla ZRH, stotowka dla Politechniki Krakowskiej. Bu-
owa niektorych z tych obiektow przeszta poslizgiem na rok
biezacy. Opoéznienia powstaty m. in. w wyniku brakow w do-
kumentacji oraz wskutek przesuniecia terminu dostagw kon-
strukcji. Sa jednakze i przyczyny subiektywne, wewnetrzne,
obcigzajace samo przedsigbiorstwo, takie jak brak odpowied-
niej mobilizacji sit i srodkow na niektorych obiektach, pro-
wadzenie w zbyt matym zakresie pracy dwuzmianowe;j.

Tegoroczny J)Ian produkcji podstawowej @08 min zt prze-
robu?lest bardzo trudny. PPB HiL czeka w br. uruchomienie
duzej 1losci obiektow, a ponadto powazne zaawansowanie ro-
bét budowlano-montazowych na zadaniach inwestycyjnych
przewidzianych do przekazania do eksploatacji w latach na-
stepnych.

Wystepowac_bedzie duze spietrzenie robét przy jednoczes-
nie bardzo duzym ich ,rozrzucie” w terenie, na_trzech gtw-
nych placach budowy takich jak: Huta im. Lenina. Huta im.
Nowotki w Ostrowcu Swietokrzyskim, Huta ,,Zawiercie" oraz
ponadto na innych mniejszych placach budowy. ]

Mimo wzrostu w biez foku zadan produkcji globalnej usta-
lone zostato zmniejszenie stanu zatogi. Wzrost Wyda{noém
pracy powinien wynie$¢ 5.5 proc, w poréwnaniu ze stanem
z ub, roku. Wiele uwagj i wysitkow trzeba wiec bedz:e pos-
wieci¢ dobrej organizacji pracy, mechanizacji, kwalifikacjom
zatogi. Konieczne jest zangazowanie i gospodarne podejscie
do swych obowiazkéw ze strony kazdego pracownika.

Jednym z podstawowych punktéw programu konfercncii byty roé-
whniez zagadnienia socjalno-bytowe. PPB HiL znane jest 7 duzych
dotychczasowych osiagnie¢ w tej dziedzinie. Nalezy spodziewac sie.
ze w najblizszej przysztosci warunki socjalno-bytowe zatogi beda
jeszcze lepsze. Wynika to 7 programu poprawy na 1971 rok. Przewi-
dziano w nim przede wszystkim uzupeinienie oraz uprawnienia w
zapleczu socjalno-bytowym budowy, jak réwniez w osrodkach
wczasowych. Na realizacje zamierzen ujetych w tym programie
przewidziano 11.690.000 zi.

‘Tatwjerd7o»'0o rowniez kompleksowy plan poprawy warunkéw bhp.
W tym planie uwzgledniono wzmocnienie kontroli warunkéw pracy
na budowie, uzupelnienie wyposazenia budowy w odpowiedniej ja-
kosci sprzet i urzadzenia zabezpieczajace przed w-ypadkami oraz
lepsze narzedzia pracy. Warto$¢ naktadéw na ten cel wyniesie

14.773.000 *t.
JERZY DANEK

GLOS NOWEJ HUTY

Naszkicowatem — rzecz jasna
— tylko niektdre zadania. Jest
ich Znacznie wiecej, nie ma co
iednak wdawac sié w szczeg6-
y. Trzeba np. zapewni¢ tran-
sport dla dodatkowej pro-
dukcji, zadba¢ o przeszkolenie
nowych obsad, ustalic tryb i
zasady rozliczania dodatkowej
?,rodukql wlewnic i_jej kosz-
o6w. Ogromny nacisk  musi
by¢ tez potozony na jakosci
wlewnic, bowiem ten wiasnie
czynnik zadecyduje w po-
waznim_ stopniu 0 powodze-
niu akcji.

Apelujemy do  wszystkich
wymienionych tutaj zaftég hu-
ty o zaangazowane wigczenie

'sie do przygotowan. Apeluje-

my o pety Swiadomy
wspotudziat!

JERZY DANEK

PO_ GRUDNIOWYCH WY-
DARZENIACH na Wybrzezu
caty kraj, wszyscy ludzie w
Polsce dyskutujg i zastana-
wiajg si¢ nad przgcz nami
tych = wypadkow. yskutuja
rowniez ‘ludzie mtodzi, czion-
kowie organizacji zetemesow-
skiej. Ludzie ktorzy czujg sie
zwigzani_z tg organhizacjg wi-
dzg swoje miejsce w Zwigzku
i czujg potrzebe dziatania.

Jakie bylo to  dziatanie w
przesztosci, czy jego. formy
I metody byty” wiasciwe, czy
miodziez zorganizowana w
ZMS zawsze potrafita dopro-
wadzi¢  do  zrealizowania
swych stusznych_postulatow?
Na” te i szereg mnych_pglt_an
staraja SI§ odpowiedzie¢
cztonkowie ZMS-u na nara-
dach, ktére odbywajg sie na
terenie catego Kraju. Jedno-
czeSnie ycza sie droge
dziatania na” przysztosc.

W ostatnim numerze ,Gtlo-
su' |nformowallém%/ 0 nara-
dzie czotowego _akfywu hut-
niczej organlzaC{l, ZMS. Duza
liczba dyskutaniéw oraz pro-
blemy poruszane na naradzie
$wiadcza, ze spraw domaga-
jacych sie pilnego rozwigza-

15 lat Walcowni Gorgce] Blach

Nawia_zujqc do materiatu, jaki zamiesciliSmy przed ty-

godniem, chcemy jeszcze powrdci¢ do spraw jubileuszu
Walcowni Goracej, bardzie] w aspekcie dnia dzisiejszego.

Cze$¢ historyczng
.Gdy pisze o pracy wydziaty,
nie sposéb pomina¢ ludzi, kto-
rz_K_przemez, na 03|qg|n|_ete wy-
niki pracowali rzetelnie, da-
ch z siebie maksimum wysit-
u. Z tych, ktérzy tutaj praco-
wali “od samego poczatku,
warto wymieni¢_chociazby ta-
kich I,udzuzak: Jozef Grabow-
ski, Jozef Zwydak, Wiadystaw
Szczepanski, Adam Nawrocki,
Stefan Bobasa, Zdzistaw Kili-
masinski, Tadeusz Warmuzin-
ski, Jerzy Jednaki, Zdzistaw
Zigba, Rudolf Kusmicrz, Zyg-
munt Drozdowiez, Antoni Par-
tyka, Jozef Grzeba, Jan Mar-
czewski. Marian Kre¢, Mieczy-
staw Pasternak, Eugeniusz
Dusza, Stanistaw Wisniewski,
Stanistaw Bngfik, Szczepan U-
tamek, Adolf Nowak, = Zdzis-
taw Furgal,” WJadyslaw. Foja-
towski, ~Kazimierz ~ Zielinski,
Tadeusz Gorski, Jozef Halik.
Bogustaw  Kocharski, Jozef
topata, Jan Kusiak, Zdzista-
wa Matusik. Spora_jest lista
nazwisk wyrozniajacych sie
pracownikéw, ale to oczywis-
cie nie wszyscy, ktorzy na uz-
nanie zastuzyli. Wiell z nich
awansowato, tu zdobyli _ za-
wod i wysokie kwalifikacje.
Pomijajac  wszystkie = po-
przednie~ lata, w Kktorych
trwata bezustanna walka o
coraz lepszg produkcje, o no-
we metody pracy, o ulepsza-
nie jej organizacji i poszuki-
wanie coraz to nowych roz-
wigzan technologicznych, na-

KOMUNIKAT MPK

Dyrekcja Miejskiego Przedsie-
biorstwa Komunikacyjnego w Kra-
kowie informuje spoteczenstwo
miasta, iz uruchomienie nowej
linii autobusowej pospiesznej ,,B”
z Azorow przez pl. Matejki, osie-
dle Wilenska, Otsza Il, Mistrzcjo-
wicc, Bienczyce do Centrum Ad-
ministracyjnego Huty im. Lenina
— nastapito zgodnie z planowanym
rozwojem tego typu szybkich, do-
godnych potaczen komunikacyj-
nych w miescie z puli taboru prze-
widzianego na ten celk a nie po-
przez uszczuplanie ilosci taboru
na innych liniach autobusowych.
Wijstepuiace w ostatnich dwoéch
dniach trudnosci | brak petne!
ilosSci autobuséw na niektérych
liniach spowodowano zostaty wa-
runkami zimowymi i naglym na-
dejsciem silnych mrozéw. 60 pro-
cent taboru autobusowego parku-
je na wolnym powietrzu fszcze-
coélnie dotyczy to bazy MPK na
bytym lotnisku w Czviynach),
gdzie przy nagtych spadkach tem-
peratury wystepuja powazne tru-
dnosci w oddaniu planowej ilosci
taboru do ruchu na skutek za
marzania d-zwi. b—
cowych i innych zespotéw. Przed-
siebiorstwo czvni usilne starania
w kierunku zabezpieczenia polnej
gotowosci techniczno! taboru au-
tobusowego do eksploatacji.

Komunikat
Teatru Ludowego

Teatr Ludowy « Nowej Hucie
zawiadamia, ze z powodu wypad-
ku jakiemu ulegt przy kreceniu
rilmu aktor Leszek Teieszynskl,
odwotane zestala nrzed«taw>enlg
,,Krakowiakéw i goérali*’, az do
odwotania.

Bilety zachowuja waznos$¢ na
poézniejsze terminy lub kasa zwra-
ca pienigdze.

bowiem Czytelnicy juz znaja.

wigze do roku 1970, bowiem
na dogiebng oceng = pietnastu
lat trzeba by poswigcic caty
numer ,,Gtosu”. )

W ub. roku Walcownia Go-
raoca Blach wykonata plan w
100.6 proc., zadania przekro-
czono wiec o kilkanascie ty-
siecy ton. Udalg Sie opanowacd
niefatwg przeciez ~produkcje,
ktéra rownoczesnie wymagata
coraz lepszej jakosci.

Osiggnieto to dzieki szero-
ko rozwinietemu wspdétzawod-
nicltwu pracy.t I(_O tytu’fJf BPS
walcza wszystkie ze€spo -
dzia’ru{.jl Ostg{r]io_ tytuP %‘%’
ny Pracy Socjalistycznej” zdo-
byta wykanczalnia nr "1 kie-
rowana przez Wt Cadra oraz
zmiana kanézalni nr 2 —
W1, Watrcby, )

fS lat'pracy wydziatu, dato
naszej gospodarcé narodowej
kilkadziesigt = milionéw ton
blachy gtadkiej, zeberkowej,
tezkowej, transformatorowej,
dla Erzemys}u motoryzacyjne-
go. Za wybitne osiasrniecia w
pracy wielu ludzi z P-61 o-
trzymato odznaczenia pan-
stwowe — Krzyz Kawalerski
Orderu  Odrodzenia  Polski
(Jozef Krynigier), ztote, srebr-
ne i brgzowe Krzyze Zastugi.

Wypada tez wspomnie¢ o
rozvx_/lnltlgtym w Walcowni Go-
racej Blach ruchu racjonal.Za-
torskim. Do tych, ktorzy w
ostatnich latach zlczyli ° naj-
wiecej ~ ciekawych, ~cennyc
pomystéw. nalezg m. in.
Sjusarze Mirostaw Cyrankie-
wicz i Jozef Puc, technik Ju-
wenejusz Kawa, inzynierowie

Julian Lang, Medard Pitera i
Bronistaw Bednarski.
Calej zatodze P-61, ktora

juz niejednokrotnie data do-
wadd ofiarnodci, inicjatywy i
zaangazowania W sprawy pro-
dukcyijne i spofeczne — trze-
ba zyczy¢ dalszych owocnych
lat dla dobra kombinatu i
kraju. Z. FURGAL
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Z hutniczej narady aktywu ZMS

Gileboka 1 szczera analiza

nia nagromadzito sie ostatnio
sporo. ] )

Kazdy z cztonkéw organi-
zecji zetemesowskiej chce, aby
eg0 organizacja miata w za-
fadzie pracK wysokg range.
Dlatego tez kazdy aktywista
miodziezowy, stara sie robié
dobrg robote. Jednak bardzo
czesto ta che¢ dobrej roboty
doprowadza do tego, ze zete-
Mmesowcy zaczynaja przejmo-
wac funkcje organizacji zZwia-
zkowej czy tez administracjl.
A potem to juz ten stan zo-
staje i administracja stwier-
dza, ze np. problemem adap-
tacji zajmuje si¢ ZMS. Jedno-
czesnie mozna stwierdzic, z*a-
wisko" odwrotne. Przy niekio-
rych prganlzaclach. _powstaja
komisje ~ds. mtodziezy. Przez
to jedng sprawa zajmuje sie
organizacja modziezowa, jaka
jest ZMS, a jednoczes$nie ten
sam_problem ~ rozwigzuje ko-
misja ds. miodziezy. Nie po-
maga to. a wprost” przeciwnie
utrudnia zalatwianie spraw
miodziezy. A przeciez nie o
to chodzi.

Organizacja _ZMS wiele u-
wagi~ poswiecita socjalistycz-
nemu_wspotzawodnictwu pra-
cy. W okresie lat dopra-
cowano sie wielu form tego
ruchu. Pewne z nich juz w

chwili obecnej nie wytrzymu-
g ._kryierium. czasu.” Ruchem
akim~ jest wspdtzawodnictwo
o tytut”BPS.. Dlatego postulo-
wano. aby  kontynuowac
wspotzawodnictwo ja osciowe
w ramach MBDJ. Jeszcze
raz sie okazato, ze przy wias-
ciwym pofgczeniu = wiedzy z
dobra organizacjg pracy i am-
bicjg mtodziezy — nawet tru-
dné zadania 'sg realizowane
i przynosza doskonate efekty
ekonomiczne.

Tam gdzie nie mozna z
przyczyn technicznych- wpro-
wadzaC inicjatywy MBDJ na-
lezy rozwija¢ ruch ,stano-
\. ~k dobrej roboty” czy tez
konkurs na ,najlepszego w
zawodzie”. Przykilady = P-67,
T™M czy w br. "ZK Swiadcza,
ze i na tym odcinku ZMS od-
nosi sukcesy.

_Sprawa podnoszenia kwali-
fikacji. Wystepuje tu  wiele
niedomagac. Jezeli mozna sie
zgodzi¢ ze stwierdzeniem, ze
skierowanie na studia czy do
technikum powinno by¢ “wy-
réznieniem  dla najlepszego
pracownika, ,to rola pracoda-

wcy nie moze sie na tym
skoriczy¢ .lle ,krwi” na-
psuto “miodziezy = uczacej sie

utrudniajgc wczesniejsze opu-

szczanie pracy, nie udzielajgc
Br@/,s’fugumca/c. . zwolnien,
adz tez " udzielajgc urlopow
wypoczynkowych™ ~ w okresie
zimy kiedy mfodzi pracownicy
chodzg do szkoty. Dlaczego
tak jest? Przeciez Sg wiasciwe
zarzadzenia, ktdre nie powin-
ny by¢ indywidualnie inter-
pretowane przez poszczegol-
nych kierownikow.

.Wraz_z podnoszeniem kwa-
I|f|kacL| iS¢ w parze winna
perspektywa awansu, zmiana
pracy. Ale i tu spotykamy
dziwne erzypadkl. Bo np.
student 1V czy V roku pra-
cuje na tym stanowisku co i
w " chwili “rozpoczecia pracy.
Czy praca na _ tokarce jest
wiasciwym  miejscem  gdzie
moze procentowaC wiedza ha-
byta podczas studiow? Chy-
ba nie. Dlatego trzeba uregu-
lowa¢ sprawe awanséw i prze-
szeregowan. aby poprawa pfa-
cy nie wiazata sie ze zmia-

ng wydzialu. Miodziez be-
dzie miata przed sobg perspe-
ktywe co na pewno — bedzie

bodZzcem do podnoszenia kwa-
lifikacji i przyczyni _sie do
zmnejszenia fluktuacji. )
z _Probl_emem podnoszenia
kwalifikacj- taczy sie zagad-
nienie wynalazczosci. Wiasci-
wy, nakiérowany na potrzeby

huty ruch wynalazczy jest
sprawg bardzo ‘wazng. TMMT
ma tu do spetnienia powazna
role. A trzeba Stwierdzi¢, ze
dotychczasowe rezultaty nie
odpowiadaja potrzebom. Po-
ugs,zgjacym moze by¢ fakt, ze
wsrdd racjonalizatorow wiek-
szo$¢ stanowig miodzi robot-
nicy.

Do -niepozadanych  zjawisk
w wynalazczosci nalezg prze-
wlekfe ocenianie i rozpow-
szechnianie wynalzkow, zani-
zanie wynagrodzen, czy tez

(Dalszy cigg na str. 3)

NA ODBUDOWE
ZAMKU
WARSZAWSKIEGO

Do akcji sktadania datkow
na odbudovvx(? Zamku Kroélew-
skiego w Warszawie, wiacza-
ja sie rowniez ci, ktorzy kie-
dy$ o Warszawe i caly nasz
kraj walczyli z bronig w re-
ku.”Mamy tu na mysli czton-

kéw  hutniczej  Organizacji
ZBoWiD.

Oto kolo ZBoWiD przy Dy-
rekcji Inwestycji HiL “prze-

kazato ostatnio 1350 zt na ten
| piekny cet. (dr)

Imponujaco wyglada wnetrze hall sportowej KS Hutnik.

Fot. J. PODLECKI
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Zbliza sie pitkarska wiosna

Kalendarzowa 1 pitkarska- wiosna
zblizaj« sie do nas bardzo szybko.
Czekamy na nie zglodniali | ste-
sknieni za futbolem. Przedsmak
wielkich emocji jakie nas oczeku-
ja. bedziemy mieli mozliwos¢
przezywania juz w najblizsza $ro-
de. W dniu tym bowiem rozegrane
zostang spotkania o tak cenne
trofea. Jak PKME i PZP. Réwniez
w $rodg, zwolennicy Hutnika,
ktérym pozwoli na to czas, beda
mieli mozno$¢ zobaczenia w akcji
swoich ulubieficéw, w sparingo-
wym spotkaniu z krakowska Wi-
stg, Jakie rozegrane zostanie na
Suchych Stawach o godz. 11.30.

Tymczasem ostre  pogotowie
trwa juz we wszystkich klubach
pitkarskich. Prawie wszystkie ze-,
spoly, koricza juz
kondycyjno-szkoleniowe, na kto-
rych przechodzity ostatni e szlif
formy. Na razie jednak, wiadomo-
Sci o formie' sa jeszcze skape.
Istna cLsza przed burza. Nasilenie
spotkan sparingowych, nastapi do-
piero w tym okresie. Pitkarze
Hutnika przebywajacy na zgrupo«
waniu w MWidle, rozegrali dotych-
czas dwa spolkania. z Victorig
Jaworzno wygrali 2:1, przy czyni
strzelcem bramek byl Szczepan-

kiewicz. oraz przegrali 0:1 z
pierwszoligowymi Szombierkami
Bytom.

Komunikat PTTK

W zwiazku z weryfikacja
cztonkéw Kola  Ferénowego
Nr 21 przy Oddziale PTTK
Nowa Huta — Miasto, Zarzad
prosi o uregulowanie skiade
cztonkowskich ~ do dnia 31
marca br,, w godz. od 16 do
20. codziennie..

Uregulowanie sktadek sta-
nowi¢_ bedzie otwierdzenie
dalszej  przynaleznosci  do
PTTK.

Pierwsze spotkania mistrzowskie
rozegrane zostang w dniu 21 mar-
ca. Nim to jednak nastapi, ocze-
kujemy z zniecierpliwieniem. Jak
przygotowana zostanie druzyna
Hutnika do decydujacej rundy.
Czy zaprezentuje ona forme, poz-
walajaca na odrobienie strat do
trzech zespotéw, ktére uplasowaty
sie na koniec rundy jesiennej na
czele tabeli i czy uda sie Jej wy-
minaé przynajmniej dwa z tych
zespotéw? Pytanie to zaczyn? co-
raz bardziej nurtowaé sympaty-
kéw, w miare jak zbliza sie inau-
guracja rundy wiosennej. Przypo-
minamyAze Odra uzyskata o 4
punkty wiecej od Hutnika, a i
MZKS o 2 punkty wiecej. Hutnik
jednak strzelit swoim przeciwni-

Fgrupowania*kom najwiecej bramek z wszyst-

kich zespotéw drugoligowych. O-
siggnal réwniez najlepsza roznice
bramek. Pitkarze Hutnika uzyskali
w minionej rundzie najlepsze wy-
niki, z wszystkich dotychczaso-
wych wystepéw w 1l lidze. Wia-
éciwie dorobek punktowy Hut-
nika powinien by¢ o dwa punkty
wiekszy, gdyby nie straty zanoto-
wane nha swoim boisku. O ile bo-
wiem do wyniku remisowego z
MZKS-em nie mozna mle¢ zastrze-
zen, gdyz przebieg spotkania byl
wyréwnany — to strata po jednym
punkcie w spotkaniach z Olimpiag
i Starem, w ktérych Hutnik posia-
dat zdecydowana przewage, ozna-
cza czysta strate. Majac wihasni?
w dorobku tc dwa punkty, pitka-
rze Hutnika posiadaliby taka sama
zdobycz punktowa co LKS |
MZKS, a wiec 21 punktéw. Hut-
nik uzyskat na swoirn boisku naj-
mniejsza zdobycz  punktowg z
wszystkich druzyn czotéwki. Odra
zremisowata tylko jeden mecz na
swoim boisku z Hutnikiem.
MZKS réwniez jeden — z Odra.
LKS natomiast z Uranig. Utrata
punktéw na swoim boisku przez
te druzyny, nastgpita wiec w- bez-
posrednich spotkaniach czotéwki.

Pozyteczne spotkanie

Ponad pieésetna organizacja zbowidowska hutnikéw Huty im. Le-

Aina zrzeszona w kotach zaktadowych

kierowanych przez Zarzad

Fabryczny ZBoWIiD, dzieki swojemu oddaniu pracy zawodowej, spo-
tecznej i politycznej cieszy sie szacunkiem i powazaniem.

Znana jest jej

dziatalno$¢ w przekazywaniu miodziezy tradycji

patriotycznych. W ostatnim okresie Koto ZBoWiD Transportu Ko-
lejowego HiL przy pomocy KZ PZPR nawigzato $cista wspoétprace
z Kotem ZBoWiD gromady Koniusza, pow. Proszowice.

W ramach akcji miasto—wie$ robotnicy i rolnicy zbowidowcy po-

stanowili odnowi¢ przyjazn zawartag w walkach partyzanckich

na

frontach | i Il Armii LWP, w obozach koncentracyjnych i caty wy-
sitek skierowa¢ na wychowanie miodziezy w duchu patriotyzmu,

umitowania Ojczyzny.

Na zaproszenie Kota ZBoWiD-u
w dniu 2G. 1l. br. odwiedzita hute 50-osobowa delegacja
ZBoWiD-u z podopiecznej gromady Koniusza.

HiL —

Pionu Transportu Kolejowego

Goscie zwiedz!i

Kombinat im. Lenina, miasto Nowa Hute oraz cddali hotd pomor-
dowanym przez faszystbw w miejscu straceri pod pomnikiem w

Krzestawicachi

W godzinach popotudniowych po zwiedzeniu Muzeum ZBoWIiD-u
w Nowej Hucie zebrano sie w $wietlicy Klubu, gdzie odbyto sie mi-
te spotkanie. Po uroczystym powitaniu wystuchano przemoéwienia
przewodniczgcego Kota ZBowWiD PT — low. A. Lewendy — z oka-

zji 53 rocznicy utworzenia Armii

Radzieckiej. Nastepnie uczczono

minuta ciszy panrie¢ polegtych w walkach o wyzwolenia narodowe

i spoteczne.

Na podstawie wnioskéw z dyskusji opracowano program wspot-
pracy, w ktérym na uwage zastuguje, pomoc kolegom z Koniuszy
w upigkszaniu otoczenia pomnika pamieci pomordowanych party-
zantéw i ich rodzin we wsi tyszkowice oraz organizowanie wspol-
nych imprez, akademii i czynéw spotecznych.

Tow. A. Lewenda, dla upamietnienia nawiagzania wsp&tpracy, wre-
czyt wiceprezesowi Kota ZBoWiD-u gromady Koniusza — tow. Wdj-
towiczowi — proporzec 20-lecia Huty im. Ler.ina.

Tow. Wojtowicz jeszcze raz podziekowat za serdeczne przyjecie,
umozliwienie zwiedzenia kombinatu oraz ujecie w programie wspoét-

pracy i pomocy kolezenskiej.

Dzisiaj w naszej hucie obraduje Walny Zjazd

GLOS NOWEJ HUTY

Lekkoatleci juz startuja

W halach sportowych cate-
go Swiata odbywaja sie liczne
spotkania lekkoatletow. Wszy-
scy niezwykle starannie przy-
gotowujg sie do nadchodzace-
go sezonu. Nie proéznujg row-

niez lekkoatleci naszego
klubu.
Przez ostatnie kilkanascie

dni w Sromowcach odbywato
sie zgrupowanie lekkoatletow
naszego klubu ped wodzg tre-
nerbw Marca i Polaka.+ W
pieknych gorach Pieninskiego
Parku Narodowego zdobywali
tak bardzo im potrzebna™ kon-
dycje. Korzystajac z okazji w
ostatnig niedziéle przeprowa-
dzono sprawdzian na dystansie
ok. 2 tys. metrow. Najlepszym
okazat sie Pierzynka przed
Bukowcem.

Sprawdzian _rozegrany (w
trudnym terenie przy padaja-
cym $niegu i przeciwnym wie-
trze) wykazat.ze nasi’ $rednio
i diugodystansowcy sg juz w
dobrej formie.

BOKS
Mityng kadry
m. Krakowa
i woj. krakowskiego

W Tarnowie odbyt sie 28 lutego
mityne junioréw, czionkéw kadry
m. Krakowa ! woj. krakowskiego.

. Stoczono tylko 1 walk w pieciu

wagach. Niedobrze sie stato, ze az
» czotowych junioréw okregu, za-
wodnikéw. Hutnika nie” wal-
czylo z powodu braku dla nich
przeciwnika. W rozegranych wal-
kach wzieto udziat 5 junioréw z
Hutnika: i tak. SZCZERBA (H)
zremisowat z Ratchem Metal Tar-
néw. KOPEC (H) przegrat ze
Szponderem Skawlnka, WYWIAL
(Ul wygrat przez przew. w | r. z
Urbanskim  Victoria Jaworzno,
RUTKA pokonat Warmusa z Vic-
torii Jaworzno, MATRAS uznany
zostat stosunkiem gtoséw 2:1 za
pokonanego w walce z Wojcikiem
z Unii Oswigcim.

Na wiosne w Nowej eucie odbe-
dzie sie rewanzowe spotkanie. Ma-
my nadzieje, ze do tego czasu
kadra woj. krakowskiego uzupetni
skiad i mecz odbedzie sie w 11 wa-
gach._(dj.)

Dziekujemy
od prz_ebywaja(/:ych . na
zgrupowaniu -~ w "Wisle pitka-

rzy pierwszego zespotu Hutni-
ka otrzymalismy pozdrowienia
dla zespotu redakcyjnego i
wszystkich  sympatykowtego
sportu.  Serdecznie dzieku-
jemy.

Rowniez od miodych adep-
tow pitkarskich przebywaja-
cych w Sromowcach otrzyma-
liSmy pozdrowienia. Serdecz-
nie dziekujemy.

Jest do_ dobrg prognoza
przed zblizajacym sie sezo-
nem. Bo trzeba wiedzie¢, ze z
miodymi lekkoatletami nasze-
go klubu wszyscy sympatycy
tego sportu wigza duze na-
dzieje. [

Turniej strefowy

W niedziele o go_dz. 9.00 w
hali Wandy odbedzie sie tur-
nIQi strefowy z udziatem 16
najlepszych zawodnikéw z o-
kregu rzeszowskiego i kra-
kowskiego. 8 najlepszych za-
kwalifikuje sie do turnieju o-
golnopolskiego. ktory odbedzie
sie w Radomiu.

IV turniej rozegrany w
Krakowie rat A. Lenda,
ktory poknat J. Petka. W wy-
niku rozegranych spotkah do
niedzielnego turnieju zakwa-
lifikowali S!ﬁ: A. Lenda, Pe-
tek, Andrysik, Chajdecki. Ka-
wa, Koloda, Sowinski. Zdeb.
Rezerwowymi sg: K. Lenda i

Wecisto. '

Turniej junioréw ra
Hawryluk J rzed Szyt\)lgll%/igem.
Waszutg i Chrapata. Ci  za-
wodnicy zakwalifikowali, sie
do ogé_nopolskiggo turnieju w
Radomiu.  W$réd miodzikow
najlepszymi okazali_sie: Kole-
ski, olinski,  Czeremuga.

Réwniez oni spotkajg sie w
Radomiu.

Zapisy do szkotki
bokserskiej

Sekcja Bokserska KS ,,Hutnik*
Nowa Huta oglasza w miesigcu
marcu 1970 r. zapisy do Szkotki
Bokserskiej. Do Szkétki przyjeci
by¢ moga chtopcy urodzeni w la-
tach 1954—1956. Kandydaci powinni
przeprowadzi¢ badania lekarskie
w Poradni Sportowo-Lekarskigj w
Krakowie ul. Krupnicza 11 (co-
dziennie od godziny 15.30) celem
stwierdzenia przez lekarza stanu
ztfrdwia. Do'p8c¢adni nalezy zabra¢
aktualne za$”™Jadezenle o badaniu
rentgenowskim klatki piersiowej.

Z karta zdrowia wydang przez
poradnie kandydaci zgtoszg sie do
trenera, prowadzacego  Szkotke
Bokserska — na zajeciach. Trenin-
gi odbywaja sie w poniedziafki,
$rody, czwartki i pigtki od godziny
16 do 17.30. Na trening nalezy za-
bra¢: trampki, spodenki, koszulke
oraz recznik. Jednocze$nie Infor-
mujemy. ze warunkiem przejecia
do Szkotki Bokserskiej sa. pozy-
tywne wyniki w nauce. (dj.)
iiimiiuu

Pleszy moze korzystac A
jezdni tylko w  przypadku
braku chodnika lub pobo-
cza, jednak udzielajgc

pierwszenstwa pojazdom.
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ZF ZMS obejmuje patronat
nad mistrzostwami Polski juniorow
W pice siatkowe)

Przez kilka dni trwaty pét-
finaty mistrzostw Polski _ju-
nioréw. Duzy sukces odniésli
siatkarze naszego klubu Kwa-
lifikujgc sie do finatu. Obok
naszego zespotu awans do fi-
natu uzyskat MKS MDK War-
szawa, Odra Wroctaw, MKS
Stal Mielec.

Finat turnieju rozegrany zo-
stanie w Nowej Hucie. Patro-
nat nad tg imprezg objgt ZF
ZMS Huty im. Lenina.

Przewiduje sie, ze miodzi
siatkarze obok rozgrywek mi-
strzowskich zapoznajg sie z
pracg poszczegllnych wydzia-
téw kombinatu, zwiedzg za-
bytkowe obiekty starego Kra-
kowa oraz odbedg spotkania z
mtodziezg huty. Nad poszcze-
gbInymi zespotami opiekowaé
sie beda zetemesowcy z wy-
dziatbw kombinatu.

Z narady aktywu ZMS

(Dalszy ciqg ze str. 4)

przechwytywanie  pomystow.
. Sa to bardzo niepokojgce fak-
i ty, ktérym nalezy wydac zde-
| cydowang walke. Dlatego jak
| najszybciej powinien  “sie
[ sprawdzi¢ "w praktyce postu-
lat sprowadzajacy Sie do tego,
aby administracja _jak naj-
szybciej oceniafa i~ wprowa-
dzata pomysty do reallzac|1|L a
_ZMS _spetniat role kontroluja-
cg nieuczciwych pracownikow
podszywajacych sie pod mia-
no ,,wynalazcy”.

Gdyby przeprowadzi¢ ankie-
te wsrod miodych pracowni-
kow huty na temat: czy
chciatbys$ “uprawiaC sport? —
znakomita wiekszo$¢ odpowie-
dziataby pozytywnie. Ale za-
dali nastépne pytanie —
dzie?” Ot6z to. Prawie 1/3 za-
ogi to ludzie mitodzi, ktorzy
winni mie¢ mozbwos¢ regene-
rowania sit po pracy na boi-
sku czy tez turystycznych
szlakach. Ale tych mozliwosci
| nie majg. Chwalimy sie piek-
I nymi obiektami Hutnika, ale
. kto z nich korzysta? Kilkuna-
'stu_czy kilkudziesigciu ,.ama-
i torow”, a duza czesc zatogi nie
, ma gdzie przeprowadzi¢ roz-
| grywek  spartakiadowych. |
czy w tej sytuacji_ jest nor-
malne zjawisko,” ze" w kilka
_rmgsiecyr- po 0
i KS Hutnik, do_nowego obiek-
tu,i sala w DMH obiecana
TKKF ZMS nie jest mu jesz-
. cze przekazana! Czy kto$ za-
pomniat  zlozy¢ odpowiedni
podpis? Czy przez to duza
, cze$¢ zatogl musi by¢ pozba-
1wiong naprawde = zdrowej,
sportowej rozrywki?

Turysci z KMT nie molgq
wedrowac po pieknych  szla-
kach naszego kraju bo S$rodki
przeznaczane na “ich dziatal-
no$¢ sg b. skromne i nie wy-
starczaja na . organizowanie
imprez”. zgodnie z potrzebami
miodziezy.

Najgorsze jest to, ze rowniez
w nowym projekcie programu
%oprawy warunkow socjalno-
ytowych sprawa wypoczyn-

1przeprowadzi» ¢

char przechodni

ku starszej miodziezy jest
traktowana po macoszemu.

Dlaczego ZMS nie stanowi
-prawdziwego,  wspotpartnera
w zarzgdzaniu zaktadem? Od-
powiedz jest prosta. Nie wy-
pracowano wiasciwych form
wspotpracy.  Udzial przewo-
dniczacych poszczegoinych za-
ktfadéw w pracy samorzadu to
za mato. Powinno sie tu za-
raszaC najszersze rzesze za-
0gi. A oprocz tego wierzy¢ w
mozliwosci i sity miodych.
Tylko wtedy — moéwiono —
bédzie wigkSza szansa udziatu
mitodych w réznych organiza-
cjach.

Po VIl i VIII Plenum Par-
tii wérod miodziezy jest chec
do konkretnej roboty, do rea-
lizacji czynéw. Chodzi o to,
aby "byly to czyny rozsadne,
ktore ~ przydadza~ sie hucie
badZ dzielnicy.. Przygotowanie
orzez ~ administracje frontu
rob6t jest sprawg zasadniczej
wagi. | obojetne CZX to bedzie
osrodek wypoczynkowy, = czy
autostrada, ale chodzi o to,
aby byt to czyn dobrej roboty.

Zaproszeni goscie uczestni-
czacy W naradzie stwierdzili,
ze byta ona gleboka i szczerg
analiza_ istniejacej rzeczywi-
stosci. Fakt ten napawa opty-
fijigrnem | Juz w_ r]led_’fugblm
chyba czasie mtodziez nie be-
dzie zaczynata pytan od: dla-
czego nasz stuszny...

#

W $lad za naradg aktywu
ZMS z catego kombinatu” od-
bywaja sie spotkania mtodzie-
éy w poszczegblnych — zakta-
ach huty. M. in.” odbyta sie
narada w_TE. Wprowadzenie
do_dyskusji VVR;I%*OSH' przewo-
dniczacy ZZ Z tow. .1 Gie-
rak. Podczas narady zadano
wiele pytan dotyczacych cato-
ksztattu™ sytuacji_ polityczno-
gospodarczej kraju. _OdPOW|e-
dzi na pytania _udzielali tow.
tow. Karczewski, Centkowski.
Plachta. Znamirowski i Pic-

tron.
W. KACZMARSKI

dla najlepszej osady hutniczej

Zaktadowego Oddziatu PTTK, ktéry dokona pod-
sumowania bogatego dorobku organizatoréw wy-
poczynku po pracy dla naszych hutnikéw 1 ich
rodzin oraz wytyczy dalsze kierunki ich dziatal-
nosci. Na terenie kombinatu dziata 29 két wy-
dziatlowych i jedno kolo PTTK przy Zasadniczej
Szkole Zawodowej, zrzeszajgc w swoich szeregach
ponad 1900 czitonkéw. Do najlepiej pracujacych
I przcjawiaiacych najwiecej inicjatywy nalezy
kot6 PTTK w Zaktadzie Koksochemicznym, w
ktorym duza aktywnos$¢ przejawiaja koledzy: F.
Kiebzak, T. Krzeminski i J. Dcrlatka. Dobrymi
wynikami .pracy pochwali¢ sie moze réwniez ko-
lo przy Plonie Gliwnego Mechanika, w ktérym
przoduja koledzy: S. Gatek, Z. Gawlik, S. Ko-

Na mecie zlotu turystycznego pn. ,,Wiosna

nieczny, J. Lorek. A. Jagédka, S. Kocon i S. Rosa.
Z wielu wzorowo zorganizowanych imprez tury-
stycznych znane jest takze kolo z Wydzialu Wiel-
kopiecowego oraz jego aktywisci — Z. Gudowskl,
E. Siwiec | T. Suder. Na wyréznienie i uznanie
za wydajng prace na odcinku umasowlenia tu-
rystyki wséréd naszych hutnikéw zastuguja dzia-
tacze kota PTTK w Woydziale Kontroli Technicz-
nej: A. Czubek. K. Kruk 1! T. Madejska oraz kole-
dzy: W. Fraczek. J. Czech. T. Duch, Cz. Kubala.
J. Pietrzyk. H. Topa i J. Urbanski z Walcowni
Zimnej Blach.

Z hal produkeyjnych na hale gorskie

W minionym roku Oddziat PTTK HiL, wspdlnie
z organizacja zwigzkowsa, zorganizowat ponad
1690 wycieczek i imprez turystycznych, w kto-
rych uczestniczyto 91 758 os6b. Jest to duzy sukces,
jezeli sie wezmie pod uwage powazne trudnosci
spowodowane brakiem dostatecznej ilosci auto-
buséw i dotacji finansowych. Dla poréwnania
warto przytoczy¢ kilka danych statystycznych, o-
brazujacych dynamiczny rozwéj turystyki wsrod
zatogi HiL. W 1953 r. z 56 imprez turystycznych
skorzystato 1590 os6b, w 191 r. bylo 316 wycie-
czek z udziatem 11088 oséb, a dwa lala po6zZniej
liczba uczestnikéw powiekszyta sie do 50000, by
w 1969 r. wzrosna¢ do 107 453 o0s6b. —

Ozywiona dziatalno$¢ przejawiata Komisja Tu-
rystyk: Pieszej, organizujac szereg udanych_ ma-
sowych Imprez turystycznych — m. in. zlot pn.
,»,Wiosna w dolinkach™, rajd nocny ,,Nietoperzy",
»,Rajd na raty". ,,Kcmpas 70", ,,Zimowy Zlot Tu-
rystéw Pieszych™, ,,Sylwester w goérach™ 1 kuligl.
Najwieksza zywotno$¢ i pomystowos¢ w tej ko-
misji przejawia Antoni Kruczek i Ryszard Biele-
cki. Wiele osiggnie¢ zapisali tez na swoim koncie
cztonkowie Klubu Turystyki Wodnej ,,Wiking™,
ktérzy w ubiegtym roku spedzili na szlakach wod-
nych az 1867 dni. tj. 21 proc, wiecej niz w po-
przednim roku. Aktywnie dziatata takze Oddzia-
towa Komlsla Turystyki Motorowej, ktéra wraz
z Klubem Motorowym PTTK, kierowanym przea
inz. Czestawa Gierulskiego jest wspcélorgan zato-
rem coroczne) imprezy motorowej w ramach Cen-
tralnego Rajdu Hutnikéw w Pieninach oraz Zlotu
Turystow-Motorowcow z okazji Dnia Hutnika.
Wzorowo pracowat réwniez aktyw Klubu Nar-
ciarskiego na czele z kol. Romanem Wielebnow-
skim. Z jeeo inicjatywy w kazda niedziele w se-
zonie zimowym organizowane sa dla mito$nikéw
,biatego szalenstwa™ wyjazdy do os$rodka wypo-
czynkowego HIL w Koninkach potaczone z nauka
jazdy na nartneh. Nasi hutnicy korzystajg tam
z wihasnego wyciggu narciarskiego.

Gorsze niz w latach poprzednich wyniki uzy-

skata Komisja Turystyki Gorskiej. O ile w 1969 r.
w imprezach turystyki kwalifikowanej uczestni-
czyto 36533 osoby, to w ubiegtym roku zareje-
strowano 35341 uczestnikéw. Spowodowane to zo-
stato obnizeniem ilosci autobuséw dla Oddziatu
PTTK, a tym samym ograniczenie ilosci wycie-
czek. rajdéw 1 zlotéw organizowanych dla wy-
trawnych turystéw goérskich. W poréwnaniu z ro-
kiem 1968 — ilo$¢ tych imprez zmniejszyta sie o
36 proc. W br. naiezy ozywi¢ dziatalno$¢ tej ko-

Na nartach

misji, przydzielajac do jej dyspozycji wiekszg ilos¢
autobuséw. Mimo zmniejszenia liczby wyjazdéw
na centralne imprezy turystyki kwalifikowanej —
odnotowano w minionym roku szereg sukcesow
odniesionych na nich przez naszych turystow.
Zdobyli oni m. In. | miejsce i puchar CRZZ w
Rajdzie Przyjazni ,,Szlakami Lenina™, 1. Il, 1 IV
miejsce na splywie kajakowym ,,O stoneczny pu-
char Wisty™ warszawskiego Klubu Wodniakéw i
,,Expressu Wieczornego™, | miejsce na 1 Gliwi-
ckim Sptywie Kajakowym Wodami Ziem Zachod-
nich ,,Nysa 70“ i zdoby}¥! po raz piaty z rzedu pu-

XIX Miedzynarodowego Splywu Kajakowego na
Dunajcu.

Kierownictwo Oddzialu PTTK HIL duzo uwagi
poswiecito w swej dziatalnosci pracy wychowaw-
czej wsrod miodziezy. W celu umasowienia tury-
styki wsréd miodych hutnikéw powotano na sta-
nowisko wiceprezesa Oddzialu do spraw miodzie-
zowych przewodniczacego ZZ ZMS w ZK — Krzy-
sztofa Macigga. Program imprez organizowanych
dla miodziezy tak jest ukladany, aby przewidy-
wat nie tylko zdrowy wysitek, relaks, ale aby za-
pewniat ich uczestnikom pogtebienie wiedzy o
kraju, poznawanie tradycji, lolkoru oraz pobu-
dzanie uczu¢ narodowych i dumy z osiagnie¢ Pol-
ski Ludowej. Duzo inicjatywy w tym zakresie
przejawiat Klub Miodego Turysty, na czele z kol.
llirzem Ostrowskim i Joézefem Flisem — opieku-
nem kola PTTK przy ZSZ dla Miodocianych. Do
udanych milodziezowych Imprez, z ktérych wie-
kszos¢ bedzie kontynuowana w nastepnych latach,
nalezy Impreza pn. ,,Sianokosy'! w Wislicy, Zlot
Turystyczny Brygad Pracy Socjalistycznej, | Rajd
Gorski Szkét Przyzaktadowych HiL z meta w
Brennej i Turystyczne Zawody na Orientacje w
Niepotomicach.

Fakt godny szczeg6lnego podkre$lenia: PTTK
ksztatci organizatoréw wypoczynku sposrdéd pra-
cownikoéw fizycznych wydzialébw produkcyjnych
huty. W naszym Oddziale PTTK zarejestrowanych
jest 78 przewodnikéw zakitadowych oprowadzaja-
cych wycieczki po kombinacie. 30 przodownikéw
turystyki pieszej, 24 przodownikéw GOT, 5 — tu-
rystyki narciarskiej, 1 — kolarskiej. 12 — tury-
styki motorowe! 1 11 — turystyki kajakowej. U-
prawnienia instruktoréw krajoznawstwa posiada
4 hutnikéw. Instruktoréw narciarskich — 3, a w
ubiegtym miesigcu 10 dziataczy PTTK ukoriczyto
kurs dla wyktadowcéw problematyki turystycznej,
prowadzony przez Katedre Turystyki WSWF w
Krakowie.

Powazny wzrost zainteresowania naszej zatogi
ruchem turystycznym jest wynikiem wzorowo
pracujgcego Zarzadu Oddzialu PTTK na czele z
mgr inz. Stanistawem Suclionskim, Antonim Dat-
kowskim i Adolfem Romanem. dz
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Wiece] projektow
— wyzsze efekty

Uroczyste spotkanie najlep-
szych mitodych racjonalizato-
row, ktére odbedzie sie 11
marca w klubie NOT podsu-
muje Turniej Miodych Mi-
strz6w Techniki 1970.
‘Ubiegtoroczny Turniej przy-
niost dalsze zwigkszenie zain-
teresowania milodziezy racjo-
nalizacja i wynalazczoscig pra-
cowniczg.  Zgtoszono w nim
348 projektow, a wiec 0 61
wiecej, niz w 1969 roku. Z te-
go 121 projektéw, to debiuty,
za$ pozostate 227 — ztozyli
mtodzi pracownicy, ktérzy juz
na swym koncie maja niejeden
projekt. AT
azne jest rowniez i to,
ze efekty uzyskane z racji za-
stosowania pomystow mtodych
mistrzow _techniki s wyzsze,
niz w ubiegtych latach. Suma
oszczednosci ~osiggnietych juz
z zastosowanych projektow —
ktérych jest 141 — i przewidy-

wanych = oszczednosci, ktdre
przyniosg projekty przyjete
do realizacji, wynosi  ponad
6,5 min_ziotych. | — co jest

bardzo istotne — wyzsza Jest
warto$¢ kazdego z projektow.

W poréwnaniu z poprzednim
konkursem TMMT efektyw-
no$¢ wzrosta o 10,6 proc. Jest

Mtodziez
u zotnierzy

Zadzierzgnigta juz dawno
goraca _przylj(azﬁ pomiedzy ze-
spotami wokalnymi nowohuc-
kiego MDK a’ zotnierzami__z
Jednostki Wojskowej, rozwija
sie i umacnia coraz bardziej.
| nie moze byC¢ inaczej chocb
ilatego, ze wsrod tamte*jszyc
:0lnierzy jest wielu chfopcow
z Nowe] Huty, ktérzy bawiac
na przepustce wcale nierzadko
wpadajg do MDK. aby pokto-
ni¢ sie uroczym Danienkbm z

zespotow ..Smarkule” i ..Mini
Rvtm".  Panienki natom!aBt
odwzajemniajac zotnierska

przyjazh — z wielkg ochotg
wyjézdzajg do Jednostki Woi-
skowej z koncertami wokal-

Komunikat
dla racjonalizatorow

Przypominamy, teé 1 dniem 23
siycznia br. uruchomiony zostat
przez Os$rodek Informacji  Tech-
niczno-Ekonomicznej HiL tele-
foniczny punkt Informacyjny.

Po wykreceniu numeru 54-00 u-
slysze¢ mozna - interesujgcy ser-
wis wiadomosci z zakresu wyna-
lazczosci i racjonalizacji, opraco-
wany na dany fydzien przez Klub
Techniki i Racjonalizacji HiL.

Zachecamy do szerokiego Kko-
rzystania z tej pozytecznej ustugi
a ewentualne uwagi prosimy Kkie-
rowac telefonicznie na nr 51-58 do
sekretariatu Klubu Techniki i Ra-
cjonalizacji HiL. (sm)

Podobno o kanarkach mozna
moéwié bez konca, tak tez mozna
godzinami stuchaé¢ tych skrzydla-
tych koncertmistrzéw. Pochodzg z
Wysp Kanaryjskich 1 eMadery,
gdzie jeszcze i dzisiaj spotyka sie
je w stanie dzikim.

Sprowadzony do Europy Kka-
narek w XVII wieku, byt roz-
mnazany i krzyzowany z ziebg
oraz stowikiem. Nasi polscy ho-
dowcy, najczesciej krzyzuja ka-
narka ze szczygtem lub makola-
gwa, otrzymujac mieszarica zwa-
nego basztardem.

Hodowla kanarkéw jest przed-
siewzigciem i kosztownym | trud-
nym. Nie wj*starczy bowiem miec
pare ptaszkéw ! przychéwek od
nich. Trzeba jeszcze ten przy-
chéwek umie¢ odpowiednio wy-
szkoli¢, tak zeby jego $piew byt
petnowartoséciowy, bez falszywych
L,,nut'".

Hobbystéw kanarkowych mamy
w Nowej Hucie wielu. Przypadko-
wo trafitem dc jednego z nich.
Nazywa sig¢ Stanistaw Mekslewicz.
Jest tokatzem w Wydz. Walcowni
Zimnej Blach. Zanim zostat to-
karzem i zwigzat sie z Huta im.
Lenina, przez wiele lat byt ma-
rynarzem. Plywal na niszczycie-
lach ,,Slagzak” 1 , Kujawiak*. Na

to powazne osiggniecie i
$wiadczy 0 wzrastajgcym po-
ziomie miodziezowych opra-
cowan.

Wsrod debiutantow zwyciez-
cg Turnieju Miodych Mi-
strzow Techniki w1970 roku
zostat Leszek Wieciech z Wy-
dzialu Samochodowego. Na-
stepne miejsca zajeli Tadeusz
Rozycki z "Walcowni Tasm |
Ludwik Nowak z Aglomerow-
ni.

_Zwyciezca turnieju w gru-

ie ,.B” — na najlepszy pro-
jekt wynalazczy zostat Jan
JPasek z Zaktadu Koksochemi-
cznego, a drugie i trzecie mi;j-
sca zajeli — Tomasz Skowron
z Walcowni Stabi-g i Stani-
staw Krzysiak z Walcowni
Goracej Blach.

GLOS NOWEJ HUTY

komisje na szczeblu kombi-
natu, jak i dziatajace w pio-
nach. przyczynity sie do dal-
Szego rozwoju wynalazczosci
pracowniczej ws$rod miodzie-
zy. (now)

Co na to Przeds. Elewacji
Miejskich?

Ci pracownicy. tynkujacy
bloki osiedla Zielonego dobrze
wykorzystujg czas pracy... o-
palajac sie w promieniach zi-

. mowego stonca. Co lepsze, je-

W TMMT 1970 wprewadzo- '

no w naszej hucie pewng in-
nowacje organizacyjng.  Po-
przednio przebieg em Turnie-
Ju_kierowata bezposrednio ko-
misja fabryczna. W 1970 roku
powotano = komisje crgwiza-
C¥Jne w poszczegolnyc za-
ktadach i pionach. Jak wy-
kazuja nikl, koncepcja ta
okazata sie stuszng. Okreso-
we analizy przebiegu TMMT
prowadzene zar6bwno przez

nymi, ktlre ciesza sie u zol-
nierzy wielkim powodzeniem.
_Ostatni taki koncert odbyt
sie w Czasie uroczystej aka-

Hallna Sarng po raz 150 wysta-
pita w roli konieransjera MDK.

Dla zespotu ,,Smarkule™

d"'n z n""h wytéz 1 s'e jak dtu-
gl_na skra!u chodnika, p(})ga-
ajac w btogg drzemke. Ko-
mentarz pozostawiamy zwierz-
chnikom tynkarzy.

JANUSZ PODLECKI

Naktadem 1000 sztuk egzempla-
rzy ukazatl sie juz tematyczny
plan wynalazczoéci Huty im. Le-
nina na 1971 r. Rozestano go
do wszystkich zakiladdéw, pio-
néw, komoérek wynalazczosci jak
réowniez do Kol KTiR.

Trzeba podkresli¢, ze Dziat Wy-
nalazczosci i Ochrony Patentowej
zadbat o to. aby do naszych ra-
cjonalizatoréw 1 pracownikéw we
wiasciwej formie i czasie dotart
ten wazny dla huty zbiér tema-
téw, wskazujacy kierunki popra-
wy gospodarki. Tematyke opra-
cowano w branzowych uktadach
zagadnien: surowcowych, stalow-
niczych, walcowniczych. energe-
tycznych, mechanicznych, trans-
portu i innych.

W czesci dotyczacej tematyki
podano opis istniejacego stanu,
kierunek pozadanych zmian do ja-
kich windo sie dazy¢ dokonujac
rozwigzania oraz nazwisko pra-
cownika zobowigzanego do udzie-
lenia szczegétowej informacii.

W zbiorze tym, we wstepie, za-
mieszczono zestaw interesujacych
informacji z dziedziny wynalaz-
czosci, 0 normatywach prawnych,
podstawowych pojeciach, sposobie
opracowania zgtoszenia projektu,
prawach i obowigzkach lwircy
projektu wynalazczego, oraz poda-
no tabele do obliczenia wynagro-
dzenia za przyjete do realizacji
projekty.

Chodzi teraz o to, aby szerokie
grono pracownikéw i racjonaliza-
toréw nie szczedzito indywidual-
nej i zespotowej pomystowosci w
dazeniu do rozwigzania zadan po-

DELEGACJA OFICEROW RADZIECKICH
V/ KLUBIE ZBoWiD

Bawigca w Nowej Hucie z oka-
zji powstania Armii Czerwonej de-
legacja .oficeréw Poétnocnej Gru-
py Wojsk Armii Radzieckiej wraz
z przedstawicielem Domu Kultu-
ry Radzieckiej z Warszawy dyr.

demii zorganizowanej przez
zotnierzy ~ dla uczczenia 53
rocznicy powstania Armii Ra
dzieckiej. (okt.)

Kierownik zespotéw MDK Ludwik
Czech z r-jviada wv .!r;i solistki
nkl

kwiaty od zoknierzy.

Nasze hobby

poktadzie tego ostanlego przezyt
prawie cata kampanie ostatnie)
wojny.

Zamitowanie do hodowli ptakéw
datuje sie u ..Matrosa“ (tak na-
zywaja S. Alekslewicza koledzy w
pracy) juz od lat chiopiecych O-
dziedziczyl je po swojej matce.
Jego obecna hodowla iest typo-
wo amatorska Skilada sie z 10 ciu

klatek 1 2-ch kojcéw. Wszystko
to miesci sie w jednym rogu nie-
wielkiej kuchni, opodal pieca ga-
zowego. Podkreslam to. bo utarto
sie wérdéd niewtajemniczonych, iz
kanarek w kuchni z gazem zy¢
nie moze. Ot6éz moze!

Hodowla kanarkéw nie jest je-
dynym hobby S. Alekslewicza.
Wedkarstwo i kultura fiz. to jego

G. DANILOWEM spotkata sie dnia
28 lutego br. w Klubie ZBoWiD
HiL z hutnikami — b. towarzysza-
mi broni z okresu Il wojny $wia-
towej.

Po serdecznym powitaniu, wy-
mianie pamiatek i odznak — mili
goscie zwiedzili  Muzeum Czynu
Zbrojnego prac, HiL, iywo inte-
resujac sie ekspozycja radziecka.
Ze wzruszeniem przygladali siq
scenie zwyciestwa nad faszyz-
mem: u stép zoinierzy polskich i
radzieckich na zgniecionej fladze
hitlerowskiej ze swastyka — mun-
dur oficera hitlerowskiego, ozdo-
biony zelaznym krzyzem pod szyja
i ,,biblig** Hitlera.,,Mein Kampf”,
przebita bagnetem — a w giebi
gazeta frontowa ,ZWYCIEZYMY”
z dnia 9 maja 1945 r. oznajmia-
jaca koniec wojny i zwyciestwo
nad wrogiem. Z duzym teznanier»
wyrazali .'sie o pracy Muzeum
ktére z takim pietyzmem pieleS
nuje idee sojuszu bratnich armii
i braterstwa broni zotnierza pol-
skiego i radzieckiego, zawartego
na polach bitew a scemcntowa-
nego wspdlnie przelang krwia.

Nastepnie na spotkaniu z naszy-
mi kombatantami radzieccy towa-
rzysze broni pptk Michat Mikota-

jewicz ZOLUCZONOW i ppitk
Wiodzimierz  Pietrowicz  MO2A-
ROW dzielili sie wspomnieniami

z okresu walk na ziemHch pol-
skich. Tow. pptk Mozarow, w sto-
pniu starszyny brat udziat w cza-
sie ofensywy styczniowej 1945 r.
w oswobodzeniu woj. krakowskie-
go. W ciezkich bojach, w poscigu
za nieprzyjacielem w dniu 21 sty-
cznia 1945 r. na terenie Wieliczki
zostat ciezko ranny jeden z zot-
nierzy radzieckich z jego oddziatu
i tylko natychmiastowa transfuzja
krwi (tej samej grupy) mogta mu
uratowac¢ zycie. Z szybka pomoca
przyszta mieszkanka z Wieliczki,
oddajgc krew dla uratowania zy-
cia oswobodziciela. Pptk Mozarow
poszukuje tj osoby. Wie tylko,
ze miala na imie IRENA, miala
22—25 lat i byla sprzedawczynia
warzyw i owocéw. Przekazalismy
informacje kolegom z Kola
ZBoWIiD z Wieliczki, ktérzy 28 bm.
bawili w naszym Klubie na spot-
kaniu z naszymi koélegami-hutni-
kanii. JB
nmiimi
dalsze pasje, niemniej pozyteczne
i,_przyjemne, cho¢ diamentralnie
rézne.

A szczegllnie godny podkre-
$lenia jest fakt, ze S. Aieksiewtcz
uprawia swoje  wielokierunkowe
hobby wespét z jedynakiem, ucz-
niem pigtej klasy szkoty podsta-
wowej. | dzieje sie to na ptaszczyz-
nie najszczerszej przyjazni — oo
mogtoby by¢ wzorem dla nieje-
dnego ojca i niejednego syna.

(Okt-4
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Plan wynalazczosci HiL
na rok 1971 — opracowany

stawionych w tematycznym pla-
nie.

Prosty rachunek wykazuje, przy
zatozeniu iz zagadnienia z tematy-
ki zostaly rozwigzane w 100 proc,
oraz uwzglednieniu uzyskanego w
1970 r. wskaznika efektywnosci w
wys. 130 tys. za projekt, mozna
by uzyskaé¢ oszczednosci po zrea-
lizowaniu 380 pozycji planu — rze-
du 50 min zt w roku, nie wlicza-
jac efektow typu BHP 1 innych
niewymiernych.

Te imponujace mozliwosci win-
ny zainteresowa¢ 1 zmobilizowaé
catg zatoge do pracy nad rozwia-

zaniem jak najwiekszej ilosci za-
gadnien zamieszczonych w tego-
rocznym planie tematycznym wy
nalazczoscL

Tym, ktérzy przystapia do roz-
wigzywania tematéw, pracownicy
kompetentni huty winni udzieli¢
jak najdalej idacej pomocy 1 so-
lidnej fachowej informacji, albo-
wiem ich rzetelno$¢ i stosunek do
zamierzen i wysitkéw ludzkich ma
w tym przypadku decydujace zna-
czenie.

M. SIWADEOWSKI
KTIR HiL

Inz.

Kolgjne BPS w Aglomerowni

25 lutego br. odbyto sie uro-
C;-jste podsumowanie rocznej
{jma}al_n(_)sm tt)r gady energe-

cznej i wentylacyjnej w wy-
z_ial_eJP-32, ¥v I(%J(')re1 Ud\gll%l'
wieli przew. RZK A. Datkow-
ski, kier. Wydz. P-32 mgr Il
Kozak, | sekretarz KZ — tow.
St. Otdak, przewodniczacy RZ
— tow. Z. Warelis.

Brygady te ubiegajace sie 0
zaszCzytny tytut zrealizowaty
szereg cennych |n|c|5atyw inie-
ozy ihnymi {ako ierwsze w
Wydziale Aglomerowni podje-
ty “zobowigzanie dla_poparcia
nowej polityki partii i rzadu
PRL, przepracowujac bezinte-
resownie w niedziele w dniu
7 lutego 232 roboczogodziny —
wartoS¢ wykonanego zobowia-
zania 35.000 zt. Produkcja i
czyny nie sg jedyng specjal-
noscig tych brygad — cardzo
aobrze ‘sobie radza z zyciem
kulturalnym i_spotecznym c-
raz z adaptacja spoteczno-za-
wodowa. Aktywnie tez reali-

CENNA INICJATYWA

,Partia zawsze moze liczy¢
na swojg miodziez" — jakzez
aktualne staje sie dzisiaj to
oczywiste = stwierdzenie. W
zrozumieniu potrzeb  naszego
panstwa, naszej go_spodar i
my. _ czionkowié ' dziatajacej
pod ideoWo-politycznym ~ kie-
rownictwem Polskiej Zjedno-
czonej Partii Robotniczej
organizacji Zwigzku Miodzie-
zy Socjalistycznej przy Zespo-
le Elektrocieptowni Krakdw w
Nowej Hucie zobowigzujemy

sie do: .
przepracowania petnym
sktadem osobowym  czterech
niedziel w roku 1971:
<zz

zUj rogram 1X Olimpiad
Ktjj?turzglne% HiL. pracy

Oceny ich pracy dokonat na
uroczystym — zebraniu  Kkier.

UR P-32 inz. W. Berski. dzie-
kujagc tym brygadom za duze

zaangazowanie tak w sprawy
produkcyjne jak i spoteczne
wydziatu.

Uroczystego wreczenia od-
znak BPS doknat tow. A. Dal-
kowski, ktory zyczyt brygadom
dalszych sukcesow w ruchu
wspo ztawodnlctwa p(rjac&/.. Bry-
ga e pracu od Kierow-
n|ct¥vem Pnz. Aaz Opr’ra — ener-
getyka P-32 oraz pod kierow-
nictwem mistrz6w B. Pitali i
M. Czuchry. Kontynuujac da-
!ei swe cenne inicjat pod-
jely dodatkowe Zobowigzania
na rok 1971 przepracowujac w
czynie  spotecznym 2500 rbg
p_rzP/ remontach urzadzen so-
cjalnych i sanitarnych w wy-

dziale.
JERZY BARTOSIK

© dochod z wypracowanych
godzin przeznaczony bedzie na
oprawe warunkéw socjalno-
ytowych  zalogi  naszego
przedsiebiorstwa.

© dochod z wypracowanych
godzin pozostatych niedziel
przeznaczony bédzie na cele
$p isczno-uzytcczne.

Wzywamy jednoczes$nie po-
zostate kota ZMS i inne or-
ganlzaqe miodziezowe w

olsce oraz zatoe: wszystkich
przedsiebiorstw do podjecia
naszego apelu.

KOLO ZMS
przy Zespole Elektrocieptowni

‘2272777777, 'ZZZ

Zamiast porad frakiyczngch

Za dwa dni znowu przezyjemy
wiele radosnych wzruszen. Bedzie-
my przyjmowaly dowody uznania
1 przywiazania od mezczyzn, z
ktorymi stykamy sie codziennie,
zaréwno w domu rodzinnym iak 1
w miejscu pracy. Otrzymamy u-
pominki. kwiaty 1 zyczenia... Je-
stem pewna, ze wszyscy panowie
czynia przygotowania. poniewaz
pragna, azeby ten jeden dzien w
roku byl udany i dla nas nieza-
pomniany. Dla wielu, Dziern Kobiet
jest jedyna okazja do refleksji 1
zyczliwego spojrzenia na towarzy-
szke zycia.... No céz. w nawale
calorocznych zaje¢, nie wszyscy
panowie majg czas do okazywa-
nia nam swojej mitosci 1 wdzie-
cznosdci za to. ze JesteSmy zaw-
sze przy nich, bez wzgledu na sy-
tuacje w jakiej sie znajduja — ze
dzieki nam istnieje to. co poto-
cznie nazywa sie ,.cieptem domo-
wego ogniska*“. Dzien ,,Swieta
Kobiet", to rowniez okazja do za-
tagodzenia wielu nieprzyjemnych
1 przykrych sytuacji i nieporozu-
mien, w domu i miejscu pracy.

Bardzo czekamy na to nasze
Swieto. JesteSmy wtedy radosne
— zapominamy o codziennych tro-
skach. W tym jednym dniu sta-
jemy sie os$rodkiem zainteresowa-
nia, a niekiedy (ci najlepsi) mez-
czyzni w wie’k:ej gorliwosci przyj-
mujac na siebie kobiece cod’ien-
ne obowiazki, na wikasnej skoérze
poznaja smak powszedniego zy-
cia pracujacej pani domu. Wierz-
cie, my naprawde bardzo cenimy
dowody sympatii jakie okazujecie
nam w dniu naszego $wieta! Oby
tak caly rok,..
.W Dniu Swieta Kobiet nie ma
kobiet nieszczesliwych, samotnych
i niekochanych™ — to hasto, kto6-
re musi potwierdzi¢ rzeczywistos¢.
Kazda kobieta powinna otrzymac
swoj tradycyjny kwiatek i cho¢-
bj’ najskromniejszy upominek u-
zupelniony cieptym, serdecznym
usmiechem!

Od siebie, przed ,,Dniem Ko-
biet"” wszystkim naszym Czytel-
niczkom przesylam serdeczne po-
zdrowienia. AURELIA

Ogromnie modny dwuczesciowy
komplet skladajacy sie z lekko po-
szerzonej spédniczki i boierka. O-
zywiajacym akcentem modelu sa
barwne obszycia z ozdobnej pas-
manterii.
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Aby ulzy¢ kobietom

Zdjecie dedykujemy  dyrekcji
PSS w Nowej Hucie. Wykonane
zostatlo w Samie spozywczym na
Osiedlu XX-lecia PP-L, gdzie orga-
nizacja sprzedazy podporzadkowa-
na jest przede wszystkim wygo-
dzie personelu, a nie interesom
klienta. W momencie wykonywa-
nia zdjecia 40(1) kobiet wracaja-
cych z normalnej, o$miogodzin-
nej pracy, objuczonych innymi
zakupami oczekiwato na koszycz-
ki, ktérych jest stanowczo za ma-
to. Skutek tego jest taki, jak na
zdjeciu: klienci stoja bezczynnie,
pani kasjerka wodzi znudzonym
wzrokiem po sali inkasujac od cza-
'U do czasu naleznosci od klien-
téw wracajacych od stoiska gar-
mazeryjnego, a pozostate wnetrze
sklepu $wieci pustka.

Poniewaz narzekania kupujacych
na tezo rodzaju stan sg coraz cze-

.zc. powodujac wielokrotne scy-
e proponujemy: w godzinach

tsEenla zakupéw (po godzinie
i-tej) przekaza¢ na teren sklepu
maksymalng ilo$¢ koszykéw, uru-

NASZEJ DZIELNICY

NOWE BLOKI

W lutym. Przedsiebiorstwo
Budownictwa Mieiskiego No-
wa Huta przekazato do uzyt-
ku mieszkanicom dzielnicy bu-
dynek nr 125 w o0s. Na Wzgo-
rzach Krzestawickich. W pier-
wszej potowie marca plano-
wany jest odbioér bloku nr 103
w najmtodszym osiedlu No-
wej Huty — Mistrzejowicach.
Jest to budynek 11-pietrowy,
liczacy 306 'izb mieszkalnych.

Ponadto przedsiebiorstwo
realizuje w terminie swoje
p_Ian%/( na terenie innych dziel-
nic Krakowa.

. PRZED
SWIETEM KOBIET
W poszczegdlnych osiedlach

dzielnicy, jak co roku, orga-
nizowane bedg wieczornice z
okazji Miedzynarodowego

r*ifa’ Kobiet. 1’rzedzejgije ko-
la osiedlowe Ligi Kob:et przy
pomocy aktywu osiedlowego,
ip. w niedziele, 7 marca pla-
Jwane sg z tej okazji spal-
ania , w cs. Ogrodowym i
Jrebatowie. 11| bm. w Klubie
.Ewa" w os. Uroczym. Zarzad
Dzielnicowy Ligi Kobiet orga-
nizuje wieczornicg, z udziatem
Vv'adz naszego miasta.

V NOWEJ HUCIE — QKOLO
3500 SAMOCHODOW
PRYWATNYCH

Jak informuje Wydziat Ko-
munikacji ~ Prezydium DRN,
ood koniec 1970 r. w dzielni-
cy Rosiadaliémy 3495 osobo-
wych samochodéw prywat-
nych, tj. o 418 wiecej, niz w
nnalogicznym okresie roku po
przedniego.

chomi¢ na ten okres druga kase,
ktéra z powodzeniem mozna po-
stawi¢ blizej okna. Tyle doraznie.
Z drugiej strony podsuwamy za-
réwno dyrekcji PSS, jak i kieio-
wnikowi sklepu propozycje zorga-
nizowania na zasadzie ekspery-

Panstwowych  samochoddw
osobowych zarejestrowano 129,
a roznego rodzaju ciezaro-

wych — 2346. Rowniez przy-

byta liczba, motocykli (0 271
na przestrzeni ub. roku), o-
siggajagc pod koniec 1970 .
cyfre 4120 pojazdoéw, Nato-
miast paﬁstwovv%/ch motocy-
kii posiadamy 63.

Tak wiec z kazdym rokiem
zwigksza sig liczba posiadaczy
pojazdéw samochodowych o-
raz motoc%/kli, Z przewaga tych
pierwszych.

ZAPRASZAMY
DO KLUBU ,LEWA”

Niemal co tydzien, w pla-
cowce -Ligi Kobiet odbywaja
sie ciekawe spotkania, orgi-
r.izowane sg prelekcje, poga-
danki. Np. w ub. tygodniu z
duzym zainteresowaniem spo-
tkafa sie prelekcja mgr Zofii
Kurdziel pt. ,,Ciekawostki 0
Krakowie”.

W klubie ,,Ewa", prowadzo-
ne sg rowniez kursy dla ko-
biet: krawiecki, dziewiarski,
racjonalnego zywienia. Obec-
nie przyjmowane sa wpi'y na
,(en dostatni, mozna sie jeszcze
;gtosi¢ na rozpoczynajacy sie
kiirs dziewiarski. Zaprasza-
my...

CZY NAPRAWDE PUNKT
INFORMACYJNY L USt UG
DLA LUDNOSCI7

W ksigzce telefonicznej z
r. 1967 68, ,,pod spd!dz:eln;a-
mi"" Filmotechnika pod nume-
rem 419-16 widnieje ,punkt
informacyjny ustug dla ludno-
sci Nowe Hut)é”. W tym 0-
kresie bylo to bardziej zgod-
ne z prawda, obecnie punkt
Filmotechniki w o0s. Hutni-
czym bl. 1 prowadzi gtéwnie
sprzedaz  biletdw kinowych,
imprezowych itp.

A szkoda! Informowanie o
roznego rodzaju ustugach, za-
ktadach, unktach krawiec-
kich, szewskich, dziewiarskich

GLOS NOWEJ HUTY

Spotkania radnych z wyborcami

mentu sprzedazy na zamOowienie.
Znaczy to, ze kobieta (gtédwnie
chodzi o ulzenie pracujacym) idac
do pracy zostawiataby zlecenie,
odbierajac w drodze  powrotnej
przygotowane w Koszyczkach (po-
jemnikach?) artykuty. Pobyt w
sklepie ograniczytby sie woéwczas
do zaptacenia rachunku. Czekamy
na odpowiedZ i... poprawe.
JANUSZ PODLECKI

i innych w praktyce daje du-
ze korzysci. Jak informowali$-
my sie w punkcie, dawniej
byto znacznie wiecej tego ro-
dzaju pytan, obecnie ludzie sie
odzwyczajajg, przestajg dzwo-

,ni¢, zglaszac¢ sie.

Dlaczego tak jest? Ot6z od
dluzszego juz czasu Wydziat
Handlu nie informuje punktu
na biezagco o zmianach w sie-
ci ustugowej, o powstawaniu
nowych, czy likwidacji dotych-
czasowych  placowek. Chyba
warto wskrzesi¢ te dziatalnosé,
tak bardzo_lstotng dla miesz-
kancow dzielnicy jak rowniez
i dla osob przyjezdrych...

MHD — DLA PAN

Dyrekcja MHD Artykutami
Przemystowymi w Nowej Hu-

HINKIGHUHmnGe mu I'liililii,..

Zakoniczono juz tegoroczng
olimpiade = kulturalng dla
mieszkanicow hoteli huty. O-
becnie dokonywana jest oce-
na pracy poszeeg6lnych hole-
li. udzialu w konkudrsach o-"
limpiadowych .

gtoszono juz wyniki trzy-
stopniowego konkursu czytel-
niczego pt. ,,Cztowiek zdobywa
kosmos”, konkursu, ktéry cie-
szyt sie bardzo duzym powo-
dzeniem, i ktérego poziom u-
znano za bardzo wysoki. Pod-
czas. gdy w cwiercfinatach
konkursu wzieto udziat 47 osob,
do potfinatowvch  rozgrywek
przystapito.  23. z ktérych —
drofga eliminacji — wyfoniono
12 finalistow.

Finat konkursu odbyt sie z
koricem lutego. A oto zwy-
ciezcy tego konkursu. | miejs-

ce pr?vznano Joézefowi Pry-
mrnuli (hotel nr 4). Il-gie uzys-
kat Wiadystaw Wiece

11l — Bronistaw Kuska (nr 4),

(nr 40),
IV — Stanistaw Pajgk (nr 38

Czyny spoteczne w pieciolatce

‘Nowa Huta ma dobre tradycje w akcji czy-
now spotecznych, akcji, pozwalajacej na szyb-
sze — nizby "to mozliwe byto tylko ze $rod-
kéow DRN — wykonywanie roznego rodzaju
inwestycji, remontéw, prac porza

innych. Wedtug
tos¢

danych statystycznych war-

konan_/ych czyndéw spotecznych w la-
.ach 1966—1970 wyniosta blisko 55.725 tys. zt.
Wiele zrobiono w ciagu tych kilku lat, a za-

kowych™ i

sportowj-ch. M. in. 5 ogrodéw jordanowskich
otrzymaja Blenczgce Nowe, zakonczy sie réw-
niez prace prz

Dzielnicy przyl

udowie parku w “Wadowie.

E)/edme blisko 20 placéw gier i

zabaw Oraz 14 szkolnych ogrédkéw geografi-

cznych. Z wazniejszyc .mwestycH

oswiaty wymienic nalezy baze

Gotkowicach (pow. Nowy Sacz)
Wsréd prac remontowych na uwage zastu-

W resorcie
arcerska w

dania kontynuowane beda w najblizszej 5-lat- ?uje plan’ remontu i adaptacji budynku szko-

ee. Program  czynéw

W dziedzinie gospodarki komunalnej i mie-

szkaniowej gnonad 37 min.
kierunkiem
niesienia estetycznego wyg

woju terenow zielonych | rekreac
spieszenia remontow drog, ulic i .

Przewidziane w planie 5-letnim zadania o
charakterze inwestycyjnym to przede wszyst-
plant” bienczyckich
porzadkowych na terenie _osrodf(a sportowo-
wypoczynkowego na Zalewie oraz zazielenie-
nie_ zespotu osiedli Mistrzejowickich., .

Ponadto planuje sie kontynuowanie akcji
remontéw drog i chodnikdw, zagospodarowa-
nie terenow wzdtuz rzeki Diubni. lasku w Le-
gu, dalsze prace w Parku Kultury i Wypo-
czynku oraz konserwacje i pielegnacje tere-
now zielonych w poszczeg6lnyc )
dzielnicy, gtéwnie w Biericzycach Nowych i

kim budowa

Na Wzgorzach Krzestawickich.

Proc};ram w dziedzinie oSwiaty, to przede
acow zabaw i
Ow geograficz-

wszystkim budowa nowych

|
ogrodéw jordanowskich, ogr()JI)< :
nych przy szkotach podstawowych ‘oraz boisk

spotecznych na lata

1971—75 obejmuje zasadnicze kierunki dzia-

fania. Ogolna wartos¢ czynéw w tym okresie

o zg?dnle z planem — wyniesie blisko 65.792
s. zt

zt
zialania bedzie Ja;eme do pod-
ladu dzielnicy, roz-
c%/Jnych, przy-
p.

zasadniczym

szereg prac

osiedlach

estetycznego.

Budowa Domu Mtodosci, Dor ;
muszli koncertowej oraz obiektow rekreacyj-
nych wokdt Kopca Wand .
sze inwestycje w zakresie kultury, przewidzia-
ne na lata 1971—1975. ] )

Czyny spoteczne w resorcie zdrowia, to gio-
whnie” prace o charakterze porzadko
jace na celu podniesienie W&/
go terendw wokot placowel
na terenie dzielnicy. A wiec
terenéw zielonych,” sadzenie drzew i krze-
wow, uzupetnienie ptyt chodnikéw itp. )

Poza tym planem ogdélnym na okres naj-
blizszych™ 5 lat.
Nowej Huty b ! ]
kowe na terenach wokot swoich zaktadow.

Realizacja tych, jak i szeregu innych za-
mierzen. przedstawionych w programie czy-
now spotecznych na lata 1971—1975 przyczyni
sie w powaznym stopniu do dalszego zaziele-
nienia dzielnicy,

g

podstawowej na potrzeby Mtodziezowego
omu Kultury, remont pomieszczen Domu
Kultury Dzieci i Miodziezy w o0s. Na Wzgo-
rzach Oraz prace remontowe
dzieci w os. Na Wzgorzach oraz prace remon-
towe przy basehie dla dzieci w os. Koloro-
m.

przy basenie dla

Domu Wedkarza,

— to najwaznigej-

m, ma-
gladu estetyczne-
stuzby zdrowia
porzgdkowanie

dposzczeg()lne rzedsiebiorstwa
a wykonywaty prace porzad-

podniesienia jej Wyglqudu
9

W terminie od 10 do 31 mar-
ca biez, roku Dzielnicowy Ko-
mitet Frontu Jednosci Naro-
du, Konwent Senioréw oraz
Prezydium Dzielnicowej Ra-
dy Narodowej organizujg spo-
tkania radnych z wyborcami.
W kazdym osiedlu Nowej Hu-
ty planowane jest jedno spot-
kanie.

Organizatorami tych spot-
kann bedg komitety osiedlowe,
przy wspotpracy innych orga-
nizacji, jak terenowe grupy
partyjne, kota Ligi Kob:et, or-
ganizacje miodziezowe itp.

Co bedzie tematem  tych
marcowych spotkan? Infor-
macja o0 dziatalnosci Rady w
zakresie realizacji programu
wyborczego FJN, gtéwnie wy-
konanie wazniejszych zadan w
ramach planu gospodarczego

cie dotozyta wszelkich staran,
aby swe placowki jak najle-
piej zaopatrzy¢ w roznego ro-
dzaju upominki dla pan z o-
kazji 8 Marca. Duzy wybor
towarow w sklepach galante-
ryjnych, perfumeryjnych,
dziewiarskich.

W tym roku — do$¢ istotna
sprawa — wiekszo$¢ artyku-
tow, mogacych by¢ mitym u-
pominkiem dla pan — ulegta
obnizce cen.

Przedsiebiorstwo wiele uwa-
gi poswieca reklamie, g’déwnie
poprzez odpowiedn.g dekora-
cj? okien wystawowych.

jeszcze jedna informacja.
Dyrekcja dysponuje bonami,
zainteresowane  przedsiebior-
stwa Nowej Huty moga wiec
bez trudu je zakupi€.

bg.

V — Jozef Turon (nr 4) i VI
— Stanistaw Weglowski  (nr
25). Zdobywcy szesciu _pierw-
szych miejsc otrzymujg = na-
grody, ponadto,-za udziat w
onKursie przyznano nagrody
ksigzkowe wszystkim 12 fina-
listom.

Przewodniczacym jury byt
przedstawiciel = Polskiego To-
warzystwa _ Astronomicznego
inz. Janusz Dziadosz, (bg)

konieczne dla drzew
,,.Zabiegi”...

Jedng z czynnosci _pracow-
nikbw Miejskiego  Przedsie-
biorstwa Zieleni w Nowej Hu-
cie jest tzw. ,formowanie”
drzew, czyli przycinanie ga-
fezi. Jest to zabieg Kkonieczny.

niektoérych gatunkow drzew,
przycina ‘sie badz to Kkorony
drzew, badz zbyt szerokie czé-
sto rosngce krzywo gatezie.
Zdarzajg sie bowiem wypa-
dki, iz drzewa zastaniajg o-
kna. niekiedy = przeraStajgc
dachy blokow™ niszczg anteny,
utrudniaja widoczno$C na jez-
dniach. ‘Wiele drzew rosnie
k_rzxwo co _jest i szkodliwe dla
nich — jak twierdzg praco-
wnlcly M — ponadto, nie
wygladajg wowczas zbyt ta-

:C.

o
o

Biorac pod uwage wszystkie
te okolicznosdci, akcja_ formo-
wania drzew na terénie dziel-
nicy ma duze znaczenie. Osta-
tnio tego rodzaju prace wyko-
nywano, przy ul. Demakowa.
nastepnie’ w- os. Wandy. Na
tym ostatnim osiedlu = MPZ
spotkato sie z licznymi zarzu-
tami ze strony mieszkafncow.
By¢ moze, iz ..poobcinane”
drzewa w tej chwili nie spra-
wiaja widoku  estetycznego,
jednak jesli fachowcy stwier-
dzaja KoniecznoS¢ “tego ro-
dzaju zabiegbw oraz przyrze-
kaja. iz za kilka  miesiecy
drzewa bedg jeszcze tadniej-
sze, mozemy Im chyba zau-
faé- (bg)

Towarzyskie spotkanie

W ramach obchoddw XXV
rocznu_:P_/ B Ochotnlcze{(. Rezer-
wy Milicji Obywatels |eg zor-
ganizowane zostato spotkanie
weterandw |l wojny zrzeszo-
néch ~w Kolc Fabrycznym
7BoWiD z czionkami ORMO.
Po_ zapoznaniu sie z bogatvmi
zbiorami muzealnsmi i szla-
kiem bojowym ZBoWiD-ow-
cow, dalszy ~ cigg spotkania
przebiegat przy malej czarnej.

i wnioskdéw oraz czynéw spo-
tecznych za rok ubiegly.
Mieszkancy dzielnicy poin-
formowani zostang ponadto o
takich ~ zagadnieniach. jak
plan gospodarczy i budzet na
rok 1971, plan realizacji po-
stulatow, czynéw spotecznych,
plan Dzielnicowej Rady Na-
rodowej. Tematem spotkania
moze by¢ réwniez program po-
rzadkowania dzie nicY(, spra-
wy bliskie kazdemu, kto pra-
gnie, aby Nowa Huta byta co-
raz tadniejsza, czystsza, miata
coraz wiecej terer.6w zielo-
nyck;], rekreacyjnych i sporto-
(v

| jeszcze harmonogram spo-
tkan na- najblizszy tydzien. 10
marca odbedaKsiQ zebrania w
osiedlach: azimierzowskie
§szk0ia nr 115), Branice fczko-
a podstawowa). Centrum D i
os. Handlowe (szkota nr SI w
0s. Handlowym). 11 bm. pla-
nowane jest spotkanie dla mie-
szkancow os. Chatupki (w do-

Str. 7

mu Ludowym), a 12 marca
s(f)otkajq sie¢ mieszkancy osie-
li: Centrum C (w klubie ,,Or-
bita”), Jagiellonskiego (szko-
fa nr 101 w tym osiedlu) i Ka-
linowego (w szkole podstawo-
wej nr 82).

Poczatek spotkan o godzi-
nie 18.

Spotkania radnych z wy-
borcami b?(dq okazjg zapozna-
nia mieszkancow dzielnicy z
aktualnymi problemami nasze-
go miasta, z planami na rok
1971, z drugiej strony pozwo-
lg przedstawi¢ postulaty i
whnioski samych mieszkancow,
ktore nastepnie  przedtozone
zostang do realizacji kompe-
tentnym czynnikom.

Mam r]adzie#'e, ze i wtym
roku dopisze frekwencja “na
spotkaniach, ~ze poruszane
wspolnie sprawy rzyniosg
korzysci dla nas, dla naszej
dzielnicy.

bg

CO W TYGODNIU?

KINA
SWIT godz. 1545. 18.00 1 20.15
..Kochaicie swego szeryfa™ pro-
dukcji USA. dozw. od lat 14. na-
stepny program ,,Sztuka rabinéw"
produkcji USA, dozw. od..lat..1«

SWIT Mata sala od 5 do 15 bm.
godz. 15.00, 17.15 i 19.3C ..Persona®
produkcji szwedzkiej dozw. od
lat 18.

SWIATOWID do 7 bm. godz. 16.
18 1 20 ,,Inwazja potworéw' rfro-
dukcji japonskiej, dozw od lat 11.
od 8 do 10 bm. godz. 15.45. 18.00
1 20.15 ,,Jesli dzi$ wtorek to jeste-
$Smy w Belgii"" produkcji angiel-
skiej, dozw. od lat 14. 11 do 14 bm.
godz. 15.30. 1800 1 2030 ,,Czlo-
wiek w pieknym krawacie'™ pro-
dukcji francuskiej. dozw. od
lat 16.

SFINKS od 4 do 7 bm. codz.
1545, 18.00 i 20.15 ,,Mitosna przy-
goda" produkcji angielskiej, dozw.
od lat 16. od 8 do 10 bm. codz.
15.45. 18.00 i 20.15 ,,Kolekcjoner™
produkcji angielskiej, dozw. od
lat 18. o<f 11 do 14 bm. codz. 16.
18 i 20 ,,Sciana czarownic' pro-
dukcji polskiej, dozw. od lat 14.

TEATR LUDOWY

6 bm. godz. 19.15 ,,.Dwa teatry",
7 Bm. godz. 1915 ,.Dwa teatry.
8 bm. teatr nieczynny. 9 1 10 bm.
godz. 19.15 ..Kordian™. 11 bm. godz.
11.00 ,,Niezwykta przygoda"™ (baj-
ka), 12 bm. godz. 19.15 ,,Kordian®.

6—12 bm.

PROGRAM |

SOBOTA
9.10 ,,Wielki Caruso”. 15.00 Mecz
pitki noznej o Puchar Polski: Za-
giebie — Legia. 16.45 Konkurs pieg-
ciu milionéw. 1745 Spotkanie z
przyroda. 1810 Pegaz. 19.00 Mie-
dzynarodowy Eestiwal Piosenki z
Brasov. 20.15 Monitor. 21.00 ,,Gal-
lux Sitéw'. 2150 Dziennik. 22.10
,.Wielki Caruso™.
NIEDZIELA
9.00 Dla mt widzéw. 1015 Bo-
nanza. 11.10 Progr. muz. 11.30 Bu-
dapeszteriska wiosna. 11.55 Dzien-

nik. 1245 W starym kinie. 1345
Przemiany. 1415 Dr Ewa. 15.00
Teatr ML Widza. 1540 Piérkiem

i weglem. 16.05 Piosenka dla Cie-
bie. 17.05 Wielka gra. 18.00 PKF.
18.10 Teatr TV ,,Ksigze Pepi'. 19.20
Dobranoc. 19.30 Dziennik. 20.00
Hck. mistrz, Swiata: Polska —
NRD. 2045 Film fab. 22.15 Maga-
zyn sportowy.
PONIEDZIALEK
1520 Politechnika. 16.30 Dzien-
nik. 1640 Zwierzyniec. 17.25 Echo
stadionu. 1750 Kronika. 1815 Eu-
reka. 1845 Z teki A. Dygacza. 19.20
Dobranoc. 1930 Dziennik. 20.05
,,Eogumit | Barbara". 21.15 Hoke-
jowe mistrzostwa S$wiata: Polska
— Szwajcaria. 2140 Rozmowy o0
ksigzkach. 22.30 Dziennik.

WTOREK
8.25 Italia nadaje SOS. 10.00 Dla
szk6l. 16.30 Dziennik. 1640 Tele-
wizyjny Ekran Miodych. 1830
Kronika. 18.45 Morskie spotkania.
1920 Dobranoc. 1930 Dziennik.
20.05 Italia nadaje SOS. 21.35 Pro-
file kultury. 2205 Teatr Prozy.
SRODA

9.00 Dla szkol. 1520 Politechni-
ka. 1630 Dziennik. 16.40 Dla mt.
widzéw. 17.00 Mecz pitki noznej
Gornik Zabrze — Manchester Ci-
ty. 1745 Kronika. 1850 Saga rodu
Forsytéw. 1940 Dobranoc.
Dziennik. 2020 Film TVP.

Mecz pitki noznej Atletico — Le-
gia. 21.30 PKF. 2230 Dziennik.

CZWARTEK

8.15 Matematyka w szkole. 15.20
Politechnika. 16.30 Dziennik. 16.40
Ekran z bratkiem. 18.00 Poligon.
18.30 Kronika. 1845 Koncert szo-
penowski. 1915 Przypominamy,

radzimy. 1920 Dobranoc. 19.30
Dziennik. 1955 Hokejowe mistrzo-
stwa: Polska — Norwegia. 21.30
Lektury wspéiczesne. 22.15 Spo-
tkanie z Polska. 22.30 Dziennik.

PIATEK

9.00 Dla szkét. 9.30 Wdowa 1| ka-
pitan — film. 1045 Doktor Ewa".
15.20 Politechnika. 16.30 Dziennik.
Dla dzieci. 17.55 Nie tylko dla
1755 Graja orkiestry dete.
Kronika. 18.40 Wszechnica.
Dobranoc. 1930 Dziennik.
..Doktor Ewa". 2040 Kraj.
Teatr TV. 2230 Dziennik.

PROGRAM I

SOBOTA
18.10 Przeciw Wranglowl — film.
19.45 Hok. mistrz, $wiata. 24 godzi-

ny (w przerwie). 22.15 Ada Sari.

NIEDZIELA
17.00 Progr. muz. 17.30 Solaris —
film. 18.30 Hok. mistrz, S$wiata.
20.45 Dalekie i bliskie. 21.00 Mone,
dram ,,Smieszny staruszek”. 21.50
Orly na sarkofagu. 22.10 Refleksje.

WTOREK

18.15 Russkij jazyk po telcwi-
deniu, 1845 U naszych przyjaciot.
1920 Dobranoc. 19.30 Dziennik.
2C.05 Gawedy matematyczne. 20.25
Walter and Connie. 20.55 Hokejo-
we mistrzostwa Swiata (w przer-
wie: 24 godziny). 22.45 Saga rodu
Forsytow.

19.20

SRODA
18.15 Walter and Connie. 1845
Nasi wspétczesni. 19.10 ,, Twarzag w
tmarz”. 19.40 Dobranoc. 19.50
Dziennik. 2020 Z prasy technicz-
nej. 20.30 Televariete. 21.30 24 go-
dziny. 2140 En francals. 2215 Ki-
no wersji oryginalnej. Bajki La
Fontaine’a.
PIATEK
18.05 En francals. 1840 Poznaj-
my przyrode. 18.55 Naukowa Orga-
nizacja Pracy. 1920 Dobranoc.
19.30 Dziennik. 20.05 Glob. 20.35
Spotkanie z jazzem. 21.05 Ziemia
planeta ludzi. 2135 24 godziny.
2145 Russkij jazyk po telewideniu.
2215 Kino wersji oryginalnej —
Wsiego tri uroka.

ZDK HiL

8. godz. 18.30
z przedstawicielami ZBoWiD-u;
godz. 1830 — Krakéw w okre-
sie  baroku” — prelekcja mgr
Mieczystawa Rokosza (klub ..Sréd-
pole” os. Na Wzgdrzach Krzesla-
wickich 1?a): godz. 1830 — Kon-

Spotkanie

cert zespotébw ZDK HiL z okazji
Dnia Kobiet (Teatr Ludowy):
godz. 18.00 — Kwiaty dla Ewy —
Impreza dla wydziatbw H.L
(Ognisko  Mtodych, os. Mtodo-
sci 1). 9. godz. 18.00 — Kwiaty dla

Ewy — impreza dla wydziatow
HiL (Ognisko Miodych os. Mio-
dosci 1): godz. 16.00 — ,,Zimo-

wy dzien Moskwy'. , ,Galeria Tre-
tiakowska™ — filmy przygotowu-
jace do konkursu plastycznego
(Ognisko Dzieciece os. Na Skar-
pie 64). 10. godz. 1830 — Studium
Wiedzy o sztuce: (ZDK. Ma-
jakowskiego 2): godz. 17.00 —
Nauczanie piosenek do konkursu
piosenkarskiego (Ognisko Dziecie-
ce os. Na Skarpie 64): godz. :8.30
— Wystepy zespotéw ogniska Mtio-
dych .My* i Teatrzyku Piosenki
, Violinka- (kluby Domu Mtiode-
go Hutnika, o0s. Stalowe 16). 11.
godz. 1830 — Klub  Mitoénikéw
Muzyki. (ZDK. ul. Majakowskie-
go ?2): godz. 1830 — Cykl: Czwar-
tki na wesoto. (Ognisko Miodych
os. Miodoséci 1); godz. 16.00 — Cykl:
Jak patrze¢ na dzielo sztuki
(hetei nr 5 — os. Mtodosci); godz.
17.00 — Wycieczka do Muzeum Na-
rodowego w Sukiennicach (Ogni-
sko Dziecigce, 0os. Na Skarpie 64):
godz. 1830 — Ballady kowbojskie
w wykonaniu studentéw  PWST
(klub ,,Srédmiescie™); godz. 13.00
Koncert zespotu ,Trzy Koro-
ny" z udziatlem Krzysztofa Klen-
czona (Hala Widowiskowo-Sporto-
wa HiL'



Str. &

Prezydium uroczystej wieczornicy: przemawia dyr.
E. Radwanski.

ZRH inz.

Wymiana upominkéw. Prz.cdst.

Armii

Radzickiej

wrecza urng z ziemig spod Lenino.

Kqgcik filatelistyciny

50-lecie Erewanskiego
Uniwersytetu

Z okazji 50-lecia Erewan-
tkiego Uniwersytetu  poczta
ZSRR wydata nowy znaczek
o wartosci nominalnej 4 kop

Erewanski Uniwersytet zo-
stat zatozony w grudniu 1920
roku, jako pierwsza w ra
dzieckie] Armenii wyzsza U-
czelnia,” ktora z biegiem lai
stata sie jednqhz najwiekszych
szkdt wyzszych ZSRR ksztat
cacych obecnie przeszio 11 ty-
siecy studentéw 13 narodowo

«ci. z wielu republik zwigzko

wych. . ,

Znaczek przedstawia budy-
nek gtéwny uniwersytetu w
obramowaniu  ormiariskiego
motywu. Na obwodzie kofn
widnieje <okolicznosciowy r.a
pis. kp

Korzenioplastyka zdobywa sobie z roku na rok coraz to nowych
zwolennikéw. | nic ma w tym nic dziwnego bo ,,rzezbiarstwo*“ mis-
trza patury Jest na tyle zachwycajace Co i oryginalne. Oto ,,rozbryka-

ny* ston. Prawda, ze tadny? (Wiasnos¢: J. A. Truskowscy)

(okt.)

SATYRA W PRASIE

Armia USA planuje wprowadzenie nowych rodzajéw broni na P&t

wyspie

Indochinskim, ktére maja zréwnowazy¢ wycofujace sie 2

Wietnamu Potudniowego wojska amerykarniskie.

,» Technologiczna eskalacja“ Pentagonu.

,,Prawda“

GLOS NOWEJ HUTY

W sali pracownicy ZRH HiL i cztonkowie ich rodzin.

Woreczanie odznak TPPR.

Wczasy

Swietlicy ZRH w Czyzy-

nach odbyta sie uroczysta

akademia z okazji 53 rocz-
nicy bowstania Armii Radzieckiej.
Na wieczornice przybyli m. in.
konsul ZSRR w Krakowie low.
W. Niestierowlcz, przedstawiciele
Pin. Grupy Wojsk ZSRR M. Zotu-
czonow i W. Mozarow, przew. Za-
rzadu Wojewoddzkiego TPPR M.
Budziwojski, aktyw przedsigbior-
stwa. zaproszeni goscie.

Po okolicznosciowym referacie,
ktéry wygtosit Stanislaw Helntec-
ki, glos zabrat oficer radziecki,
ktéry omoéwit powstanie Armii
Radzieckiej, jej walki i braterstwo
broni. Nastepnie odbyto sie wre-
czenie Ziotych Odznak TPPR. O-
trzymal je zakiad oraz 12 lego
pracownikéw. Wymiang upomin-
kéw — zaloga ZRH otrzymata
urne z ziemig spod Lenino — za-
konczona zostata cze$¢ oficjalna

akademii. Prowadzit jg St. Betlej
z ZRH"N
W czesci artystycznej wystgpit

zespot” TPPR ,,Trojka“. Spiewali:
B. Barska, J. Klita i P. Klrkiew-
ski. Wieczor zakonczyt sie mila,
wspoblng zabawa taneczna.

Tekst i zdjecia: J. Brozek

Spiewa artystka Operetki Krakow-
skiej Barbara Barska.

W zimie

— A oto, prosze wycieczki, zakopianski ,,cztowiek $niegu”».

.JESLI DZIS WTOREK. TO
. JESTESMY W BELGII"
REZYSERIA: MEL STUART
PRODUKCJA: ANGIELSKO-
, . AMERYKANSKA

KINO ,SWIATOWID",
3-10 BM.

_Gwaltowny rozwoj turysty-
ki na caiym sSwiecK staje sie
coraz czesciej tematem _filmo-
wej satyry. Bezpretensjonal-
film Mela Stuarta, doswiad-
czonego realizatora telewizyj-
nego debiutujgcego na duzym
ekranie pokpiwa_sobie z wo-
jazujacych po Europie tury-
stow zza_Atlantyku i z wycie-
czek krajoznawczych, podczas
ktorych ‘w ciaggu” kilku dni
.zahez§” sie  podstawowe
atrakcjo kilkunastu krajow.
Film jest barwny, a jego
wielkg “zaletg jest pokazanie
wielu  atrakcyjnych = miejsco-
wosci turystycznych w_ Euro-
ie Zachodniej — we Franciji,
“Igii. we_ Wioszech. Komicz-
ne ‘svtuacje i zréznicowane
typy. amerykanskich wyciecz-
Kowiczu.." ‘powodujg wybuchy
$miechu na widowni, a wiec
péttorej godziny dobrej zaba-
W\/N_ zapewnione.
wielu epizodycznych ro-

lach widzimy plejade znanych
i popularnych gwiazd, co row-
niez stanowi dodatkowg atra-
kcje. . Sa to m. in. — Vittorio
De Sica, Anita_Ekberg. mto-
dziezowy piesniarz  Donovan.
Els:  Martinelli.  Catherine
Spaak, Virna Lisi i inni.

.CZLOWIEK W PIEKNYM

. KRAWACIE"
REZYSERIA: ROBERT

ENRICO

PRODUKCJA: FRANCUSKO-

WEOSKA

KINO: ,SWIATOWID".
11-14 BM.

Jest to barwny dramat
angsterski®z Jcanem-Pauleni
Beimonclo w roli gtdwnej. Re-
zyser pozostat tu wierny” swe-
mu ulubionemu tematowi:
znéw  poszukuje relacji mie-
dzy Swiatem przystepczym_a
ludZmi szanujgcymi = przepisy
prawa, pokazuje” izolacje, ja-
kg stwarza spoteczenstwo” w
odniesieniu do jednostek, Kkto-
re kiedys nie zawsze z
wiasnej winy — zostaly usu-
niete poza jego nawias. Boha-
ter ,Cztowieka w pigknym
krawacie” jest dla ludzi ,,mo-
ralnie zdrowych” bardziej
atrakcyjny jako podniecajgca
ich sensacja z tam brukowej
prasy niz jako cztowiek, kto-
ry mogtby  byC¢ uratowany i
pozyteczny.

Nr 9 (742)

W jednej z gtownych rol
meskich gra syn wielkie-
go Chaplina — Sydney.

ZAKUPILISMY

»Czas zycia i mitosci” —
francusk. “dramat psycholo-
g\lczny, adaptacja.  powiesci
ndré Remacle. Historia kry-
zysu pewnego matzenstwa; on
Zaabsorbowany praca i spla-
caniem ~ rat, ona znudzona
krzataning domowa i wycho-
waniem dzieci. W gtownej
roli kobiecej: Marina™ Vlady.
,Bialy glos” — barwny, sze-
rokoekranowy film kostiumo-
wy produkcji whoskiej. Akcja
rezgrywa S|(Ah w _ osiemnasto-
z

wiecznym ymie. Skompli-
kowane rera/petle mitosne
pewnego miodzienca.

»Nic 0 niej nie wiedzac” —
barwny,  ~szerokoekranowy
film kryminalny. Agent towa-
rzystwa  ubezpieczeniowego,
ktore ma wyptaci¢ ogromna
premie asekuracyjng rodzinie
zmartej w tajemniczych oko-
licznosciach “arystokratki. po-

dejmuje sie wyjasni¢ przy-
czyne jej Smiercl. wr'
NowosScl

beletrystyki

Leszek Prorok — ,,Czas stwo-
rzenia- — Powie$¢ wspoéiczesna,
ktérej akcja toczy sie w Szwaj-
carii w $rodowisku teatralnym.
Gtéwna bohaterka jest rezyserka
teatralna.  Akcja czeéciowo Jest
powigzana ze sprawami polskimi.

Czytelnik, cena 14 zi.

Szczepan Ciekot — ,,Wspomnie-
nia- — Pamietniki dzialacza chiop-
skiego, pioniera spoétdzielczosci

oraz przodujacego rolnika. Pozy-
cja otrzymata | nagrode ,,Poli-
tvkl- w 1970 roku. Wstep napisat

prot. J. Chalasinskl. Opracowata
H. Ciekotowa.

LSW, cena 30 zt

Mieczystaw Olbromski — ,,Spot-
kania zapisane* — W ksigzce ii-
mawlane sa sprawy aotycaace
wspotczesnej  Biatostocczyzny i

Lubelszczyzny oraz konfrontacja
obecnej rzeczywistosci z wydarze-
niami z przesztosci.

Czytelnik, cena 18 zL

Danuta Muszanka — ,Karyka-
tury Kazimierza Sichulskiego* —
Autorka pisze o twoérczosci wiel-
kiego karykaturzysty Sichulskiego
w réznych okresach (zmarl w
1942 roku). W ksigzce reproduko-
wane sa prace artysty oraz prace
innych autoréw tego typu twér-
czosci.

Ossolineum, cena 55 zi.

Rozrywki umystowe ¢ Rozrywki umystowe < Rozrywki umystowe

KRZYZOWKA

Poziomo: 5. zatknat sztandary
1 jutro do szturmu uderzy. 6. sy-
labowa tamigtéwka. 7. prawdopo-
dobnie pierwszy most. 9. golizna.
10. drzewo polskiego pejzazu. 11
nastepstwo grzechu, 13. zeglarz z
OPTY, 16. ze wszystkiego kpi. 18.
marzenie Wspoétczesnego  miesz-
rzucha. 19. smakotyk, ze palce
liza¢. 21. tytut ksiecia w Indiach.
23. torba na talary. 25. oblgkany.
26. duze czarne ptaki — gniezdza
sie réwniez w miastach. 27. tuk
rzeki, 28. ryba z rodziny karpio-
watych dobrze znana wedkarzom.

29. kredka do ust, 30.
na talary.
Pionowo: 1.

sakiewka

symbol  wyzysku,
zdzierstwa, lichwy. 2. moze by¢
literacka, muzyczna, plastyczna,
ksigzki. 3. arystokrata — bogacz,
4. bywa zelazne, konskie i stabe.
8. miasto w NRD nad Hawelg, od
048 r. siedziba biskupstwa, 11. nn,
ojciec, dziadek. pradziadek. 12.
miasto w pn. Wioszech nad Ady-
ga. 14. bywa cieplna, mechanicz-
na. chemiczna, jadrowa. 15. $wia-
dectwo, pisemne zaswiadczenie.
16. okragta blaszka na Krako-

wiance. 1?. okret przed wiekami,
20. samochodowa trabka. 22. jed-
wabny trykot na bielizne. 24. no-
tatnik do wpisywania spraw bie-
zacych. 25. wykret lub zagroda
dla Zrebakow.

Wérod czytelnikow, ktérzy do
dnia 12 marca br. nades$la prawi-

dlowe rozwigzania, rozlosowane
zSstang nagrody — bony ksigz-
kowe.

ROZWIAZANIA Z NR 38

KRZYZOWKA

Poziomo: 5. pokrzywka, 7. seraj,
8. sadto. 11. Jolanta, 12. porada,
14. klaser. 16. spadz, 19 siekiera.
20. malachit. 21. fagas. 23. listek,
26. Stalin. 28. literat, 29. marsz,
30. stora, 31. aksamitka.

Pionowo: 1 kolacja, 2. skladak,
4. zaplata, 5 zebra. 6. ploza, 9.
Chodkiewicz, 10. Sienkiewicz, 13.
delicje, 15. lazaret. 17- Praga. 18.
damka, 22. grecyzm, 24. tokaj. 25.
klasyka, 26. statyka, 27. agora.

MAELA KRZYZOWKA

Poziomo: 3. klper, 5. kolba, 8.
batat, 9. redyk.
Pionowo: 1. skunks. 2. browar,

4. planeta, 6. absurd, 7. stonka.
—— D ———

BONY KSIAZKOWE
ZA ROZWIAZANIE ZADAN
Z NR 7 WYLOSOWALI:

1. Helena Sowinska Krakow,
ul. Grodzka 43/6; 2. Jadwiga Szcze-
panowska — N. Huta, os. Zgody
12/9; 3. Wiestaw Bochcnko — N.
Huta. os. Gérali 15/3; 4. Ewa Ga-
wlowska — N. Huta. os. Sportowe
26/40; 5. Stefan Krzywda — Przy-,
byslawice, pow. Krakéw, Brzozéw-
ka I.

Uwaga: bonv wysylamy poczta.

MALA KRZYZOWKA

Poziomo: 4. N. Krynicki, 5. no-
zyce ogrodnicze do gafezi. 6. mata
krwiozercza ryba  stodkowodna
tyjaca w rzekach Ameryki Pd.

Pionowo: 1. leczenie pradem
wielkiej czestotliwosci, 2. kosc
niezgody miedzy Hiszpanig i W.
Brytanig. 3. cztowiek zmieniajacy
stale miejsce zamieszkania, no-
mad.

,,GEOS NOWEJ HUT Y™
Adres redakcji: Huta Im. Leni-
na. Telefony: bezposredni —
<28-99 przez centrale HIL —
«6-60 | 401-20 wewn. 48-11 (re-
daktor naczelny). 47-69 (sekre-
tarz odpow. redakcji). 55-61 (se-
kretariat). Druk- Prasowe Za-
kiady Graficzne RSW ,,Prasa”
w Krakowie, ul. Wielopole 1.
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